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 I. Организация работы сессии 
 

 

 A. Утверждение предварительной аннотированной повестки дня, 

расписания и организации работы 
 

 

1. Исполнительный совет утвердил повестку дня, расписание и организацию 

работы сессии (E/ICEF/2026/1/Rev.1). 

2. Секретарь Исполнительного совета объявил, что на основании пра-

вила 50.2 правил процедуры свои полномочия представили 47  государств-

наблюдателей, 1 межправительственная организация, 1 международная органи-

зация, 6 неправительственных организаций и 6  национальных комитетов содей-

ствия ЮНИСЕФ1. 

 

 

 B. Вступительные заявления Председателя Исполнительного 

совета и Директора-исполнителя ЮНИСЕФ 
 

 

3. Председатель открыл первую очередную сессию 2026  года. Он заявил о 

своей готовности работать со всеми делегациями в духе сотрудничества, про-

зрачности и общей ответственности за благополучие детей во всем мире. Пред-

седатель отметил, что эта сессия проходит на фоне таких серьезных и взаимо-

связанных проблем, как конфликты, климатические потрясения, экономическая 

неопределенность и усиление неравенства, которые продолжают подвергать де-

тей опасности, испытывая на прочность государственные механизмы и много-

стороннюю систему. 

4. Председатель подчеркнул, что из-за значительного дефицита финансовых 

средств ЮНИСЕФ был вынужден провести сложную работу по выбору приори-

тетных направлений использования ресурсов, что отразилось на глобальных 

программах в области образования, здравоохранения, питания и защиты. Он 

подчеркнул, что сегодня мандат ЮНИСЕФ особенно актуален, а руководящие 

указания Совета важны как никогда. 

5. Председатель обозначил повестку дня этой сессии. Он отметил, что Совет 

рассмотрит восемь новых документов по страновым программам и вопрос о 

продлении сроков действия текущих программ, что позволит гарантировать, что 

поддержка со стороны ЮНИСЕФ будет по-прежнему отвечать национальным 

приоритетам, сохранять нацеленность на результаты и опираться на фактиче-

ские данные и принципы справедливости. Председатель подчеркнул, что от этих 

прений будет зависеть, насколько эффективно ЮНИСЕФ сможет оказывать по-

мощь детям, поддерживая при этом самые высокие стандарты добросовестно-

сти, эффективности и управления по результатам.  

6. Председатель поздравил новоизбранных заместителей Председателя и вы-

разил признательность сотрудникам Организации Объединенных Наций, а 

также руководству и персоналу ЮНИСЕФ, особо отметив тех, кто работает в 

местах службы с трудными условиями. Он заявил, что их профессионализм, му-

жество и непоколебимая приверженность делу защиты детей в самых тяжелых 

__________________ 

 1 Окончательное число участников составило 50  государств-наблюдателей, 

1 межправительственную организацию, 1 международную организацию, 

6 неправительственных организаций и 6 национальных комитетов содействия ЮНИСЕФ. 

В это окончательное число вошли делегации, представившие свои полномочия в ходе 

сессии после объявления секретаря. 

https://docs.un.org/ru/E/ICEF/2026/1/Rev.1
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условиях являются залогом авторитета ЮНИСЕФ и результативности его ра-

боты. 

7. Председатель выделил несколько первоочередных задач на период своего 

председательства в 2026 году, к числу которых относится содействие проведе-

нию предметных, тщательно продуманных и нацеленных на поиск решений об-

суждений в Совете. Он высказался за то, чтобы Совет рассмотрел вопрос об ин-

новациях в сфере образования, включая ответственное использование искус-

ственного интеллекта для повышения доступности и качества образования. Он 

заявил, что будет тесно сотрудничать с секретариатом в рамках подготовки к 

празднованию восьмидесятой годовщины основания ЮНИСЕФ в конце 

2026 года. 

8. Директор-исполнитель поблагодарила Председателя за его выступление и 

приветствовала делегатов на первой очередной сессии 2026  года. Она поздра-

вила Председателя и заместителей Председателя и выразила признательность 

Совету за его эффективное руководство и неизменную поддержку. Директор-ис-

полнитель подтвердила, что эта сессия проходит в переломный момент, когда 

серьезным испытаниям подвергаются как многосторонняя система, так и кол-

лективная ответственность мирового сообщества за тех, кто больше всего нуж-

дается в помощи, особенно за детей. Она подчеркнула, что ЮНИСЕФ должен 

оставаться эффективной и пользующейся доверием организацией, нацеленной 

на достижение результатов в интересах детей, прежде всего тех, кто живет в 

регионах с наиболее нестабильной обстановкой и в условиях кризиса. 

9. Директор-исполнитель особо отметила важность документов по страно-

вым программам, которые проходят тщательное согласование с государствами-

членами и играют существенную роль в обеспечении подотчетности между 

ЮНИСЕФ и правительственными партнерами, а также между ЮНИСЕФ и Ис-

полнительным советом. Она отметила, что в центре внимания при обсуждении 

документов по страновым программам будут вопросы здравоохранения, пово-

дом для чего послужил тревожный прогноз о том, что 2025  год может стать пер-

вым в нынешнем столетии годом, в котором уровень детской смертности увели-

чится, перечеркнув достижения нескольких поколений.  

10. Директор-исполнитель отметила, что в 2026 году в гуманитарной помощи 

нуждаются более 200 миллионов детей в 130 странах. Она сообщила, что в 

2025 году было зафиксировано самое большое количество подтвержденных тяж-

ких правонарушений в отношении детей за всю историю наблюдений. Она от-

метила, что в 2025 году мир вновь столкнулся с проблемой голода: голод был 

объявлен одновременно в двух регионах, что стало беспрецедентным событием. 

Директор-исполнитель подчеркнула, что, даже несмотря на увеличение потреб-

ностей и сокращение ресурсов, в 2025 году сотрудники ЮНИСЕФ оказали экс-

тренную помощь более чем в 100 странах, благодаря чему десятки миллионов 

детей получили доступ к жизненно важным медицинским услугам, питанию, 

прививкам, образованию, защите, а также безопасной воде и средствам санита-

рии. 

11. Директор-исполнитель заявила, что система официальной помощи в целях 

развития претерпевает структурные изменения, и речь идет не о временном 

спаде. Она подчеркнула, что обеспечение гибкого финансирования важно как 

никогда, поскольку регулярные ресурсы позволяют ЮНИСЕФ оперативно реа-

гировать на чрезвычайные ситуации и осуществлять устойчивые проекты на 

долгосрочную перспективу. Поблагодарив партнеров, которые, несмотря на фи-

нансовые трудности, сохранили на прежнем уровне или увеличили объемы 

своих взносов, она отметила, что их вклад не ограничивается лишь выделением 

финансовых средств, но и проявляется в активной поддержке прав детей.  
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12. Директор-исполнитель отметила, что ЮНИСЕФ укрепляет партнерские от-

ношения в рамках таких инициатив, как «ООН-80» и «Гуманитарная переза-

грузка». Она подчеркнула, что новый Стратегический план, одобренный Сове-

том, нацелен на достижение пяти основных результатов в интересах детей: здра-

воохранение и питание, образование, защита детей, безопасная вода и санитар-

ные услуги, а также социальная политика. Она заявила, что ЮНИСЕФ продол-

жит проводить перспективные реформы, направленные на повышение эффек-

тивности и результативности, и особо отметила работу действующих глобаль-

ных центров передового опыта и расширение деятельности Единого глобаль-

ного центра обслуживания в Будапеште, позволяющее сократить администра-

тивные расходы. 

13. В заключение Директор-исполнитель повторила свои первоочередные за-

дачи: обеспечение того, чтобы ЮНИСЕФ полностью соответствовал требова-

ниям будущего и отличался финансовой стабильностью, а также налаживание 

новых и инновационных партнерств в целях оказания помощи наиболее уязви-

мым детям, включая девочек и детей-инвалидов. Она подчеркнула, что 

ЮНИСЕФ должен всегда помнить о своем мандате — делать все возможное, 

чтобы помочь каждому ребенку. 

14. Председатель поблагодарил Директора-исполнителя за ее выступление и 

предоставил слово желающим выступить с заявлениями общего характера.  

15. Делегации выразили признательность ЮНИСЕФ и его сотрудникам, осо-

бенно тем, кто работает в наиболее трудных и опасных условиях, за их непоко-

лебимую приверженность защите прав детей и обеспечению их благополучия. 

Многие делегации выразили благодарность Директору-исполнителю за ее уме-

лое руководство в этот сложный период, совпавший с дефицитом финансовых 

средств, проведением организационной реформы и резким ростом гуманитар-

ных потребностей. Заместитель Председателя Исполнительного совета, высту-

пая от имени Бюро, подчеркнула важность неуклонного следования мандату 

ЮНИСЕФ, сформулированному на базе Конвенции о правах ребенка, и необхо-

димость уделения первоочередного внимания достижению конкретных резуль-

татов в интересах наиболее уязвимых детей. Она особо отметила ценность кон-

структивной работы в рамках Исполнительного совета, основанной на широком 

участии и направленной на достижение консенсуса, и призвала всех членов под-

ходить к обсуждениям в духе сотрудничества.  

16. Группа делегаций отметила, что такие факторы, как изменение финансовой 

конъюнктуры, усиление неравенства, непосильное долговое бремя и обострение 

климатических кризисов, представляют собой серьезные угрозы для благополу-

чия детей, что особенно сильно сказывается на детях в развивающихся странах. 

Эта группа особо отметила стратегию ЮНИСЕФ для Африки, указав на важ-

ность устранения особых факторов уязвимости, характерных для этого конти-

нента, укрепления государственных систем и оказания помощи жителям труд-

нодоступных районов. Группа призвала увеличить объем взносов в основной 

бюджет, с тем чтобы обратить вспять нынешнюю тенденцию и обеспечить до-

статочное, предсказуемое и гибкое финансирование. В ответ Директор-исполни-

тель признала обоснованность тревоги по поводу выживания детей и отметила, 

что впервые за последнее поколение возникла опасность роста показателей дет-

ской смертности. Она выразила признательность за неизменную поддержку уси-

лий по реализации стратегии ЮНИСЕФ для Африки.  

17. Многие делегации заявили о своей поддержке инициативы Генерального 

секретаря «ООН-80» и выразили надежду на то, что ЮНИСЕФ примет активное 

участие в процессе реформирования, уделяя особое внимание повышению эф-

фективности деятельности на страновом уровне. Несколько делегаций 
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подчеркнули, что эта реформа направлена на то, чтобы Организация Объединен-

ных Наций действовала в качестве единой слаженной системы под руководством 

координаторов-резидентов, добиваясь более значимых результатов на местах. 

Делегации отметили важность согласования инициативы ЮНИСЕФ «Ориен-

тиры на будущее» с общесистемными усилиями по реформированию, предпри-

нимаемыми в рамках инициативы «ООН-80», и с удовлетворением отметили со-

здание глобальных центров передового опыта. Несколько делегаций просили 

продолжать представлять Исполнительному совету обновленную информацию 

о достигнутом прогрессе, возникающих рисках и извлеченных уроках. Дирек-

тор-исполнитель заявила, что ЮНИСЕФ всецело поддерживает программу ре-

форм и принимает в этом процессе активное и конструктивное участие. Она от-

метила, что эффективность работы на страновом уровне зависит как от эффек-

тивности отдельных компонентов системы, так и от того, насколько тесно эти 

компоненты взаимодействуют друг с другом, и что ЮНИСЕФ ведет работу по 

обоим направлениям в рамках своего участия в инициативах «Ориентиры на бу-

дущее» и «ООН-80». 

18. Делегации отметили, что гуманитарная ситуация во многих странах оста-

ется крайне тяжелой и продолжает ухудшаться, что негативно сказывается на 

положении многих детей во всем мире. Несколько делегаций привлекли внима-

ние к конкретным кризисам, в том числе в Газе, Судане, Украине и Сахеле, под-

черкнув, что в условиях гуманитарных кризисов под угрозой оказываются ос-

новополагающие права детей на выживание, защиту, здравоохранение и образо-

вание. Делегации высоко оценили эффективные действия ЮНИСЕФ по гумани-

тарному реагированию и подчеркнули важность сохранения мощного оператив-

ного потенциала в условиях растущих потребностей и ограниченных ресурсов. 

Многие делегации выразили обеспокоенность по поводу вербовки и использо-

вания детей вооруженными группами и участившихся случаев нападения на 

школы и больницы. Директор-исполнитель заявила, что конфликты продолжают 

наносить тяжелый ущерб детям, подчеркнув, что в результате конфликтов нару-

шается работа государственных служб, от которых зависит доступ детей к ме-

дицинскому обслуживанию и образованию. Она обратила внимание на ситуа-

цию в Гаити, где, по оценкам, в гуманитарной помощи нуждаются 3  миллиона 

детей. Она отметила, что вербовка детей в ряды вооруженных групп является 

вопиющей проблемой, масштабы которой продолжают расти, и заявила, что 

ЮНИСЕФ уделяет все больше внимания гуманитарному аспекту своей работы, 

сосредотачивая усилия на оказании помощи наиболее уязвимым группам насе-

ления и инвестируя средства в обеспечение готовности и упреждающие дей-

ствия. 

19. Многие делегации подчеркнули исключительную важность обеспечения 

предсказуемого и гибкого основного финансирования и отметили, что основные 

ресурсы служат тем фундаментом, который позволяет ЮНИСЕФ оперативно ре-

агировать на чрезвычайные ситуации, реализовывать долгосрочные программы 

и обеспечивать выполнение важнейших надзорных функций. Несколько делега-

ций выразили обеспокоенность общей тенденцией к сокращению объема офи-

циальной помощи в целях развития и тем, что это негативно сказывается на спо-

собности ЮНИСЕФ выполнять свой мандат. Делегации отметили важнейшую 

роль национальных комитетов содействия ЮНИСЕФ в мобилизации гибких ре-

сурсов и отстаивании прав детей. Одна делегация объявила об увеличении сво-

его взноса в основной бюджет, а несколько других делегаций подтвердили свою 

приверженность выполнению договора о финансировании. Директор-исполни-

тель поблагодарила делегации за их поддержку и сказала, что даже самые не-

большие взносы вместе взятые приносят ЮНИСЕФ огромную пользу. Она 
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отметила, что, хотя работа национальных комитетов является ценным подспо-

рьем, она не отменяет значимости взносов правительств в основной бюджет.  

20. Несколько делегаций подчеркнули важность обеспечения гендерного ра-

венства и защиты прав девочек-подростков и отметили, что сложившиеся ген-

дерные нормы по-прежнему не позволяют девочкам в полной мере реализовать 

свой потенциал. Две делегации призвали ЮНИСЕФ ставить перед собой амби-

циозные задачи при осуществлении своего Плана действий по обеспечению ген-

дерного равенства. Несколько делегаций также подчеркнули, что инклюзия ин-

валидов должна быть неотъемлемой частью деятельности ЮНИСЕФ, и при-

звали ЮНИСЕФ принимать меры к тому, чтобы дети-инвалиды не оставались 

без внимания. Директор-исполнитель заявила, что забота о девочках-подростках 

является одним из приоритетных направлений деятельности ЮНИСЕФ. Она от-

метила, что более 119 миллионов девочек не посещают школу и что 12  миллио-

нов девочек ежегодно вступают в брак в детском возрасте, что обрекает их на 

крайнюю уязвимость. Она сказала, что дети-инвалиды являются одной из наибо-

лее уязвимых групп населения, особенно в тех местах, где не налажены системы 

их поддержки. 

21. Многие делегации подчеркнули значимость программ ЮНИСЕФ, направ-

ленных на поддержку национальных планов развития, включая программы по 

наращиванию местного потенциала или обеспечению устойчивости достигну-

тых результатов. Несколько делегаций отметили важную роль сотрудничества 

Юг — Юг и трехстороннего сотрудничества в развитии инноваций на регио-

нальном уровне. Одна из делегаций особо отметила важность обеспечения того, 

чтобы помощь доходила до сельского населения. Директор-исполнитель при-

знала первостепенную роль действий, предпринимаемых на национальном 

уровне, и заявила, что основная задача ЮНИСЕФ заключается в укреплении по-

тенциала правительств и местных органов власти, с тем чтобы они могли само-

стоятельно заботиться о детях в своих странах. Она отметила, что, хотя в усло-

виях гуманитарных кризисов ЮНИСЕФ берет на себя оказание услуг, в осталь-

ном его деятельность направлена на то, чтобы помочь правительствам усовер-

шенствовать их собственные системы.  

22. Несколько делегаций одобрили работу ЮНИСЕФ в сфере инноваций, 

включая ответственное использование искусственного интеллекта и цифровых 

технологий для улучшения доступа детей к образованию и другим услугам. 

Одна из делегаций высоко оценила ведущую роль ЮНИСЕФ в разработке мето-

дических рекомендаций по защите прав детей в сфере искусственного интел-

лекта. Делегации также отметили потенциальные риски для детей, которые 

несут в себе цифровые технологии, включая вредоносный контент в Интернете. 

Директор-исполнитель заявила, что ЮНИСЕФ видит колоссальные возможно-

сти в использовании искусственного интеллекта, в том числе для подготовки и 

поддержки учителей, но при этом уделяет пристальное внимание контролю за 

цифровым пространством и его регулированию, чтобы обезопасить детей от 

вреда. 

23. Одна из делегаций подняла вопрос об украинских детях, которые были 

принудительно перемещены или депортированы, и обратилась к Исполнитель-

ному совету с просьбой организовать специальный брифинг, посвященный 

практическим шагам, которые ЮНИСЕФ планирует и предпринимает для со-

действия возвращению тысяч украинских детей домой. Одна из делегаций вос-

пользовалась правом на ответ и заявила, что задача Исполнительного совета за-

ключается в том, чтобы осуществлять межправительственное руководство дея-

тельностью ЮНИСЕФ и надзор за ней, и что предлагаемая тема брифинга вы-

ходит за рамки мандата Исполнительного совета и не значилась в согласованной 
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программе работы. Директор-исполнитель заявила, что ЮНИСЕФ неодно-

кратно предлагал свою помощь и принимает активное участие в работе по реин-

теграции. Она отметила, что почти половина из примерно 1900  возвращенных 

детей получили поддержку со стороны ЮНИСЕФ.  

 

 

 C. Выборы должностных лиц Исполнительного совета 
 

 

24. В соответствии с решением 2011/11 Исполнительного совета и прави-

лом 11 правил процедуры Исполнительного совета ЮНИСЕФ в январе 

2026 года был избран новый состав Бюро Совета, в который вошли Председа-

тель и четыре заместителя Председателя.  

25. Исполнительный совет избрал своим Председателем Постоянного предста-

вителя Эстонии при Организации Объединенных Наций, а заместителями Пред-

седателя — Постоянного представителя Эритреи при Организации Объединен-

ных Наций Софию Тесфамариам; Постоянного представителя Исландии при Ор-

ганизации Объединенных Наций Анну Йоханнсдоттир; Постоянного представи-

теля Омана при Организации Объединенных Наций Омара Саида Омара аль-

Катири; и Постоянного представителя Доминиканской Республики при Органи-

зации Объединенных Наций Веллингтона Дарио Бенкосме Кастаньоса.  

 

 

 II. Прения в Исполнительном совете 
 

 

 A. Сотрудничество по программам ЮНИСЕФ 
 

 

 a) Документы по страновым программам 
 

26. Председатель открыл обсуждение этого пункта повестки дня, в рамках ко-

торого Исполнительный совет рассмотрел восемь документов по страновым 

программам: для Аргентины, Грузии, Кубы, Малайзии, Мексики, Сомали, Су-

дана и Южной Африки ((E/ICEF/2026/P/L.1–E/ICEF/2026/P/L.8). Директор От-

дела глобальных программ представил тему сессии: «Поворотный момент для 

здоровья детей: восстановление прогресса в целях создания мира, в котором 

каждый ребенок выживает и благополучно развивается». Заместитель директора 

по охране здоровья, выступая от имени директора по охране здоровья, обратил 

внимание на впечатляющие успехи в области снижения детской смертности, до-

стигнутые благодаря совместным усилиям государств-членов, подчеркнув при 

этом риск того, что эти с таким трудом завоеванные успехи могут быть утра-

чены. 

27. Молодежная активистка из Мексики выступила перед Советом от лица мо-

лодежи всего мира. Она рассказала о проблемах, с которыми сталкиваются дети, 

имеющие ограниченный доступ к полноценному питанию, чистой воде, психо-

логической помощи и услугам по охране здоровья при менструации, и подчерк-

нула, что детскую смертность можно предотвратить. Она призвала к созданию 

надежных систем здравоохранения и психологической помощи.  

28. Совет заслушал выступления приглашенных докладчиков, в том числе ми-

нистра здравоохранения и социальных служб федерального правительства Со-

мали, руководителя департамента социального и человеческого развития Банка 

развития Латинской Америки и Карибского бассейна, заведующего кафедрой 

неонатологии Тбилисского государственного медицинского университета (Гру-

зия), Генерального директора суданской общественной организации по оказа-

нию помощи и развитию «Табашир» и представителя ЮНИСЕФ в Малайзии.  

https://docs.un.org/en/E/ICEF/2026/P/L.1
https://docs.un.org/en/E/ICEF/2026/P/L.8
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29. Делегации стран, чьи документы по страновым программам находились на 

рассмотрении, высоко оценили всеохватный и консультативный характер подго-

товки этих программ и отметили, что они согласуются с государственными при-

оритетами в области развития. Несколько делегаций подчеркнули ведущую роль 

самих стран в осуществлении этих программ и выразили надежду на дальней-

шее тесное сотрудничество с ЮНИСЕФ. Делегации подчеркнули практическую 

ценность этих программ для решения серьезных проблем, с которыми сталкива-

ются дети, в том числе в таких областях, как здравоохранение и питание, обра-

зование, защита детей, водоснабжение, санитария и гигиена, а также борьба с 

детской бедностью. Соответствующие директора региональных отделений 

ЮНИСЕФ поблагодарили делегации за многолетнее тесное сотрудничество их 

правительств с ЮНИСЕФ, рассказали о стратегических приоритетах и ожидае-

мых результатах, изложенных в каждой страновой программе, и пообещали ак-

тивно сотрудничать с правительствами для их достижения.  

30. Группа делегаций приветствовала документ по страновой программе для 

Судана, подчеркнув важность оказания помощи исходя из реальных потребно-

стей и обеспечения доступа ЮНИСЕФ во все районы страны в соответствии с 

гуманитарным принципом беспристрастности. Эта группа с удовлетворением 

отметила системный подход к обеспечению инклюзии инвалидов на всех этапах 

программы и высоко оценила стремление развивать программы, учитывающие 

гендерную специфику и интересы подростков. Группа рекомендовала ЮНИСЕФ 

продолжать работу по обеспечению взаимодополняемости деятельности и 

настоятельно призвала координировать усилия гуманитарных организаций и ор-

ганизаций, занимающихся вопросами развития, когда это возможно.  

31. В соответствии с решением 2014/1 Исполнительного совета документы по 

страновым программам для Аргентины, Грузии, Малайзии и Мексики были 

утверждены на основе отсутствия возражений.  

32. Одна делегация попросила провести голосование по документу о страно-

вой программе для Сомали и выступила с разъяснением мотивов голосования. 

Группа делегаций выступила с совместным заявлением в поддержку документов 

по страновым программам и выразила глубокую обеспокоенность тем, что по 

четырем страновым программам ожидается проведение голосования. Голосова-

ние по вопросу об утверждении документа по страновой программе для Сомали 

завершилось следующим образом: был подан 31  голос за, 1 голос против, при 

этом никто не воздержался. 

 Голосовали за: Антигуа и Барбуда, Гватемала, Германия, Грузия, Домини-

канская Республика, Индия, Исландия, Канада, Китай, Кыргызстан, Лаос-

ская Народно-Демократическая Республика, Лесото, Лихтенштейн, Нидер-

ланды (Королевство), Норвегия, Объединенная Республика Танзания, 

Оман, Республика Корея, Сальвадор, Сенегал, Словения, Соединенное Ко-

ролевство Великобритании и Северной Ирландии, Турция, Украина, Швей-

цария, Швеция, Экваториальная Гвинея, Эритрея, Эсватини, Эстония, Япо-

ния. 

 Голосовали против: Соединенные Штаты Америки.  

 Воздержались: никто не воздержался. 

33. Одна делегация попросила провести голосование по документу о страно-

вой программе для Южной Африки и выступила с разъяснением мотивов голо-

сования. Голосование по вопросу об утверждении документа по страновой про-

грамме для Южной Африки завершилось следующим образом: был подан 31 го-

лос за, 1 голос против, при этом никто не воздержался.  



E/2026/34 (Part I) 

E/ICEF/2026/7 (Part I) 
 

 

10/32 26-03588 

 

 Голосовали за: Антигуа и Барбуда, Гватемала, Германия, Грузия, Домини-

канская Республика, Индия, Исландия, Канада, Китай, Кыргызстан, Лаос-

ская Народно-Демократическая Республика, Лесото, Лихтенштейн, Нидер-

ланды (Королевство), Норвегия, Объединенная Республика Танзания, 

Оман, Республика Корея, Сальвадор, Сенегал, Словения, Соединенное Ко-

ролевство Великобритании и Северной Ирландии, Турция, Украина, Швей-

цария, Швеция, Экваториальная Гвинея, Эритрея, Эсватини, Эстония, Япо-

ния. 

 Голосовали против: Соединенные Штаты Америки.  

 Воздержались: никто не воздержался. 

34. После проведения голосования с заявлением выступил представитель Юж-

ной Африки. 

35. Одна делегация попросила провести голосование по документу о страно-

вой программе для Кубы и выступила с разъяснением мотивов голосования. С 

заявлением выступил представитель Кубы. Голосование по вопросу об утвер-

ждении документа по страновой программе для Кубы завершилось следующим 

образом: было подано 33 голоса за, 1 голос против, при этом никто не воздер-

жался. 

 Голосовали за: Антигуа и Барбуда, Гватемала, Германия, Грузия, Домини-

канская Республика, Индия, Исландия, Канада, Китай, Кыргызстан, Лаос-

ская Народно-Демократическая Республика, Лесото, Лихтенштейн, Маври-

тания, Нидерланды (Королевство), Норвегия, Объединенная Республика 

Танзания, Оман, Республика Корея, Сальвадор, Сенегал, Словения, Соеди-

ненное Королевство Великобритании и Северной Ирландии, Туркмени-

стан, Турция, Украина, Швейцария, Швеция, Экваториальная Гвинея, 

Эритрея, Эсватини, Эстония, Япония.  

 Голосовали против: Соединенные Штаты Америки.  

 Воздержались: никто не воздержался. 

36. Одна делегация попросила провести голосование по документу о страно-

вой программе для Судана и выступила с разъяснением мотивов голосования. 

Голосование по вопросу об утверждении документа по страновой программе для 

Судана завершилось следующим образом: было подано 33 голоса за, 1 голос 

против, при этом никто не воздержался.  

 Голосовали за: Антигуа и Барбуда, Гватемала, Германия, Грузия, Домини-

канская Республика, Индия, Исландия, Канада, Китай, Кыргызстан, Лаос-

ская Народно-Демократическая Республика, Лесото, Лихтенштейн, Маври-

тания, Нигерия, Нидерланды (Королевство), Норвегия, Объединенная Рес-

публика Танзания, Оман, Республика Корея, Сальвадор, Сенегал, Слове-

ния, Соединенное Королевство Великобритании и Северной Ирландии, 

Турция, Украина, Швейцария, Швеция, Экваториальная Гвинея, Эритрея, 

Эсватини, Эстония, Япония. 

 Голосовали против: Соединенные Штаты Америки.  

 Воздержались: никто не воздержался. 

37. Группа делегаций выразила глубокое сожаление в связи с призывами вы-

нести на голосование четыре документа по страновым программам, заявив, что 

такие документы носят технический характер, опираются на фактические дан-

ные и должны приниматься на основе консенсуса, а голосование по ним придает 

политическую окраску сугубо оперативным решениям. Эта группа вновь 
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заявила о своей твердой поддержке ЮНИСЕФ, его мандата и его деятельности 

на благо каждого ребенка. Директор-исполнитель с сожалением отметила, что 

по ряду вопросов не удалось достичь консенсуса, и выразила надежду на то, что 

Совет вернется к своей традиции поиска взаимоприемлемых решений по важ-

нейшим вопросам, касающимся поддержки детей.  

38. Исполнительный совет принял решение  2026/8 по пункту 4 а) повестки 

дня (см. приложение). 

 

 b) Продление текущих страновых программ 
 

39. Исполнительный совет принял к сведению представленную в документе 

E/ICEF/2026/P/L.9/Rev.1 информацию об утвержденном Директором-исполни-

телем продлении сроков действия следующих текущих страновых программ: 

продление на десять месяцев страновой программы для Эсватини, ранее про-

дленной на два месяца; и первое продление на один год страновой программы 

для Кении. Исполнительный совет также утвердил продление на десять месяцев 

субрегиональной программы для района Персидского залива (после предыду-

щих продлений на два года и на два месяца), как указано в документе 

E/ICEF/2026/P/L.9/Rev.1. 

40. Исполнительный совет принял решение  2026/9 по пункту 4 b) повестки 

дня (см. приложение). 

 

 

 B. Доклад о выполнении ЮНИСЕФ рекомендаций и решений, 

принятых на пятьдесят пятом и пятьдесят шестом заседаниях 

Программного координационного совета Объединенной 

программы Организации Объединенных Наций по 

ВИЧ/СПИДу 
 

 

41. Заместитель директора по вопросам ВИЧ/СПИДа Отдела глобальных про-

грамм выступила с докладом о выполнении ЮНИСЕФ рекомендаций и реше-

ний, принятых на пятьдесят пятом и пятьдесят шестом заседаниях Программ-

ного координационного совета Объединенной программы Организации Объеди-

ненных Наций по ВИЧ/СПИДу (UNICEF/2026/EB/2). 

42. Делегации высоко оценили ведущую роль ЮНИСЕФ в осуществлении гло-

бальных мер по борьбе с ВИЧ и его неизменное содействие этим усилиям, 

прежде всего в интересах детей и подростков, и признали достижение впечатля-

ющих результатов в этой области, включая предотвращение почти 4,4 млн но-

вых случаев инфицирования ВИЧ среди детей в период с 2000 по 2024  год. Ряд 

делегаций выразили обеспокоенность тем, что сокращение финансирования мо-

жет поставить под угрозу с трудом достигнутые успехи, и подчеркнули необхо-

димость обеспечения бесперебойного осуществления программ. Делегации 

особо отметили важность сохранения за ЮНИСЕФ его ключевой роли в усилиях 

по искоренению вертикальной передачи ВИЧ, сифилиса и гепатита  B и расши-

рению доступа к детским формам антиретровирусных препаратов. В ответ заме-

ститель директора по вопросам ВИЧ/СПИДа заявила, что в рамках своей про-

граммы по борьбе с ВИЧ ЮНИСЕФ сосредоточил усилия на тех направлениях, 

в которых он обладает наибольшими компетенциями, а именно на одновремен-

ном искоренении передачи от матери ребенку ВИЧ, сифилиса и гепатита  B, пре-

одолении отставания в лечении детей и предотвращении новых случаев инфи-

цирования среди подростков, особенно девочек. Она заявила, что ЮНИСЕФ 

наращивает потенциал в области работы с данными на страновом и местном 

https://docs.un.org/ru/E/ICEF/2026/P/L.9/Rev.1
https://docs.un.org/ru/E/ICEF/2026/P/L.9/Rev.1
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уровнях для обеспечения того, чтобы в условиях сокращения ресурсов имею-

щиеся средства направлялись на реализацию наиболее эффективных стратегий.  

43. Несколько делегаций отметили роль ЮНИСЕФ в качестве одного из веду-

щих соавторов реорганизованной объединенной программы и высказались в 

поддержку эффективного и ответственного реформирования ЮНЭЙДС, в том 

числе в контексте инициативы «ООН-80». Делегации призвали ЮНИСЕФ про-

должать выделять достаточные ресурсы для взаимодействия с Программным ко-

ординационным советом и обеспечить сохранение в организации штата про-

фильных специалистов по ВИЧ. 

44. Одна из делегаций поинтересовалась, как ЮНИСЕФ планирует адаптиро-

вать свою работу с учетом дополнительных обязанностей, возникающих в связи 

с реформированием ЮНЭЙДС. Другая делегация спросила, как ЮНИСЕФ про-

водит оценку рисков и возможностей в целях обеспечения устойчивости мер по 

профилактике ВИЧ среди детей и подростков, принимаемых на основе правоза-

щитного подхода и учитывающих гендерную специфику, и какая поддержка со 

стороны государств-членов является наиболее востребованной. Заместитель 

Директора заявила, что ЮНИСЕФ принимает активное участие в процессе ре-

формирования и создает центры передового опыта, уделяя особое внимание 

странам Африки к югу от Сахары, где проблема ВИЧ стоит наиболее остро. Она 

подчеркнула важность четкого разделения труда и обеспечения единства дей-

ствий в рамках реализации объединенной программы. Что касается рисков и 

возможностей, то заместитель директора сообщила, что сегодня имеются уни-

кальные возможности для значительного сокращения числа новых случаев ин-

фицирования ВИЧ среди девочек-подростков, которые сталкиваются с тройной 

угрозой ранней беременности, ВИЧ и гендерного насилия. Она отметила, что 

опыт широкого применения определенных подходов в странах востока и юга 

Африки может быть полезен для других стран, и подчеркнула важность оказа-

ния государствами-членами многолетней поддержки программам, охватываю-

щим сразу несколько стран, для ускоренного достижения результатов.  

45. Делегации отметили, что опыт борьбы с ВИЧ, включая налаживание взаи-

модействия с общинами, укрепление местного потенциала в области сбора дан-

ных и включение услуг, связанных с ВИЧ, в общие системы медицинского об-

служивания, применим и в других областях, помимо программ по борьбе с ВИЧ. 

Одна из делегаций рекомендовала ЮНИСЕФ активнее содействовать включе-

нию мер по охране психического здоровья в программы по борьбе с ВИЧ. Пред-

ставитель ЮНЭЙДС высоко оценил вклад ЮНИСЕФ в осуществление объеди-

ненной программы и глобальных мер по борьбе со СПИДом и подчеркнул необ-

ходимость сохранения особых условий для взаимодействия с гражданским об-

ществом и местными сообществами. Заместитель директора признала актуаль-

ность опыта борьбы с ВИЧ в более широком контексте и заявила, что ЮНИСЕФ 

продолжает систематизировать и применять знания, полученные в ходе осу-

ществления программ по борьбе с ВИЧ, в качестве подспорья во всей своей де-

ятельности по оказанию помощи детям и подросткам.  

 

 

 C. Обновленная информация о гуманитарной деятельности 

ЮНИСЕФ 
 

 

46. Директор Управления программ чрезвычайной помощи представила об-

новленную информацию о гуманитарной деятельности ЮНИСЕФ 

(UNICEF/2026/EB/3). 

47. Делегации высоко оценили приверженность ЮНИСЕФ гуманитарной дея-

тельности в интересах детей и отметили самоотверженность сотрудников, 
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работающих в крайне сложных условиях. Делегации выразили обеспокоенность 

масштабами гуманитарных потребностей и обратили особое внимание на тяже-

лое положение детей, затронутых вооруженными конфликтами в различных ре-

гионах. Группа делегаций призвала все государства неукоснительно выполнять 

свои обязательства по международному гуманитарному праву, включая обяза-

тельства по защите гражданских лиц и гуманитарного персонала, и осудила про-

тивоправные действия в отношении гуманитарных учреждений Организации 

Объединенных Наций. Делегации вновь заявили о важности обеспечения без-

опасного, своевременного и беспрепятственного гуманитарного доступа.  

48. Несколько делегаций с удовлетворением отметили участие ЮНИСЕФ в 

инициативах «Гуманитарная перезагрузка» и «ООН-80» и высказались в под-

держку реформ, призванных повысить эффективность, не нанося при этом 

ущерба оперативной деятельности по оказанию помощи на местах. Группа де-

легаций заявила, что Организация Объединенных Наций должна повышать эф-

фективность своей работы за счет проведения совместных оценок, использова-

ния общих баз данных и систем совместного обслуживания, а также ведения 

совместного мониторинга. 

49. Делегации с удовлетворением отметили ведущую роль ЮНИСЕФ в реали-

зации инициативы по созданию цепи комплексного снабжения совместно со 

Всемирной продовольственной программой и Секретариатом Организации Объ-

единенных Наций (Департамент оперативной поддержки) и призвали к ее ско-

рейшему введению с действие. Директор Управления программ чрезвычайной 

помощи сообщила, что, помимо инициативы по созданию цепи снабжения, 

ЮНИСЕФ активно сотрудничает со Всемирной продовольственной програм-

мой, Управлением Верховного комиссара Организации Объединенных Наций по 

делам беженцев, Международной организацией по миграции и Управлением по 

координации гуманитарных вопросов в целях объединения ресурсов на дипло-

матическом уровне для решения гуманитарных задач.  

50. Многие делегации выразили обеспокоенность сокращениями плановых 

показателей в таких областях, как защита детей, образование в чрезвычайных 

ситуациях, защита от сексуальной эксплуатации и сексуальных надругательств, 

а также поддержка в области охраны психического здоровья и психосоциальная 

поддержка. Делегации подчеркнули, что защита и образование являются жиз-

ненно важными направлениями работы ЮНИСЕФ, которые занимают централь-

ное место в его мандате. Директор заявила, что ЮНИСЕФ продолжает уделять 

первоочередное внимание образованию и защите детей в чрезвычайных ситуа-

циях, считая эту работу необходимой не только для выживания детей, но и для 

обеспечения благополучия в долгосрочной перспективе. Она отметила, что в 

рамках призыва о выделении финансовых средств для гуманитарной деятельно-

сти в интересах детей на 2026 год планируется оказать помощь 73 миллионам 

детей, при этом запрашиваемая сумма сократилась на 25  процентов по сравне-

нию с показателем предыдущего года, что обусловлено не уменьшением потреб-

ностей, а необходимостью расстановки приоритетов в условиях ограниченных 

ресурсов. Она добавила, что сокращение штатной численности коснулось глав-

ным образом штаб-квартиры и региональных отделений, что позволило сохра-

нить кадровый потенциал на страновом уровне.  

51. Делегации высоко оценили работу ЮНИСЕФ по развитию потенциала на 

местах и подчеркнули, что залогом эффективной гуманитарной деятельности 

является конструктивное взаимодействие с местными партнерами, включая по-

вышение роли правительств и местных органов власти в качестве главных но-

сителей обязанностей по гуманитарному реагированию. Директор заявила, что 

в 2024 году ЮНИСЕФ перевыполнил свой целевой показатель, 
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предусмотренный в «базовой договоренности», предоставив 48  процентов ас-

сигнований местным и национальным организациям гражданского общества и 

29 процентов — национальным правительствам. Она отметила, что в рамках оп-

тимизации системы тематических групп их число было сокращено с 15 до 8, при 

этом благодаря расширению партнерских связей местные и национальные не-

правительственные организации получили возможность участвовать в совмест-

ном руководстве координационными структурами на субнациональном уровне.  

52. Несколько делегаций вновь подчеркнули необходимость обеспечения 

предсказуемого, гибкого и многолетнего финансирования. Директор указала на 

важность сбалансированного сочетания источников финансирования, включая 

Глобальный гуманитарный тематический фонд, что позволит обеспечить спра-

ведливый охват гуманитарной деятельностью всех регионов, включая регионы, 

где выделяемых средств недостаточно для преодоления кризисов.  

 

 

 D. Обновленная информация об инициативе «ООН-80» и 

ее реализации ЮНИСЕФ 
 

 

53. Председатель Исполнительного совета представил обновленную информа-

цию об инициативе «ООН-80» и ее реализации ЮНИСЕФ. Заместитель Гене-

рального секретаря Организации Объединенных Наций по вопросам политики 

и Председатель целевой группы по инициативе «ООН-80» представил обзор 

этой инициативы, после чего Директор-исполнитель представила обновленную 

информацию об участии ЮНИСЕФ в этой работе.  

54. Заместитель Генерального секретаря рассказал о целях инициативы 

«ООН-80», отметив, что она направлена на повышение слаженности, эффектив-

ности и устойчивости работы системы Организации Объединенных Наций. Го-

воря об участии ЮНИСЕФ в этой инициативе, он выделил такие направления 

деятельности, как совместное руководство работой по созданию общего набора 

данных системы Организации Объединенных Наций и активное участие в раз-

работке нового гуманитарного договора. Он отметил, что переход к цепям ком-

плексного снабжения может позволить более эффективно доставлять помощь, 

подчеркнув, что в рамках этой инициативы полностью учитываются мандаты 

организаций и прерогативы государств-членов. 

55. Директор-исполнитель заявила, что ЮНИСЕФ принимает активное и кон-

структивное участие в реализации инициативы «ООН-80», опираясь на прове-

ренные методы поддержки детей, доказавшие свою эффективность на страно-

вом уровне. Она обозначила пять направлений деятельности: осуществление но-

вого гуманитарного договора, проведение реформ в целях объединения служб и 

повышения эффективности, оптимизация структуры присутствия на страновом 

уровне, региональная перезагрузка, а также развитие таких сквозных факторов 

поддержки, как финансирование и работа с данными. Она подчеркнула, что ре-

форма должна опираться на фактические данные и проводиться с учетом рисков, 

а также отметила важность создания сбалансированной системы финансирова-

ния. 

56. Группа делегаций приветствовала инициативу «ООН-80» и заявила о своей 

решительной поддержке мер по повышению эффективности, слаженности и ре-

зультативности деятельности Организации Объединенных Наций. Делегации с 

удовлетворением отметили активную вовлеченность ЮНИСЕФ в процесс ре-

форм, включая его участие в совместном руководстве ключевыми направлени-

ями работы. Делегации подчеркнули ответственность Исполнительного совета 

за выполнение своих руководящих функций и в этой связи просили своевре-

менно предоставлять достоверную информацию. Они обратили особое 
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внимание на то, что процесс реформ не должен наносить непропорционального 

ущерба основным функциям, включая руководство, надзор и оценку, и спро-

сили, как инициатива «Ориентиры на будущее» согласуется с инициативой 

«ООН-80». В ответ на это Директор-исполнитель заявила, что ЮНИСЕФ принял 

меры для обеспечения слаженности этих двух процессов, руководствуясь в 

обоих случаях общими принципами эффективности и координации.  

57. Несколько делегаций подчеркнули необходимость ускорить выполнение 

давних обязательств по осуществлению реформ, включая реконфигурацию стра-

новых групп Организации Объединенных Наций и создание общих вспомога-

тельных подразделений. Одна из делегаций выразила обеспокоенность тем, что 

объединение страновых отделений может негативно отразиться на непосред-

ственном присутствии ЮНИСЕФ на местах и оперативности его работы, осо-

бенно если речь идет о малых островных развивающихся государствах. Заме-

ститель Директора-исполнителя по вопросам партнерств заявила, что успешная 

работа ЮНИСЕФ напрямую зависит от дееспособности всей Организации Объ-

единенных Наций, и заверила в том, что ЮНИСЕФ продолжит активно содей-

ствовать реализации инициативы «ООН-80». Она особо отметила уже проводи-

мую работу по переходу на совместное обслуживание, включая предоставление 

услуг по управлению людскими ресурсами другим подразделениям через Еди-

ный глобальный центр обслуживания ЮНИСЕФ в Будапеште.  

58. Одна из делегаций спросила, когда общие системы снабжения будут пол-

ностью введены в действие в странах, участвующих в пилотном проекте, и по-

просила представить обновленную информацию о том, как продвигается работа 

с данными. Заместитель Генерального секретаря заявил, что к сентябрю 

2026 года планируется создать единую платформу, которая объединит общеси-

стемные данные и создаст условия для перехода к более комплексным методам 

работы. 

59. Исполнительный совет принял решение  2026/1 по пункту 16 повестки дня 

(см. приложение). 

 

 

 E. Обновленная информация об усилиях ЮНИСЕФ по борьбе 

с расизмом и расовой дискриминацией 
 

 

60. Главный советник Отдела по вопросам людей и культуры представил об-

новленную информацию об усилиях ЮНИСЕФ по борьбе с расизмом и расовой 

дискриминацией (E/ICEF/2026/6). 

61. Делегации высоко оценили приверженность ЮНИСЕФ делу борьбы с ра-

сизмом и расовой дискриминацией и призвали ЮНИСЕФ продолжать эту важ-

ную работу. Одна из делегаций подчеркнула, что выполнение этого обязатель-

ства имеет ключевое значение как для защиты прав человека, так и для форми-

рования культуры безопасности, уважения и инклюзивности в организации, и 

отметила важность соблюдения принципов разнообразия и инклюзивности в 

условиях сокращения бюджета, проведения реформ и текущих организацион-

ных изменений. Другая делегация высоко оценила усилия по обеспечению мно-

гообразия состава сотрудников и улучшению сбора данных, назвав их важней-

шими шагами на пути к пониманию ситуации в коллективе, и рекомендовала 

ЮНИСЕФ продолжать проводить программы обучения по вопросам организа-

ционной культуры и инициативы по сбору и анализу данных, несмотря на огра-

ниченность ресурсов.  

62. Одна из делегаций подчеркнула исключительную важность справедливого 

представительства при наборе, продвижении по службе и назначении 
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сотрудников и призвала ЮНИСЕФ обеспечить выделение специальных ресур-

сов для борьбы с расизмом и расовой дискриминацией. Эта делегация также 

подчеркнула, что в решении Исполнительного совета должны учитываться ре-

комендации Объединенной инспекционной группы,  в частности рекомендации 

общесистемного характера, требующие от более крупных подразделений Орга-

низации Объединенных Наций более тесного взаимодействия и проявления ини-

циативы. 

63. Две делегации поинтересовались, отразилась ли инициатива «Ориентация 

на будущее» каким-либо образом на кадровом составе, в частности на его мно-

гообразии. Главный советник ответил, что вопросы сохранения многообразия 

находились под пристальным контролем и что на сегодняшний день реструкту-

ризация не оказала существенного влияния на многообразие персонала. Он от-

метил, что в организации уже действуют механизмы обеспечения беспристраст-

ности и что процессы набора персонала, проведенные после начала реализации  

этой инициативы, также отвечали требованиям справедливого представитель-

ства. Он добавил, что ЮНИСЕФ выделил целевые ресурсы в составе группы по 

организационной культуре для продолжения этой работы и что главным крите-

рием при наборе персонала и во всех других процессах по-прежнему являются 

профессиональные качества. 

64. Одна из делегаций поинтересовалась, как ЮНИСЕФ сотрудничает с дру-

гими учреждениями Организации Объединенных Наций в решении этих вопро-

сов и налажен ли между ними обмен накопленным опытом. Главный советник 

заявил, что ЮНИСЕФ остается активным участником межучрежденческих 

групп, занимающихся различными аспектами борьбы с расизмом и расовой дис-

криминацией, и что он продолжит вносить вклад в выработку более согласован-

ной позиции всей системы Организации Объединенных Наций, в том числе в 

вопросах классификации инцидентов и создания единого органа для руковод-

ства этой работой. 

65. Одна из делегаций предложила провести голосование по проекту решения 

об обновленной информации об усилиях ЮНИСЕФ по борьбе с расизмом и ра-

совой дискриминацией (E/ICEF/2026/L.2) и выступила с разъяснением мотивов 

голосования. Голосование по проекту решения завершилось следующим обра-

зом: было подано 35 голосов за, 1 голос против, при этом никто не воздержался.  

 Голосовали за: Антигуа и Барбуда, Боливия (Многонациональное Государ-

ство), Гватемала, Германия, Грузия, Доминиканская Республика, Индия, 

Исландия, Канада, Китай, Кыргызстан, Лаосская Народно-Демократиче-

ская Республика, Лесото, Лихтенштейн, Мавритания, Нигерия, Нидер-

ланды (Королевство), Норвегия, Объединенная Республика Танзания, 

Оман, Республика Корея, Сальвадор, Сенегал, Словения, Соединенное Ко-

ролевство Великобритании и Северной Ирландии, Туркменистан, Турция, 

Украина, Швейцария, Швеция, Экваториальная Гвинея, Эритрея, Эсва-

тини, Эстония, Япония.  

 Голосовали против: Соединенные Штаты Америки.  

 Воздержались: никто не воздержался. 

66. После голосования одна группа делегаций выразила глубокое сожаление 

по поводу того, что такой важный вопрос, как борьба с расизмом и расовой дис-

криминацией, был вынесен на голосование. Группа заявила, что борьба с расиз-

мом и расовой дискриминацией — как на общесистемном уровне, так и в от-

дельных структурах — крайне важна не только по соображениям этики, опера-

тивной эффективности и авторитета организации, но и, прежде всего, для ува-

жения достоинства каждого человека. Группа подчеркнула необходимость 
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разработки комплексных мер по обеспечению равноправия в целях недопуще-

ния дискриминации и заявила, что все субъекты, включая многосторонние орга-

низации, должны принимать адресные меры, вовлекающие всех заинтересован-

ных сторон и учитывающие их интересы, для борьбы с хроническими и повсе-

местными проявлениями расовой дискриминации. Группа подчеркнула, что Ор-

ганизация Объединенных Наций должна подавать пример, поощряя и соблюдая 

права человека в своих собственных учреждениях.  

67. Исполнительный совет принял решение  2026/2 по пункту 16 повестки дня 

(см. приложение). 

 

 

 F. Оценка работы ЮНИСЕФ в области развития в раннем 

детстве и дошкольного образования, 2018–2023 годы, и ответ 

руководства 
 

 

68. Исполняющий обязанности заместителя директора по вопросам оценки 

представил резюме доклада об оценке работы ЮНИСЕФ в области развития в 

раннем детстве и дошкольного образования в 2018–2023 годах (E/ICEF/2026/3). 

Глобальный ведущий специалист по вопросам развития детей в раннем детстве 

Отдела глобальных программ и директор Отдела глобальных программ предста-

вили ответ руководства (E/ICEF/2026/4). 

69. Делегации с удовлетворением отметили результаты оценки и поблагода-

рили ЮНИСЕФ за его значительный вклад в развитие детей в раннем детстве и 

дошкольное образование. Делегации подчеркнули важность инвестирования в 

развитие детей в раннем возрасте, поскольку это является мощным стимулом 

для достижения целей в области устойчивого развития. Одна из делегаций под-

черкнула, что дошкольное образование является непременным условием соблю-

дения прав детей, закрепленных в Конвенции о правах ребенка.  

70. Одна из делегаций подчеркнула необходимость разработки надежных ме-

ханизмов государственного финансирования и моделей расчета затрат в целях 

планирования и реализации программ по развитию детей в раннем детстве. Де-

легации рекомендовали ЮНИСЕФ продолжать работу по наращиванию потен-

циала и повышению ответственности государств, а также оказывать техниче-

скую помощь в целях обеспечения всеобщего охвата программами по развитию 

детей в раннем детстве и дошкольному образованию. В ответ директор Отдела 

глобальных программ подчеркнул, что поддержка со стороны государств-членов 

имеет ключевое значение для привлечения дополнительных инвестиций на цели 

развития детей в раннем детстве. Директор также отметил знаковое событие в 

рамках этой совместной деятельности: на 2027  год запланировано проведение 

первого в истории Саммита по финансированию программ развития детей в ран-

нем детстве. Директор отметил, что этот саммит, который будет организован в 

партнерстве с ключевыми заинтересованными сторонами, станет важной пло-

щадкой для придания нового импульса глобальным обязательствам и привлече-

ния более значительных инвестиций на цели развития детей в раннем возрасте.  

71. Одна из делегаций с удовлетворением отметила прогресс, достигнутый 

ЮНИСЕФ, указав, что поддержку получили более 200  миллионов детей, вклю-

чая тех, кто находится в условиях чрезвычайных ситуаций. Эта делегация при-

звала ЮНИСЕФ выполнить рекомендации, сформулированные по итогам 

оценки, особенно в том, что касается сбора данных, и рекомендовала ему дивер-

сифицировать свои ресурсы, в том числе с помощью национальных комитетов 

содействия ЮНИСЕФ. Директор Отдела глобальных программ заявил, что 

ЮНИСЕФ стремится к тому, чтобы программы по развитию детей в раннем дет-

стве опирались на фактологическую базу, и что дальнейшая работа по сбору 
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данных активно ведется в рамках Многоиндикаторного кластерного обследова-

ния и других национальных инициатив по сбору данных, что призвано обеспе-

чить более широкий охват и более последовательный сбор данных в разных 

странах. 

72. Другая делегация подчеркнула важность использования показателей рав-

ноправия, отражающих ситуацию в области гендерного равенства и инклюзии 

инвалидов, а также удовлетворения потребностей детей в сельских районах. Эта 

делегация просила разъяснить, каким образом принципы гендерного равенства 

и учета интересов инвалидов реализуются на практике в рамках мероприятий 

по развитию детей в раннем детстве и дошкольному образованию и как именно 

ЮНИСЕФ будет выстраивать очередность и определять приоритетность мер, 

предлагаемых в рамках нового Стратегического плана. Директор Отдела гло-

бальных программ ответил, что ЮНИСЕФ разрабатывает руководящие указания 

по применению адресных подходов к работе с маргинализированными группами 

населения, включая детей-инвалидов. Он заявил, что в дальнейшем ЮНИСЕФ 

будет уделять первоочередное внимание стимулированию раннего развития де-

тей, учитывая его значимость для последующих этапов развития.  

73. Несколько делегаций высказались в поддержку деятельности по развитию 

детей в раннем детстве и настоятельно призвали ЮНИСЕФ выполнить рекомен-

дации, вынесенные по итогам оценки. Делегации также с удовлетворением от-

метили ответ руководства, в котором было выражено согласие со всеми че-

тырьмя рекомендациями, сформулированными по итогам оценки, и изложены 

14 конкретных действий по их выполнению. Одна из делегаций приняла к све-

дению выводы о недостатке финансовых вложений в развитие детей в раннем 

детстве, а также о нехватке систематизированных данных о показателях разви-

тия детей и поддержала рекомендации, вынесенные по итогам оценки. Другая 

делегация настоятельно призвала ЮНИСЕФ продолжать поддерживать работу 

на национальном уровне, концентрируя внимание на стратегических приорите-

тах и занимаясь наращиванием потенциала на местном уровне в целях поощре-

ния национальной ответственности. Директор Отдела глобальных программ от-

метил важность практической деятельности на местах и заявил, что ЮНИСЕФ 

будет расширять партнерские связи в этой области.  

74. Исполнительный совет принял решение  2026/3 по пункту 16 повестки дня 

(см. приложение). 

 

 

 G. План глобальных оценок на 2026–2029 годы 
 

 

75. Исполняющий обязанности заместителя директора по вопросам оценки 

представил План глобальных оценок на 2026–2029 годы (E/ICEF/2026/5) и годо-

вой план работы по оценке с указанием сметной стоимости на 2026  год 

(UNICEF/2026/EB/5). 

76. Группа делегаций приветствовала этот план и высоко оценила то, 

насколько тщательно и открыто проводились консультации в ходе его подго-

товки. Группа выразила обеспокоенность тем, что количество запланированных 

оценок было сокращено примерно вдвое по сравнению с показателем предыду-

щего цикла, несмотря на то что общий бюджет организации не претерпел сораз-

мерного сокращения, и отметила, что на проведение значительного числа крайне 

необходимых оценок все еще не выделено необходимых средств. По мнению 

этой группы, бюджетные сокращения не должны затрагивать функцию оценки в 

непропорционально большой степени, особенно в тот момент, когда определе-

ние приоритетов на основе фактических данных приобретает критическое зна-

чение, и рекомендовала ЮНИСЕФ изыскать возможности для полноценного 

https://docs.un.org/ru/E/ICEF/2026/5
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ресурсного обеспечения своих запланированных мероприятий по оценке. 

Группа поинтересовалась, как руководство планирует мобилизовать ресурсы, 

необходимые для осуществления Плана. Заместитель Директора-исполнителя 

по вопросам управления ответила, что бюджет функции по оценке был сокращен 

в той же степени, что и бюджеты других штаб-квартир и региональных отделе-

ний, и что это сокращение не носило несоразмерного характера. Она сообщила, 

что на текущий четырехлетний период в Совместный фонд по оценке было вы-

делено 27,6 млн долл. США, что превышает объем ассигнований за предыдущий 

период. Она признала, что Управление оценки не в состоянии провести столько 

оценок, сколько было запланировано, и заявила, что руководство готово сов-

местно с Управлением изыскивать возможности для экономии средств, включая 

более широкое использование межучрежденческих оценок и технологий. Ис-

полняющий обязанности заместителя директора по вопросам оценки указал, что 

Управление приняло ряд мер по повышению эффективности и продолжит прак-

тику проведения совместных оценок с другими учреждениями Организации 

Объединенных Наций в целях совместного несения расходов, а также будет со-

трудничать с руководством, чтобы найти способы восполнения дефицита 

средств, необходимых для реализации Плана глобальных оценок. 

77. Несколько делегаций призвали ЮНИСЕФ более активно участвовать в 

проведении совместных и общесистемных оценок, в том числе в рамках иници-

ативы «ООН-80», и рассмотреть возможности стратегического взаимодействия 

с другими подразделениями Организации Объединенных Наций по оценке в це-

лях совместного несения расходов. Одна из делегаций поинтересовалась, пла-

нирует ли ЮНИСЕФ пересмотреть методики оценки в целях дополнительной 

экономии средств, в том числе за счет использования экспериментальных мето-

дов оценки. Исполняющий обязанности заместителя директора по вопросам 

оценки заявил, что ЮНИСЕФ изучает варианты согласования подходов к оценке 

качества с другими структурами Организации Объединенных Наций и будет 

продолжать использовать эффективные методы и альтернативные источники 

данных, включая геопространственные данные. Отвечая на поднятые несколь-

кими делегациями вопросы о том, какое именно содержание вкладывается в по-

нятие стратегических коммуникаций в качестве одного из приоритетов Плана 

глобальных оценок, заместитель директора отметил, что Управление стремится 

представлять сложные результаты оценок в доступной и прикладной форме и 

вырабатывать практические рекомендации, учитывающие специфику страно-

вых, региональных и глобальных программ.  

78. Одна делегация подчеркнула важность проведения приоритетных оценок, 

в частности тех, которые касаются предотвращения и раннего выявления слу-

чаев истощения детей, а также организационных мер по обеспечению безопас-

ности и защиты от сексуальной эксплуатации и сексуальных надругательств, и 

просила представить дополнительную информацию о том, насколько выпол-

нимы эти оценки. Другая делегация подчеркнула важность последовательного 

контроля за выполнением руководством рекомендаций, вынесенных по итогам 

оценок, и с удовлетворением отметила разработку более системного механизма 

для контроля за их выполнением. 

79. Одна делегация предложила провести голосование по проекту решения о 

Плане глобальных оценок на 2026–2029 годы (E/ICEF/2026/L.4). Голосование по 

проекту решения завершилось следующим образом: было подано 35  голосов за, 

1 голос против, при этом никто не воздержался.  

 Голосовали за: Антигуа и Барбуда, Боливия (Многонациональное Государ-

ство), Гватемала, Германия, Грузия, Доминиканская Республика, Индия, 

Исландия, Канада, Китай, Кыргызстан, Лаосская Народно-

https://docs.un.org/ru/E/ICEF/2026/L.4
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Демократическая Республика, Лесото, Лихтенштейн, Мавритания, Ниге-

рия, Нидерланды (Королевство), Норвегия, Объединенная Республика Тан-

зания, Оман, Республика Корея, Сальвадор, Сенегал, Словения, Соединен-

ное Королевство Великобритании и Северной Ирландии, Туркменистан, 

Турция, Украина, Швейцария, Швеция, Экваториальная Гвинея, Эритрея, 

Эсватини, Эстония, Япония. 

 Голосовали против: Соединенные Штаты Америки.  

 Воздержались: никто не воздержался. 

80. После голосования одна группа делегаций выразила глубокое сожаление в 

связи с тем, что это решение было вынесено на голосование. Группа заявила, 

что наличие сильной и независимой функции оценки, подкрепленной четким и 

перспективным планом глобальных оценок, является стратегическим вкладом в 

обеспечение эффективного руководства ЮНИСЕФ, укрепление его подотчетно-

сти и повышение доверия к его работе. Группа подтвердила свою принципиаль-

ную поддержку этого решения и призвала все делегации вновь вернуться к прак-

тике принятия решений на основе консенсуса в соответствии с духом и тради-

цией Исполнительного совета. 

81. Исполнительный совет принял решение  2026/4 по пункту 16 повестки дня 

(см. приложение). 

 

 

 H. Ход рассмотрения Объединенной инспекционной группой 

обзора механизмов управления и надзора в исполнительных 

советах ПРООН/ЮНФПА/ЮНОПС, ЮНИСЕФ и Структуры 

«ООН-женщины» 
 

 

82. Представитель рабочей группы по выполнению решения  2024/15 Исполни-

тельного совета об оценке того, как Исполнительный совет выполняет свои 

функции по управлению и надзору, представил обновленную информацию. Он 

сообщил, что в адрес учреждений было направлено две серии опросных листов: 

первая была посвящена рекомендации, касающейся постоянных комитетов, и 

ответы на нее были получены от 12 структурных единиц из пяти фондов и про-

грамм; вторая серия, касающаяся остальных рекомендаций, была распростра-

нена в декабре 2025 года, и ответы на нее ожидаются к 28 февраля 2026 года. 

Предварительный анализ ответов на первый опросный лист выявил общность 

взглядов на некоторые вопросы: в частности, было признано, что создание под-

комитетов позволит более подробно изучать вопросы аудита, рисков, финансов 

и бюджета, при этом высказывались опасения относительно дублирования 

функций существующих надзорных органов и возможных ресурсных послед-

ствий, а также указывалось на необходимость четкого определения мандатов.  

83. Второй секретарь сообщил, что совместная рабочая группа намерена про-

вести целевые консультации с конкретными структурами в учреждениях, а 

также с Исполнительным советом Всемирной продовольственной программы, в 

котором уже действует система постоянных комитетов. Он отметил, что группа 

планирует представить предварительные замечания и возможные направления 

работы на ежегодной сессии 2026 года, а свой доклад — на второй очередной 

сессии 2026 года. 

84. Группа делегаций выразила признательность за представленную обновлен-

ную информацию и подчеркнула, что выполнение рекомендаций Объединенной 

инспекционной группы остается одним из необходимых условий для повыше-

ния эффективности управления и надзора во всех исполнительных советах. 
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Группа отметила, что этот процесс дополняет инициативу «ООН-80» и пресле-

дует общие с ней цели, включая повышение эффективности, более четкое раз-

граничение обязанностей и укрепление структур управления.  

85. Группа заявила, что она поддерживает подход, предполагающий выполне-

ние в первоочередном порядке тех рекомендаций, которые не требуют больших 

усилий или предполагают лишь незначительные корректировки, и настоятельно 

рекомендовала совместной рабочей группе приступить к решительным дей-

ствиям для достижения первых конкретных результатов, в идеале  — к ежегод-

ной сессии 2026 года. Второй секретарь ответил, что совместная рабочая группа 

примет во внимание выраженные мнения и продолжит свою работу в соответ-

ствии с мандатом, утвержденным Исполнительным советом, включая утвер-

жденную дорожную карту и график работы.  

86. Исполнительный совет принял решение  2026/5 по пункту 16 повестки дня 

(см. приложение). 

 

 

 I. Финансовый доклад и проверенные финансовые ведомости 

ЮНИСЕФ за год, закончившийся 31 декабря 2024 года, и 

доклад Комиссии ревизоров и ответ руководства 
 

 

87. Директор по внешней ревизии Комиссии ревизоров Организации Объеди-

ненных Наций представил доклад Комиссии ревизоров (A/80/5/Add.3). Замести-

тель Директора-исполнителя по вопросам управления выступила со вступитель-

ным словом, после чего Контролер и директор Отдела финансового и админи-

стративного управления представила финансовый доклад и ответ руководства 

(E/ICEF/2026/AB/L.2). 

88. Директор по внешней ревизии сообщил, что Комиссия ревизоров вынесла 

заключение без оговорок по финансовым ведомостям ЮНИСЕФ за год, закон-

чившийся 31 декабря 2024 года. Он изложил основные результаты ревизии, ука-

зав на недостатки в контроле за поставками на «последней миле», чрезмерное 

использование прямого отбора партнеров-исполнителей без должного обосно-

вания и расхождения в сроках учета расходов. Он отметил, что 84  процента ре-

комендаций, оставшихся после предыдущих проверок, были полностью выпол-

нены. 

89. Группа делегаций похвалила ЮНИСЕФ за получение аудиторского заклю-

чения без оговорок и за достижение самого высокого показателя выполнения 

рекомендаций ревизоров среди 18 рассматриваемых структур Организации Объ-

единенных Наций. Делегации с удовлетворением отметили усовершенствование 

механизмов по обеспечению добросовестности и борьбе с мошенничеством, 

подчеркнув важность разумного финансового управления и фидуциарного 

надзора, особенно в условиях проводимых реформ.  

90. Ряд делегаций выразили обеспокоенность в связи с недостатками контроля 

за поставками на «последней миле» и риском нецелевого использования по-

мощи. Делегации попросили представить обновленную информацию о ходе осу-

ществления экспериментальной программы в Сомали и поинтересовались, ка-

кие именно инструменты используются для устранения пробелов в монито-

ринге. Контролер заявила, что контроль за поставками на «последней миле» яв-

ляется для ЮНИСЕФ одним из стратегических приоритетов. Она описала при-

меняемую систему, которая предусматривает маркировку и отслеживание грузов 

на всех этапах цепочки поставок в тесном сотрудничестве с партнерами-испол-

нителями, и сообщила, что эта практика внедряется и в других приоритетных 

странах. 

https://docs.un.org/ru/A/80/5/Add.3
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91. Несколько делегаций выразили обеспокоенность широким применением 

практики прямого отбора партнеров-исполнителей и призвали ЮНИСЕФ пе-

рейти к использованию открытых конкурсов в качестве стандартной процедуры. 

Контролер заявила, что страновым отделениям были даны четкие указания о 

том, что прямой отбор должен использоваться в исключительных случаях и 

надлежащим образом документироваться, и что ЮНИСЕФ принимает меры по 

расширению базы партнеров-исполнителей, зарегистрированных на Портале 

партнеров Организации Объединенных Наций. 

92. Одна из делегаций попросила уточнить, из-за чего складывается сумма 

списанных активов в размере 27 млн долл. США, отраженная в отчетности за 

2024 год. Контролер пояснила, что около 18 млн долл. США приходится на сред-

ства индивидуальной защиты, закупленные на ранних этапах пандемии корона-

вирусного заболевания, а остальная сумма  — примерно 9 млн долл. США — от-

носится к другим предметам снабжения, расходы на которые в значительной сте-

пени покрываются за счет страховых выплат. Одна из делегаций попросила про-

комментировать сокращение числа зарегистрированных случаев предполагае-

мого мошенничества. Контролер сказала, что ежегодные колебания не всегда 

могут служить показателем улучшения или ухудшения ситуации и что важно 

отслеживать долгосрочную динамику.  

93. Исполнительный совет принял решение  2026/6 по пункту 16 повестки дня 

(см. приложение). 

 

 

 J. Мобилизация средств в частном секторе и партнерское 

сотрудничество: план работы и предлагаемый бюджет 

на 2026 год 
 

 

94. Заместитель Директора-исполнителя по вопросам партнерств представила 

документ «Мобилизация средств в частном секторе и партнерское сотрудниче-

ство: план работы и предлагаемый бюджет на 2026  год» (E/ICEF/2026/AB/L.1). 

Директор по мобилизации средств в частном секторе и партнерскому сотрудни-

честву представила план работы и бюджет и отметила, что 2026  год знаменует 

собой начало нового четырехлетнего цикла, синхронизированного со Стратеги-

ческим планом ЮНИСЕФ на 2026–2029 годы. Она сообщила, что, согласно про-

гнозам, поступления от частного сектора в 2026  году составят около 1,9 млрд 

долл. США, что бюджет был сокращен до 230  млн долл. США и что было 

упразднено 80 должностей, при этом основные сокращения приходятся на штаб-

квартиру, а дополнительная экономия будет достигнута за счет релокации в Рим 

сотрудников, базирующихся в Женеве. Директор также представила обновлен-

ную информацию об инструменте Всемирного банка, отметив, что по состоянию 

на сентябрь 2025 года совокупный объем объявленных взносов достиг 655,5  млн 

долл. США и что ЮНИСЕФ полностью выполнил все финансовые обязатель-

ства. 

95. Председатель Постоянной группы национальных комитетов содействия 

ЮНИСЕФ представил устную обновленную информацию о работе националь-

ных комитетов. Он сообщил, что по сравнению с показателем 2024  года объем 

финансовой поддержки со стороны 32 национальных комитетов увеличился на 

18 процентов и, по предварительным данным, в 2025  году составит более 

1,7 млрд долл. США. Он особо отметил работу с детьми и молодежью: в 

2025 году в проводимых национальными комитетами просветительных меро-

приятиях по правам ребенка приняли участие как минимум 6,5  миллиона детей, 

а еще 1,4 миллиона детей были непосредственно задействованы в информаци-

онно-разъяснительной и коммуникационной работе.  

https://docs.un.org/ru/E/ICEF/2026/AB/L.1
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96. Группа делегаций с удовлетворением отметила тесную взаимосвязь плана 

работы со Стратегическим планом ЮНИСЕФ на 2026–2029 годы, а также неиз-

менную ставку на цифровую трансформацию и диверсификацию источников по-

ступлений. Группа обратила внимание на масштабные структурные изменения, 

связанные с инициативой «Ориентиры на будущее», и запросила разъяснения 

относительно того, как именно планируется поддерживать текущий уровень по-

ступлений в условиях сокращения ресурсов и какие меры по минимизации рис-

ков будут приняты для обеспечения бесперебойной работы и сохранения пока-

зателей привлечения средств. Директор сообщила, что сокращения проводились 

адресно, что позволило сохранить децентрализованную модель, и что для обес-

печения релокации были разработаны план поэтапного перехода и комплекс мер 

по минимизации рисков. 

97. Группа делегаций рекомендовала ЮНИСЕФ в полной мере использовать 

потенциал национальных комитетов для мобилизации ресурсов и проведения 

информационно-просветительной работы. Группа также приветствовала обнов-

ленную информацию об инструменте Всемирного банка и запросила сведения о 

дополнительных поступлениях, полученных благодаря модели соотнесения до-

ходов, и о планах на период после 2026 года. Директор сообщила, что модель 

соотнесения доходов уже применяется и что информация о ее результатах будет 

представлена по завершении окончательных расчетов, а дальнейшие действия 

будут определены с учетом результатов итоговой оценки.  

98. Другая группа делегаций с удовлетворением отметила упоминания об ин-

новационных механизмах финансирования, способных придать мощный им-

пульс развитию стран Латинской Америки и Карибского бассейна, и спросила, 

как ЮНИСЕФ будет оказывать первоочередную поддержку странам со средним 

уровнем дохода и малым островным развивающимся государствам, сталкиваю-

щимся с дефицитом финансовых средств. Директор сообщила, что объем инве-

стиций в этот регион был сохранен на прежнем уровне и что основная часть 

средств, привлеченных через инструмент Всемирного банка, была направлена в 

страны этого региона со сформировавшейся рыночной экономикой. Заместитель 

Директора-исполнителя по вопросам партнерств подчеркнула, что созданный 

Банком развития Латинской Америки проект «Банк будущего для Латинской 

Америки и Карибского бассейна» (Banco Futuro LAC) призван обеспечить мо-

билизацию 5 млрд долл. США в течение пяти лет для оказания поддержки 

50 миллионам детей на основе применения подхода к инвестированию, учиты-

вающего интересы детей. 

99. Одна из делегаций поинтересовалась, следует ли считать сбор средств в 

счет регулярных ресурсов первоочередной задачей,  учитывая, что частный сек-

тор охотнее направляет средства на финансирование чрезвычайной гуманитар-

ной деятельности. Директор сообщила, что частный сектор обеспечивает более 

54 процентов основных ресурсов и что подход к работе с партнерами из част-

ного сектора заключается в том, чтобы побуждать их к сбалансированному фи-

нансированию, которое сочетает в себе как гибкие взносы, так и средства , вы-

деляемые на конкретные цели. 

100. Исполнительный совет принял решение  2026/7 по пункту 16 повестки дня 

(см. приложение). 
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 K. Доклад о совместной поездке членов исполнительных советов 

ПРООН/ЮНФПА/ЮНОПС, ЮНИСЕФ, Структуры «ООН-

женщины» и ВПП в Египет 26‒30 октября 2025 года 
 

 

101. Председатель Исполнительного совета представил доклад о совместной 

поездке членов исполнительных советов ПРООН/ЮНФПА/ЮНОПС, 

ЮНИСЕФ, Структуры «ООН-женщины» и ВПП в Египет (DP/FPA/OPS-ICEF-

UNW-WFP/2026/CRP.1). Постоянный представитель Таджикистана при Органи-

зации Объединенных Наций представил доклад от имени делегации.  

102. Постоянный представитель отметил, что эта поездка проходила в сложной 

региональной обстановке, поскольку Египет по-прежнему испытывает на себе 

последствия затяжных гуманитарных кризисов, включая ситуацию в Газе и пе-

ремещение населения из соседнего Судана. Программа поездки включала кон-

сультации на высоком уровне в Каире и поездки на места в Думьят и Алексан-

дрию, что позволило делегации ознакомиться со стратегическими рамочными 

программами и оценить ход их реализации на местном уровне. Делегация отме-

тила высокую степень ответственности государства и тесную взаимосвязь 

между государственными стратегиями и Рамочной программой Организации 

Объединенных Наций по сотрудничеству в области устойчивого развития. В Ду-

мьяте делегация ознакомилась с моделями комплексного оказания услуг, кото-

рые сочетают в себе предоставление денежной помощи, услуги по защите детей 

и оказание поддержки лицам, пережившим гендерное насилие. В Александрии 

делегация провела обзор программ по расширению прав и возможностей дево-

чек, развитию инклюзивного образования и налаживанию взаимодействия с об-

щинами. Делегация также отметила, что Египет обладает потенциалом для того, 

чтобы служить платформой для сотрудничества Юг  — Юг и трехстороннего со-

трудничества. Постоянный представитель заявил, что для предотвращения дуб-

лирования и фрагментации усилий по-прежнему крайне важно четко распреде-

лять роли и использовать сравнительные преимущества каждой структуры и что 

целесообразно постепенно смещать акцент с непосредственного предоставле-

ния услуг на оказание технической помощи и развитие институционального по-

тенциала в соответствии с принципом национальной ответственности и меняю-

щимися потребностями. 

103. Одна из делегаций положительно оценила наличие у ЮНИСЕФ необходи-

мых ресурсов для обеспечения комплексного образования, предоставления 

услуг по защите детей и психосоциальной поддержке, а также привлечения под-

ростков и молодежи к участию в жизни общества в качестве проводников пере-

мен. Делегация отметила ведущую роль правительства Египта, высокую степень 

ответственности государства и четкость его стратегического видения, подчерк-

нув, что уникальный вклад Организации Объединенных Наций заключается в 

оказании активной поддержки правительству и придании его действиям более 

масштабного и согласованного характера. Делегация отметила, что в содержа-

щихся в докладе рекомендациях указывается на необходимость повышения сла-

женности действий страновых групп и объединения усилий под руководством 

национальных властей, и подчеркнула, что структуры Организации Объединен-

ных Наций должны действовать как единая система, а не конкурировать друг с 

другом на местах. Делегация также высказала мнение о том, что секретариатам 

различных структур было бы полезно проанализировать логистические аспекты, 

с тем чтобы при организации будущих поездок более четко прослеживался еди-

ный общесистемный подход. 
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 L. Прочие вопросы 
 

 

104. Секретарь Исполнительного совета заявил, что предварительный перечень 

пунктов повестки дня ежегодной сессии 2026 года был опубликован на странице 

документов первой очередной сессии на веб-сайте Исполнительного совета. 

Другие вопросы на рассмотрение не выносились.  

 

 

 M. Принятие проектов решений 
 

 

105. Исполнительный совет принял решения 2026/1–2026/7. Решение 2026/8 

было принято по пункту 4 а) повестки дня, а решение 2026/9 — по пункту 4 b) 

повестки дня (см. приложение). 

 

 

 N. Заключительные выступления Директора-исполнителя 

ЮНИСЕФ и Председателя Исполнительного совета 
 

 

106. В своем заключительном заявлении Директор-исполнитель поблагодарила 

делегации за их участие и вклад в работу первой очередной сессии 2026  года. 

Она выразила признательность Совету за его неизменную поддержку ЮНИСЕФ 

в нынешней крайне непростой международной обстановке. Директор-исполни-

тель приветствовала утверждение Советом восьми новых документов по стра-

новым программам для Аргентины, Грузии, Кубы, Малайзии, Мексики, Сомали, 

Судана и Южной Африки, а также продление срока действия субрегиональной 

программы для района Персидского залива. Она отметила, что документы по 

страновым программам служат ориентирами для достижения результатов в ин-

тересах детей в самых разных и непростых обстоятельствах. Директор-испол-

нитель выразила сожаление по поводу того, что Совету не удалось достичь кон-

сенсуса по всем документам по страновым программам и некоторым пунктам 

повестки дня, и подтвердила важность дальнейшего стремления к поиску взаи-

моприемлемых решений в рамках Исполнительного совета.  

107. Директор-исполнитель отметила, что в 2026 году исполняется 80 лет со 

дня основания ЮНИСЕФ, и заявила, что этот юбилей станет для организации 

поводом не только оглянуться на пройденный ею путь, но и подтвердить свою 

верность обещаниям, данным нынешнему и будущим поколениям детей. Она 

присоединилась к выраженным многими делегациями словам благодарности в 

адрес сотрудников ЮНИСЕФ по всему миру — от штаб-квартиры до самых от-

даленных мест службы — за их самоотверженную работу, преданность делу и 

мужество. Директор-исполнитель поблагодарила Бюро и Председателя Испол-

нительного совета за их эффективное руководство и выразила признательность 

Канцелярии Секретаря Исполнительного совета, устным переводчикам Органи-

зации Объединенных Наций и всем коллегам, оказавшим поддержку в проведе-

нии сессии. 

108. В своих заключительных замечаниях Председатель Исполнительного со-

вета поблагодарил все делегации, руководство и сотрудников ЮНИСЕФ за их 

активное участие в работе сессии. Он отметил, что Совет выполнил свои основ-

ные управленческие обязанности, в том числе утвердил документы по страно-

вым программам и продление текущих страновых программ, рассмотрел резуль-

таты тематической оценки и соответствующий ответ руководства, одобрил План 

глобальных оценок на 2026–2029 годы, провел обзор гуманитарной деятельно-

сти в контексте глобальных инициатив по реформированию и вынес рекоменда-

ции по вопросам ресурсов, финансов и бюджета.  
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109. Председатель выразил сожаление в связи с тем, что по ряду проектов ре-

шений, включая ряд документов по страновым программам, не удалось прийти 

к консенсусу и что Совет был вынужден прибегнуть к голосованию по этим 

пунктам. Он подчеркнул свою глубокую убежденность в том, что решения, при-

нятые на основе консенсуса, наилучшим образом отражают общую волю и спо-

собствуют сплоченности членов Совета. Он заявил, что поддержка деятельности 

ЮНИСЕФ со стороны всех государств-членов остается залогом того, что уязви-

мые дети будут получать защиту и помощь, в которых они остро нуждаются. 

Председатель поблагодарил координаторов проектов решений, коллег по Бюро 

и технических координаторов ЮНИСЕФ за их вклад в работу сессии. Он также 

выразил признательность Директору-исполнителю и ее группе старших руково-

дителей, сотрудникам Департамента Организации Объединенных Наций по де-

лам Генеральной Ассамблеи и конференционному управлению и Канцелярии 

Секретаря Исполнительного совета за проделанную ими работу по обеспечению 

успешного проведения сессии. 
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Приложение 
 

  Решения, принятые Исполнительным советом 
на его первой очередной сессии 2026 года 
 

 

  2026/1 

  Обновленная информация об инициативе «ООН-80» и ее реализации 

ЮНИСЕФ 
 

 Исполнительный совет 

 1. принимает к сведению полученную от ЮНИСЕФ обновленную ин-

формацию об инициативе «ООН-80» и ее реализации; 

 2. ссылается на резолюции Генеральной Ассамблеи 48/162, 50/227, 

79/318 и 80/155 и подтверждает ответственность Исполнительного совета за 

оказание ЮНИСЕФ межправительственной поддержки и надзор за его деятель-

ностью; 

 3. постановляет включить пункт об инициативе «ООН-80» для приня-

тия решения в повестку дня ежегодной сессии и второй очередной сессии Ис-

полнительного совета в 2026 году и в этой связи просит ЮНИСЕФ продолжать 

проводить перед сессиями Совета неофициальные брифинги по вопросу о реа-

лизации им инициативы «ООН-80», в том числе об осуществлении им деятель-

ности по гуманитарному направлению в поддержку «гуманитарной переза-

грузки»; 

 4. напоминает о реформе системы развития Организации Объединен-

ных Наций, предусмотренной резолюцией 72/279 Генеральной Ассамблеи, и 

просит ЮНИСЕФ в сотрудничестве с другими структурами системы развития 

Организации Объединенных Наций ускорить прогресс в деле обеспечения пол-

ного осуществления реформы системы развития Организации Объединенных 

Наций для содействия реализации инициативы «ООН-80». 

Первая очередная сессия 

12 февраля 2026 года 

 

  2026/2 

  Обновленная информация об усилиях ЮНИСЕФ по борьбе с расизмом 

и расовой дискриминацией 
 

 Исполнительный совет 

 1. принимает к сведению представленную обновленную информацию 

об усилиях ЮНИСЕФ по борьбе с расизмом и расовой дискриминацией 

(E/ICEF/2026/6); 

 2. отмечает усилия ЮНИСЕФ по выполнению адресованных конкрет-

ным структурам и общесистемных рекомендаций, которые содержатся в записке 

Объединенной инспекционной группы под названием «Обзор мер и механизмов 

по борьбе с расизмом и расовой дискриминацией в организациях системы Орга-

низации Объединенных Наций: управление в целях достижения организацион-

ной эффективности» (JIU/NOTE/2022/1/Rev.1), и просит ЮНИСЕФ продолжать 

выполнять эти рекомендации и предпринимать конкретные усилия на этом 

направлении, в том числе на страновом уровне и через расширение сотрудниче-

ства на основе официальной межучрежденческой координации;  

https://docs.un.org/ru/A/RES/48/162
https://docs.un.org/ru/A/RES/50/227
https://docs.un.org/ru/A/RES/79/318
https://docs.un.org/ru/A/RES/80/155
https://docs.un.org/ru/A/RES/72/279
https://docs.un.org/ru/E/ICEF/2026/6
https://docs.un.org/en/JIU/NOTE/2022/1/Rev.1
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 3. просит ЮНИСЕФ принимать меры по предотвращению всех форм 

расовой дискриминации в деятельности по найму и удержанию персонала и под-

готовке руководящих кадров, в том числе в контексте перевода должностей в 

другие места службы и предлагаемых структурных реформ, а также на страно-

вом уровне, и продолжить изучение таких инициатив, как налаживание партнер-

ских отношений с региональными учреждениями, проведение программ стажи-

ровок и стипендий и программ для молодых специалистов;  

 4. просит также ЮНИСЕФ усилить равное распределение возможно-

стей в области управления людскими ресурсами среди всех сотрудников, в том 

числе занимающих руководящие и управленческие должности, а также при рас-

смотрении воздействия проводимых в организации структурных реформ и со-

кращения ее персонала; 

 5. просит далее ЮНИСЕФ включать в будущие доклады о борьбе с ра-

сизмом и расовой дискриминацией информацию о географическом распределе-

нии членов международного персонала и сотрудников, особенно занимающих 

руководящие и управленческие должности в организации;  

 6. призывает ЮНИСЕФ обеспечить выделение специальных ресурсов 

для борьбы с расизмом и расовой дискриминацией в соответствии с рекоменда-

цией 3, содержащейся в записке Объединенной инспекционной группы;  

 7. отмечает работу, проделанную ЮНИСЕФ в отношении программ 

профессиональной подготовки и создания потенциала, в соответствии с реко-

мендацией 2, содержащейся в записке Объединенной инспекционной группы, и 

призывает ЮНИСЕФ продолжать расширять масштабы осуществления этих 

программ в рамках всей организации;  

 8. постановляет включить в повестку дня пункт о борьбе с расизмом и 

расовой дискриминацией для принятия решения на первой очередной сессии 

2027 года и просит ЮНИСЕФ продолжать представлять отдельный доклад с по-

дробным описанием всех мер, принятых в этой связи, включая метрики для 

оценки прогресса, чтобы обеспечить достаточное внимание к этому вопросу.  

Первая очередная сессия 

12 февраля 2026 года 

 

  2026/3 

  Оценка работы ЮНИСЕФ в области развития в раннем детстве и 

дошкольного образования, 2018–2023 годы, и ответ руководства 
 

 Исполнительный совет 

 1. принимает к сведению Оценку деятельности ЮНИСЕФ в области раз-

вития в раннем возрасте и образования детей младшего возраста, 2018–

2023 годы, ее резюме (E/ICEF/2026/3) и соответствующий ответ руководства 

(E/ICEF/2026/4); 

 2. призывает ЮНИСЕФ ускорить выполнение рекомендаций по итогам 

оценки и далее усилить интеграцию вопросов развития в раннем возрасте в со-

ответствии с национальными приоритетами в качестве приоритетного направ-

ления в рамках осуществления Стратегического плана ЮНИСЕФ на 2026–

2029 годы, в том числе за счет обеспечения более четкого оперативного руко-

водства; 

 3. отмечает, что измерение прогресса в применении мер в области раз-

вития в раннем возрасте и результатов их воздействия затруднено из-за недоста-

точной доступности данных, а также призывает ЮНИСЕФ создать более 

https://docs.un.org/ru/E/ICEF/2026/3
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надежные системы для систематического отслеживания расходов по програм-

мам, связанных с развитием в раннем возрасте, и представления отчетности о 

таких расходах. 

Первая очередная сессия 

12 февраля 2026 года 

 

  2026/4 

  План глобальных оценок на 2026–2029 годы 
 

 Исполнительный совет 

 1. одобряет План глобальных оценок на 2026–2029 годы 

(E/ICEF/2026/5); 

 2. напоминает о своем решении 2025/14 и просит Управление оценки 

ЮНИСЕФ продолжать представлять Исполнительному совету на первой оче-

редной сессии свои годовые планы работы с указанием расходов, уделяя особое 

внимание положению дел с финансированием и статусу выполнения обяза-

тельств по проведению оценок согласно Плану проведения глобальных оценок;  

 3. рекомендует ЮНИСЕФ шире использовать углубленную оценку воз-

действия в период до 2029 года, особенно в тематических областях, в которых 

новые подходы могут привести к расширению масштабов такого воздействия 

или в которых отмечается нехватка данных о воздействии подходов;  

 4. вновь подтверждает важную роль оценки в обучении, обеспечении 

подотчетности и надзоре и призывает руководство ЮНИСЕФ выполнять свои 

обязательства по осуществлению политики, изложенные в Пересмотренной по-

литике ЮНИСЕФ в области оценки на 2023  год (E/ICEF/2023/27 и 

E/ICEF/2023/27/Corr.1), предоставляя достаточные и предсказуемые ресурсы на 

цели выполнения Плана глобальных оценок на 2026–2029 годы. 

Первая очередная сессия 

12 февраля 2026 года 

 

  2026/5 

  Ход рассмотрения Объединенной инспекционной группой обзора 

механизмов управления и надзора исполнительных советов ПРООН/ 

ЮНФПА/ЮНОПС, ЮНИСЕФ и Структуры «ООН-женщины» 
 

 Исполнительный совет 

 1. напоминает о своем решении 2024/15 принять участие в работе сов-

местной рабочей группы по рассмотрению доклада Объединенной инспекцион-

ной группы, озаглавленного «Обзор механизмов управления и надзора исполни-

тельных советов Программы развития Организации Объединенных Наций/ 

Фонда Организации Объединенных Наций в области народонаселения/Управле-

ния Организации Объединенных Наций по обслуживанию проектов, Детского 

фонда Организации Объединенных Наций и Структуры Организации Объеди-

ненных Наций по вопросам гендерного равенства и расширения прав и возмож-

ностей женщин» (JIU/REP/2023/7), с участием исполнительных советов Про-

граммы развития Организации Объединенных Наций/Фонда Организации Объ-

единенных Наций в области народонаселения/Управления Организации Объ-

единенных Наций по обслуживанию проектов и Структуры Организации Объ-

единенных Наций по вопросам гендерного равенства и расширения прав и воз-

можностей женщин (Структура «ООН-женщины»); 

https://docs.un.org/ru/E/ICEF/2026/5
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 2. напоминает также, что в своем решении 2024/15 Исполнительный 

совет просил совместную рабочую группу по мере необходимости регулярно 

предоставлять участвующим советам обновленную информацию после прове-

дения первой очередной сессии 2025 года; 

 3. с удовлетворением отмечает обновленную информацию об обзоре 

Объединенной инспекционной группы, представленную совместной рабочей 

группой на первой очередной сессии 2026  года; 

 4. напоминает о своем решении 2025/22 и вновь подтверждает содержа-

щиеся в нем просьбы; 

 5. просит совместную рабочую группу продолжать выполнять свой 

мандат и подготовить и представить к ежегодной сессии 2026  года предвари-

тельные элементы предложений по осуществлению рекомендаций Объединен-

ной инспекционной группы, а также представить доклад, включающий конкрет-

ные предложения и, при необходимости, элементы проекта решения исполни-

тельных советов, для независимого рассмотрения участвующими исполнитель-

ными советами на второй очередной сессии 2026  года. 

Первая очередная сессия 

12 февраля 2026 года 

 

  2026/6 

  Финансовый доклад и проверенные финансовые ведомости ЮНИСЕФ 

за год, закончившийся 31 декабря 2024 года, и доклад Комиссии ревизоров 

и ответ руководства 
 

 Исполнительный совет 

 1. с удовлетворением отмечает вынесенное Комиссией ревизоров за-

ключение без оговорок за 2024 год и доклад Комиссии ревизоров за финансовый 

период, закончившийся 31 декабря 2024 года (A/80/5/Add.3), а также ответ ру-

ководства (E/ICEF/2026/AB/L.2); 

 2. с удовлетворением отмечает также  результаты, достигнутые 

ЮНИСЕФ в ходе выполнения рекомендаций Комиссии ревизоров, и призывает 

ЮНИСЕФ принимать меры по еще не выполненным рекомендациям;  

 3. ссылается на пункт 5 своего решения 2020/6, пункт 3 своего реше-

ния 2021/4, пункт 4 своего решения 2023/4, пункт 3 своего решения 2024/4 и 

пункт 3 своего решения 2025/6 и просит ЮНИСЕФ обеспечивать своевременное 

выполнение рекомендаций, касающихся регулирования деятельности партне-

ров-исполнителей; 

 4. призывает ЮНИСЕФ продолжать внедрение решения по монито-

рингу поставок на «последней миле», опираясь на уроки, извлеченные в ходе 

его экспериментального внедрения;  

 5. просит ЮНИСЕФ представить Исполнительному совету общую 

сумму чистых активов в 2022–2024 годах в подробной разбивке, а также про-

гнозы на 2025 год и последующие годы на неофициальном брифинге перед еже-

годной сессией 2026 года. 

Первая очередная сессия 

12 февраля 2026 года 
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  2026/7 

  Мобилизация средств в частном секторе и партнерское сотрудничество: 

план работы и предлагаемый бюджет на 2026 год 
 

 Исполнительный совет 

 1. принимает к сведению сценарии высокого, среднего и низкого уровня 

прироста поступлений в 2026 году, приведенные в таблице 3 документа 

E/ICEF/2026/AB/L.1; 

 2. утверждает расходы на специальную целевую деятельность в раз-

мере 148,0 млн долл. США, которые покрываются по линии основных ресурсов 

для достижения результатов и в которые входят сумма в размере 85,0  млн долл. 

США в виде инвестиционных фондов и сумма в размере 63,0  млн долл. США на 

прочие расходы по мобилизации средств в частном секторе, и установление мак-

симально допустимого объема прочих ресурсов в размере 70,0  млн долл. США 

исходя из сценария среднего уровня поступлений, приведенного в таблице  3 до-

кумента E/ICEF/2026/AB/L.1; 

 3. уполномочивает ЮНИСЕФ: 

 a) перераспределять ресурсы между различными статьями бюджета, фи-

нансируемого по линии основных ресурсов для достижения результатов (как от-

ражено в пункте 2 выше) в объеме, не превышающем 10  процентов от утвер-

жденных сумм; 

 b) уменьшать или увеличивать расходы до уровней, указанных в колон-

ках I и III таблицы 3 документа E/ICEF/2024/AB/L.1, если фактические поступ-

ления от деятельности по мобилизации средств уменьшатся или возрастут до 

уровней, указанных в колонках I и III; 

 c) для выполнения утвержденного плана работы на 2026  год при необ-

ходимости расходовать в период между сессиями Исполнительного совета до-

полнительную сумму, не превышающую величину, обусловленную колебаниями 

валютных курсов; 

 4. утверждает временную одномесячную сумму ассигнований на ян-

варь 2027 года в размере 14,8 млн долл. США (или 10 процентов от суммы ас-

сигнований на специальную целевую деятельность по линии регулярных ресур-

сов в размере 148,0 млн долл. США в 2026 году), которая будет выделена из 

бюджета Отдела по мобилизации средств в частном секторе и партнерскому со-

трудничеству на 2027 год; 

 5. рекомендует, чтобы в случае возникновения новых рыночных воз-

можностей в период между сессиями Исполнительного совета Директор-испол-

нитель выявляла и учитывала их и представляла Совету соответствующую ин-

формацию в рамках неофициальных брифингов.  

Первая очередная сессия 

12 февраля 2026 года 

 

  Решения, принятые Исполнительным советом на первой очередной сессии 

2026 года по пунктам повестки дня 4 a) «Документы по страновым 

программам» и 4 b) «Продление текущих страновых программ» 
 

  2026/8 

  Документы по страновым программам 
 

 В соответствии со своим решением 2014/1 Исполнительный совет утвер-

дил документы по страновым программам, включая сводные ориентировочные 
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бюджеты, для Аргентины, Грузии, Кубы, Малайзии, Мексики, Сомали, Судана и 

Южной Африки (E/ICEF/2026/P/L.1–E/ICEF/2026/P/L.8). 

Первая очередная сессия 

11 февраля 2026 года 

 

  2026/9 

  Продление текущих страновых программ 
 

 1. Исполнительный совет принял к сведению информацию о продлении 

страновой программы для Эсватини на 10 месяцев после двухмесячного продле-

ния, а также о первом продлении страновой программы для Кении на один год, 

каждое из которых было утверждено Директором-исполнителем, как представ-

лено в таблице 1 документа E/ICEF/2026/P/L.9/Rev.1. 

 2. Исполнительный совет утвердил продление субрегиональной про-

граммы для района Персидского залива на 10  месяцев после двухлетнего про-

дления и двухмесячного продления, как представлено в таблице  2 документа 

E/ICEF/2026/P/L.9/Rev.1. 

Первая очередная сессия 

11 февраля 2026 года 
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