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PRESENTACIÓN 
 

Muchos niños y niñas en Guinea Ecuatorial enfrentan diversidad de 

obstáculos para desarrollarse plenamente. En el caso de la niñez con 

necesidades educativas  especiales asociadas o no a discapacidad, no es la 

excepción, ya que el acceso a servicios básicos, es en alguna manera reducida 

y difícil por las circunstancias económicas, de distancia, así como factores 

sociales y culturales. 

 

De acuerdo al estudio realizado Por PRODEGE(2012), se reporta que en 

Guinea Ecuatorial, existen 1544 casos alumnos con NEE, Este dato establece un 

parámetro de información, el cual permite conocer la magnitud del problema y 

con esto plantear las alternativas de solución, en los diferentes campos de acción 

y con la participación de varios sectores. 

 

El presente diagnóstico de Educación Especial en Guinea Ecuatorial, es 

un elemento importante para empezar con la planificación de acciones en el 

ámbito educativo, y refleja la situación actual, así como la línea de los servicios 

especializados que se necesitan para la atención de esta población, en la que se 

tiene que reflejar la unión de esfuerzos de padres y madres de familia, sector 

público, sector privado, entidades de cooperación internacional y nacional, en la 

búsqueda de estrategias que permitan lograr la equidad e igualdad de 

oportunidades, como un compromiso en lo que respecta a la atención de la 

diversidad. 

 

Se debe tener la convicción que las oportunidades educativas para todos 

los niños y niñas con necesidades educativas especiales, tendrán que ampliarse 

y fortalecerse cada vez más; la transversalidad del tema en los diferentes 

aspectos de la educación general tendrá que impregnarse del espíritu humanista, 

holístico y dinámico de la época que se vive actualmente, para cumplir con el 

mandato de la “Educación para Todos” (Dakar, 2000). 

 

  



6 
 

I. RESUMEN EJECUTIVO 

 

El presente estudio que se realizó en Guinea Ecuatorial, tuvo como 

objetivo obtener información actualizada sobre diferentes aspectos de la 

Educación Especial, el cual se enmarca dentro de la implementación de políticas 

públicas en Educación Especial en Guinea Ecuatorial que  ejecuta la Dirección 

General de Educación Especial del MINEDUC. 

 

Se trabajó con 76 instituciones, como una muestra muy cercana al 

universo total, siendo un 80% del interior del país y un 20% de la ciudad capital, 

pertenecientes a los diferentes sectores de atención: público y privado. 

 

El estudio se centró en los distintos aspectos: Ubicación geográfica de las 

instituciones, calidad del servicio, ciclos de atención, programas educativos, 

infraestructura, sexo, cobertura poblacional por sector (público, privado) por 

edad, tipo de discapacidad con necesidad educativa especial, personal, 

capacitaciones del recurso humano, y aspectos pedagógicos. 

 

Para efectos del estudio, debemos indicar que este es el primer estudio 

respecto a las necesidades institucionales para brindar servicios 

especializados en esta Área. 

 

Se ha podido comprobar que existe una institución educativa privada que 

brinda atención en Educación Especial mediante un aula especializada, que 

atiende17 alumnos con problemas de aprendizaje, problemas auditivos, visuales, 

físicos y autismo. En este centro se implementan programas adicionales (terapia 

del habla, orientación a padres y madres). 

 

En las regiones insular y continental de Guinea Ecuatorial existen dos 

instituciones (una en Malabo y otra en Bata) del Sector Privado que funcionan de 

manera específica para atender a un grupo poblacional de niños y niñas sordos 

e hipuacúsicos. 
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A nivel del interior del país no se cuenta con docentes mínimamente 

capacitados por el Ministerio de Educación por lo que la población de NEE 

generalmente es atendida en sus hogares. 

 

La cantidad de población atendida por la instituciones entrevistadas es de 

493 personas, del cual 258 son hombres y 135 son mujeres. 

 

Para un mejor conocimiento acerca de la cobertura poblacional las 

instituciones se dividieron en públicas con y sin nivel, y privadas con y sin nivel, 

esto se refiere a que trabajan con grados, y sin nivel se refiere a otra modalidad 

de atención o sin grados. 

 

Este estudio reporta que el porcentaje más alto de atención lo presenta 

problemas de aprendizaje siendo uno de los más atendidos en ambos sectores 

(público y privado), en un segundo porcentaje se encuentra problemas de 

auditivo, visual, lenguaje, y discapacidad física. 

 

Acerca del personal docente, la mayoría no tiene ninguna capacitación 

o formación para atender NEE y labora con nombramientos o contratos 

remunerados por el Ministerio de Educación. 

 

Respecto a su formación académica el 2 % cuenta con un nivel técnico en 

Educación Especial, el resto se distribuye en otros niveles como diplomado y 

titulado en Educación Primaria. 

 

En relación a los aspectos pedagógicos se constató que no existe una guía 

para el Desarrollo Curricular de Educación Especial, sino la mayoría de 

instituciones se apoyan en las guías de Educación Regular. 

 

Se evidenció que los padres/madres de familia ven en la educación el 

medio que les servirá a sus hijos(as) para tener la oportunidad de prepararse 

académicamente y poder insertarse en la sociedad y en el campo laboral. 
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Para los niños y niñas con necesidades educativas especiales asociadas 

o no a discapacidad entrevistados, el asistir a la escuela ha sido fundamental en 

su avance y formación porque les ha permitido aprender elementos básicos para 

su desarrollo personal e interactuar con sus compañeros/ as y docentes. Ven en 

la escuela un ambiente agradable y un medio para crecer y ser útiles a la 

sociedad y sus familias; a este respecto el estudio aporta interesantes 

reflexiones. 

 

Como aspectos relevantes se evidenció que existe mucha preocupación 

por este servicio en  las cabeceras provinciales, no así a las cabeceras distritales 

en donde todavía existe carencia de servicios para la población que necesita 

atención en Educación Especial. Las principales preocupaciones están 

relacionadas con la necesidad de formar el personal especializado para la 

atención a los niños, adolescentes y jóvenes con NEE, de extender el 

diagnóstico a los no escolarizados como resultado de su discapacidad, la 

posibilidad de crear aulas para la atención diferenciada y la atención a los 

superdotados. 

 

Aun habiéndose registrado un avance en la implementación de los 

servicios educativos en Guinea Ecuatorial, la centralización de los mismos sigue 

siendo su mayor característica. Respecto a la procedencia de la población 

educativa, la mayor cantidad proviene del área urbana, siendo más alto el 

porcentaje de presencia de hombres que mujeres.  

 

De acuerdo al estudio el 95% de construcciones escolares tiene barreras 

arquitectónicas, ya que en su mayoría fueron construidos para la atención de 

población regular. Existen diferencias numéricas en la atención a la población 

que requiere de educación especial; en relación a coberturas, el sector privado 

presenta un 5 % de atención y sin embargo en sector público aún no se ha 

implementado. 
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II. MARCO METODOLÓGICO 

 

Para la realización del  presente estudio se utilizaron los siguientes 

métodos, la observación, encuesta  y el análisis bibliográfico y documental. Para 

la recolección de los datos se empleó la entrevista estructurada que es una de 

las herramientas fundamentales para el análisis de los fenómenos sociales y sus 

relaciones y para la tabulación de los datos recogidos en los instrumentos se 

utilizó el método estadístico, frecuencia relativa porcentual.. Para seleccionar a 

las instituciones a entrevistar, se aplicó la muestra aleatoria la cual permitió 

identificar a los actores claves que proporcionaron la información para establecer 

la Situación actual de la Educación Especial en Guinea Ecuatorial. 

 

Se presentó a la Dirección General de Educación Especial del MINEDUC, 

la propuesta metodológica del estudio y fue aprobada, por sus autoridades. 

 

El estudio se realizó en las provincias que conforman el país, siendo 

entrevistadas un total de 76 instituciones que prestan atención en educación, 

localizadas en el área urbana y rural de cada una de las provincias. El 70% de 

Instituciones se localizaban en el área rural y el 30 % en la capital, del total de la 

muestra del estudio. Para efectos del estudio se aplicaron dos cuestionarios 

dirigidos a distintos actores sociales involucrados en el tema de la educación 

especial, entre ellos: 

 

1. Directores y maestros de  las instituciones  educativas. 

2. Padres / Madres de familia de los niños / as que asisten a las 

instituciones y alumnos /as con necesidades educativas especiales que asisten 

a las instituciones. 

 

Cada uno de los instrumentos fue diseñado con preguntas cerradas y 

preguntas abiertas, estas últimas con el propósito de profundizar sobre las 

variables del estudio y así obtener elementos que permitieran explicar las 

características de la Educación Especial en Guinea Ecuatorial. 
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III. MARCO TEÓRICO CONTEXTUAL 

 

3.1. MARCO CONTEXTUAL 

 

En Guinea Ecuatorial, se tiene conocimiento de que a través de la historia, 

la situación de la educación especial, se ha llevado a cabo solo por iniciativas 

particulares, especialmente en tres centros educativos: 

 

A. Centro Privado Manos Felices de la ciudad de Bata donde se atienden 

40 niños sordos e hipuacúsicos. 

 

B. Centro Privado Virgen Maria de África en la ciudad de Malabo donde se 

atienden 17 niños de diferentes especialidades en un aula especializada. 

 

C. Centro Privado de la Cruz Roja en la ciudad de Malabo que atiende XX 

niños sordos e hipuacúsicos. 

 

Este estudio marcará  el inicio, avance y retos que plantea la atención de 

las personas con necesidades educativas especiales. 

 

El año 2012 se creó la Dirección General de Educación Especial, de 

acuerdo al mandato de la Ley General de Educación 2007 (Decreto Ley No 5 ), 

dando legalidad para coordinar las acciones dirigidas a la atención de la 

población con necesidades educativas especiales. 

 

La Ley General de Educación promueve la Educación Especial, en la 

Sección Octava., artículos del 53.1 al 66. 

 

Actualmente se desarrolla el proceso de elaboración de la Política y 

Normativa para población con necesidades de educación especial, como apoyo 

a la población educativa dentro del sistema regular de educación. 
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BASE LEGAL EXISTENTE 

 

En Guinea Ecuatorial, las acciones en el campo educativo para la atención 

de las personas con discapacidad, se fundamenta en respaldo legal nacional e 

internacional. El cual debe conocerse y aplicarse para beneficio de esta 

población. 

 

ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO de lo establecido en: 

 

• La Constitución Política de la República de Guinea Ecuatorial (Artículos 

22, 23 y 24). 

• La Ley de Educación, 

• Plan de Acción Nacional para el Desarrollo de la Educación para Todos 

(artículos 5, 22 y 23) 

 

RESPETANDO LO ESTABLECIDO 

 

• En la Declaración Universal de los Derechos Humanos promulgada por 

la Asamblea General de las Naciones Unidas el 10 de diciembre de 1948, y la 

Declaración de los Derechos de los Impedidos proclamada por la Asamblea de 

las Naciones Unidas adoptada por la XXX Asamblea de las Naciones Unidas del 

9 de diciembre de 1975. 

• En la carta de los Ochenta, proclamada por Rehabilitación Internacional, 

en abril de1982 y en el Programa de acción mundial para los impedidos, 

aprobada por Asamblea General de las Naciones Unidas en su resolución 37-52 

del 3 de diciembre. 

• El programa de Acción Mundial para las Personas con Discapacidad 

Asamblea de Naciones Unidas (1982). 

• En la Declaración de los Derechos del Retrasado Mental de las Naciones 

Unidas en1981, donde se establece que la persona con Retraso Mental debe 

gozar hasta el máximo grado de los mismos derechos que los demás seres 

humanos. 

• En la Declaración Mundial sobre Educación para Todos y Marco de 

Acción para satisfacer las necesidades básicas de aprendizaje aprobada por la 
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Conferencia Mundial sobre Educación para todos, realizada en Jountien, 

Tailandia del 5 al 9 de marzo 1990. 

• La Convención sobre los Derechos del Niño, ratificada por Guinea 

Ecuatorial el 15 de Junio de 1992. 

• Normas Uniformes para la Igualdad de Oportunidades para las Personas 

con Discapacidad (Naciones Unidas, 20 de diciembre 1993) 

• Conferencia Mundial sobre Necesidades Educativas Especiales, 

Declaración de Salamanca, sobre Acceso y Calidad (UNESCO junio de 1994) 

• Foro Mundial sobre la Educación de Dakar (Senegal abril 2000) 

• Cumbre del Milenio (Nueva York 2000) 

• Cumplir Nuestros Compromisos Comunes (UNESCO 2000) 

• VII CONGRESO MUNDIAL DE LA INCLUSIÓN EDUCATIVA (San Luis, 

octubre de2002). 

 

El marco legal y los documentos internacionales que se han generado 

plantean una concepción educativa que permite un cambio de paradigmas desde 

la perspectiva de los derechos humanos, con enfoques más integrados e 

inclusivos para la población con mayores desventajas y más vulnerables. 
 

3.2. MARCO FILOSÓFICO Y CONCEPTUAL 

3.2.1. PRINCIPIOS FILOSÓFICOS EN ATENCIÓN A LAS PERSONAS 

CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES 
 

La Educación Especial se fundamenta en un conjunto de principios 

filosóficos, y en estos principios se basa toda Política y Normativa de Acceso a 

la Educación para la Población con Necesidades Educativas Especiales; Política 

que debe regir en la Educación Especial en Guinea Ecuatorial. Entre los 

principios contenidos se deben mencionar: 

 

a. Normalización: 

 

Consiste en poner al alcance de los niños, niñas y jóvenes con 

necesidades educativas especiales, modos y condiciones de vida diaria lo más 
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parecido posible a la que viven todos los niños, niñas y jóvenes de la misma edad, 

en una cultura determinada. 

 

b. Integración: 

 

Sistema educacional en el cual las y los estudiantes con necesidades 

educativas especiales, cursan clases regulares en las escuelas de su vecindario, 

junto a compañeros y compañeras sin discapacidad y a un nivel adecuado a su 

edad, donde reciben los apoyos que necesiten y se les enseñe de acuerdo a sus 

propias capacidades y necesidades. 

 

c. Equiparación de Oportunidades: 

 

Proceso de ajuste del entorno, los servicios, las actividades, la 

información, la documentación, así como las actitudes de las personas, para 

hacer más accesible los espacios educativos a los niños, niñas y jóvenes con 

necesidades educativas especiales. 

 

d. Educabilidad: 

Idea de que todo ser humano, por más limitado que se encuentre, puede 

beneficiarse de los procesos educativos. Por lo tanto, el no tomar en cuenta este 

principio constituye un atentado contra el concepto de educación y la misión 

misma del educador. 

 

e. Flexibilidad: 

 

Posibilidad de acomodar la oferta educativa a las capacidades que cada 

estudiante tiene para aprender. 

 

f. Inclusión: 

 

Educar a las y los niños con discapacidad, en las escuelas regulares de 

su comunidad, las escuelas harán las adecuaciones pertinentes y brindarán los 

apoyos necesarios para que disfruten de una educación de calidad. 
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3.3. LA EDUCACIÓN ESPECIAL 

3.3.1. QUÉ ES LA EDUCACIÓN ESPECIAL 

 

Existen distintas concepciones acerca de la educación especial que 

proporcionan elementos para profundizar sobre las propiedades en que se 

compone dicho concepto. 

 

En la Política y Normativa de Acceso a la Educación para la Población con 

Necesidades Educativas Especiales, se debe concebir a la Educación Especial 

como la respuesta que se ofrece ante las necesidades educativas de un niño, 

adolescentes, joven o adulto, suministrando un conjunto de servicios, recursos 

humanos, técnicos, conocimientos especializados y ayudas con el fin de 

aproximarlos a los objetivos propuestos. 

 

Educación Especial es una forma de enseñar, que se debe fomentar 

con el empleo de los recursos necesarios, los apoyos, la creatividad que cada 

caso requiera, y enriquecedora porque conduce, transforma y desarrolla al 

ritmo peculiar de cada alumno pero de manera permanente y optimizando sus 

posibilidades. 

 

Otra de las definiciones plantea que la educación especial es una rama de 

la educación general, que a través de métodos y recursos especializados, 

proporciona educación diferenciada e individualizada a las personas que por sus 

características físicas, mentales y sensoriales, no se adaptan ni progresan a 

través de los programas regulares diseñados para los diferentes niveles del 

sistema educativo. Se adapta también para los superdotados. 

 

La definición anteriormente descrita se complementa con la que dice que 

la Educación Especial, es la que se realiza mediante técnicas, métodos, equipo 

y materiales especializados o adaptados, para quienes no pueden desarrollar en 

forma usual los programas de la escuela regular. 
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Ambas definiciones se complementan al esbozar que la educación 

especial es una rama de la educación regular y que además va dirigida a 

personas con necesidades educativas especiales, asociadas o no a la 

discapacidad el cual como característica esencial debe contar con una 

metodología propia con técnicas, e instrumentos que permitan que el niño/ a 

pueda adquirir los conocimientos que no logra mediante la metodología de la 

educación regular.  

 

Como otras de las características de la educación especial se menciona 

que: 

• Es progresiva: se inicia al nivel en que se encuentre la persona 

• Es evaluativa y diagnóstica: describe elementos que impiden o bloquean 

el aprendizaje. 

• Es individualizada: toma como punto de partida el diagnóstico y el nivel 

de funcionamiento de la persona. 

• Es dinámica y continua como proceso. 

 

3.3.2. FINES DE LA EDUCACIÓN ESPECIAL 

 

Entre los fines de la educación especial se encuentran: 

 

A. Lograr el máximo desarrollo de las capacidades de las personas con 

necesidades educativas especiales. 

B. Preparar a la persona con necesidades educativas especiales para su 

participación en la vida social y habilitarle para su posterior incorporación a la 

vida laboral, para beneficio particular y social. 

C. Posibilitar el máximo desarrollo individual de las aptitudes intelectuales, 

escolares y sociales, de las personas con necesidades educativas especiales. 

 

3.4. NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES 

 

Para comprender la educación especial en toda su dimensión es 

importante conocer uno de los conceptos que explican su razón de ser, como es 

la de Necesidades Educativas Especiales. 
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En la Política y Normativa de Acceso a la Educación para la Población con 

Necesidades Educativas Especiales se debe concebir las necesidades 

educativas especiales como aquellas necesidades experimentadas por aquellas 

personas que, por circunstancias particulares, están en desventaja y tienen 

mayores dificultades para beneficiarse del currículo que corresponde a su edad, 

por lo que requieren de ayuda o recurso que faciliten su aprendizaje, tanto para 

la población con necesidades educativas especiales asociadas o no a 

discapacidad, como a los superdotados. Con fines explicativos se utilizan en este 

documento las necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad 

(física, sensorial, intelectual y múltiple), y las no asociadas a discapacidad 

(problemas de aprendizaje, del lenguaje, de conducta) el diagnóstico no incluye 

población superdotada. 

 

El concepto de Necesidades Educativas Especiales (NEE) está en 

relación con las ayudas pedagógicas o servicios educativos que determinados 

alumnos puedan precisar para el logro del máximo crecimiento personal y 

social. 

 

Este concepto es fundamental en la concepción que se pueda tener de 

la Educación Especial en nuestro tiempo y en la orientación de las prácticas 

educativas, ya que traslada el centro de atención desde el individuo 

considerado como un trastorno o una deficiencia, hacia la acción educativa, en 

la que el sujeto es tan solo unas de las partes implicadas. 

 

La comprensión actual del concepto de NEE, se define en función de la 

necesidad de ayuda adicional del sujeto con respecto a las requeridas por los 

niños que asisten a las escuelas ordinarias, y se sigue pensando en las 

personas con deficiencias que han de recibir educación en una institución 

especializada, la casi siempre es la escuela especial. 

 

Según la UNESCO, todas las personas, diferentes entre sí, tienen 

necesidades educativas que pueden ser comunes, individuales y especiales. Las 
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necesidades comunes, deben estar expresadas en los currículos escolares y 

desarrollados en las áreas cognoscitivas, socioafectiva, del lenguaje y motora. 

 

Además de las necesidades comunes, los seres humanos tienen 

necesidades individuales, que permiten que cada educando se enfrente de 

manera diferente a los aprendizajes establecidos en dicho currículo, de acuerdo 

a su ritmo y estilo de aprendizaje; de ahí que los y las docentes deban plantear 

estrategias metodológicas y recursos para el aprendizaje, para darles respuesta. 

 

Esas necesidades educativas individuales en muchos educandos se 

manifiestan y se presentan con mayores dificultades que para el resto del grupo, 

es allí donde el maestro maestra necesita el apoyo pedagógico, los 

conocimientos especializados, y una actitud de enfrentar el reto. 

 

3.5. LA IMPLEMENTACIÓN DE LA EDUCACIÓN ESPECIAL, COMO 

ESTRATEGIA EN LA BÚSQUEDA DE UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA 

 

En los documentos que a continuación se relacionan, se reflejan las 

diferentes propuestas para que todos los países se inclinen hacia la integración: 

 

1. Declaración Universal de los Derechos Humanos. (1948) 

2. Informe de Warnock (1978) 

3. Programa de Acción Mundial para los Impedidos (1982) 

4. Convenio de los Derechos del Niño (1989) 

5. Decenio de las Naciones Unidas (1983-1992) 

6. Normas uniforme sobre la igualdad de oportunidades (ONU) (1993) 

7. Declaración de Salamanca (1994) 

 

Al hacer un análisis de sus planteamientos, es fácil percibir que todos 

apuntan sobre la necesidad de fortalecer las condiciones que promueve la 

integración. 

 

La integración es una estrategia socioeducativa al alcance de todos, que 

ayuda a fomentar el respeto y el acceso a las diferentes esferas sociales, sin 
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segregación ni exclusividades, es la mejor manera de interpretarla desde el 

ámbito socioeducativo.  

 

La integración se sustenta en el hecho irrefutable que tiene toda persona 

de vivir, con deberes y derechos en el marco social que le es propio, es un 

proceso dinámico y continuo que posibilita a las personas con necesidades 

educativas especiales a normalizar sus experiencias en los distintos espacios del 

quehacer humano, es decir, vida comunitaria, vida escolar y vida laboral, con el 

apoyo especial que requiera cada caso. Por lo tanto la integración es el hecho de 

estar entre los otros, con los otros de tener un rol y un lugar en un grupo o una 

sociedad, en definitiva de aportar una contribución. 

 

La inclusión tiene que ver con derechos humanos, con desarrollo y con 

oportunidad de vida con calidad; y tanto para alcanzarla como para sostenerla, 

se requiere de dominio técnico y de competencia cognoscitiva por parte de todos 

los sectores de un país; la eficacia de esto dependerá del enfoque del Estado, de 

los recursos que se le asignen y de la cobertura que pretenda alcanzar.  

 

La inclusión es una filosofía construida, sobre la creencia de que todas las 

personas son iguales y deben ser respetadas y valoradas acorde a sus derechos 

humanos, la inclusión es calidad educativa con equidad, es escuela, es 

familia y sociedad, donde las personas pueden encontrar en ellas lo que 

necesitan para desarrollarse. 

 

La educación inclusiva coadyuva al logro de la integración social de todas 

las personas. La Declaración Universal de los Derechos humanos en su artículo 

1 señala Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y 

derechos¨ (…) 

 

De acuerdo al Marco de Acción de Dakar, la misión de la educación en 

África Subsahariana para los próximos años es puntual: 

 

1. La inclusión de niños (as) con necesidades educativas especiales o 

pertenecientes a minorías étnicas, desfavorecidas, así como de otros excluidos 
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de la educación, deberá ser parte integrante de las estrategias para lograr la 

Educación para Todos. 

2. Durante la primera infancia y a lo largo de toda la vida, los educandos 

del Siglo XXI requerirán el acceso a servicios de educación de alta calidad, que 

responda a sus necesidades, no deben generar discriminación ni exclusión. 

3. El ritmo, el estilo, el idioma o las circunstancias de aprendizaje nunca 

serán las mismas deben ser posibles diferentes enfoques que aseguren un buen 

aprendizaje y otorguen una condición social equivalente. 

4. Los profesores deberán entender la diversidad en los estilos de 

aprendizaje y del desarrollo físico e intelectual de los alumnos y crear entornos 

de aprendizajes estimulantes y participativos. (Marco de Dakar Educación para 

Todos; Cumplir Nuestros Compromisos Comunes, UNESCO 2000) 

 

IV. SERVICIOS EDUCATIVOS 

 

4.1. UBICACIÓN GEOGRÁFICA DE LAS INSTITUCIONES 

DE EDUCACIÓN ESPECIAL 

 

Actualmente el sistema educativo ecuatoguineano se caracteriza por la 

implementación de nuevos programas y servicios orientados a brindar atención 

a toda la población, en este caso demuestra  su voluntad de acción  tratando de 

dar importancia a la educación especial a personas con necesidades educativas 

especiales con y sin discapacidad. Para ello ha centralizado su acción en la 

Dirección General de Educación Especial. 

 

Existe en toda la geografía Nacional dos centros de educación especial, 

de manera específica por lo que este estudio recomienda atender la necesidad 

de la apertura de más programas y centros educativos que atiendan a la 

población que aún no ha sido integrada al sistema de educación regular o de 

iniciar más tempranamente al proceso de integración escolar. 
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CUADRO GENERAL DE RESULTADOS OBTENIDOS EN LA MUESTRA SELECCIONADA PARA EL ESTUDIO  DE 
ANALISIS DE SITUACION DE LA EDUCACION ESPECIAL DE GUINEA ECUATORIAL 

Distrito Centros Directores Docentes Alumnos 
Alumnos por Área Afectada 

Alumnos que 
toman 

Medicamentos 

Intelectual Motriz Auditiva Visual Lenguaje Social  

Bata 19 11 58 105 44 14 23 22 39 8 2 

Evinayong 11 6 19 33 18 6 5 9 1 3  

Kogo 7 6 8 20 2 2 4 1 5 8  

Mbini 13 10 24 88 22 7 24 20 19 7  

Nzork 5 4 6 9 3 2 5 1 2 0  

Annobón 3 3 18 37 7 2 14 4 7 9 2 

Nzok-
Nzomo 7 6 7 8 2 3 4 - 5 0  

Malabo 11 11 8 45 15 8 13 6 7 4  

Total 76 57 148 345 108 44 92 63 85 39 4 

 
Elaboración Propia de  la Consultora
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4.2. BARRERAS ARQUITECTÓNICAS 

Del 100% de instituciones que se visitó  con el propósito de hacer este 

estudio se pudo observar que solo uno (Bata) posee diseños arquitectónicos 

adecuados, el 10 % se ha preocupado por implementar estrategias para 

resolver la situación.  

Entre las estrategias efectuadas pueden mencionarse: ampliación de las 

instalaciones, construcción de rampas, ampliación de planchas y gradas, 

solicitud de apoyo para la eliminación de barreras arquitectónicas a 

instituciones como el Fondo Social para el Desarrollo de Guinea Ecuatorial, GE 

Proyectos, Oficina de la Primera Dama de la Nación, y el propio Ministerio de 

Educación, para adecuar los edificios y que sean accesibles para las personas 

con necesidades educativas especiales. 

V. COBERTURA POBLACIONAL 

Se refiere a la población que es atendida en las instituciones que brindan 

POR LO MENOS UN CASO de educación especial.  

La información se presenta en dos divisiones: 

1. Cobertura poblacional por sector (público, privado) organizado por 

grados (prescolar, primaria) y necesidad educativa especial y sexo (masculino 

y femenino) así como las instituciones que trabajan sin nivel (ubican de 

diferentes formas a los alumnos). 

2. Cobertura poblacional por sector (público, privado), con la variable 

edad (4 años o menos a 13 años y más), necesidad educativa especial y sexo. 

De ambas divisiones se presentan datos de cobertura total al finalizar el 

capítulo. 

 

En el documento Anuario Estadístico de la Educación Primaria 2012, 

publicada por PRODEGE, se expone que según estimaciones demográficas 

conforme al cuadro que presentamos: 
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VI. RESULTADOS DEL DIAGNÓSTICO SITUACIONAL DE NIÑOS CON NEE DE 

LA REPÚBLICA DE GUINEA ECUATORIAL. 

 

El Diagnóstico es un proceso encaminado a la búsqueda de un conocimiento 

acerca de cómo marchan los acontecimientos y en qué sentido hay que dar inicio o 

seguir desarrollando la actividad sujeto del mismo, para poder, mediante un amplio 

y profundo análisis, llegar a una posible explicación de las características, logros, 

dificultades y causas de los problemas, con un último propósito de proyectar posibles 

soluciones para eliminar, atenuar o compensar las dificultades; así como usar de 

forma conveniente potencialidades o fortalezas también encontradas.  

 

Resultados de las Ficha del  maestro 

Sobre los datos generales: 

Se recibió la información de un total de 76 centros de ellos 17 privados y 59 

colegios nacionales. 

Existe un total de 148 docentes que imparten clases a niños con NEE. De 

ellos 57 son directores de  escuelas 

Las edades de los docentes oscilan entre los 29 años y los 55 y la media en 

experiencia laboral es 15 años de trabajo 

De los maestros y directivos encuestados son graduados de 

63 diplomado universitario (42.5%) 

6 licenciados (0.4%) 

48 Auxiliar diplomado (32.4%) 

30 promotor (20.3%) 

1 Doctorado (0.01) 

 

Con relación a las respuestas de las preguntas 

 

El 50 % reconoce a estudiantes con NEE dentro de su grupo y realizan las 

siguientes actividades: repetición, sobre explicación debido a su desconocimiento de 

los métodos científicos así como los niveles de ayuda que deben emplear en la 

atención de este tipo de estudiantes.  

No se detectó a maestros  que tengan otra asignatura para trabajar con estos 

estudiantes.  
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Relacionado al lugar donde se sientan estos estudiantes,  

30 % se sienta cerca de la mesa del maestro 

50 % no tienen asientos fijos 

20 % no se define su ubicación 

 

Lo que evidencia que no existe infraestructura ni mobiliario específico para 

atender a esta población educativa en especial. 

El 90% de los maestros presenta dificultad para atender a alumnos con NEE. 

Resultados de la Ficha del alumno. 

Se detectaron un total de 345 alumnos con NEE de una matrícula general de 

Educación Primaria  92,029 (PRODEGE 2012) lo que representa 4 %. 

 

De los alumnos identificados en este estudio; 

 

45 son de Preescolar (13.3%) 

94 son de 1ro (27 %) 

60 son de 2do (17 %) 

39 son de 3ro (11.3 %) 

29 son de 4to (8.4 %) 

32 son de 5to (9 %) 

26 son de 6to (8 %) 

13 son de 1ro ESBA (4 %) 

4 son de 2do ESBA (1 %) 

3 son de 3ro ESBA (1 %) 

 

La mayor matrícula de alumnos identificados se encuentra entre los grados 

de preescolar al cuarto Grado de primaria lo que representa 77.7 % del total. 

Con relación a la convivencia 

19 conviven con el padre  

102 conviven con la madre 

119 conviven con ambos padres 

24 conviven con  hermanos  

4 conviven con los primos 

17 conviven con los tíos  
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39 conviven con los abuelos 

27 conviven con otros. En este caso se destaca la convivencia con los 

siguientes parentescos madrastra, padrastro y/o madrina 

Estos resultados refieren que la mayoría  convive con mamá, papá o ambos 

padres lo que favorece el desarrollo del menor y la mejor comprensión ante la 

necesidad educativa especial que tiene su hijo 

Una cantidad menor que convive con el resto de los familiares es por 

abandono de sus padres en la mayoría de los casos. 

Toman medicamento dos alumnos identificados.  

 

Fueron identificados; 

108 alumnos en el área intelectual (29.3%) 

44 alumnos en el área motriz (12 %) 

92 alumnos en el área auditiva (25 %) 

63 alumnos en el área visual (17.1%) 

85 alumnos en el área lenguaje (23 %) 

39 alumnos en el área social (11 %) 

 

El mayor porcentaje  de alumnos (29.3%) identificados se encuentran en el 

área intelectual y las principales manifestaciones están relacionadas con 

• Repitencia de grado 

• No asimilación de los contenidos curriculares.  

• Hiperactividad y desatención 
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M H

Pre
scol
ar 1ro 2do 3ro

4t
o

5t
o 6to

1ro 
ES
BA

2do 
ES
BA

3ro 
ES
BA Padre

Madr
e

ambo
s hermanos primos tios abuelos otros

Bata 43 62 19 33 22 9 5 7 6 3 1 6 22 40 6 1 7 7 20

Evinayong 12 21 7 10 3 8 4 1 6 16 1 5 3 3
Kogo 11 9 9 6 2 1 1 1 5 10 1 1 5
Mbini 36 52 3 21 17 11 8 16 11 6 30 27 3 1
Nzork 6 3 2 2 3 1 1 3 3 1
Annobón 19 18 10 3 5 4 3 1 7 2 2 3 15 8 1 10
Nzoc-
Nzomo 5 3 1 4 1 1 1 1 4 3 1
Malabo 18 27 6 8 10 2 7 6 5 2 3 17 12 11 3 4 12 4
Total 150 195 45 94 60 39 29 32 26 13 4 3 19 102 119 24 4 17 39 27

Cantidad de alumnos por grados Resultados de la Convivencia

Distrito

Sexo 
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VII. ANÁLISIS COMPARATIVOS ENTRE LOS ESTUDIOS REALIZADOS PARA 
LA IDENTIFICACIÓN DE ALUMNOS CON NEE (2012-2015) 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Distrito 

Visual Auditiva Motriz Intelectual Lenguaje Social 

2012 2015 2012 2015 2012 2015 2012 2015 2015 2015 

Bata 109 22 122 23 65 14 202 44 39 8 

Evinayong 11 9 17 5 11 6 16 18 1 3 

Kogo  1 2 4 2 2 2 2 5 8 

Mbini 105 20 16  2 24 12 22 19 7 

Nzork 2 1 3 5  2 9 3 2  

Annobon 1 4 7 14 3 2 2 7 7 9 

Nzoc 
Nzomo 4  4 4 6 3 4 2 5  

Malabo 115 6 100 13 32 8 178 15 7 4 

TOTAL 347 63 271 92 121 44 425 108 85 39 

 

 

Teniendo en cuenta los estudios realizados por PRODEGE en el 2012 y los 

estudios actuales realizados por la Dirección General de EE (2015) se pudo 

comprobar que 

Distritos 2012 2015 

Bata 498 105 

Evinayong 55 33 

Kogo 6 20 

Mbini 135 88 

Nzork 14 9 

Annobon 14 37 

Nzoc Nzomo 18 8 

Malabo 425 45 

TOTAL 1165 345 



31 
 

• En el estudio anterior solo se identificó los alumnos con NEE en las áreas 

(visual, auditiva, motora e intelectual) sin embargo en el estudio actual se 

incorporó la detección de los alumnos con NEE en el área social y del lenguaje, 

siendo esta última una de las más representativas en el diagnóstico con un 23% 

del total de alumnos de la muestra seleccionada. 

 

• Existe una disminución de 820 alumnos identificados respecto a la etapa 

anterior (2012) aun cuando se incrementó el total de alumnos identificados en 

las áreas del Lenguaje y Social. Entre las principales causas de la disminución 

se encuentra. 

 

- la correspondencia entre la muestra seleccionada en el estudio actual lo que 

representa un 44,4% de todo el territorio. 

- La falta de preparación de  del personal docente para la identificación de 

alumnos con NEE. 

 

• Aún cuando existe una disminución general de alumnos identificados, existen 

territorios como Evinayong, Kogo y Nsock-Somo que se mantienen con poca 

variabilidad de alumnos identificados según las cuatro áreas presentadas en el 

estudio anterior. 

 

 
 
VIII.  PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA PARA LOGRAR AVANCES 
SIGNIFICATIVOS EN LA CONSOLIDACIÓN DE LA EDUCACIÓN ESPECIAL EN 
GUINEA ECUATORIAL 

 
8.1 REALIZACIÓN DEL SEMINARIO NACIONAL SOBRE EDUCACIÓN 

ESPECIAL E INCLUSIÓN. 
 

El seminario tiene el propósito de brindar información, mover ideas y estimular 

el conocimiento sobre las bases teóricas y prácticas sobre la EE. Para el desarrollo 

del mismo se proponen que se impartan los siguientes temas: 

1. Presentación de los resultados del Diagnóstico Situacional. Proyecciones 

para la próxima etapa- 
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2. La atención educativa a los niños, adolescentes y jóvenes con NEE, desde 

nuevos conceptos, contextos y practica enriquecedora; 

 

- Educación especial. Su configuración práctica. 

-Factores directivos 

-Factores organizativos 

- Servicios de apoyo 

-Interpretación del concepto de sujeto con NEE 

- Inclusión/integración 

-Características de los currículos a que se aspiran. 

-Elementos sobre el sistema de evaluación 

 

3.  La atención a las NEE por especialidad,  

• Retraso mental (RM) 

• Retardo en el Desarrollo Psíquico (RDP) 

• Trastorno de la Comunicación (TC) 

• Trastorno de la Conducta (TC) 

• Ciegos y baja visión (CBV) 

• Sordos e hipuacúsicos (SH) 

• Limitado Físico Motor (LFM) 

• Autismo 

• Sordociego (SC) 

  

Nota. De cada especialidad se trabajará la definición, características y 

aspectos a tener en cuenta para su atención 

 

4. La labor de los centros de Evaluación y diagnóstico; 

• Misión 

• Funciones 

 

5. El currículo específico que se trabaja en la EE por especialidades. 
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PRECISIONES PARA EL DESARROLLO DEL SEMINARIO 

• El seminario se desarrollará durante 5 días para los cual proponemos que el 

mayor tiempo se destine a los temas 3,4 y 5 ya que responden a las 

principales necesidades de los directivos y docentes. 

• Los temas serán impartidos por especialistas de EE y colaboradores de la 

UNICEF que requieran preparación sobre los temas presentados. 

• Se impartirá  la teoría en las primeras horas de la mañana y seguidamente 

las actividades prácticas. 

• Al finalizar cada tema se elaborarán preguntas para la reflexión y el debate y 

se expondrá la bibliografía utilizada para el desarrollo del mismo. 

• Se realizarán las coordinaciones previas con los centros privados que 

atienden niños, adolescentes y jóvenes con NEE para realizar las actividades 

prácticas. 

• Participarán los docentes seleccionados según los siguientes  requisitos: 

 - Que tenga nivel de formación  Licenciado o  Diplomado Superior  

- Con 10 o más años de experiencia laboral  en educación. 

- Que haya participado en la identificación de niños con NEE 

- Que trabajen la jornada laboral completa 

- Que sean docentes nombrados 

Teniendo en cuenta los resultados de las áreas afectadas se propone que 

para Seminario Nacional de Educación especial se priorice el conocimiento sobre la 

atención a los niños, adolescentes y jóvenes con dificultades las áreas intelectual, 

lenguaje y sensorial elemento que se corresponde con las principales necesidades 

que tienen los directivos y docentes que imparten clases a estos alumnos. 

 

 

 

8.2 PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA DEL PLAN NACIONAL DE 
EDUCACIÓN ESPECIAL. 

• PROPUESTA DE ACTIVIDADES PARA LA CONTINUIDAD DEL 
PROYECTO PARA LA EDUCACIÓN ESPECIAL 
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Diseño de actividades para la continuidad del proyecto de Educación Especial. 

Actividad ¿Qué se necesita? ¿Con qué se 
cuenta? 

¿Cuántos asesores se 
necesitan? 

Duración 
de la 

asesoría 

Prioridad 
de 

ejecución 
 Completar el equipo 

de EE 
 
 
 
 
 
 
 
 
- Elaborar toda la 
documentación 
relacionada con la 
atención a los 
alumnos con NEE 

Formar un equipo con los siguientes integrantes 
1 RM-RDP 
1 TC 
1Sordos-Hipuacúsicos 
1 Ciegos y baja visión 
1 TC y Autismo 
1 LFM 
2 especialistas de evaluación y diagnóstico. 
Total 8 más la directora de EE 
 
- Ley o resolución Ministerial o Reglamento organismo 
sobre el funcionamiento de la EE 
- Elaboración de programas y materiales 
metodológicos para los docentes. 
- Elaboración del currículo para los alumnos 
Elaboración de LT y CT en correspondencia con el 
currículo diseñado. 

 1 Evaluación y 
diagnóstico 
1 RM- RDP 
1Sordo-Ciego y LFM 
1 TC y autismo 
1 TC 
1 asesoría en dirección 
 
 
 
 
Se utilizarían los mismos 
asesores anteriores 
 
 
 
 
 

 (3 meses) 
 
 
 
 
 
 

Corto plazo 

2 Diagnosticar a los 
alumnos con NEE 
identificados. 

Un equipo de Evaluación y Diagnóstico formado por 6 
especialistas 
1 psicólogo 
1 psicometrista 
1 pedagogo 
1 trabajador social 
1 Logopeda 
1 psicopedagogía 
Se necesita además la coordinación con el Ministerio 
de Sanidad para la participación  de los siguientes 
especialistas en la evaluación de los alumnos con 
NEE; 
1 pediatra 
1 psiquiatra 
1 oftalmólogo 
1 otorrino 
1 ortopédico 

 1 equipo de 6 
especialistas. 

6 meses Corto plazo 
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3. Formar maestros 
de Educación 
Especial 
(corto-mediano-largo 
plazo) 

Corto Plazo en un curso de habilitación. 
 
Objetivos de  
 
-Caracterizar los saberes profesionales mínimos que 
debe conocer un profesional de la EE para brindar 
atención educativa a las personas con NEE. 
- dirigir actividades pedagógicas para estimular el 
desarrollo de los niños adolescentes, jóvenes con 
NEE. 
 
Se desarrollará con un total de 960 h/lectivas 
presenciales de ellas 384 h se dedican a la parte 
teórica y 576 h a las actividades prácticas. 
Culminan con la entrega de un certificado de egresado 
como Habilitado en Educación Especial. 
 
Duración 18 semanas 
Contiene tres áreas del conocimiento fundamentales;  

 Preparación básica.90 h/c 
 Preparación especializada.294 h/c 
 Formación práctica docente (sistemática y 

concentrada) 96 h/C 
 
Curso de formación del nivel medio 
 
 
La formación de Licenciados en NEE 

  
 
 
 
 
 
 
4 docentes 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
4 meses y 
medio 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 años y 
medio 
 
5 años 

 

 

 

 

Corto Plazo 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mediano 
Plazo 

Largo Plazo 

 

4. Formar 
especialistas para 
la atención a los 
niños con NEE. 

Curso de profundización, capacitación en las 
siguientes especialidades 
 
Logopedas 
Psicopedagogos 
Psicoterapeuta 
Psicólogo 

Psicólogos  
psicopedago
gos 

2 logopedas 
2 psicoterapeutas 

 60 días Mediano 
plazo 
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5. Creación y 
organización 
metodológica de una 
institución educativa 
para la atención a los 
alumnos con NEE. 

Se necesita crear. 
Escuelas especiales 
18 aulas especializadas una en cada distrito 
Atención ambulatoria dirigida a  alumnos que no van a 
la escuela. 
Preparación de los docentes para la inclusión 

Especialistas en 
Sordo que trabajan en 
escuelas privadas. 
. 
2 docentes de EE que 
trabajan en un aula 
especializada 
 
1 defectologa cubana 

  Largo Plazo 

6. Capacitación a las 
familias de los 
alumnos con NEE 

Se necesita docentes graduados de EE que pudieran 
ser los mismos maestros que se vayan formando 

 2 especialistas 45 días Mediano 
plazo 

7. Actualización y 
especialización de los 
profesionales y 
técnicos formados de 
EE 

Especialistas para impartir cursos de 
Sordo 
Ciego 
LFM 
Autismo 
Trastorno de la comunicación 

 5 especialistas 60 días Largo Plazo 

 

Leyenda 

EE    Educación Especial. 

NEE Necesidades Educativas Especiales. 

RM   Retraso Mental 

RDP Retardo en el Desarrollo Psíquico 

TC   Trastorno de la conducta 

TC   Trastorno de la comunicación 

LFM  Limitado Físico Motor 

LT  Libro de texto 

CT Cuaderno de Trabajo 

h/c  horas clases 
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• SUGERENCIAS PARA LA CONTINUIDAD DEL PROYECTO. 

Se necesita definir.   

- Las personas que completarían el equipo de la dirección de EE. 

- Cantidad de maestros que se formarían a corto, mediano y largo plazo. 

- Cantidad de profesores  que se necesitan para impartir los cursos a mediano y largo plazo. 

- Personal para la conformación de los equipos de evaluación y diagnóstico. 

- Definir la cantidad  de  aulas especializadas, escuelas y plazos en que se conformarían 

estas instituciones. Proponemos que  

• las aulas especializadas se conformen para el curso 2015-16 como parte de un 

experimento. para lo cual se seleccionaría los lugares donde se pudiera conformar  en 

un primer momento (total 18 una en cada distrito) 

• para el curso 2015/16 se puede estar generalizando la creación de aulas en el resto de 

las escuelas. 

• para el curso 2016/17 se comenzaría con la creación de las escuelas especiales 

 

Nota. La creación de las aulas especializadas  a corto plazo estaría en correspondencia 

con los resultados del diagnóstico Situacional que se acaba de realizar y en el caso de la 

creación de los centros a mediano y largo plazo habría que incorporar los alumnos que no 

están escolarizados pero que un segundo momento del diagnóstico se evaluarán. 

Para cada acción se debe definir los costos en función de  

• la nueva incorporación de personas en la plantilla del MEC y de los centros. 

• La formación de los docentes. 

• número de especialistas que conformarían  los equipos de la  evaluación y diagnóstico. 

• número de especialista que trabajarían en las escuelas. 

•  cantidad de aulas que hay crear a corto y mediano plazo. 

• Cantidad de escuelas a construir a largo plazo 

 

• DISEÑO DE LOS CURSOS DE DIPLOMADO EN NEE 

 

Como una de las actividades propuesta para su realización en corto plazo se 

encuentra la formación de maestros de EE debido a la necesidad inmediata  de poder 

atender a los alumnos con NEE identificados una vez que sean diagnosticados.  Para 

el cumplimiento de esta actividad proponemos un curso de habilitación con los 

objetivos de:  



38 
 

• Caracterizar los saberes profesionales mínimos que debe conocer un 

profesional de la educación especial para brindar atención educativa a las 

personas con NEE asociadas a diferencias y condiciones discapacitantes. 

• Dirigir actividades pedagógicas para estimular el desarrollo de los niños, 

adolescentes y jóvenes con NEE. 

 

Dicho curso se desarrollará en un total de 960 h/lectivas presenciales, de ellas 

384 h/c se dedicaran a la impartición del contenido de las unidades curriculares y 576 

h/c a la formación de habilitados a través de actividades prácticas. Para un total de 

tiempo de duración de 18 semanas. 

Este curso culmina con un certificado de egresado como DIPLOMADO EN  

EDUCACIÓN ESPECIAL. 

A continuación se presenta las principales temáticas que se impartirán; 

• Preparación básica, 90h/c 

     - Conceptualización y política que sustenta la EE. 

     - Psicopedagogía 

• Preparación especializada, 294 h/c 

• Formación práctica docente sistemática y concentrada, 96 h/c. 

 

En el anexo 3 se detalla los contenidos específicos que se trabajarán en cada 

temática- 

 

 

IX. RESULTADOS ESPERADOS 

• Identificación de los niños, adolescentes y jóvenes con NEE 

• Implementación del diseño de actividades del Plan Nacional de Educación 

Especial para darle continuidad al proyecto. 

• Pre aparición de los docentes en elementos generales sobre la atención a los 

alumnos con NEE, través de su participación en el Seminario Nacional de 

Educación Especial  

• Preparación de la directora general de educación especial para dirigir y 

controlar la implementación de este proyecto  
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9.1 EXPECTATIVAS 

• Respecto a las expectativas de los niños/ as en el futuro, manifestaron que les 

gustaría ser profesionales. Además expresaron que le gustaría trabajar porque 

se sentiría útiles y les permitiría obtener dinero para superarse y apoyar a su 

familia económicamente. 

• Promocionar los talleres ocupacionales para dar a conocer las habilidades de 

las personas con discapacidad e insertarlos laboralmente. 

• Remodelar la escuela, en cuanto a su accesibilidad. 

• Lograr la aplicación de la Política y Normativa de Acceso a la Educación para 

Población con Necesidades Educativas Especiales. 

• Mejorar la calidad educativa para los alumnos/ as y mantener el estandar del 

servicio que se presta. 

• Construir aulas para evitar la sobrepoblación en los salones de clase y contratar 

más personal (docentes). 

• Mejorar la participación de padres/ madres en la educación de su hijo/ a. 

• Adquirir propiedad (lote de terreno) para la construcción de aulas. 

• Combatir el ausentismo y deserción escolar. 

• Ampliar los servicios para tener mayor cobertura. 

9.2 LIMITANTES 

• Se carece de personal especializado y de espacio físico para atender a la 

población educativa. 

• Falta de recursos económicos para pago de docentes. 

• Indiferencia de los padres/ madres de familia en el apoyo a las actividades que 

la escuela realiza. 

• Falta de apoyo del Ministerio de Educación en aspectos financieros, 

económicos, recurso humano y material didáctico, más capacitaciones en temas 

especializados. 

• Dificultad en el diagnóstico de los alumnos por parte de un equipo 

multidisciplinario. 

• Se carece de espacio físico para atender a la población educativa y existen 

barreras arquitectónicas en los centros educativos. 
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      X. CONCLUSIONES 

 

• El diagnóstico actual relacionado con la atención a alumnos con NEE 

escolarizados posibilitó identificar la cantidad de alumnos necesitados en las 

diferentes áreas afectadas, así como identificar las principales dificultades que 

presentan los directivos y docentes para atender a estos alumnos. 

• Los resultados derivados de la aplicación de los instrumentos a los directivos y 

docentes, revelan que no existe el personal idóneo para la atención a niños, 

adolescentes y jóvenes con NEE. 

• Existe dificultades en la coordinación entre los organismos y organizaciones, 

para implementar las actividades de Educación Especial, como un proyecto 

único. 

• El proyecto de actividades puede avanzar a partir de la voluntad política del 

gobierno para implementar la EE y el apoyo de la UNICEF para la realización de 

dicho proyecto. 

• El cumplimiento del diseño del Plan de Acción para la continuidad del proyecto 

de EE permitirá alcanzar logros en la implementación de esta educación. 

• Las instituciones no utilizan la evaluación psicopedagógica para realizar el 

diagnóstico, promoción, ingreso y egreso de los alumnos/ as aplicando distintos 

instrumentos. Para el ingreso de los alumnos al centro educativo, las 

instituciones que no cuentan con instrumentos, pruebas de diagnóstico o test 

• El ingreso de los alumnos/ as, se realiza a principios de setiembre, aunque en 

las escuelas se van integrando niños/ as a mitad del ciclo escolar. 

• En el estudio se consideró importante conocer el aporte del docente acerca del 

contexto en el que se desarrolla la educación de los niños/ as, por ser quien 

establece contacto directo con los mismos. Y quien conoce en primer orden las 

situaciones por las que los niños/ as atraviesan en su educación. 

• La asistencia de los alumnos/ as fue irregular durante el año lectivo. Se registró 

el fenómeno de la deserción escolar con un dato alarmante, se les dificulta 

movilizarse de su residencia al centro educativo, los centros educativos están 

distantes geográficamente de la residencia de los alumnos/ as, por lo tanto 

tampoco pueden asistir a clases. Y otro de los factores determinantes es la falta 

o poco recurso económico de los padres/ madres de familia. Aunque existen 
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otras razones como la falta de interés del padre/ madre de familia en la 

educación de su hijo/ a, desintegración familiar, enfermedad, y migración. 

• Asistir a la escuela ha sido fundamental en el avance y formación de los niños/ 

as con necesidades educativas especiales porque les ha permitido aprender a 

leer y escribir, tomando en cuenta que son niños/ as con necesidades 

especiales, además realizan otras actividades que les permite desarrollar su 

psicomotricidad como: jugar, dibujar y pintar. 

• También se han formado en la aplicación de valores, como el respeto a los y las 

demás y sobre todo a ser independientes, proceso que fortalece e incentiva al 

niño/ a  seguir adelante. Entre las actividades que realizan los/ as niños/ as 

dentro de la escuela están: cantar, jugar, estudiar, compartir con el o la docente 

y compañeros(as). 

• Los docentes no implementan la evaluación psicopedagógica para realizar el 

ingreso, egreso, diagnóstico y promoción de los alumnos/ as. 

• La evaluación psicopedagógica no es realizada por personal técnico como: 

psicólogo/ a, director/ a, docente, terapista de lenguaje y equipo técnico 

voluntario. 

• Solo en una escuela se implementan un programas con aula integrada para la 

atención de niños/ as con necesidades educativas especiales (Malabo) 

asociadas o no a discapacidad, regidos a través de guías curriculares de la 

educación regular en los niveles de pre-primario y primaria. 

• El 98% de las instituciones cuenta con barreras arquitectónicas que limitan el 

acceso de la población a los centros educativos. 

• El 98% de las instituciones carece de la infraestructura física adecuada para 

atender a la población con discapacidad. 

• En la población con necesidad educativa especial asociada o no a discapacidad 

y que funcionan por nivel (preescolar o primaria) se estableció que el sector 

oficial atiende a una población que corresponde al 4 %. 

• Las instituciones educativas cuentan con normas institucionales propias para la 

atención de la población y se rigen en diferentes documentos de base legal 

nacional. 

• Las instituciones trabajan de acuerdo a una guía curricular para determinar los 

contenidos de enseñanza. 
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• El 2 % del personal docente cuenta con formación académica a nivel técnico 

(terapista del habla, Educación Especial, Problemas de Aprendizaje). 

 

    XI. RECOMENDACIONES 

 

• Completar el diagnóstico con los alumnos con NEE no escolarizados. 

• Realizar el Seminario Nacional Educación Especial 

• Capacitar a  directivos y docentes seleccionados para la atención a los alumnos 

con NEE. 

• Implementar el Diseño de Plan de acción para la  EE. 

• Crear  una comisión de evaluación económica que defina el costo de la 

implementación de la EE a Corto Mediano y Largo Plazo en los próximos tres 

cursos. 

• Aumentar la cobertura educativa, a través del fortalecimiento de la creación de 

centros de educación especial a nivel nacional, y creación de programas de 

educación inclusiva. 

• Crear centros educativos de Educación Especial, y que estos funcionen en los 

las siete cabeceras provinciales. 

• Elaborar guías específicas para el desarrollo curricular en el tema de           

educación especial para los niveles de preescolar y primaria. 

• Realizar una campaña de sensibilización dirigida a padres de familia sobre la 

importancia de la formación educativa de sus hijos. 

• Realizar una campaña de sensibilización dirigida a docentes sobre la necesidad 

de implementar la educación inclusiva. 

• Capacitar a los docentes en educación especial para brindar una educación de 

calidad a los niños (as) integrados (as). 

• Fortalecer a los centros educativos en aspectos técnicos, pedagógicos, 

administrativos y financieros  relacionados a la educación especial. 

• Crear e implementar una metodología acorde a las necesidades de la población 

con necesidades educativas especiales. 

• Realizar una supervisión constante a los centros educativos a través del 

coordinador/ a de educación especial. 
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• Realizar jornadas de detección de niños/ as con discapacidad a nivel nacional 

para su integración a la educación regular. 

• Promover capacitaciones para sensibilizar a los padres de familia y fortalecer su 

rol dentro del proceso educativo. 

• Dotar de recursos humanos para la atención de los niños/ as con discapacidad 

en los diferentes servicios. 

• Mejorar la infraestructura de los centros educativos, promoviendo la 

construcción de rampas que posibiliten el acceso de las personas con 

discapacidad física a dichos centros. 

• Implementar una educación para la vida en los cuales la formación y la 

capacitación sean los ejes transversales que permitan el pleno desarrollo de 

aptitudes y capacidades del niño con necesidades educativas especiales. 

• Mejorar la coordinación respecto a la supervisión del trabajo docente a través 

de la Dirección General de Educación Especial y la dirección de las mismas 

instituciones y del Ministerio de Educación 

• Apoyar al docente con material pedagógico que apoye y oriente su trabajo a 

través de la dirección de la institución y del Ministerio de Educación. 

• Crear un reglamento de evaluación y promoción de los niños/ as con 

necesidades educativas especiales asociadas o no a discapacidad dentro del 

sistema educativo. 

• Dar a conocer los resultados del presente Diagnóstico para el diseño de planes 

y programas que fortalezcan la Educación Especial. 

• Implementar la Política y Normativa en forma masiva para que todo el Sistema 

Educativo la ponga en funcionamiento y cumplimiento. 

• Promocionar la educación inclusiva como una estrategia de atención que se 

implemente en todos los niveles del sistema educativo, iniciando en la educación 

inicial. 

• Establecer acciones con padres de familia y niños con discapacidad, en la 

búsqueda conjunta de los fines de la educación especial, tomando en cuenta las 

expectativas planificadas por ellos, en el estudio. 
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XIII. ANEXOS  

INSTRUMENTOS UTILIZADOS  
 

A. FICHA ENCUESTA A DIRECTORES Y DOCENTES 
   

 

 

  REPÚBLICA DE GUINEA ECUATORIAL 

               Ministerio de Educación y Ciencia. 

                  Dirección General de Educación Especial 

                  ********* 
                    DJA.- 

 

FASE PREVIA DE LEVANTAMIENTO Y EVALUACÓN   
Este formulario ha sido para facilitar a los profesionales que realizan los procesos de evaluación de NEE, 

la preselección de estudiantes con posibles NEE por parte de sus maestros 

FICHA DEL MAESTRO 

1.IDENTIFICACIÓN DEL MAESTRO/A 

NOMBRE Y APELLIDOS 

CENTRO EDUCATIVO 

UBICACIÓN GEOGRÁFICA 

DISTRITO ESCOLAR 

CLASES  QUE IMPARTE  

EDAD: 

EXPERIENCIA LABORAL 

ANOS DE DIRECTOR: 

NIVEL DE FORMACIÓN: 

SI RECONOCE ALGÚN ESTUDIANTE CON NEE DENTRO DE SU GRUPO -------- SÍ -----------O-------------NO 

a) DE LA RESPUESTA (SÍ), ENTONCES QUE NOS RESPONDA ¿CUÁNTOS?........................................ 

 

b) ¿CÓMO TRABAJA CON ELLOS? 

 

c) TIENEN OTRA ASIGNATURA PARA TRABAJAR CON ESTOS ESTUDIANTES-----SÍ-----------O---------NO 

¿CUÁL ES?........................... 

 

d) ¿DÓNDE SE SIENTAN ESTOS ESTUDIANTES?  

 

 

 

e) ¿QUÉ DIFICULATADES PRESENTAS AL TRABAJAR CON ELLOS? 

 

 

f) SABES BRINDARLE ATENCIÓN A ESTOS ESTUDIANTES 
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B. FICHA ENCUESTA PARA  EL ALUMNO 
 

 

  REPÚBLICA DE GUINEA ECUATORIAL 

               Ministerio de Educación y Ciencia. 

                   Dirección General de Educación Especial 

                  ********* 
                    DJA.- 

 

FASE PREVIA DE LEVANTAMIENTO Y EVALUACÓN   
Este formulario ha sido para facilitar a los profesionales que realizan los procesos de evaluación de NEE, 

la preselección de estudiantes con posibles NEE por parte de sus maestros 

FICHA DEL ALUMNO 

DETECCIÓN DE ALUMNOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES 

NOMBRE DEL ALUMNO 

FECHA DE NACIMIENTO 

EDAD 

CURSO 

DOMICILIO 

CONVIVENCIA: PADRE___MADRE……LOS DOS…….HNOS ………PRIMOS………TÍOS……ABUELOS………OTROS 

SI TOMA MEDICAMENTO…………..SÍ………………NO………………………………….. CUÁL…………………… 

 
 
 
DIFICULTADES 
ÁREA 
 

INTELECTUAL 

MOTRIZ 

AUDITIVO 

VISUAL 

LENGUAJE 

SOCIAL 

DESCRIPCION DE LA MANIFESTACIÓN: 
 

DETECCIÓN DE ALUMNOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES 

NOMBRE DEL ALUMNO 

FECHA DE NACIMIENTO 

EDAD 

CURSO 

DOMICILIO 

CONVIVENCIA: PADRE___MADRE……LOS DOS…….HNOS ………PRIMOS………TÍOS……ABUELOS………OTROS 

SI TOMA MEDICAMENTO…………..SÍ……………….NO…………………………………. CUÁL………………….. 

 
 
 
DIFICULTADES 
ÁREA 

INTELECTUAL 

MOTRIZ 

AUDITIVO 

VISUAL 

LENGUAJE 

SOCIAL 
 

DESCRIPCION DE LA MANIFESTACION: 
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1. LISTADO DE INSTITUCIONES MUESTREADAS 
 

No. Nombre de la 
Institución 

Nombre de la Persona 
entrevistada 

Distrito Cargo 

1 CN Isabel Bokamba Salustino Nzo Asumo 

Bata 

J de estudior 
2 Andres Molonguesa 

(Ukamba) 
Maria Soledad Botoco 
Makoli 

Director 

3 CP Enmanuel Maria cristina Micue 
Ndong 

Docente 

4 CN Adjap Oyel Máximo Ncule Elá Director 
5 CP La resurrección 

Efunde II 
Luis Hendió Eworo  

6 EU de Bildo Jaime A Ndon Fame J de estudios 
7 CE Nuestra señora del 

Carmen 
Maria del Carmen Abéoslo 
Okembe 

Director 

8 CP Nuestra Señora de 
Bisila. 

Fernando Ela Nve Director 

9 CP Ñico Clemente Hetmelindg Oyo Ogomo Director 
10 CN San Pedro de Lía Hipólito Monsuy Onyá Director 
11 CP La Divina Promesa Gervasio Bikoro Ndong 

Nzang 
director 

12 CP Padre Luis Monti Gerardo Ndong Director 
13 CP Maternal Bilingüe 

Concepcion 
José abozo Alogo Docente 

14 CP La Ciencia Manuel Eruna NKulu Director 
15 CP La Familia 

Cristiana 
Israel Nzé Director 

16 CN de Tika Ricardo Nbuña Bote Director 
17 CP Luz de las 

Naciones 
Ceferina Ngono Ondo Docente 

18 EG de Bicomo Juaquin MayeOndyaga Docente 
19 CP Las siete provincias Agustino Bigoya Ryene Director 
20 EN de Bicurga Rosario Ncara bakale 

Evinayong 

 
21 EU de Nfua CDO Leon Endjan Director 
22 CN Pascual Nguema 

Eworo 
Juan Nsue Obama Director 

23 Escuela Bautista Talita 
CUM 

Diosdado Nkono Oyana Docente 

24 EG de Nfeme Fortunato  Manga Efomo Secretario 
General 

25 CP Maestro Daniel 
Abuy 

Paulino Ongomo Esono Docente 

26 Colegio Nacional Deograci Ndong Docente 
27 EG Nvedjí Raimundo Ensoml Nbá Docente 
28 EG Nvedja Maria Gila Ayingomo Docente 
29 Preescolar Nvedja Trinidad Mangue Ondo Docente 
30 Preescolar Los pitufos Santiago Nguema Nhogo 

Kogo 
Director 

31 EU Nwuala Leopoldo Mayo Director 
32 EU Fula Kogo Plácida Oyana Directora 
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33 CN Río Nuni Maribel Obomo Nguemo Directora 
34 CP Santo Angel Maria Paz A. Mengue Docente 
35 CN Vabe Pastor Ogama Andoso Director 
36 CE Ines-Kobo Gabriel Owono Nsue 

Otong 
Profesor 

37 CE Hijos de la Luz 
Sipolo 

Aurora Erminia Max 

Mbini 

Directora 

38 CN de Etambue Maria del Rosario Moyo Directora 
39 EU  de Mnom-Man Manuel Nguema Nguema Director 
40 EU de Akanabor Maria Reyes Naimbo Docente 
41 EU de Igombegambe José Ivis Obama Director 
42 CN Santiago Uganda Felisa Ngang Directora 
43 CP María Rafols Victoria  Tosinidad Directora 
44 CN de Bitica Federico Owomo Director 
45 CN Bolondo-Mbini Andres Guillermo Upolo Director 
46 CN Binguru Raimundo Dikombo Director 
47 EU de Sindje II Sisinio Nsnseñ Director 
48 EU Elong Long Prisca Celedonia Brindang Docente 
49 CN de Minang Enriqueta Mbá Obono Directora 
50 CN Pablo Bee Bibiana Obono Efono 

Nzork 

Docente 
51 CN Juan Nzee 

Nzangayong 
Sabas Edu Ondo Angono Director 

52 CN de Ecuameyeme Saturnina Mengue Directora 
53 CN José Abeso Eduardo Ndong Docente 
54 CE Inés-Nsorrk-Mba-

Tung 
Sebastián asumo Asumo Secretario 

55 Advertiste los angelitos 
de Annobón 

Lidia Medina Faix 

Annobón 

Docente 

56 CN Manuel Castillo  
Barril 

Landrino Llorente Frigola Director 

57 Centro Inés de 
Annobón 

Eleuterio Solsano 
Hombrío 

Director 

58 CN Toho-CDO Simoón Edjó Medja Nzock-
Nzomo 

Director 
59 CN Andom Owong Paula Ntoyomo Mbomio Directora 
60 CN Nondumo Nsomo Hilario Ondo Docente 
61 CN Eves-Esadom Crispin Abeso Docente 
62 CN Moderno Nsomo Juana Ayingono Sima Inspectora 

Distrital 
63 CE La Buena Semilla Antusa Mifemien Directora 
64 CN Seime Esason Soler Ondo Directora 
65 CP Maria Inmaculada  Evinayong  
66 CN Diosesano 

Santiago Apostol 
Emiliano Bopa Sapa 

Malabo 
 

Directos 

67 CP Nuestra Señora de 
Bisila 

Teodorp Belope Boricó Director 

68 CN de Basile Fane Salvador Bolopo Buale Director 
69 CE San Jose Mari Carmen Maho chuaa Director 
70 CN Sampaka Delia Bicho Bitamán Directora 
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71 CE El Buen pastor Elias Reginaldo Elubabaté Director 

72 CP Nuestra Medalla 
Milagrosa 

Milagros Sofía Boko Gueto Directora 

73 CP Ridván Dafrosa Obomo Directora 

74 CP El futuro Rubén Abeso Bengou Directora 

75 CN Baho Grande Oscarina Mayé Asonu Directora 

76 CN Gandhi Rebola Felicitas Belope Directora 
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ANEXO 3 

 

PROGRAMA DE HABILITACIÓN DE DOCENTES PARA LA EDUCACIÓN 

ESPECIAL  

(Graduados de nivel medio o docentes en servicios) 

 

Vías de superación profesional y académicas que se desarrollan a través de 

diferentes modalidades de corta y larga duración que concretan el desarrollo de 

habilidades profesionales que el especialista ha de obtener para su desempeño 

pedagógico en el campo de la Educación Especial .Entre ellos se encuentra: 

 

Cursos de superación para la habilitación de profesores, egresados del nivel 

medio, en los que se adquieren nuevas competencias profesionales en breve 

tiempo para su desempeño pedagógico en el campo de la Educación Especial. 

 

El curso de Habilitación de docentes para la Educación Especial se organiza 

siguiendo una concepción curricular donde sus dos componentes esenciales; el 

teórico y el práctico, se integran en un sistema de unidades curriculares, tareas 

docentes para el trabajo independiente de los cursistas y actividades práctico 

docentes, donde sus contenidos coadyuvan a la preparación profesional que se 

quiere alcanzar. 

 

Los objetivos generales que se persiguen al desarrollar el programa del 

curso “HABILITACIÓN DE DOCENTES PARA LA EDUCACIÓN ESPECIAL” 

son: 

 

• Caracterizar los saberes  profesionales  mínimos que debe conocer un 

profesional de la educación especial para brindar  atención educativa a las 

personas con NEE asociadas a deficiencias y condiciones discapacitantes. 

  

• Dirigir actividades psicopedagógicas para estimular el desarrollo de los 

niños, adolescentes y jóvenes con Necesidades Educativas Especiales. 

 



51 
 

Estos componentes podrán siempre adaptarse a las características de los 

cursistas y a las condiciones históricas concretas del país que se trata. 

En estos dos componentes los cursistas desarrollan las habilidades docentes 

generales y alcanzan normas sociales y de comportamiento principales que son 

contenidos de la preparación del maestro que egresará. 

En el curso se incluyen las siguientes unidades curriculares  

Unidades curriculares 

Nº Área de conocimiento  Total Horas 
lectivas   

I PREPARACIÓN BÁSICA   
1.1 Conceptualización y políticas que sustentan   

la Educación Especial en el país 
36 

1.2 Psicopedagogía  54 
II PREPARACIÓN ESPECIALIZADA   

2.1 La sistematización de la práctica 
pedagógica y la experiencia pedagógica de 
avanzada en Educación Especial. 

18 

2.2 La atención educativa a la población con 
diagnóstico de retraso mental. 

48 

2.3 Las alteraciones en el comportamiento de 
niños, adolescentes y jóvenes. Atención 
educativa. 

48 

2.4 El autismo y la atención educativa a la 
población con diagnóstico de autismo. 

48 

2.5 Las  limitaciones físico motoras  en el 
hombre. Atención educativa. 

30 

2.6 La atención educativa a las personas con 
NEE asociadas a las deficiencias visual y 
auditiva.  

30 

2.7 Didáctica y la educación de las personas 
con NEE  

72 

 Sub Total  384 
III FORMACIÓN PRÁCTICO DOCENTE  

3.1 Formación práctico docente sistemática  96 
 Sub Total  480 
 

3.2 Formación práctico docente concentrada  480 
  Sub Total  480 
 Total  General  960 
 

El Programa tiene una duración de 960 horas lectivas (h/l) presenciales, de 

ellas 384 h/l se dedican a la impartición del contenido de las unidades 

curriculares que se reflejan en la tabla y 576 h/l se dedican a la formación del 
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habilitado a través de su inserción en las prácticas educativas que actualmente 

se desarrollaban en su país.  

 

Tiempo de duración: 18 semanas  

Al concluir exitosamente el curso se expedirá un certificado que acredita al 

egresado como Habilitado en Educación Especial, así como la certificación 

de sus evaluaciones por unidades curriculares y en general. 

 

 

GLOSARIO 

 

Normalización 

Consiste en poner al alcance de los niños, niñas y jóvenes con necesidades 

educativas especiales, modos y condiciones de vida diaria lo más parecido 

posible a la que viven todos los niños, niñas y jóvenes de la misma edad, en una 

cultura determinada. 

 

Integración 

Sistema educacional en el cual las y los estudiantes con necesidades educativas 

especiales, cursan clases regulares en las escuelas de su vecindario, junto a 

compañeros y compañeras sin discapacidad y a un nivel adecuado a su edad, 

donde reciben los apoyos que necesiten y se les enseñe de acuerdo a sus 

propias capacidades y necesidades. 

 

Equiparación de Oportunidades 

Proceso de ajuste del entorno, los servicios, las actividades, la información la 

documentación, así como las actitudes de las personas, para hacer más 

accesible los espacios educativos a los niños, niñas y jóvenes con necesidades 

educativas especiales. 

 

Educabilidad 

Idea de que todo ser humano, por más limitado que se encuentre, puede 

beneficiarse de los procesos educativos. Por lo tanto, el no tomar en cuenta este 
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principio constituye un atentado contra el concepto de educación y la misión 

misma del educador.  

 

Flexibilidad 

Posibilidad de acomodar la oferta educativa a las capacidades que cada 

estudiante tiene para aprender. 

 

Inclusión 

Educar a las y los niños con discapacidad, en las escuelas regulares de su 

comunidad, las escuelas harán las adecuaciones pertinentes y brindarán los 

apoyos necesarios para que disfruten de una educación de calidad. 

 

Educación Especial 

Es un servicio educativo, diseñado para atender a personas con necesidades 

educativas especiales, que requieren de un conjunto de servicios , técnicas, 

estrategias, conocimientos y recursos pedagógicos destinados a asegurar un 

proceso educativo integral, flexible y dinámico. 

 

Necesidades Educativas Especiales 

Son las experimentadas por aquellas personas que, por circunstancias 

particulares,  están en desventaja y tienen mayores dificultades, para 

beneficiarse del currículo que corresponde a su edad, por lo que requieren de 

ayuda o recursos que faciliten su aprendizaje. 

 

Superdotación 

Evidencia de una capacidad de ejecución muy alta en áreas intelectuales, 

creativas, artísticas, de liderazgo o campos académicos específicos y que 

requieren de servicios o actividades que las escuelas generalmente 

proporcionan, para desarrollar a cabalidad dichas capacidades. 

 

Discapacidad 

Significa una deficiencia física, mental o sensorial ya sea de naturaleza 

permanente o temporal, que limita la capacidad de ejercer una o más actividades 
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esenciales de la vida diaria, que puede ser causada o agravada por el entorno 

físico, económico y social. 

 

Retraso Mental 

Se define como funcionamiento intelectual sensiblemente inferior a la media, 

que se manifiesta en el período de desarrollo (0 a 18 años), y se asocia a una 

clara alteración de la actividad adaptativa, de por lo menos dos de las siguientes 

habilidades: comunicación, cuidado de sí mismo, vida doméstica, factores 

sociales e interpersonales, utilización de recursos comunitarios, autocontrol, 

habilidades académicas funcionales, trabajo, ocio, salud y seguridad. 

 

Problemas de comunicación oral 

Son todos los desórdenes que impiden comunicarse efectivamente utilizando el 

lenguaje oral, así como cualquier alteración de la voz y la palabra, que por su 

importancia requieren de rehabilitación. Dichas dificultades interfieren en el 

rendimiento académico, laboral y/o de comunicación. 

 

Problemas visuales 

Son todos aquellos que de una u otra forma, afectan la capacidad del individuo 

para ver normalmente. Dependiendo del nivel de dificultad visual se puede 

hablar de: ciegos, deficientes visuales profundos, severos y moderados. 

 

Problemas auditivos 

Es la pérdida de audición total (sordera) o en algún grado (hipoacusia o sordera 

moderada), la cual altera la capacidad para la recepción, discriminación, 

asociación y comprensión de los sonidos, tanto del medio ambiente como del 

lenguaje oral. 

 

Problemas de aprendizaje 

Se presentan cuando el rendimiento del individuo en lectura, expresión escrita y 

cálculo matemático, es sustancialmente inferior a lo esperado a su edad, 

escolarización y nivel de inteligencia. Los problemas de aprendizaje, interfieren 

significativamente en el rendimiento académico o en las actividades de la vida 

cotidiana que requieren, cálculo o escritura. 
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Problemas de conducta 

Son todos aquellos que impiden que el individuo se conduzca de la manera 

como se espera ante el ambiente que le rodea, o ante la sociedad en que vive. 

Los problemas de conducta varían de leves a graves, según sus 

manifestaciones. 

 

 

 

Problemas físicos y de Salud 

Son las afecciones que presentan las personas en su aparato locomotor, 

incluyendo los problemas que impiden al individuo realizar cualquiera de las 

actividades propias de la escuela, juegos y deportes. Se refiere también a 

alteraciones crónicas de la salud. 

 

Discapacidades Múltiples 

Es cuando se presentan más de una discapacidad en una misma persona, los 

síntomas o características de una discapacidad se relacionan con otra 

problemática. 

 

Adecuaciones de acceso 

Son las modificaciones o provisión de recursos especiales, materiales, o de 

comunicación dirigidos a algunos alumnos o alumnas, especialmente a aquellos 

con dificultades motoras, visuales, auditivas, para facilitarles el acceso al 

currículo regular o currículo adaptado. 

 

Adecuaciones Curriculares 

Se refiere a aquellas que no modifican sustancialmente la programación del 

currículo oficial, constituyen las acciones que las y los docentes realizan para 

ofrecer situaciones de aprendizaje adecuados, con el fin de atender las 

necesidades educativas de las y los alumnos. Estas acciones incluyen la 

priorización de objetivos y contenidos, así como los ajustes metodológicos y 

evaluativos de acuerdo con las características e intereses de los educandos. 
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Adecuaciones Curriculares Significativas 

Son aquellas que consisten principalmente en la eliminación de contenidos y 

objetivos generales que se consideran básicos en las diferentes asignaturas y 

la consiguiente modificación de los criterios de evaluación; esto significa 

modificaciones muy importantes en el currículo. 

 

Enriquecimiento Curricular 

Adecuaciones curriculares dirigidas a ampliar conocimientos sobre diferentes 

áreas del currículo regular. 

 

Diversidad 

Responde a un concepto universal, bajo el que se ampara la idea de que los 

seres humanos difieren en muchos aspectos personales y culturales como el 

género, nacionalidad, etnia, religión, la preferencia política, la forma de conocer 

el mundo y en el aprendizaje. 

 

 

 

Equipo Responsable de este estudio 


