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ENVE N IDO
COMENCEMOS

UNICEF reconoce que las personas estan dotadas de derechos; asi
mismo, esta comprometido con garantizar la participacion de las per
sonas en relacién con las decisiones que las afectan, promover su
seguridad y velar por que reciban un trato digno en el ambito de
cualquier intervenciéon humanitaria.

Todo esto requiere que los actores humanitarios involucren a las per
sonas afectadas en las decisiones y procesos clave en los que par
ticipan, ademds que accedan a canales efectivos de comunicacion
y de reporte’ con las comunidades. Para esto, UNICEF integra de
manera transversal el principio de Rendicion de Cuentas a la Pobla-
cion Afectada (AAP) y la estrategia de Prevencion y Respuesta a
la Explotacion y el Abuso Sexual (PEAS)2.

Es importante resaltar que para garantizar este principio de rendicién
de cuentas y estrategia de PEAS, se requiere informar, abrir espa-
cios de dialogo y participaciéon, generar confianza y motivar el empo-
deramiento de las comunidades de manera que estas se apropien,
utilicen y participen activamente mediante sugerencias, recomenda-
ciones, solicitudes, quejas y reportes que nos permitan aprender,
modificar y fortalecer nuestras intervenciones; de la misma forma
que prevenir y tomar acciones frente al abuso vy la explotacion sexual
cometidos por personal a cargo de la implementacién de proyectos
y estrategias de UNICEF.

Para que la participacion y el reporte sea efectivo, debe existir el reco-
nocimiento, la confianza y la apropiacién de las comunidades frente
a su derecho a participar y reportar. Para avanzar en este propésito,
UNICEF ha creado dos cartillas generales, informativas y practicas
«Nuestro Derecho a la Participacion» y «Pongamos Fin a la
Explotacion y el Abuso Sexual», que buscan en sus adaptaciones
para cada una de las audiencias (publico general, comunidad adulta
y nifias, ninos y adolescentes) fortalecer la apropiacion por parte de
las comunidades frente al principio de Rendicion de Cuentas a la
Poblaciéon Afectada (AAP) y la Estrategia de Prevencion y
Respuesta a la Explotacion y el Abuso Sexual (PEAS).
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La cartilla «Nuestro Derecho a la Parti-
cipacion» en cada una de sus versiones
(dirigidas con uso de lenguaje apropiado
e inclusivo para publico general, comuni-
dad adulta y ninas, nifnos y adolescentes)
hace parte de las herramientas con las que
UNICEF busca promover en las comunida-
des su derecho a la participacion, la impor
tancia de la organizacion, la necesidad de in-
cidir en las decisiones que afectan sus vidas
y el derecho a ser tratadas con dignidad vy
respeto. Todo lo mencionado se puede con-
cretar a partir de brindar informacién, generar
reflexiones y actividades practicas frente a
aspectos generales del derecho a participar,
sus alcances y como hacer uso de los distin-
tos mecanismos de participacion formal, de
los mecanismos de rendicion de cuentas a
la poblacién afectada y de mecanismos de
reporte seguros y fiables frente a sospechas
0 casos de explotacion y abuso sexual en el
ambito de las intervenciones de UNICEF, en
sus programas de desarrollo y emergencias.

LO DEJAMOS PASAR

Cero tolerancia frente al abuso y la explotacion sexual
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EL ABUSO SEXUAL

Asi mismo la cartilla «<Pongamos Fin A La
Explotacion Y El Abuso Sexual» en cada
una de sus versiones (dirigidas con uso de
lenguaje apropiado e inclusivo para publi-
co general, comunidad adulta y nihas, ninos
y adolescentes) hace parte de las herra-
mientas con las que UNICEF busca prevenir,
proteger y combatir eficazmente la explota-
cion y los abusos sexuales, en el contexto
de intervenciones humanitarias o de desa-
rrollo. Desafortunadamente, todas y todos
podemos enfrentar situaciones de violencia
basada en género: una de las mas preocu-
pantes es la violencia sexual que incluye el
abuso y la explotaciéon sexual, especialmen-
te aquellos hechos que involucren al perso-
nal* del Sistema de Naciones Unidas y de
Sus organizaciones aliadas en la ejecucion,
contra las personas de las comunidades
participantes de los proyectos y programas.
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OBJETIVO

DE ESTA GUIA®

Este documento se construyd como guia para implementar y ofre-
cer a los facilitadores lineamientos pedagodgicos puntuales para
cada una de las audiencias de las cartillas «Nuestro Derecho
a la Participacion» y «Pongamos Fin a la Explotacion y el Abuso
Sexual» La idea es que esta guia aporte en cada una de sus ver-
siones, (dirigidas para las diferentes audiencias a las que nos inte-
resa llegar) lineamientos pedagdgicos, técnicos y metodolégicos,
con el fin de que se apliquen durante el desarrollo de cada una de
las cartillas; se busca también que quien las implemente pueda
contar con una secuencia que facilite el proceso de aprendizaje y
apropiacion por parte de las comunidades sobre su derecho a par-
ticipar y reportar a partir del Principio de Rendicion de Cuentas
a la Poblacion Afectada (AAP) y la estrategia de Prevencion y
Respuesta a la Explotacion y el Abuso Sexual (PEAS) ante un
contexto de intervenciones humanitarias y de desarrollo.

B
|

LINEAMIENTOS

PEDAGOGICOS?* GENERALES

Conocimiento como
construccion colectiva.

El conocimiento es dindmico, €s una construccion colectiva a par-
tir del didlogo de saberes, y por consiguiente esta en todas partes,
en todas y todos. Por ello, con las cartillas «Nuestro Derecho a
la Participacion» y «Pongamos Fin a la Explotacion y el Abuso
Sexual» se busca promover la generacion de reflexiones y accio-
nes conjuntas alrededor del derecho a la participacion, el princi-
pio de Rendicion de Cuentas a la Poblacion Afectada (AAP) y
la estrategia de Prevencion y Respuesta a la Explotacion y el
Abuso sexual (PEAS).

3Nota. Esta guia esta construida para publico general, es importante que al ser trabajada con nifos, ninas o adolescentes se ajuste su contenido,
orientacioén y lenguaje a utilizar

“Se sugiere la importancia de garantizar un lenguaje inclusivo en el marco del desarrollo de las cartillas, para esto, se recomienda revisar las siguientes
guias: Recomendaciones para el Uso de un Lenguaje Inclusivo de Género: https://www.acnur.org/5fa998834.pdf y el Manual Pedagégico sobre el

Uso del Lenguaje Inclusivo y No Sexista: https://www.ippdh.mercosur.int/wp-content/uploads/2018/11/IPPDH-MERCOSUR-RAADH-Manual-Lengua-

je-no-sexista.pdf
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Nuevas relaciones
de aprendizaje.

Es necesario que se promuevan relaciones de
aprendizaje horizontales entre socios implemen-
tadores (tutoras y tutores) y lideresas v lideres
comunitarios participantes; debido a que todas y
todos poseen conocimientos, habilidades y acti-
tudes, todas y todos se involucran en el proceso
de aprendizaje, todas y todos pueden aprender
y ensenar.

Concepto de tutoria.

Quien desarrolle o implemente las cartillas sera
un gufa que propicie situaciones para construir
conocimiento de manera colectiva y motivar el
didlogo de saberes, ayudar y orientar para que a
partir de estas se construya conocimiento.

Personas lideres,
ciudadanas y ciudadanos
con conocimientos,
habilidades y actitudes
previas.

El proceso de aprendizaje parte de la realizacion
de un balance o del establecimiento de unos sa-
beres previos; esto, con el fin de reconocer la
existencia de conocimientos, experiencias, sa-
beres, creencias y practicas de quienes adelan-
tan el proceso de aprendizaje colectivo.

Elementos pedagadgicos.

El contenido de estas cartillas estara acompana-
do de actividades practicas que permitan identi-
ficar presaberes por parte de las personas par
ticipantes, explorar sentimientos y emociones;
asi mismo, incluye preguntas o dilemas para re-
flexionar sobre algunos conocimientos previos,
ejercicios de aplicacién y una encuesta para eva-
luar el aprendizaje.

Poblacion.

Esta cartilla va dirigida a publico general, lide-
resas vy lideres comunitarios y puede ser usada
por socios implementadores en el desarrollo de
iniciativas de UNICEF con las comunidades par
ticipantes.

Duracion y tiempos.

Se propone que cada cartilla sea implementada,
de acuerdo al nimero de médulos con los que
cuenta; se recomienda que cada mddulo tenga
una duracién de maximo dos horas, en horarios
y fechas previamente acordadas con las comuni-
dades participantes.
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RECOMENDACIONES PARA TRABAJAR

LAS CARTILLAS AAP Y PEAS Di

RIGIDA

Estas recomendaciones, tienen un Unico fin, el dar apoyo y servir de guia para que el contenido y las
actividades propuestas de cada cartilla y sus versiones, tengan el impacto deseado en cada audiencia

manteniendo el tono y lenguaje apropiado.

Recomendaciones
especificas pora
cartillas audiencia
comunidad adulto
V niRoS hiRas y
cidolescentes.

Nuestro derecho
a la participacion.

Entablar conversaciones informales y lige-
ras que permitan evaluar el estado y dispo-
sicion del grupo. Acciones claves: Dialogo,
pertinencia del escenario, procesos de dis-
cusion y negociacion con las y los partici-
pantes, sin incurrir en ejercicios de impo-
sicion o coaccion.

Establecer, desde el inicio, una forma de
contrato verbal que dé cuenta del compro-
miso de los participantes en donde, el de-
sarrollo de las actividades programadas en
cada modulo esta basado en el respeto de
los asistentes y del facilitador/a.

Promover la expresion de las diversas voces
participantes sin discriminacion de etnia,
género, edad, cultura o idiosincrasia.

Basar el acompanamiento en principios de
respeto por la individualidad vy la libertad de
expresion, estableciendo un contexto de ho-
rizontalidad interpersonal en donde no se de-
sarrolle abuso del poder y autoridad.

Cuidar las palabras con las que se refiere a
la poblacién adulta. Especialmente, el adul-
to mayor evitando el uso de tecnicismos
complejos que puedan dificultar la compren-
sion y asimilacion del contenido expuesto.

Adoptar una actitud respetuosa de las expe-
riencias, emociones y creencias de los parti-
cipantes, valorando su autonomia.

Utilizar formas de lenguaje inclusivo como
mecanismo de promocién de los derechos
humanos, empleando calificativos que abar
quen la identidad cultural, sexual, étnica vy
religiosa. Asi mismo, expresiones que in-
cluyan a personas de capacidades espe-
ciales, condiciones fisicas limitantes y es-
tatus migratorios irregulares.
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Evitar titulos descalificativos y usos sexis-
tas del lenguaje (tanto hacia NNA, hombres
y mujeres) que obedecen a estereotipos vy
prejuicios.

Utilizar genéricos en pro de expresiones in-
clusivas (las y los ciudadanos, etc.). También,
apelar al uso correcto de pronombres que
incluyan ambos sexos y simultdneamente
a los distintos géneros (personas, quienes,
conjunto de personas, un grupo...etc.).

Conservar una posicion neutral y ética en la
intervencion.

Preparar con anterioridad cada moédulo con
su material, actividades y contenidos a
trabajar, adoptando una postura flexible res-
pecto a eventuales contingencias por parte
de los y las participantes (prolongacion de
las intervenciones y narracion de las expe-
riencias, dudas o inquietudes ajenas al tema
en cuestion, solicitudes dispersas, etc.).

Aplicar la escucha activa en todo momento,
atendiendo a lo que dicen las personas de
manera paciente y comprensiva.

Utilizar un tono de voz amistoso y familiar
gue se acomode al contexto local. Requirien-
do que el facilitador esté contextualizado vy
familiarizado con las dindmicas especificas
de la poblacion.

Promover un espacio seguro, ameno y aco-
gedor en donde las personas se motiven a
participar y compartir sus ideas y experien-
cias.

Propiciar una atmosfera de discusién y foro
en lugar de caer en la monotonia y el tono
catedratico o instructivo.

Adoptar una postura comoda y distendida,
apropiarse del espacio, transitar el lugar y
disponer la organizacion de las personas en
circulo propiciando la cercania e igualdad

(evitar ver al facilitador como una autoridad
0 agente superior).

Identificar y dar lugar a la aparicién esponté-
nea de liderazgos con el fin de dinamizar los
didlogos y motivar a la participacion.

Estar presto a preguntas y requerimien-
tos de la poblacidn, repetir las veces que
sea necesaria la informacion para su ade-
cuada comprension.

Garantizar un espacio cuyas dindmicas fa-
vorezcan el aprendizaje estableciendo em-
palmes desde la empatia.

El facilitador debe convencerse y ser cons-
ciente de los efectos de su acompanamien-
to/intervencion las cuales generan incidencia
en la vida de las personas. Implicarse en un
rol de orientador/a distante a proyectar una
figura autoritaria, paternalista o asistencialista.

Apelar al conocimiento comunitario y al
principio de construccién dialégica del cono-
cimiento, otorgando, gradualmente, un pa-
pel protagdnico a las personas participantes
como co-creadoras de sus propios cursos de
accion y esquemas de pensamiento.

Ser capaz de conectar ideas e inquietudes
surgidas en las discusiones y retroalimen-
tar constantemente al publico, teniendo un
enfoque reflexivo y narrativo que centren la
atencion en las historias de las personas,
elementos anecdodticos que enriquezcan el
tema en cuestion.

Prestar atencion frente a la susceptibilidad
del grupo o de ciertas personas en especifico,
preparado para gestionar quejas verbal o
facilmente perceptibles (lenguaje corporal,
expresiones faciales), que den cuenta que
las personas no estan de acuerdo con lo
expuesto o de que alguien se ofendid.
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Ser consciente de los propios prejuicios y
evitar que interfieran en el acompanamiento
a la comunidad manteniéndolos en la esfera
privada e individual.

Respetar el derecho de las personas a no
compartir y a ser reservadas, hay formas dis-
tintas de participar fuera de compartir deta-
lles personales.

Mantener la confidencialidad respecto de
todo lo compartido en los encuentros y ha-
blar en términos grupales.

De requerirse, acudir a supervisores o a pro-
fesionales para el abordaje de casos especi-
ficos y especiales.

No crear falsas expectativas ni prometer a la
poblacién cosas inviables.

Ser sincero respecto de las propias habilida-
des y el alcance de sus acciones en cuanto
a solucionar los problemas de los demas, no
exagerar las capacidades y no elaborar res-
puestas basadas en el desconocimiento, es
mejor decir “no lo sé, pero trataré de ave-
riguarlo o consultaré con alguien para que
pueda ayudarle’

No tener intervenciones estereotipadas pro-
pias de la jerga o términos coloquiales (refra-
nes, dichos, etc.) cuya intencion vaya hacia
el conformismo, la victimizacién secundaria,
juicios de valor, atribucién de culpa, justifica-
ciones de lo sucedido, la ofensa por razones
de género, orientacién sexual o étnicas.

No anticiparse ni suponer frente a lo que
las personas van a decir y a su interpretacion
de los eventos y su reaccion frente a los
temas a tratar.

Transmitir entusiasmo e interés sin recurrir
a comportamientos que infantilicen a la au-
diencia.

Hacer uso de metodologias practicas enfo-
cadas en la identificacion de presaberes, la
exploracién de sentimientos, emociones vy
percepciones con las que se puedan llevar a
cabo didlogos constructivos.

Retroalimentar constantemente los niveles
de aprendizaje y avances.

Reflexionar sobre el rol de las personas
como participantes de los proyectos y no
como beneficiarios.

Pongamos fin a la explotacion
y el abuso sexual.

Construir espacios seguros para la infancia
en donde se les hable con un tono de voz
moderado y en lugares alejados del ruido y
las distracciones.

Entregar la informacién e instrucciones de
cada actividad con un lenguaje acorde a su
edad y capacidad cognitiva a través de un
lenguaje sencillo haciendo uso de herra-
mientas ludicas de juego entre pares. Asi
mismo, apuntar a sesiones que No se pro-
longuen més alla de la capacidad de atencion
de las nifas y los ninos. No pretender tener
dialogos y discusiones complejas si son
menores de entre 8 y 9 anos.

Prestar atencion a las necesidades y requeri-
mientos de la nifez en todo momento a par-
tir de una actitud de supervisién y cuidado.

Dar prioridad a la verdad al tratar temas deli-
cados sin utilizar eufemismos ni modificar el
discurso; la ninez mayor de 6 anos logra
comprender las situaciones que ocurren
a su alrededor, es importante no entrar en
detalles y en minucias, pero si transmitir la
idea general de los acontecimientos, no sin
antes consultar y teniendo el consentimiento
de los padres.
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Identificar lazos familiares al interior de los
grupos (parejas de hermanos o familiares o
ninos vecinos, etc.), es recomendable que
no haya ninos por su propia cuenta.

Tener paciencia frente a comportamientos
caracteristicos de su edad (distraccion, in-
cumplimiento de las reglas de juego, inte-
rrumpir, subir el tono de la voz). Tener las
herramientas para recuperar la atencion de
las ninas y los nifos, sin acudir a métodos
restrictivos como la advertencia, el rega-
no o el retiro de la persona del lugar de
actividad.

Llamarlos por su nombre y motivar la parti-
cipacion.

Permitir la expresién de emociones y senti-
mientos sabiendo hacer contencion basica.

Poner en préactica una escucha activa frente
a lo que tienen que decir las nifas vy los ni-
Aos. No subestimarlos ni tener suposiciones
frente a como van a reaccionar o lo que van
a decir.

Establecer compromisos frente a las reglas
de juego de cada actividad de los mddulos y
exponer la pertinencia de los encuentros a
manera de encuadre.

Estimular |a participacién a través de sefales
de apreciacion y reconocimiento (retroali-
mentacion positiva) mediante el lengua-
je corporal (dedo arriba, aplauso, dar los
cinco, etc.) o verbales (jmuy bien!, bien
dicho, escuchemos a..., excelente, etc.).
Esto con el fin de desarrollar un sentido de
autosuficiencia, autonomia y autoestima.

No sobrepasar la barrera del contacto fisi-
co con las nifas y los ninos (abrazos, besos,
tocamientos inapropiados, etc.). Como ya lo
vimos, existen otras formas de mostrar el
afecto y carino mas efectivas.

Asignar tareas y funciones especificas en
el desarrollo y dinamica de las activida-
des de los moédulos, hacerlos sentir Utiles y
productivos desde la participacién, el trabajo
en equipo y de desafio mental (didlogos en
grupos pequenos, encuestas, respuestas a
preguntas exploratorias y ejercicios escri-
tos y actividades ludicas como sopas de
letras, levanta la mano, relaciona con li-
neas, juego de dado, busca el punto focal
PEAS etc.).

Crear un ambiente propicio para el involu-
cramiento en el disefo de planes de accioén,
conocimiento de canales de comunicacion y
atencion desde un rol activo, propositivo y
de co-construccion.

Es recomendable utilizar las herramientas
de cada médulo como imdagenes, diagra-
mas que faciliten la comprension. Asi mis-
mo, al final a partir de dinamicas tales como
ejercicios de casos hipotéticos y las eventua-
les formas de reacciéon y afrontamiento que
den como resultados reflexiones utiles.

Aclarar la importancia de las nifas vy los ni-
Aos como responsables de su autocuidado y
de los demas con el fin de configurar redes
entre la ninez que haga ameno los encuen-
tros y se impliqguen mas en ellos.
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83 Cartilla AAP - Nifas, Nifios y Adolescentes.
(N {YjCartilla AAP - Comunidad Adulta.

© Actividad
© Bienvenidas y bienvenidos
O Objetivo - ;Sabias que...?
PRIMER MODULO
DERECHO A LA PARTICIPACION E INFORMACION

-

SEGUNDO MODULO

{QUIENES PUEDEN PARTICIPAR? .......oooiiiiceeeeeececeeieeesssmnneeeeas

TERCER MODULO

¢{QUE DEBEMOS TENER EN CUENTA PARA PARTICIPARY............

CUARTO MODULO

QUINTO MODULO
{HASTA DONDE PODEMOS LLEGAR CON LA PARTICIPACION?

SEXTO MODULO
PARTICIPACION COMUNITARIAY CIUDADANA EN EL MARCO
DE INTERVENCIONES HUMANITARIAS

SEPTIMO MODULO
OBJETIVOS DE LA RENDICION DE CUENTAS, CRITERIOS
Y MOMENTOS CLAVES PARA PARTICIPAR

-

OCTAVO MODULO

MECANISMOS DE PRINCIPIO DE RENDICION DE CUENTAS
A LA POBLACION AFECTADA (AAP) Y LA ESTRATEGIA

DE PREVENCION Y RESPUESTA A LA EXPLOTACION

Y EL ABUSO SEXUAL (PEAS) Y FUNCIONAMIENTO

Oz 0=

0= 6= 6= 0= 0= 0 O:z~~
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é Exponer y aclarar los lineamientos metodolégi- )
Orientaciones para el cos y pedagdgicos gue se proponen para desa-
desarrollo de la cartilla rrollar la cartilla con las comunidades.
«Lineamientos Metodo-
légicos y Pedagdgicos» Acordar y aclarar las fechas, hora y lugar en que
se llevaran a cabo los encuentros para desarrollar
los contenidos de las cartillas.
General 1 hora y 30 minutos
General Lineamientos Especificos
Bienvenida y presentacion: 20 minutos.
Dé la bienvenida y garantice la presentacion de ; _ _ _
las personas participantes. . Especifico Orientaciones para el desarrollo de la cartilla:
Tiempo 10 minutos.
Invierta el tiempo necesario para la presentacion,
de modo que genere un ambiente propicio para Desarrollo de actividad (Pag. 8): 60 minutos.
que todas y todos puedan hacerlo con confianza.
En la presentacién es posible compartir experien- Lineamientos pedagodgicos, derecho a la participacion, Rendicién de Cuentas a
cias, cualidades, expectativas o temores. la Poblacion Afectada, Estrategia de Prevencion y Respuesta a la Explotacion y
Conceptos de el Abuso sexual, intervenciones humanitarias, conocimiento como construccion
Bienvenida y socia- Una forma de presentacion puede ser a partir de referencia colectiva, nuevas relaciones de aprendizaje, un nuevo concepto de tutoria, per
lizacién de la cartilla tarjetas; esta metodologia consiste en entregar sonas lideres ciudadanas con conocimientos, habilidades y actitudes previas.
«Nuestro Derecho a la una tarjeta, en la cual las personas deben escribir
Participacion» y pre- su nombre. Luego, se pide a las personas partici- Lo ] ) i i .
sentacién de todas las pantes una caracteristica personal que empiece Objetivos del Presentar, dar la bienvenida y aclarar los lineamientos pedagogicos y metodolo-
personas implicadas en con la letra respectiva del nombre. Después modulo gicos para desarrollar la cartilla «Nuestro Derecho a la Participacion».
el desarrollo de esta. todos se presentan leyendo sus tarjetas.
o Entregue las cartillas a las y los participantes y h Ejercicios, ACTIVIDAD CARTILLA PUBLICO GENERAL
Tematicas describa su contenido al igual que el nimero de erramientas o . ) y . oo
del médulo modulos que contiene. actividades de © Participa contandonos quién eres. (Pég.. 8y 9). Hin <>
retroalimentacion
Exponga el objetivo de la cartilla y el proceso a
realizar con las comunidades; posteriormente, Bibliografia
aclare que esta cartilla se enmarca alrededor de recomendada
intervenciones humanitarias y de desarrollo. \_ _J
_ Recomendaciones para lograr objetivos.
Invite a las personas a iniciar el proceso de
formacion con una encuesta, con el proposr[o'(je Invitar a las participantes a desarrollar la encuesta.
obtener una linea base en cuanto a la percepcion Socializar las preguntas.
de las y los participantes frente a su derecho a Priorizar el uso del lenguaje inclusivo.
la participacion, en el dmbito de intervenciones Preguntar si existen dudas.
Encuesta para identificar humanitarias. Retroalimentar, dialogar y preguntar.
percepciones e imagi-
narios de las personas La encuesta a implementar se encuentra
participantes frente al de- como anexo 1 en esta cartilla y se recomienda
recho a la participacion. sistematizar los resultados con la herramienta
KoboToolBox.
Esta encuesta se aplicard al inicio y al final del
proceso para identificar y evaluar resultados del
@ proceso.
\_ W,
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ORIENTACIONES Y PASO A PASO PARA =
ACTIVIDADES CARTILLA PUBLICO GENERAL AcTiviDap Y\

PARTICIPA CONTANDONOS QUIEN ERES

He podido participar en mi escuela, en mi barrio o en mi casa

de la sigui forma:

[ <
ACTIVIDAD \\} e
PARTICIPA CONTANDONOS QUIEN ERES

iQué crees que dificulta la participacion en la toma de

Mi nombre es: entu

PASO 1

Introducir a la actividad planteando la importancia que tendra la participacion de todos y todas para i on?
el desarrollo de los contenidos de la cartilla; adicionalmente para la primera actividad, comunigue que ¢ ) ¢Quiénes crees que tienen més y menos facilidades

¢con cual grupo étnico me identifico?

se realizaran algunas preguntas sobre como las personas asistentes participan y cuales han sido sus para participar y por qué?

indigena, Pueblo Originario, Poblacion Negra,

eXperienCiaS. Afrod diente, Raizal, Pal @ 0 Rom

cuar

Mi edad es:

Invitar a contestar en sus libros las preguntas expuestas en las hojas 8y 9.

PASO 3

Actividad la telaraia: hacer un circulo con todas y todos, para ir pasando un ovillo de lana, al tiempo
que se presentan y en una palabra dicen qué es para cada uno de ellos participar. Se debe deshacer
en el mismo orden que se formd, contando el nombre del companero que me la lanzé.

Se recomienda que el ejercicio de invitar a las comunidades a retroalimentar las sesiones
se realice a partir de distintas metodologias para dinamizar la participacion. Puede hacerse
a modo de encuesta individual, a partir del didlogo voluntario, a partir de un buzén de suge-
rencias, de manera que motive a las personas a participar por medio de dindmicas de juego,
entre otros.

Volver a sus puestos y con participacion voluntaria invitar a comentar la respuesta dada a las otras
preguntas enfocadas en participacion.

PASO 5
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para cada infancia

g General 2 horas )
PREMER MODULO Bienvenida: 10 minutos.
Nuestro derecho a la participacion e informacion Tiempo Ruleta preguntona: 15 minutos
Especifico Desarrollo de primer médulo: 60 minutos.

Tematicas retroalimentacion

del moédulo Explique qué significa tener acceso a informa-
cion relevante y oportuna, y cémo este es la Incluir la bibliografia que recomendamos tener en cuenta
base para poder participar de manera efectiva Constitucion Politica de Colombia. (Julio, 1991) https://pdba.georgetown.edu/
y ejercer el control social. - . Constitutions/Colombia/colombia91.pdf

Derecho al acceso a _ _ o Bibliografia Asamblea General de la ONU. (1948). Declaracion Universal de los Derechos
la informacion Expliqgue como UNICEF a partir del principio de recomendada Humanos. Paris.

Rendicién de Cuentas a la Poblaciéon Afectada
(AAP) y la estrategia de Prevencion y Respues- https://mvww.ohchr.org/EN/UDHR/Documents/UDHR_Translations/spn.pdf
ta a la Explotacion y el Abuso Sexual (PEAS), Organizacion de estados americanos. (1969) Convencidn Americana de Dere-
busca garantizar el derecho a la participacion y chos Humanos. https://www.corteidh.or.cr/tablas/17229a.pdf
reporte a partir de informacion precisa y opor- \. J

General

Lineamientos Especificos

Derecho a la
participacion

Aclare el derecho de todos y todas a participar,
sin importar género, sexo, pertenencia étnica,
estatus migratorio, situacién de discapacidad,
edad, entre otros. Lo anterior enmarcado en
el derecho a la participacion, consagrado en
normas internacionales y en la constitucion
politica de Colombia.

Destaque cémo UNICEF garantiza el derecho

para cada infancia

Descanso. 10 minutos.

Retroalimentacion y cierre. 25 minutos.

Conceptos de
referencia

Derecho a la participacion, derecho a la libertad de expresion y pensamiento,
derecho a la informacion, AAP y PEAS en el marco del derecho a la participacion
en las Naciones Unidas.

Objetivos del

Socializar y reflexionar frente al derecho a la participacion e informacion.

Divulgar el compromiso de UNICEF con garantizar la participacion y el dere-
cho a la informacion en el &mbito de las intervenciones humanitarias.

a la participacion desde Rendicién de Cuentas médulo
a la Poblacion Afectada (AAP) y el marco . . : , L, _
institucional de proteccion conY[ra el abuso y la ll%eflexlogar a parélr <|je eojlemplhos sobre como la participacion es esencial para
explotacion sexual de las Naciones Unidas. areivinaicacion ge f0s aerecnos.

Ejercicios, ACTIVIDAD CARTILLA PUBLICO GENERAL

Enfatice con las comunidades en qué consiste
el desarrollar la libertad de expresion y pensa-
miento.

tuna, en un lenguaje apropiado y de manera
accesible, para que las comunidades puedan
tomar decisiones sobre los temas que les

herramientas o
actividades de

O ;Coémo vamos hasta ahora? (Pag. 15). % > %

Recomendaciones para lograr objetivos.

Socializar la importancia de la participacion.
Resaltar las capacidades y el potencial individual.
Reiterar el uso del derecho a la libre expresion.
Explicar con claridad la actividad.

Priorizar el uso del lenguaje inclusivo.

afecten. Plantear ejemplos.

Invite a las comunidades a que mencionen
ejemplos de reivindicacion de los derechos a
partir de la participacion. Motive a que se pue-
da conversar sobre experiencias personales de
cémo la participacién fortalece y ayuda a las
personas a reivindicar sus derechos.

Ejemplos de
reivindicacion de los
derechos a partir

de la participacion . L .
Para motivar la participacion, se sugiere que
el dinamizador o tutor presente un ejemplo
personal.
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para cada infancia para cada infancia

*
ACTIVIDAD \\,\‘
éCéMO VAMOS HASTA AHORA?

PASO 1

De acuerdo con los contenidos expuestos hasta ahora, invitar a los participantes a marcar con una
X verdadero (V) o falso (F), de acuerdo con las afirmaciones que se encuentran en la cartilla.

PASO 2

Leer cada afirmacién y pedir que levanten la mano primero las personas que han marcado como
verdadero (tomar nota del nimero de personas) y después quienes han marcado como falso (tomar
nota del nimero de personas).

PASO 3

Las ninas, ninos y adolescentes no tienen derecho a recibir Dar la respuesta correcta a cada afirmacion, aclarando dudas o sugerencias de manera inmediata.
y solicitar informacion sobre los servicios y atenciones realizadas ( ) ( )

por los actores humanitarios y socios implementadores.

UNICEF garantiza la entrega de informacion por medio de mecanismos Se recomienda que se sistematicen las retroalimentaciones recibidas a través de un formulario de
como lineas telefdnicas, encuestas, correo, WhatsApp o de manera ( ) ( ) KoboToolBox.

presencial a partir de grupos focales, buzén de sugerencias, entre otros.

No siempre todas las nifas, ninos y adolescentes sin importar su grupo \

étnico, nacionalidad o condicion social, tienen derecho a participar en los ( ) (G
asuntos de su comunidad.

Con la participacion, podemos actuar, buscar soluciones y fortalecer ( ) ( )

nuestras capacidades personales, sociales y comunitarias.

Se recomienda que el ejercicio de invitar a
las comunidades a retroalimentar las sesio-
nes se realice a partir de distintas metodo-
logias para dinamizar la participacion. Puede

Algunos valores, costumbres, estereotipos y roles de género restringen

la participacion de los grupos poblacionales de mujeres, ninas, ninos (O (G hacerse a modo de encuesta individual, a
P P grupos p Jeres, Y partir del didlogo voluntario, a partir de un bu-
Q adolescentes grupos étnicos y personas con condiciones especiales. / 76n de sugerencias, de manera que motive a

las personas a participar por medio de diné-
{nicas de juego, entre otros. j
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para cada infancia

para cada infancia

SEGUNDO MODULO

(Quiénes pueden participar?

General Lineamientos Especificos

r
Conceptos de

referencia

~\

Promocién y proteccion de la participacion de las ninas, nifos y adolescentes;
participacion y liderazgo de mujeres; seis claves de la participacion.

Objetivos del
modulo

Resalte el derecho de todas y todos a la participacion y genere reflexiones fren-
te a barreras o limitantes que podemos encontrar al momento de participar, ha-
ciendo énfasis en las barreras que tienen ninas, ninos, adolescentes y mujeres.

Destaque y plantee ejemplos de la importancia
de participar como ciudadanos y ciudadanas
de manera individual o colectiva.

Realice reflexiones frente a barreras o limi-
tantes que podemos encontrar al momento
de participar debido al acceso a la educacion,

;Quiénes pueden contextos sociales, econémicos y/o conflicto,
participar? acceso a oportunidades, al igual que algunos
valores, costumbres, estereotipos y roles de

género.

Comparta ejemplos y recomendaciones para
que todas y todos promuevan la participacion,
se empoderen y aseguren condiciones para
participar.

Ejercicios,
herramientas o
actividades de

retroalimentacion

ACTIVIDAD CARTILLA PUBLICO GENERAL

© Para profundizar las ideas sigue participando conociendo
la historia de:Marfa (Comunidad Adulta) y Felipe (NNA). (Pag. 17). m - @é

© Conoce tus derechos jugando al dado. (Pag. 21). m - @ﬁ

Profundice sobre la importancia de La Conven-
cion sobre los Derechos del Nino y como esta

Tematicas reivindica el derecho a participar de las nifas y
del médulo ninos.
Las ninas, nifhos y Profundice sobre las 6 claves de la partici-
adolescentes y su pacion, esta informacién la encuentra en el
derecho a la documento compartido en la bibliografia.
participacion

Destaque la participacion y empoderamiento
de mujeres y ninas; esta informacion la en-
cuentra en documento que se comparte en
bibliografia.

Profundice acerca de las barreras de acceso al
reconocimiento de los derechos que tienen las

La participacién de mujeres y nifas. Ver en la bibliografia.

todas las mujeres Genere reflexiones alrededor de las cifras que
se presentan en la cartilla alrededor de la parti-
cipacion de las mujeres.

Bibliografia
recomendada

General 2 horas

Bienvenida: 10 minutos.

Actividades (P4g. 17 y 21): 20 minutos cada una.

Tiempo Desarrollo de segundo médulo: 45 minutos.

Especifico -
Descanso: 10 minutos.

Retroalimentacion y cierre: 15 minutos. )

\

UNICEF (2019). Energia que trasforma ¢Cémo la participacion de nifos,
ninas y adolescentes puede aportar en la construccion de territorios de paz
desde las escuelas? https://www.unicef.org/colombia/media/5311/file/CARTI-
LLA%20ESTUDIANTES.pdf

Unfpa (2019). Estandares minimos interagenciales para la programacion
sobre violencia de género en emergencias. https://www.unfpa.org/sites/
default/files/pub-pdf/Estandares_Minimos_ESPANOL.pdf

Plan Internacional. (2019). Tomando liderazgo: Las ninas y las mujeres
jovenes cambian el rostro del liderazgo. https://plan-international.org/publica-
tions/taking-the-lead#language-options

Hart, R. A. (1993). La participacion de los ninos: de la participacion simbolica
a la participacion auténtica, Innocenti Essay no. 4, International Child Deve-
lopment Centre, Florence. https://www.unicef-irc.org/publications/538-la-par-
ticipaci% C3% B3n-de-los-ni% C3%B10s-de-la-participaci% C3 % B3n-simboli-
ca-a-la-participaci% C3%B3n.html

Plan Internacional. (2019). Tomando liderazgo: Las nifias y las mujeres
jovenes cambian el rostro del liderazgo. https://plan-international.org/publica-
tions/taking-the-lead#language-options

Unicef. (2015). Convencién sobre los derechos del nifio, Madrid. https://
www.unicef.es/sites/unicef.es/files/comunicacion/ConvencionsobrelosDere-
chosdelNino_0.pdf

J

Recomendaciones para lograr objetivos.

Destacar ejemplos de participacion de todas y todos.

Fomentar la participacion y prote

ccién de las nifas, nihos y adolescentes.

Reflexionar y sensibilizar a la poblacion que los derechos de la nifiez y las mujeres mejoran las relaciones interpersonales.

Explicar con claridad la actividad.

Priorizar el uso del lenguaje inclusivo.
Retroalimentar, dialogar y preguntar.
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para cada infancia para cada infancia
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ORIENTACIONES Y PASO A PASO PARA ACTIVIDAD ESPECIFICA
ACTIVIDADES CARTILLA PUBLICO GENERAL CARTILLA AAP NNA

[ < [ <
ACTIVIDAD \\\‘ ACTIVIDAD \\.\‘

PARA PROFUNDIZAR LAS IDEAS PARA PROFUNDIZAR LAS IDEAS
SIGUE PARTICIPANDO CONOCIENDO SIGUE PARTICIPANDO CONOCIENDO
LA HISTORIA DE MARIA LA HISTORIA DE FELIPE

Conformar grupos de 4 participantes y pedir a una persona que Conformar grupos de 4 participantes y pedir a una persona que
lea el caso en voz alta. lea el caso en voz alta.

Solicitar a cada grupo que responda a las preguntas planteadas para Entregar hojas de papel periddico para gue de manera ilustrada o
el caso. escrita los grupos respondan a las preguntas planteadas para el caso.

En plenaria solicitar que cada grupo exponga sus respuestas a En plenaria solicitar que cada grupo exponga sus respuestas a
cada pregunta planteada. cada pregunta planteada.

Solicitar las respuestas y sistematizarlas por medio Solicitar las respuestas y sistematizarlas por medio
de la herramienta KoboToolBox. de la herramienta KoboToolBox.
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para cada infancia para cada infancia

ACTIVIDAD /{

CONOCE TUS DERECHOS JUGANDO DADO
CON LAS PERSONAS DE TU COMUNIDAD O
AMIGAS Y AMIGOS

Para esta actividad se requiere tijeras y pegante.

JUEGA
DE NUEVO

PASO 1

Pedir a las y los participantes recortar el dado y armarlo para empezar a recordar jugando.

INFORMADOS OPINION

PASO 2

Pedir a todas y todos tirar el dado y de manera aleatoria seleccionar a una persona para que segun la cara
gue le haya caido, de un ejemplo del derecho.

)AS

Si la cara dice jugar de nuevo, esta persona debe volver a lanzar el dado.

Si la cara dice preguntale a otra persona, debe seleccionar a otra/otro participante para que de un ejemplo
del derecho que este le indique.

INFORMADAS TENER UNA

SER
ESCUCHAL
ESCUCHADOS
SER
PREGUNTALE

A OTRA
PERSONA

Tomar nota y sistematizar por medio de la herramienta KoboToolBox.

INCIDIR
EN LAS
DECISIONES
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para cada infancia para cada infancia

( General 2 horas A
TERCER MéﬁuLO Bienvenida: 10 minutos.
. . . Activi Pag. 26 - 28): i .
:Oué debemos tener en cuenta para participar? ctividades (Pag. 26 - 28): 35 minutos
Ti Desarrollo de tercer médulo: 40 minutos.
iempo i
P Especifico Descanso: 10 minutos.
General Lineamientos Especificos Actividad Rayuela (Pag. 34): NNA 15 minutos.
Detalle y presente ejemplos de cada una de Retroalimentacién y cierre: 10 minutos.
las f d ticipacién, tambié | L . L L L .
Cajé|gg@g?reSep%anrd'g'npgcé?ggcigirgs 'éfg fgﬁ% Conceptos de Participacion social, participacion comunitaria, participacion ciudadana, participa-
social y politico y, cudles se enmarcan en ac- referencia cion politica.
‘H has f ciones humanitarias.
< a&’eml;ﬁti?:? ::;“as . ) Objetivos del Detallar las formas de participacion, sus niveles y recomendar aspectos a tener
p par: Con el fin de contar con herramientas que médulo en cuenta cuando se participa.
puedan facilitar el proceso de aprendizajes
con ninas y ninos se recomienda revisar la ¢
quia de participacién para ninas y ninos que se ACTIVIDADES CARTILLA PUBLICO GENERAL
encuentra en la bibliografia. O Sopas de letras (Pag. 26y 27)@@ - 4}1} , oo {}ﬂﬁ‘
Desarrolle y plantee ejemplos sobre hasta Ejercicios, ©Derecho a la participacion y su importancia (Pag. 26). f <—>
dénde es posible llegar con la participacion; herramientas o i
adicionalmente, aclare como desde la Rendi- actividades de ACTIVIDAD ESPECIFICA CARTILLA AAP NNA
cion de Cuentas a la Poblacion Afectada (AAP) retroalimentacion . . 2
v el compromiso con la Prevencién del Abuso © Juega rayuela y refuerza tu aprendizaje (Pag. 34).@@
. y la Explotacion sexual (PEAS) podemos o no
Tematicas alcanzar estos niveles de participacion.
del médulo S nda refloxi bre ol ' Rodriguez, G. 2021. Yo participo, tU participas, otros deciden. https://forona-
€ recomienaa refiexionar sobre el papel ae cionalambiental.org.co/wp-content/uploads/2021/04/LibroGARodriguezparti-
las personas como participantes de los proyec- cipacion.pdf
tos y programas, y no como beneficiarias. Es '
Estos son los niveles | importante aclarar la diferencia. Ministerio del Interior. (s.f.). Control social, democracia y participacion. ht-
de participacion , . . tps://participacion.mininterior.gov.co/sites/default/files/cartilla.pdf
Es relevante hacer énfasis en los riesgos,
retos y d|f|dcultades_ que pueden }raer algunols Bibli - Hart, R. A. (1993). La participacion de los nifios: de la participacion simbdlica
eJer|C|C|os € participacion e igualmente resla - ! |ogr3 '3 a la participacion auténtica, Innocenti Essay no. 4, International Child Deve-
tar las m§d|das,§.c0|ones e ms’utumo(;wes ah 0s recomendada lopment Centre, Florence. https://www.unicef-irc.org/publications/538-la-par-
lque pueden acudir para proteger su derecno a ticipaci% C3%B3n-de-los-ni% C3% B 10s-de-la-participaci % C3%B3n-simboli-
a participacion. ca-a-la-participaci%C3%B3n.html
Se fe@,omile”dal exponer el diagfa”;fé de la parti- Unicef. (2019-2020). Educa dando alas. Unicef Espania. https://Avww.unicef.
cipacion el cual se encuentra en el documento es/educa/biblioteca/guia-curso-educa-dando-alas-participacion-infantil-adoles-
La participacién de los ninos: de la participa- cente
cion simbolica a la partjcipacién auténtica,
adjunto en la bibliograffa. Unicef. (2017). Guia de participacion para ninas y nifos. https:/www.
: IS icef.org/mexico/media/966/file/Gu% C3%ADa % 20de % 20participaci %-
Profundice sobre la participacién como un pro- anice : :
Ceso que requiere conocimientos, liderazgos y \_ C3%B3n%20para%20ni%C3%B1as %20y %20ni%C3%B10s%202017pdf )
herramientas. Ejemplifique sobre estos. H 3 H
;Qué debo tener jempii Recomendaciones para lograr objetivos.
en cuenta cuando Témese el tiempo para reflexionar de manera oo - . .~
participo? colectiva sobre cada una de las recomenda- deeg}}éf:ﬁa; Isgrgjg%%slggﬂggﬁé?: gg%ﬁﬁéﬁgg%ﬁs personas no se animan a participar.
ciones planteadas en la cartilla, planteando Generar un espacio donde los participantes no se perciban como “culpables e incapaces” reconocer a cada participante
situaciones de la vida real y enmarcadas en el como capaces de cambiar su entorno.
contexto que viven los participantes. Priorizar el uso del lenguaje inclusivo.
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para cada infancia para cada infancia

ORIENTACIONES Y PASO A PASO PARA ACTIVIDAD
ACTIVIDADES CARTILLA PUBLICO GENERAL —— .
ESCRIBE O DIBUJA TU OPINION SOBRE

e EL DERECHO A LA PARTICIPACION
ACTIVIDAD \\\‘ Y SU IMPORTANCIA

SOPA DE LETRAS

Invitar a todas y todos a expresar su opinién acerca del derecho a la participacion
y su importancia.

Motivar por medio de la participacion voluntaria para que algunas o algunos de los participantes expongan
lo plasmado en la hoja.

Invitar a todas y todos a resolver las sopas de letras en donde se encuentran
palabras relacionadas con algunas razones que llevan a no participar
y los beneficios de participar

Una vez terminen de senalar las palabras en la sopa de letras,
motivar a gue las personas manifienten, si estan de acuerdo
con las razones de no participar y dar ejemplos.

PASO 3

Disfrutar |la actividad.

PASO 3

Tomar nota y sistematizar por medio de la herramienta KoboToolBox.

Se recomienda que el ejercicio de invitar a las comunidades a retroalimentar las sesiones se
realice a partir de distintas metodologias para dinamizar la participacion. Puede hacerse a modo
de encuesta individual, a partir del didlogo voluntario, a partir de un buzén de sugerencias, de
manera que motive a las personas a participar por medio de dindmicas de juego, entre otros.
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para cada infancia

ACTIVIDAD ESPECIFICA
CARTILLA AAP NNA

e
ACTIVIDAD \\'\‘

JUEGA RAYUELA Y REFUERZA
TU APRENDIZAJE

Se recomienda un banner con la rayuela impresa o tiza para dibujarla
en el piso. También se requiere un objeto plano para lanzar
(que llamaremos tejo).

PASO 1

Contar que este popular juego se conoce también como: el avionci-
to, tdngara, golosa, pata coja, mebeleche o bebientuloche, entre otros.

Preguntar a las vy los participantes con que nombre lo conocen ellos.

PASO 2

Socializar |a dinamica del juego y recomendaciones para participar.

PASO 3

Empezar a jugar rayuela con los NNA. Leer el texto
en voz alta del cuadro en donde cayo el tejo
y pedir ejemplo al participante.

JUEGA RAYUELA
Y DESCUBRE ALGUNAS
RECOMENDACIONES
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para cada infancia

Tematicas
del médulo

General

Lineamientos Especificos

Conoce el proceso
de participacion y
control social

Desarrolle de manera més especifica cada
uno de los pasos que se plantean dentro del
proceso de participacion y aclare que estos
pueden aplicar tanto para participar en temas
de control social y politico como también en
el &mbito de acciones humanitarias. Explique
cémo se diferencian.

unicef €

para cada infancia

¢En qué podemos
participar?

Aclare y desarrolle con ejemplos para cada
una de los asuntos, necesidades, situaciones
y contextos. Es importante indicar y hacer én-
fasis que esta cartilla se centra en los asuntos
asociados a la participacion en intervenciones
humanitarias, a partir del principio de Rendi-
cion de Cuentas a la Poblacion Afectada (AAP)
y la estrategia de Prevencion y Respuesta a la
Explotacion y el Abuso sexual (PEAS).

¢{Como podemos
participar?

Describir las generalidades de cada uno de

los mecanismos de participacion consagrados
en la Constitucion Politica de Colombia y

de igual forma los distintos mecanismos de
retroalimentacién de principio de Rendicion de
Cuentas a la Poblacion Afectada (AAP) y cana-
les de reporte de la estrategia de Prevencién y
Respuesta a la Explotacion y el Abuso sexual
(PEAS) a los que pueden acceder las comuni-
dades en el marco de intervenciones huma-
nitarias. Es importante recordar que, si bien
se exponen los mecanismos de participacién
consagrados en la Constitucioén, esta cartilla
enfatizara sobre la participacion en el marco de
intervenciones humanitarias.

J

( General 2 horas )
Bienvenida: 10 minutos.
. Actividades (P4g. 37 y 42): 20 minutos cada uno.
Tiempo
Especifico Desarrollo de cuarto médulo: 45 minutos.
Descanso: 10 minutos.
Retroalimentacién y cierre: 15 minutos.
Participacion social, control social, participacién comunitaria, participacion
c‘:::;';:::si :e ciudadana, participacion politica, niveles de participacion, mecanismos de partici-
pacion, riesgos, retos y dificultades de la participacion.
Lograr que las personas puedan identificar hasta dénde pueden llegar con su
Obieti del participacion en el marco de intervenciones humanitarias desde el principio de
4 ,"‘”oi” e AAP y PEAS. Igualmente, que puedan apropiar las recomendaciones generales
modulo sobre los procesos de participacion y conozcan los distintos mecanismos de
participacion.
ACTIVIDADES CARTILLA PUBLICO GENERAL
hefl!::ilgx::'s o © Participa contandonos ;Qué formas
actividades de 0 mecanismos de participacion conoces? (Pag. 37). ﬁ@ > éj}\ﬁﬁ
retroalimentacion © |dentifica una problematica o necesidad
en la que quieras participar y organiza el proceso
para llevarla acabo (escribe o dibuja). (Pag. 42). % > %
Constitucion Politica de Colombia. (Julio, 1991). https://pdba.georgetown.
edu/Constitutions/Colombia/colombia91.pdf
L ; Ministerio del Interior. (Sin fecha). Control social, democracia y participacion.
Bibliografia Recuperado de https://participacion.mininterior.gov.co/sites/default/files/
recomendada cartilla.pdf
UNICEEF (2018). Conceptual Framework for Measuring Outcomes of Adoles-
cent Participation. Newyork: UNICEF. https://www.unicef.org/media/59006/
file
\_ J

Recomendaciones para lograr objetivos.

Proceso de participacion, en qué y como participar

Establecer metas en cuanto a la participacion de las personas.

Dinamizar y orientar la actividad, siempre desde el conocimiento local y autdéctono de los participantes.
Priorizar el uso del lenguaje inclusivo.

Retroalimentar, dialogar y desarrollar la actividad preguntando.




] / \ - / \
nicef & nicef &
\{\-A-A’ \{\-A_ty

para cada infancia para cada infancia

2
ORIENTACIONES Y PASO A PASO PARA —\\\
<

ACTIVIDADES CARTILLA PUBLICO GENERAL | .
IDENTIFICA UNA PROBLEMATICA ©
[ NECESIDAD EN LA QUE QUIERAS PARTICIPAR

_\\.\‘ Y ORGANIZA EL PROCESO PARA LLEVARLA

:QUE FORMAS O MECANISMOS
DE PARTICIPACION CONOCES? PASO 1

Incentivar que todas y todos se animen a involucrarse en la realizacion de sus derechos a partir de la
PA%O 'I participacion; motivando a identificar una problematica o necesidad y organizar el paso a paso con el
proceso de participacién visto en la pagina 38 y 38.
Iniciar el modulo realizando las siguientes preguntas para _ :&\5‘
identificar los conocimientos sobre los temas a tratar: 0

@g(}ue mecanismos de participacion formal conoces o o o

y has utilizado? Conformar grupos de méximo 5 participantes para desarrollar la actividad.
¢Qué mecanismos de retroalimentacién conoces
y has utilizado en el marco de intervenciones humanitarias? PAgO 3

¢Qué canales de reporte de casos de abuso o explotacion

sexual conoces que garantizan los actores humanitarios? En plenaria solicitar que cada grupo exponga la problematica o

necesidad y como organizaron el proceso de participacién.

@Si conoces canales de reporte, ;cémo supiste
de la existencia de estos y consideras que son
adecuados para el contexto?

PASO 4

PASO 2 Tomar nota y sistematizar por medio de la herramienta KoboToolBox.

Se recomienda que se sistematice las retroalimentaciones recibidas
a través de un formulario Kobo Tool Box. i

" g
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(- General 2 horas )
QUNTQ MOB@LO Bienvenida: 10 minutos.
(Hasta donde podemos llegar con la participacion? Actividades (Pag. 45 y 48): 20 minutos cada uno.
Tiempo Especifico Desarrollo de quinto médulo: 45 minutos.
General Lineamientos Especificos Descanso: 10 minutos.
Describe cada una de las formas de empodera- Retroalimentacion y cierre: 15 minutos.
miento que se alcanza con la participacion y
resalta los beneficios individuales y colectivos Conce . . : . RNy
¢ 4 v ptos de Incidencia, empoderamiento, crecimiento personal desde la participacion,
de la importancia de participar. referencia aprender actuar y ser con los demas.
Es importante aclarar el concepto de empode-
ramiento planeado por UNICEF para lo anterior . . - . -
se recomienda revisar el documento El camino Describir las formas de empoderamiento que se propician gracias a la partici-
al empoderamiento de las nifas en América Objetivos del pacién, de modo que se resalte los beneficios individuales y colectivos que se
Latina y el Caribe: en el cual se encuentra la médulo logran con la participacién; adicionalmente, ejemplificar los espacios, dmbitos y
Q6 ganamos con siguiente definicién de empoderamiento escenarios hasta donde se puede incidir con la participacion.
‘Ia participaciéon? (Qctubre, 2017 p. 2). e .
El empoderamiento o el proceso de Ejercicios, ACTIVIDADES CARTILLA PUBLICO GENERAL
1L | herramientas o
f%?:'g.‘é%g?glocggsnt?tz r?e??g?i%g?tgis actividades de O Todas y todos somos lideresas , oo
li?mformjacién v a%oyo gara tomar decisiones retroalimentacion y lideres (Tingo -Tingo -Tango). (Pag. 45). ki) <>
y actuar por hacerlas realidad, es una estra- O Escribe ej
. - . jemplos de otras personas
Jomaticas tegia clave para superar las desigualdades o instituciones en las que también podiias incidir. (Pég. 48). &8 <— LY
adolescentes en la region de América Latina — : : : —
y el Caribe. UNICEF promueve el empode- Ministerio del Interior. (s.f.). Control social, democracia y participacion. ht-
ramiento de las ninas y adolescentes para tps://participacion.mininterior.gov.co/sites/default/files/cartilla.pdf
que sus suenos sean realidad y gocen de un .
desarrollo integral. o . UNICEF. (2018). Conceptual Framework for Measuring Outcomes of Adoles-
Blb"°9"3fl§ cent Participation. New York: Unicef. https://www.unicef.org/media/59006/
) . ) recomendada i
Fflanteg y ejemplifique los espacios, escena- file
iHasta donde se ggﬁ[i¥ ggn|2|§asrt?gpl>ggigg?/Sc%r%%e%i 'S%ggsaos UNICEF. (Octubre, 2017). El camino al empoderamiento de las nifas en
puede _Ilt_agar_qon la de participacion ayudan a impulsar cambios y Ameérica Latina y el Caribe. https://www.unicef.org/lac/informes/el-cami-
participacion? trasformaciones. Se recomienda desarrollar el no-al-empoderamiento-de-las-ninas-en-america-latina-y-el-caribe-5-derechos
contenido resaltando ejemplos. \. J
Recomendaciones para lograr objetivos.
] Exponer y desarrollar los 5 aspectols a tener.d Dinamizar y orientar la actividad empoderando a los participantes.
«No olvides» en cuenta a modo de resumen de lo aprendido Proponer lluvia de ideas y experiencias de empoderamiento individual.
\ hasta el momento. Priorizar el uso del lenguaje inclusivo. _ ) ) _ |
J Recordar que la premisa de que todas y todos son lideresas y lideres tendra sentido en tanto se vean los espacios y

ambitos de desenvolvimiento de las personas como relevantes, bien sean procesos comunitarios o en sus propias vidas, al
interior de la familia, en el trabajo, debiera ser la intencién de la actividad reconocer vocaciones de liderazgo independiente
de los campos de incidencia, ahi esta el verdadero empoderamiento: aquel que también da un sentido de autosuficiencia y
protagonismo.




[ ] [
\\‘/ u I C \\)/
N\ 7, I l E 3 N\,

para cada infancia para cada infancia

ORIENTACIONES Y PASO A PASO PARA ACTIVIDAD
ACTIVIDADES CARTILLA PUBLICO GENERAL

ESCRIBE EJEMPLOS DE OTRAS PERSONAS

- O INSTITUCIONES EN LAS QUE TAMBIEN
—— \\\ PODRIAS INCIDIR
ACTIVIDAD N

TODAS Y TODOS E PASO 1
S@M@g L @ERE%A@ Y L ﬁEREg Con base en lo visto en la pagina 45, invitar a las y los participantes a escribir en las franja

ejemplos de otras personas o instituciones en las que también podrias incidir. Ejemplo: escuela.

PASO 2

Iniciar el médulo solicitando a todas y todos que escriban en un papel algln proceso, actividad o
accion que hayan liderado o participado. Sin moverse de los puestos, utilizar el juego de Tingo-Tingo- Tango para que 7 personas

compartan sus ejemplos.
PASO 2
PASO 3

Invitar a las y los participantes a ponerse de pie y elegir una o un participante que estara de espaldas
a los demas con los ojos vendados. La o el elegido estara diciendo en voz alta las palabras TINGO -
TINGO -TINGO, repetidas veces entre tanto el grupo se pasa una pelota de uno en uno, hasta que
la persona de los ojos vendados, decida cambiar de frase a la palabra TANGO.

Realizar reflexion frente a los ejemplos expuestos.

En ese momento, la o el jugador que queda con la pelota debe contar su experiencia de el proceso
o actividad en donde haya liderado o participado.

A partir de tres rondas del juego llamado Tingo - Tingo - Tango,
motive a que tres personas compartan su experiencia.

Realizar una reflexion frente a la capacidad que tenemos todas
y todos para participar y ejercer un liderazgo positivo en distintos

@ escenarios.
. . 4
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SEXTO MODULO

Participacion comunitaria y ciudadana en el
marco de intervenciones humanitorias

Tematicas
del médulo

General

Lineamientos Especificos
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Participacion
comunitaria y
ciudadana en el
marco de
intervenciones
humanitarias.

Aclare qué significa que UNICEF considere a las
personas como titulares de derechos y no como
personas beneficiaras de atencién humanitaria.

Enfatice y profundice sobre qué implica que los
actores humanitarios involucren a las personas
afectadas en las decisiones y procesos clave que
los impactan al ser considerados como sujetos de
derecho, y que tengan canales efectivos de comuni-
cacion y reporte con las comunidades incluyendo la
posibillidad de reportar casos de abuso y explotacion
sexual.

Es importante dejar claro en las comunidades como
el compromiso de UNICEF con la prevencion del
abuso y la explotacion sexual esta relacionado con
garantizar la participacion en las decisiones que
afectan sus vidas, promover su seguridad y velar
por gue reciban un trato digno en el marco de
cualquier intervencién humanitaria.

éQué plantea el
principio rendicion
de cuentas a la
poblacion afectada?
(AAP)

Destaque que UNICEF y cualquier actor humanita-
rio debe contar con canales efectivos de comuni-
cacion con todos los sectores de una comunidad;
ademas, con mecanismos de retroalimentacién y
quejas, de reporte seguros y confiables para pre-
sentaciéon de casos de abuso y explotacion sexual
por parte de personal humanitario.

Recalgue el derecho de las comunidades a influir
en el tipo, la prestacién vy la calidad de la asistencia
humanitaria y resalte como a partir de la participa-
cion las comunidades ayudan a evaluar, corregir y
prevenir la posibilidad de errores, abuso o mal trato
humanitario.

Se recomienda poder presentar de manera general
la misién y mandato de UNICEF.

Presentar de manera general los Compromisos
basicos para la infancia y los principios humanitarios.

é Se recomienda aclarar qué implica contar con cana- N
les confiables, seguros vy fiables para expresar sus
quejas.

Desarrolle y explique cada uno de los vinculos y
articulaciones entre AAP y PEAS.
General 2 horas
Bienvenida: 10 minutos.
Actividades (P4g. 51 y 55): 20 minutos cada uno.
Tiempo Especifico Desarrollo de sexto modulo: 45 minutos.
Descanso: 10 minutos.
Retroalimentacion y cierre: 15 minutos.
Rendiciéon de cuentas a la poblacion afectada, compromisos bésicos para la
Conceptos de infancia y los principios humanitarios, canales efectivos de comunicaciéon, me-
referencia canismos de retroalimentacion y quejas, proteccion contra la explotacion y los
abusos sexuales.
Informe y especifique a las comunidades sobre como UNICEF garantiza la
L. participacion de las comunidades en sus intervenciones humanitarias y de de-
Objetivos del sarrollo, a partir del principio de la Rendicion de Cuentas a la Poblacion Afectada
médulo (AAP) y la estrategia de Prevencion y Respuesta a la Explotacion y el Abuso
sexual (PEAS).
Ejercicios, ACTIVIDADES CARTILLA PUBLICO GENERAL
herramientas o : , oo m
actividades de © Conversatorio alrededor de las preguntas. (Pag. 51). e <>
retroalimentacion © Marca falso (f) o verdadero (v), oo
segun lo visto anteriormente. (Pag. 55). B <> Mﬁf

cdacnetwork.org/contentAsset/raw-data/9c

Vinculos entre la
proteccion contra la
explotacion y los
abusos sexuales y
el principio de la
rendicion de cuentas
a la poblacion
afectada (AAP)

Es imprescindible profundizar sobre cémo crear
un entorno donde la comunidad se sienta segura y
respetada; ademaés, pueda acceder a la proteccién
y la asistencia que necesitan sin temor a cualquier
forma de explotacién y abuso sexual.

Bibliografia recomendada

Red CDAC. (2019). Comunicacién colectiva g compromiso comunitario para la accion humanitaria. http:/mwww.
1795a-4f55-46f2-bb01-86b959be 1ea8/attachedFile

UNICEF. (2020). Compromisos bésicos para la infancia y acciéon humanitaria https://www.unicef.org/me-
dia/87621/file/Core %20Commitments % 20for % 20Children % 20(Spanish).pdf

UNICEF, (2020). Rendicién de cuentas a la poblacion afectada, lineamientos bésicos para implementacion en
Colombia. https://www.rdv.info/es/document/colombia-rendicion-de-cuentas-la-poblacion-afectada-unicef

UNICEF, (2022). Rendicion de cuentas ante las poblaciones afectadas, manual para Unicef y Socios. https://
krellefweb.|nt/sr[es/re||efweb.|n’[/ﬁ|es/resources/aa9276_7e001‘7z;10220341 db85a45bdb60a77b56.pdf

J

Recomendaciones para lograr objetivos.

Reflexionar frente a expresiones comunes.

Plantear expresiones, dichos y refranes populares para resignificarlos y generar reflexiones.
Priorizar el uso del lenguaje inclusivo. Retroalimentar, dialogar y preguntar.
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ORIENTACIONES Y PASO A PASO PARA
ACTIVIDADES CARTILLA PUBLICO GENERAL

CONVERSEMOS ALREDEDOR
DE LAS SIGUIENTES PREGUNTAS

Iniciar el mddulo, invitando a las y los participantes a responder en el libro las siguientes preguntas
para identificar que conocimiento se tiene sobre los temas a tratar:

¢Crees qué las organizaciones humanitarias tienen el compromiso de garantizar la participacion
de las comunidades en sus intervenciones?

¢Alguna vez has utilizado algun canal de comunicacidon o mecanismos de retroalimentacion para
realizar sugerencias, solicitudes o quejas?

¢Alguna vez has recibido informacién sobre como reportar casos o sospechas de
abuso y explotacion sexual en el dmbito de una intervenciéon humanitaria?

Motivar por medio de la participacién voluntaria para que algunas o algunos de los participantes
expongan sus respuestas.

«
MARCA FALSO (F) O VERDADERO
SEGUN LO VISTO ANTERIORMENTE

PASO 1

Explicar a todas y todos, que después de leer cada afirmacién van a levantar la mano
segun se indique.

PASO 2

Pedir que levanten la mano las o los que hayan marcado como falso (F) a la afirmacién leida
(anotar el numero de personas), bajar la mano y pedir que levanten la mano las o los que hayan
marcado como verdadero (V).

PASO 3 o

Cerrar la actividad con una reflexion o resumen alrededor de las respuestas erradas
o correctas dadas.

El principio AAP centra a las personas y comunidades en la accion ( ) ( )
humanitaria respetandoles los derechos humanos fundamentales.

Las funciones de la aplicacién del principio de la AAP son 3: ( ) ( )
correctiva, informativa y preventiva.

El principio AAP requiere mantener canales efectivos de comunicacion ( ) ( )
con los sectores comunitarios méas marginados y vulnerables.

Tener una actitud positiva y demostrar compromiso con la rendicion ( ) ( )
de cuentas es una clara muestra de liderazgo.

No es necesario planificar disefar y gestionar para hacer una buena ( ) ( )
retroalimentacion.

CNICEF no garantiza la participacién de las comunidades. ( ) ( )) @
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SEPTIMO MODULO

Objetivos de la rendiciéon de cuentas, criterios y
momentos claves para participar s

General 2 horas

General Lineamientos Especificos Bienvenida: 10 minutos.

Exponga y ejemplifique los tres objetivos de Ia Actividades (P4g. 57 y 62): 25 minutos cada uno.

rendicion de cuentas a la poblacion afectada Tiempo Especifico Desarrollo de séptimo madulo: 40 minutos.
(AAP) para garantizar la comprensiéon de estos;
y, aclare como los tres objetivos se convierten Descanso: 10 minutos.
en acciones, canales y mecanismos de retroa-
limentacion para las comunidades. Retroalimentacion y cierre: 10 minutos.
Haga énfasis en qué implica y por qué es tan
importante asegurar que las comunidades Conceptos de Comunicacion bidireccional, mecanismos de retroalimentacion, abogacia basada
Objetivos de la cuenten con acceso seguro, apropiado y referencia en evidencia, calidad, trato y pertinencia.
rendicion de cuentas equitativo a informacion sobre sus derechos y
a la poblacién cémo ejercerlos.

Lograr la comprension de cada uno de los objetivos de la rendicion de cuentas

afectada (aap) a la poblacién afectada (AAP), los criterios sobre los que las personas tienen

Advierta que tanto los canales de comunica-

cion bidireccional como los mecanismos de Objetivos del el derecho a participar (calidad, trato y pertinencia) al igual que lograr que las
retroalimentacién deben conducir a que la médulo personas comprendan la importancia de su participacion desde la planeacion,
informacién recibida por parte de las comu- formulacion, implementacién y evaluacion de las intervenciones humanitarias.
nidades sea tenida en cuenta para fortalecer,

Tematicas mejorar y realizar ajustes a las intervenciones ACTIVIDADES CARTILLA PUBLICO GENERAL

del médulo humanitarias. Ejercicios,

herramientas o O Liwvia de ideas. (Pag. 57). §8 <> (Y
Explique cada uno de los criterios de evalua- actividades de
cion y ejemplifique a partir de situaciones que: retroalimentacion O Participa haciendo recomendaciones a esta cartilla
puedan presentarse en intervenciones humani- y al proceso de formacién que has recibido, oo
Criterios a evaluar tarias. en nuestro buzén de sugerencias. (Pag. 62). &) <> %

y consultar a las
comunidades en

Realce la importancia que puede tener para un

el marco de las proyecto poder contar con retroalimentaciones UNICEF. (2020). Rendicion de cuentas a la poblacion afectada, lineamientos
intervenciones alrededor de la calidad, pertinencia y el trato. basicos para implementacion en Colombia. https://www.rdv.info/es/docu-
humanitarias A . ment/colombia-rendicion-de-cuentas-la-poblacion-afectada-unicef
Desarrolle y explique como el criterio de trato Bibliografia
se articula o ayuda a la prevencion del abuso y recomendada UNICEF. (2020). Rendicion de cuentas ante las poblaciones afectadas,
la explotacién sexual. manual para Unicef y Socios. https://reliefweb.int/sites/reliefweb.int/files/
\ resources/aa9276_7e0cf7a0220341db85a45bdb60a77b56.pdf D
tapas on Ja6 aub 56 consdera mporiante Recomendaciones para lograr objetivos.
{Como se garantiza f : - dq | idad P Ite | Exponer los objetivos y criterios _ S
la rendicién de cuen- | P2ricipacion ae las comunidades, resafie 10s Explicar claramente la accién a desarrollar (por qué la baja participacion).
tas a la poblacién beneficios y la importancia de asegurar que, Priorizar el uso del lenguaje inclusivo. N
afectada? (AAP) en cada etapa, las comunidades participen, Reflexionar con los participantes durante la actividad.
- informen, alerten y propongan cémo fortalecer Retroalimentar, dialogar y preguntar.

las intervenciones humanitarias.

°h J @
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ORIENTACIONES Y PASO A PASO PARA
ACTIVIDADES CARTILLA PUBLICO GENERAL

e
ACTIVIDAD \\\‘
LLUVIA DE IDEAS

Con este ejercicio, se propicia la reflexion de las personas participantes acerca de las causas y los
efectos que puede generar que personas participantes de un proyecto humanitario no se involucren
y participen en su implementacion. Aplique la metodologia de lluvia de ideas para desarrollar esta
actividad a partir de los siguientes pasos:

PASO 1 PASO 3

Contar que la lluvia de ideas permite encon-  Definir una o un moderador para iniciar la actividad.

trar nuevos puntos de vista por parte de lasy  Esta persona debe invitar al resto de participantes

los participantes de la actividad. que digan sus ideas y escribirlas en el tablero o
papel periddico.

PASO 4

Explicar como funciona la metodologia: Cuando el pizarrén se llene, o el tiempo estable-
cido para esta etapa concluya, encontrar puntos
Se necesita un moderador que se encarguede  en comun entre las ideas, reorganizandolas y
dirigir la sesion, para que todas y todos tengan  subrayandolas.

oportunidad de participar.

@Deﬁnir el objetivo: baja participacion de las PAsO 5
comunidades en la implementacion de proyec-
tos humanitarios.

Reflexionar con las personas participantes

¢ , . cémo podrian solucionar las causas del problema
En una lluvia de ideas no hay espacio para  y qué efectos genera.

criticar propuestas, ya que la intencion es
activar la creatividad de las y los participantes.

@ Las ideas se revisaran al final.

PARTICIPA HACIENDO RECOMENDACIONES
A ESTA CARTILLA Y AL PROCESO

DE FORMACION QUE HAS RECIBIDO,

EN NUESTRO BUZON DE SUGERENCIAS

Para esta actividad es necesario que el facilitador lleve una caja de cartén la cual utilizara como buzén.

PASO 1

Comunicar que para empezar a aplicar vy
poner en practica el Principio de Rendicion
de Cuentas a la Poblacién Afectada (AAP) se
invita a que todas y todos puedan retroali-
mentar el proceso desarrollado con la cartilla
hasta el momento a partir de un buzén de
sugerencias con un formato preestablecido.

PASO 2

Invitar a las y los participantes a escribir sus
opiniones y/o recomendaciones contestando
las preguntas de las paginas 63 y 64.

PASO 3

Pedir a las y los participantes recortar la hoja
y depositar en el buzén de sugerencias.

PASO 4

Informar a las personas participantes cémo
funciona el mecanismo y dé informacién sobre
cOmo se garantizard que este sea accesible,
seguro, apropiado y equitativo.

Informar a las personas el proceso de sistematiza-
cién, andlisis, respuesta y acciones de mejora que
se realizaran a partir de las retroalimentaciones re-
cibidas.

Sistematizar la informacioén, analicela y defina la
forma en que dard respuesta a las retroalimenta-
ciones e informara sobre las medidas tomadas gra-
cias a las retroalimentaciones recibidas.

Se recomienda que se sistematicen las retroali-
mentaciones recibidas a través de un formulario
KoboToolBox.

A

BUZON DE
SUGERENCIAS
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OCTAVO MODULO

Mecanismos de principio de rendicion de

cuentas a la poblacion afectada (AAP) y la estrategia de
prevencion y respuesta a la explotacion y
el abuso sexual (PEAS) y funcionamiento

General Lineamientos Especificos

Profundice sobre la importancia de definir cua-
les y cuadntos mecanismos y canales de retro-
alimentacién se deben implementar teniendo
en cuenta las caracteristicas del proyecto,
poblacién o contexto. Apdyese en ejemplos.
Mecanismos de

retroalimentacién y Resalte la intencion y propdésitos de contar con
quejas para asegurar mecanismos y canales de retroalimentacion.
la rendicion de cuen- Es importante que las personas comprendan
tas y la prevencion que las retroalimentaciones colaboran en la
de abuso y explota- toma de decisiones, corregir errores y fortale-

cion sexual cer las intervenciones humanitarias.

Exponga claramente los diferentes tipos de
mecanismos de retroalimentacion distinguien-
do los publicos, privados o espontaneos.

- / \
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Tematicas Exponga como deben funcionar los mecanis-
del médulo Paso a paso para el mos de retroalimentaciones a partir de los
funcionamiento de 5 momentos del ciclo de los mecanismos y
los mecanismos de resalte que cada paso es fundamental para
retroalimentacion y garantizar que los mecanismos funcionen y lo
participacion mas importante que gracias a estos podamos

atender las preocupaciones, necesidades,
sugerencia o quejas de las comunidades.

Desglose y desarrolle los 5 aspectos a tener
en cuenta a modo de resumen de lo aprendido
hasta el momento.

Recordemos

Invite a las personas a culminar la cartilla

con una encuesta para poder tener una linea
base frente a la percepcién de su derecho a
la participacion en el marco de intervenciones
humanitarias. La encuesta a implementar se
encuentra como anexo 1 en esta cartilla y se
recomienda sistematizar los resultados con la
herramienta KoboToolBox.

Encuesta de cierre
para evaluar cambios
y aprendizaje

Esta encuesta anexo 1 se aplicara al inicio
y final del proceso para identificar y evaluar
resultados del proceso.

4 General 2 horas )
Bienvenida: 10 minutos.
. Desarrollo de octavo médulo: 30 minutos.
Tiempo .
Especifico Actividad Pag. 70 y 72: 40 minutos.
Descanso: 10 minutos.
Encuesta: 20 minutos.
Retroalimentacion y cierre: 10 minutos.
Conceptos de Mecanismos de retroalimentacion, reporte de casos de abuso o explotacion
referencia sexual, ciclo del mecanismo, mecanismos publicos, privados y espontaneos.
Canales de reporte de sospechas o casos de explotacion y abuso sexual (PEAS).
Socialice los distintos mecanismos de retroalimentacion y reporte de casos
L. PEAS gue se pueden utilizar para garantizar la participaciéon de las comunidades
Objetivos del en los proyectos humanitarios y destaque los 5 procesos que implica un ade-
modulo cuado funcionamiento de los mecanismos de AAP Finalmente, informe sobre
aspectos claves desarrollados en la cartilla frente a AAP y PEAS.
.. ACTIVIDADES CARTILLA PUBLICO GENERAL
Ejercicios,
herramientas o E  (P4g. 70). AR <«
actividades de O Entre todas y todos... (Pag. 70). & {T}ﬁﬁ
retroalimentacion © Participemos dialogando. (Pag. 72). ﬁ@ -~ %
UNICEF, (2020). Rendicion de cuentas a la poblacion afectada, lineamientos
béasicos para implementacién en Colombia. https://www.rdv.info/es/docu-
Bibliografia ment/colombia-rendicion-de-cuentas-la-poblacion-afectada-unicef
recomendada
UNICEF, (2020). Rendicion de cuentas ante las poblaciones afectadas,
manual para Unicef y Socios. https://reliefweb.int/sites/reliefweb.int/files/
L resources/aa9276_7e0cf7a0220341db85a45bdb60a77b56.pdf
J

Recomendaciones para lograr objetivos.

Actividad Aplicando lo Aprendido. Explicar y definir claramente el paso a paso de la accién. Priorizar el uso del lenguaje
inclusivo. Reflexionar con los grupos de 4 personas durante la actividad. Retroalimentar, dialogar y preguntar.
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ORIENTACIONES Y PASO A PASO PARA
ACTIVIDADES

[ <
ACTIVIDAD \\,\‘

CARTILLA AAP NNA _

ENTRE TODAS Y TODOS DISENEMOS

UN JUEGO PARA PROMOVER LA CONVIVENCIA
ARMONIOSA EN NUESTRAS ESCUELAS

En grupos de maximo 5 ninas, ninos o adolescentes, vamos a proponer un juego para promover la
convivencia armoniosa en nuestras escuelas. La idea es que cada grupo la exponga ante los demas
ninas, ninos y adolescentes participantes de este taller, con la ayuda del dinamizador.

e
ACTIVIDAD \\\‘

CARTILLA AAP COMUNIDAD ADULTA
ENTRE TODAS Y TODOS PROPONGAMOS UNA
ACTIVIDAD QUE PROMUEVA LA CONVIVENCIA

ARMONIOSA EN NUESTRA COMUNIDAD

En grupos de méaximo 5 personas, vamos a proponer una actividad para promover la convivencia
armoniosa en nuestra comunidad. La idea es que cada grupo la exponga ante todas y todos los
participantes de este taller, con la ayuda del dinamizador.

PARA LOGRAR EL OBJETIVO DE ESTA
ACTIVIDAD, VAMOS A EMPLEAR
LO APRENDIDO EN ESTA CARTILLA

PASO 1

Conformar grupos de maximo 5 personas y entregarles un pliego de paper peridédico
y marcadores.

PASO 2

Exponer las caracteristicas del juego o la actividad sobre el cual se va a realizar el gjercicio.

PASO 3

Invitar a las y los participantes a poner en practica los conceptos vistos durante el desarrollo de la cartilla
para organizar el proyecto. Dar ejemplos por cada tema de como deben realizar el desarrollo de la
actividad.

Temas:

@ Proceso de participacion (Pag. 38).
@gCémo puedes participar? (Pag. 41).

@ Mecanismo de retroalimentacion. (P4g.66).

PASO 4

Realizar plenaria para que cada grupo
exponga su idea.
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PARTICIPEMOS DIALOGANDO
SOBRE LAS SIGUIENTES PREGUNTAS

Encontraras la encuesta de trabajo final, leer con los participantes
cada pregunta y a através del método de reflexion y opinién,
ir simplificando lo aprendido en cada sesion.

Explicar a todas y todos el sentido de aplicar la encuesta resal-
tando la importancia de poder indagar sobre las percepciones e
imaginarios con los que llegaron y poder evaluar al final si estas
cambian.

Entregar |la encuesta para ser diligenciada, por todas y todos.

PASO 3

Sistematizar los resultados con la herramienta KoboToolBox.

ANEXO ENCUESTA

@gConsideras que participar puede ser una
forma para mejorar las problematicas y ne-
cesidades tuyas y tu comunidad?

Si No
;Crees que la participaciéon es un derecho
de todos y todas independientemente de

su género, etnia, condicion social o nacio-
nalidad?

Si No
¢Crees que las mujeres y los hombres tienen
las mismas oportunidades para participar?
Si No

@gCrees que las ninas, ninos y adolescentes
tienen las mismas capacidades para partici-
par que las personas adultas?
Si No

@gHas utilizado buzones de sugerencias u
otros medios, para manifestar tus opiniones
0 cosas para mejorar, de los proyectos a los
gue te invitan organizaciones humanitarias?
Si No
¢Consideras que disfrutarias haciendo parte
de un proceso de participacién comunitario
o local?
Si No
¢Consideras que existen procesos de parti-

cipacién o liderazgos dentro de tu comuni-
dad a los que apoyarias? ;Cuéles?

Si No

@gConsideras que si la comunidad en donde

vives se une para buscar soluciones a sus
principales problematicas podrian lograr me-

jo

Si

rar sus condiciones de vida?

No

¢Estarfas en disposicion de participar en ins-

ta

ncias de participacién de tu barrio, vereda,

ciudad o sector poblacional al que perteneces?

Si

No

¢ Estarias en disposiciéon de organizarte con

tu

S vecinas, vecinos, grupo o sector al que

perteneces para encontrar soluciones a una
problematica comun?

Si

No

¢ Consideras que cuentas con las habilidades

y

capacidades para poder participar e incidir

en los temas que te afectan?

Si

No

¢Consideras que podrias ser una lideresa o
un lider clave en tu comunidad?

Si

No

¢Consideras que las instituciones del Estado
tienen la responsabilidad de tener en cuenta

tu

Si

participacion, aportes y solicitudes?

No

¢Consideras que las organizaciones de ayu-
da humanitaria tendrén en cuenta tu partici-
pacion, aportes y solicitudes?

Si
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g8 Cartilla PEAS - Nifas, Nifios y Adolescentes.
{YjCartilla PEAS - Comunidad Adulta.

© Actividad
© Bienvenidas y bienvenidos
© Objetivo - Sabias que

PRIMER MODULO
EL ABUSOY LA EXPLOTACION SEXUAL EN EL MARCO
DE UNA INTERVENCION HUMANITARIA

SEGUNDO MODULO
UNICEF SIEMPRE ESTARA CON LAS VICTIMAS SOBREVIVIENTES

ERCER MODULO
{COMO REPORTAR CASOS DE ABUSO O EXPLOTACION SEXUAL
EN EL MARCO DE UNA INTERVENCION HUMANITARIA
Y MECANISMOS DE DENUNCIA?........ccccteiieteemmmnrseseesiresmnnnnnssssssessssssmnnnsns

RUTAS DE PROTECCION INTEGRAL INSTITUCIONALES EN COLOMBIA

QUINTO MODULO

PROTECCION, SERVICIOS DE ASISTENCIAY DERECHO A REPORTAR
DE FORMA SEGURA CASOS DE ABUSOY EXPLOTACION SEXUAL
EN EL MARCO DE UNA INTERVENCION HUMANITARIA

SEXTO MODULO

{QUE SE HACE AL RECIBIR UN CASO DE ABUSO O EXPLOTACION
SEXUAL? ;COMO SE REMITEN LOS CASOS? ;QUE MEDIDAS DE
PREVENCIONY RESPUESTA AL ABUSOY EXPLOTACION SEXUAL

SE REALIZAN EN EL MARCO DE INTERVENCIONES

HUNMANITARIAS . ..ceeeeeeeieeersenmmssasessennnsssassssnnnsssssessnnnnsssssessnnnnssssssssnnnssssesnes

MODULO
APLICANDO LO APRENDIDO
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Tematicas
del Médulo

General

Lineamientos Especificos

Bienvenida y
socializacion de la
cartilla de PEAS
y presentacion de
todos los implicados
en el desarrollo de
esta.

Dé la bienvenida y garantice la presentacion de
las personas participantes.

Invierta el tiempo necesario para la presentacion,
de modo que genere un ambiente propicio para
que todas y todos puedan hacerlo con confianza.
En la presentacién es posible compartir experien-
cias, cualidades, expectativas o temores.

Una forma de presentacién puede ser a partir de
tarjetas; esta metodologia consiste en entregar
una tarjeta, en la cual las personas deben escribir
su nombre. Luego, se pide a las personas partici-
pantes una caracteristica personal que empiece
con la letra respectiva del nombre. Después
todos se presentan leyendo sus tarjetas.

Entregue las cartillas a las y los participantes

y describa su contenido, al igual que llegue a
acuerdos y aclare las fechas, hora y lugar en que
se llevaran a cabo los encuentros para desarrollar
los contenidos de las cartillas.

Exponga el objetivo de la cartilla y el proceso a
realizar con las comunidades y aclare que esta
cartilla se enmarca en intervenciones
humanitarias y de desarrollo.

Encuesta para
identificar
percepciones
e imaginarios de
los participantes
frente a el abuso
y explotacion
sexual

Invite a las personas a iniciar el proceso de for
macién con una encuesta para poder tener una
linea base frente a la percepcion de las y los par
ticipantes sobre la proteccion y reporte de abuso
y explotacion sexual en el marco de intervencio-
nes humanitarias. La encuesta a implementar
se encuentra como anexo 1 en esta cartilla y se
recomienda sistematizar los resultados con la
herramienta KoboToolBox.

Esta encuesta se aplicara al inicio y final del
proceso para identificar y evaluar resultados del

proceso.
_J
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Cero tolerancia frente al abuso y la explotacion sexual
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Orientaciones para
el desarrollo de la
cartilla - lineamientos
metodoldgicos
y pedagogicos

Exponga y aclare los lineamientos metodoldgi- )
cos y pedagogicos que se proponen para desa-
rrollar la cartilla con las comunidades.

Se recomienda gue quien implemente esta
cartilla pueda contar con conocimientos frente a
como apoyar a personas sobrevivientes de vio-
lencia de género. Para lo anterior, se sugiere es-
tudiar la guia de bolsillo paso a paso para actores
humanitarios. Es importante estar preparadas y
preparados para brindar asistencia a las personas
que participen; puede ocurrir que alguna esté
siendo victima o haya sido victima sobreviviente
en algun momento. Revise la bibliografia.

Es importante garantizar que los equipos que
implementaran la cartilla hayan sido capacitados
por UNICEF en PEAS antes de su aplicacion.

Tiempo

General 1 hora
Bienvenida y presentacion: 20 minutos.
. Orientaciones para el desarrollo de la cartilla:
Especifico 10 minutos.

Desarrollo de actividad (P4g. 6): 30 minutos.

Conceptos de
referencia

Lineamientos pedagoégicos, Estrategia de Prevencion y Respuesta a la Explo-
tacion y el Abuso Sexual (PEAS), intervenciones humanitarias, conocimiento
como construccion colectiva, nuevas relaciones de aprendizaje, un nuevo con-
cepto de tutor, lideresas vy lideres ciudadanos con conocimientos, habilidades y

actitudes previas.

Objetivos del

Presentar, dar la bienvenida y aclarar los lineamientos pedagdgicos y metodo-

médulo Iéﬁg)i(igls»para desarrollar la cartilla «Pongamos Fin a la Explotacion y el Abuso
Ejercicios, ACTIVIDAD CARTILLA PUBLICO GENERAL

herramientas o
actividades de

© Maloka del Saber. (P4g. 5). ﬁ@ > %

retroalimentacion
© Dialoguemos al rededor de las siguientes preguntas. (Pag. 6). % -—> m
IASC. (2015). Guia de Bolsillo, Paso a paso para actores humanitarios. https://
gbvguidelines.org/wp/wp-content/uploads/2018/05/GBV_PocketGuide021718_
Bibliografia Spanish.pdf
recomendada

Unicef. (s.f.). Estrategia de Unicef para prevenir y combatir la explotacion vy el
abuso sexuales y el acoso sexual. https://www.unicef.org/es/media/67816/file
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ORIENTACIONES Y PASO A PASO
PARA ACTIVIDADES CARTILLA
PUBLICO GENERAL

ACTIVIDAD ‘\'\‘

DIALOGUEMOS ALREDEDOR
DE LAS SIGUIENTES PREGUNTAS

PASO 1

Explique a los participantes el sentido de realizar un didlogo
al rededor de las preguntas expuestas y resalte la importancia de
poder indagar sobre las percepciones e imaginarios con los que
llegan las personas que participaran de las sesiones y poder evaluar
al final, si estas percepciones cambian.

PASO 2

Socializar los contenidos previamente establecidos en las cartillas.

PASO 3

A través del dialogo libre invitar a los participantes a la expresion
de sus ideas y conceptos.

PASO 4

Sistematice los resultados con la herramienta KoboToolBox.

Se aconseja que el ejercicio de invitar a las
comunidades a retroalimentar las sesiones
se realice a partir de distintas metodologias
para dinamizar la participacion. Puede hacer
se a modo de encuesta individual, a partir del
dialogo voluntario, a partir de un buzén de su-
gerencias, de manera que motive a las per
sonas a participar por medio de dinamicas de

Qjego, entre otros. j

Recomendaciones para

lograr objetivos

Invitar a todas y todos a desarrollar
las preguntas y participar en el
didlogo.

@ Priorizar el uso del lenguaje inclusivo.

Preguntar si existen dudas.

Retroalimentar, dialogar y preguntar.
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Tematicas
del Médulo

LO DEJAMOS PASAR

Cero tolerancia frente al abuso y la explotacion sexual

PRIMER MODULO
El abuso y la explotacion sexual en el marco de una
intervenciéon humanitaria y posicion de UNICEF de cero
tolerancia contra el abuso y explotacion sexual

General

Lineamientos Especificos

LO DEJAMOS PASAR

Cero tolerancia frente al abuso y la explotacion sexual

para cada infancia

iQué es el abuso y la
explotacion sexual?

Es importante que al iniciar el desarrollo de
este modulo, resalte y aclare la importancia
que tiene el Boletin del Secretario General de
las Naciones Unidas del 2003; lo anterior te-
niendo en cuenta que este determina medidas
especiales de proteccion contra la explotacion
y elfabuso sexual. Se aconseja revisar la biblio-
grafia.

Se recomienda aclarar que las definiciones de
explotacion y abuso sexual que se presentan
en esta cartilla, estéan asociadas a formas de
violencia de género reportadas en contextos
humanitarios y que se atribuyen a personal y
asociados humanitarios. Es importante aclarar
que se utiliza la palabra reporte para que las
personas participantes no se confundan con
el acceso al sector justicia por medio de la
denuncia.

Explique qué significa el concepto de relacio-
nes, asimetria y abuso de poder, y cémo estos
conceptos son claves para entender el abuso y
la explotacion sexual. Plantee ejemplos.

Se recomienda hacer especial énfasis en

que las Naciones Unidas no toleran ninguna
conducta considerada como abuso o explota-
cion sexual bajo la justificaciéon de haber sido
cometida con consentimiento. Para explicar el
concepto de consentimiento se sugiere revisar
el video Consentimiento Sexual Explicado con
Té. Ver en el siguiente enlace: https://www.
youtube.com/watch?v=E4WTnJCMrH8

Al explicar qué se considera como explotacién
sexual, se sugiere que aclare a qué se hace
referencia con insinuaciones inapropiadas,
comportamientos verbales o fisicos no desea-
dos de caracter sexual y que lo clave de esta
interaccién es el intercambio de algun bien,
servicio o dinero por el acto sexual anterior
mente mencionado.

Tematicas
del Médulo

Al explicar el abuso sexual, ejemplifique qué
implica realizar o presenciar una actividad
sexual a partir del empleo de la fuerza, bajo
coercién o en situacion de desigualdad.

Especifique a qué nos referimos con trabaja-
dores humanitarios, describiendo y ejemplifi-
cando cada uno de los tipos y caracteristicas
de los actores humanitarios; igualmente
describa y ejemplifique las diferentes formas
de violencia sexual tipificadas en la legislacién
colombiana.

Al explicar las formas de violencia sexual, es
muy importante que quede claro, que una
cosa son las violencias sexuales ejercidas por
cualquier persona, y otra cosa son la explota-
cion y abuso sexual que es especificamente
perpetrada por personal humanitario.

iQué se puede
considerar como
abuso o explotacion
sexual en el marco
de una intervencion
humanitaria?

Aclare cada una de las conductas que pueden
ser consideradas como abuso y explotacion
sexual en el &mbito de una intervencion huma-
nitaria. Vale la pena aclarar que son las mismas
6 conductas presentadas en el Boletin del
Secretario General de 2003 y son los mismos
6 principios del IASC sobre este tema.

Trabaje con las y los participantes sobre cada
uno de los ejemplos de abuso y explotaciéon
sexual. Es importante lograr que las personas
puedan distinguir la diferencia.

Es necesario que presente y explique ejem-
plos sobre situaciones mas sutiles o difusas
que pueden considerase como casos de
abuso o explotacion sexual en el marco de
intervenciones humanitarias; por ejemplo,
puede plantearse el tener relaciones con ma-
yores de 18 anos o las relaciones sexuales con
personas en situacion de prostitucion.

También se recomienda que ahonde en cémo
las actividades sexuales van maés alla del acto
sexual, y explique que dentro de estas, se
incluyen actos de mirar, tocar y/o besar partes
privadas de su cuerpo o del de otra persona,
o que le tomen fotos o la o lo obliguen a ver
pornografia (material de explotacion sexual).

Se recomienda que aclare las diferencias que
existen frente a lo que desde las Naciones
Unidas y el Estado colombiano se considera
como abuso sexual y explotaciéon sexual; se
aconseja explicar en qué se diferencian estos
dos conceptos, y las penas que se aplican
desde la legislacion colombiana.
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Tematicas
del Modulo

Cero tolerancia
contra el abuso y
explotacion sexual

Se recomienda a quien implemente, conocer

la estrategia de Prevencion y Respuesta a la
Explotacion y el Abuso sexual (PEAS) de UNICEF
para prevenir y combatir la explotacion y el
abuso sexual; y destaque las acciones concretas
alrededor de las cinco prioridades planteadas en
esta estrategia:

1. Una cultura institucional de cero tolerancia.

2. Mecanismos de denuncia seguros y fiables.
3. Una respuesta centrada en la victima.

4. Investigaciones y sanciones rapidas y verosi-
miles.

5. Implicacién de nuestros asociados en la lucha.
Ver bibliografia.

Frente a la cero tolerancia a cualquier forma

de conducta sexual indebida, es importante
reiterar que el consentimiento no es una excusa
y la responsabilidad de este tipo de conductas
recaera sobre el actor humanitario que la cometa
y no sobre la victima sobreviviente; igualmente
es importante mencionar, que no existira ningun
tipo de represalia contra quien reporte cualquier
caso de abuso o explotacion sexual.

~\
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~\

de un intercambio de servicios humanitarios
a cambio de una actividad sexual implica un
abuso o explotacién por parte del actor huma-
nitario que lo proponga.

Tiempo

General 2 horas

Bienvenida: 10 minutos.

Actividades (Pag. 10, 16 y 22): 15 minutos cada una.

Desarrollo de primer médulo: 40 minutos.

Especifico ;
Descanso. 10 minutos.

Retroalimentacion y cierre: 15 minutos.

Conceptos de
referencia

Explotacion y abuso sexual, relaciones de poder, asimetria de poder, abuso de
poder, coercion, situacion de desigualdad, actividades sexuales, conducta sexual
indebida y edad de libre consentimiento.

Objetivos del
moédulo

Clarificar los conceptos de abuso y explotacion sexual para las Naciones
Unidas, qué casos de abuso o explotacion sexual pueden presentarse en el
marco de intervenciones humanitarias y resaltar la cero tolerancia de
UNICEF frente a estas conductas indebidas y prohibidas.

Recuerde que para
las Naciones Unidas
v UNICEF

Importante saber
que en Naciones
Unidas y UNICEF

Resalte que el compromiso con la prevencion
y respuesta frente al abuso y la explotacion
sexual dentro de intervenciones humanitarias,
es una prioridad debido a que este tipo de con-
ductas no solo dafnan la legitimidad y credibi-
lidad de UNICEF; sino especialmente, porque
estos actos amenazan la vida de todas y todos
y afectan la salud fisica, mental y emocional
de quien los padece.

Aclare cada uno de las actividades sexuales
y comportamientos indebidos que quedan
terminantemente prohibidos en las Naciones
Unidas; en relacion a la prohibicion de toda
actividad sexual con personas menores de
18 anos, aclarar que esto aplica independien-
temente que en la legislacion colombiana la
edad de libre consentimiento es de 14 anos.

Aclare el porqué no se prohibe sino se des-
aconseja firmemente las relaciones sexuales
entre actores humanitarios y las personas
participantes mayores de 18 anos; para esto,
es muy importante explicar las relaciones de
poder desigual que existen entre ambos.

Explique y ejemplifique cuando, cémo y qué
tipo de intercambios podrian presentarse en
el marco de intervenciones humanitarias a

cambio de cualquier actividad sexual. Es im-
portante mencionar que el sélo ofrecimiento

Ejercicios,
herramientas o
actividades de

retroalimentacion

ACTIVIDADES CARTILLA PUBLICO GENERAL

© No es hora de callar, en UNICEF te escuchamos - (Pag. 11). % -« %
© Laberinto no lo dejes pasar - (Pag. 16). % -—> m

© Cuadro identificar abuso y explotacion sexual - (Pag. 18). ﬁ@ - %

© Reflexionemos sobre el riesgo
de ser victima de abuso y explotacion sexual. - (Pag. 22). ﬁ@ -«

Bibliografia
recomendada

\

ONU. (2003). Boletin del Secretario General: Medidas especiales de proteccion
contra la explotacién y el abuso sexuales (ST/SGB/2003/13). https://undocs.org/
es/ST/SGB/2003/13

Unicef. (s.f.). Estrategia de Unicef para prevenir y combatir la expl(_)taciéng el
abuso sexuales y el acoso sexual. https://www.unicef.org/es/media/67816/file

Unicef. (2020). Proteccion contra la Explotacion y los Abusos Sexuales (PEAS):
Guia préactica y herramientas Igara Unicef y sus asociados. file:///Users/juanse-
bastianperdomo/Downloads/ SEA%ZOTooIk|t°/020Jan"/020200/0202020_ESF?pde

Recomendaciones para lograr objetivos.

Hacer énfasis en la premisa de Cero Tolerancia.
Priorizar el uso del lenguaje inclusivo.
Desarrollar con claridad el ejemplo de No lo dejamos pasar. CeroTolerancia.

Preguntar si existen dudas.
Retroalimentar y dialogar.
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ORIENTACIONES Y PASO A PASO PARA
ACTIVIDADES CARTILLA PUBLICO GENERAL

ACTIVIDAD $>24

NO ES HORA DE CALLAR:
EN UNICEF TE ESCUCHAMOS

Para esta actividad se requiere tijeras y pegante.

Invitar a las y los participantes a recortar las 5 escenas; analizar y
unir las piezas para determinar el orden cronolégico de la historia.

Solicite a las y los participantes que respondan las seis preguntas
que se encuentran en la cartilla.

Invitar a reflexionar alrededor de las preguntas. Es importante
gue esta actividad se realice con la participacién de todas

y todos. La forma de abordar el dialogo nos permitird que las
personas se sientan comodas y quieran expresar su opiniéon.

Cierre con una reflexion frente al caso.

LO DEJAMOS PASAR

NO unicef &
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ACTIVIDAD \\}

LABERINTO NO LO DEJES PASAR

SIGUE LAS LINEAS, IDENTIFICA AMENAZAS
DE ABUSO Y EXPLOTACION SEXUAL

Y ENCUENTRA LA SALIDA

“Vamos juntos a identificar las alarmas de abuso y explotacion sexual” la metodologia a utilizar
en esta actividad va disefada a que cada miembro del grupo mencione cuales son los signos de
alarma para estos comportamientos, y con cada aporte iremos avanzando en la salida del laberinto.

NOTA: se sugiere dar ejemplos.

Cierre con una reflexion.

NO
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Cero tolerancia frente al abuso y la explotacion sexual

*
ACTIVIDAD \\}‘

TIFICAR REFLEXIONEMOS SOBRE EL RIESGO
ABUSO Y EXPLOTACION SEXUAL DE SER VICTIMA DE ABUSO

Y EXPLOTACION SEXUAL

Es importante ser conscientes que todas y todos, podemos
PA$0 1 ser victimas de explotacién o abuso sexual.

Con el apoyo de los participantes expresemos ejemplos y definicion
de abuso y explotaciéon sexual. Marcando con una X en la columna que corresponda. PA%O 'I

PASO 2 Invitar a los participantes a que expresen su opinién de cada una
de las preguntas por medio de dibujos o escribiendo.

Cierre con una reflexién.
A través de dialdgo abierto, incentivar la opinién de cada _

participante.

PASO 3

Cierre con una reflexion.

Explotacion Abuso
sexual sexual

“I
) > ]
T
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Tematicas
del Médulo
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SECUNDO MODULO

UNICEF siempre estard con las
victimas sobrevivientes

General

Lineamientos Especificos

No olvides que en
UNICEF siempre
estamos del
lado de las victimas
sobrevivientes

Enfatice en las consecuencias que puede traer para
un actor humanitario cometer un abuso o explo-
tacion sexual, planteando tanto las repercusiones
al interior de las Naciones Unidas como las penas
legales dispuestas en la legislacion colombiana.

Es importante que deje claro que las organizaciones
humanitarias frente a casos de abuso y explotacion
sexual, deben garantizar medidas disciplinarias
contra el agresor, ademas de apoyar la activaciéon
de rutas para la atencion integral por parte de las
instituciones del Estado.

Es importante destacar que siempre se activara la
ruta de la organizacién para asistir a la victima/sobre-
viviente de explotaciéon y abuso sexual independien-
temente de los avances o resultados finales de la
investigacion. Es decir, la asistencia no depende de
si se comprueban o no los hechos de explotacion

0 abuso sexual durante la investigacion; asi que la
asistencia no esta determinada por la investigacion.

Se recomienda aclarar la diferencia entre
los conceptos de victima y sobreviviente.

Es importante que mencione que las medidas
disciplinarias adoptadas por las organizaciones hu-
manitarias, no estan condicionadas a las decisiones
de las instituciones del Estado colombiano.

Es clave que resalte el rol y la responsabilidad tanto
de UNICEF como de sus socios implementadores
y la institucionalidad colombiana frente a casos de
abuso y explotacion sexual y destaque la articula-
cion entre estas.

Finalmente, se reitera la recomendacion para quien
implemente la cartilla de poder contar con conoci-
mientos frente a como apoyar a personas sobrevi-
vientes de violencia de genero y utilizando primeros
auxilios psicolégicos.

LO DEJAMOS PASAR
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Ten claro que
la asistencia
humanitaria es
gratuita

Es importante reiterar que la asistencia humanitaria
en UNICEF es gratuita sin importar la nacionalidad,
estatus migratorio, pertenencia étnica, género, edad
o condicién de discapacidad, entre otros.

En relacion a promover el reporte sin miedo a
represalias, es importante hacer relevante que las

personas pueden reportar de forma anénima y que )

(" este reporte recibira el mismo tratamiento, que si )
lo hubiese realizado suministrando su nombre. Se
recomienda poder profundizar con las y los partici-
pantes los principios basicos de la denuncia eficaz
consignados en la Guia practica y herramientas para
UNICEF y sus asociados: Seguridad, confidenciali-
dad, transparencia y accesibilidad. Ver bibliografia.
Refuerce el mensaje frente a la Cero toleracién a

‘N I abusos y explotacion sexual por parte de personal
iNunca es culpa de UNICEF, y ratifique que nunca esta bien y no se
de la victima puede justificar que los proveedores o personal de
sobreviviente! ayuda humanitaria discriminen, exploten, abusen o
causen danos a cualquier persona. Ademas, recal-
que que nunca es culpa de la victima sobreviviente.
General 2 horas
Bienvenida: 10 minutos.
Actividad (Pag. 25)-(NNA Pag. 28): 20 min. Cada una
Tiempo Especifico Desarrollo de segundo maédulo: 45 minutos.
Descanso: 10 minutos.
Retroalimentacioén y cierre: 15 minutos.
Conceptos de Personal humanitario, reporte de casos de abuso o explotacion sexual, normas
referencia de conducta de UNICEF, asistencia o servicios humanitarios, reporte confiden-
cial, victima sobreviviente, cero tolerancia.
Obietivos del Aclarar la posicion de UNICEF vy las Naciones Unidas frente al abuso y la explo-
=116dulo tacion sexual, y resaltar el compromiso de estar siempre al lado de las victimas
sobrevivientes
ACTIVIDAD CARTILLA PUBLICO GENERAL
Ejercicios, Levanta la mano. (Pag. 25). A3 <«
herramientas ° - (Pag. 25). i
o actividades gl'e ACTIVIDAD ESPECIFICA CARTILLA PEAS NNA
retroalimentacion
© Rompecabezas Pancho el Oso de Anteojos (Pag. 28). ﬁ@
L ; UNICEF (2020). Proteccion contra la explotacion y los abusos sexuales
Bibliografia (PEAS): Guia préactica y herramientas para Unicef y sus asociados. file:///
recomendada Users/juansebastianperdomo/Downloads/PSEA % 20Toolkit%20Jan %20
\ 20%202020_ESPpdf Yy

Recomendaciones para lograr objetivos.

Cuidado especial ya que por su formato (analisis de casos) puede presentarse identificaciones de algun tipo por haber
sufrido o conocer personas victimas de abuso.

Preparar las herramientas de contencion y PAP (primeros auxilios psicolégicos) para abordar cualquier contingencia.
Conversar sobre los riesgos de guardar silencio.

Senalar la capacidad de autocuidado.
Priorizar el uso del lenguaje inclusivo. -




unicef @@ N

LO DEJAMOS PASAR

Cero tolerancia frente al abuso y la explotacion sexual

para cada infancia

ORIENTACIONES Y PASO A PASO PARA
ACTIVIDADES CARTILLA PUBLICO GENERAL

LEVANTA LA MANO

Se propone un ejercicio de inicio para sensibilizar frente a situacio-
nes que pueden considerarse como abuso o explotacion sexual, a
partir de realizar una serie de situaciones que permitan evidenciar,
lo expuestos que podemos estar todas y todos a ser victimas de
estas conductas indebidas.

Levanta la mano para manifestar si es abuso
o explotacion sexual cada situacion descrita
a continuacion y explica el porqué.

_

&)

Motivar la participacion, organi-
zando una mesa redonda donde
se lea cada una de las frases y se
manifieste si se considera que
la situacion descrita puede ser
abuso o explotaciéon sexual

y porqué.

N unicef &
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ACTIVIDAD ESPECIFICA
CARTILLA PEAS NNA

ACTIVIDAD \i}}@

ROMPECABEZAS PANCHO
EL OSO DE ANTEQJOS

Arma la figura y reflexiona sobre los conceptos vistos en el moédulo.
Para esta actividad se requiere tijeras y pegante.

PASO 1

Indicar a los participantes recortar y armar
las 6 piezas formando el oso.

PASO 2

Motivar a las nifas, ninos y adolescentes a brindar
los conceptos relacionados con cada parte del cuerpo.

PASO 3

Brindar ejemplos relacionados a los
conceptos aprendidos durante la leccion.

PASO 4

Cierre con una reflexion.

UNICEF
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TERCER MODULO

¢ Como reportar casos de abuso o explotacion sexual

en el marco de unag intervencion humanitaria
Yy mecanismos de denuncia?

Tematicas
del Médulo

General

Lineamientos Especificos

LO DEJAMOS PASAR

Cero tolerancia frente al abuso y la explotacion sexual

para cada infancia

Todas las organiza-
ciones humanitarias
que trabajan con la
ONU cuentan con
una persona o punto
focal de proteccion
contra la explotacion
y el abuso sexual
PEAS.

Es importante clarificar que todas las organi-
zaciones humanitarias al igual que los socios
implementadores de estas deben contar con
un Punto Focal de Proteccién contra la Explo-
tacion y el Abuso Sexual (PEAS); se propone
que se pueda recomendar a los participantes
que siempre consulten el nombre y datos de
contactos de estos, en el marco de cualquier
intervencién humanitaria de la que sean bene-
ficiarios.

Ilgualmente es clave mencionar que tanto las
organizaciones humanitarias como los socios
implementadores deben divulgar piezas comu-
nicativas sobre la prevencion del abuso y ex
plotacion sexual y los mecanismos de reporte.

Se recomienda detallar cada una de las
responsabilidades y acciones que deben
garantizar los puntos focales para promover
la proteccién contra la explotacion y el abuso
sexual.

Se considera importante, poder mencionar de
manera general los principios humanitarios
que rigen las intervenciones de UNICEF:
Humanidad, imparcialidad, neutralidad e
independencia. Estos los encuentran en el
documento Compromisos bésicos para

la infancia en la accion humanitaria.

¢Como reportar
cualquier caso de
explotacion y abuso
sexual en el marco
de una intervencion
humanitaria?

Enfatice alrededor del derecho de reportar de
manera anénima o con nombre propio, la no
existencia de represalias y la posibilidad de
qgue una persona de confianza pueda reportar a
nombre de la victima sobreviviente.

Aclare que al hacer parte del Sistema de
Naciones Unidas y debido a su relacién con
UNICEF, los socios implementadores tienen
la obligacion de reportar cualquier caso o
sospecha de abuso o explotacion sexual.

Por esta razén, deben presentar reportes de
manera répida y confidencial, asi se garantiza

J

la seguridad de las personas involucradas, y
deben reportar al punto focal PEAS de la ofici-
na de UNICEF en el pais. Se recomienda ver
bibliografia: Guia practica y herramientas para
UNICEF v sus asociados: Seguridad, confiden-
cialidad, transparencia y accesibilidad (Punto
5.3. Presentacién de denuncias a UNICEF).

Distinga entre un reporte y una denuncia,

y cdmo en el marco de la estrategia PEAS,

lo que se hace es un reporte. Aclare que la
denuncia se hace ante las autoridades locales
competentes y es un paso importante para el
ejercicio de los derechos de quienes son vic-
timas o estéan en riesgo de serlo. Igualmente,
se considera importante hacer mencién, a lo
planteado en la legislacion colombiana alrede-
dor de la importancia de reportar y denunciar;
se invita a revisar y compartir las siguientes
disposiciones y normas:

0 Articulo 2 de la Convencion Derechos del
Nino.

0 Articulo 13 de la Constitucion Politica.

0 Articulo 4 del Cédigo de Infancia y adoles-
cencia.

Se considera importante fortalecer la idea de
la obligatoriedad de la denuncia en casos de
violencia sexual (desde el punto de vista de la
legislacion colombiana). Resaltando que toda
persona mayor de 18 afhos, esta en la obliga-
cién de denunciar los delitos o acciones que
amenacen o vulneren los derechos de Ninas,
Nifos y Adolescentes nacionales o extranjeros.
- Art 67 Codigo de procedimiento penal - Art
40 Cédigo de Infancia y Adolescencia - Ley
1146 de 2007 (obliga a docentes a denunciar
indicios o casos de violencia sexual).

Es importante que mencione que existe el
deber constitucional de denunciar los delitos
contra ninas, nifos y adolescentes que afecten
su vida, integridad, libertad personal o libertad
y formacion sexual. De acuerdo con la Corte
Constitucional: (i) estos delitos constituyen una
de las formas mas graves de violencia contra
ellas y ellos, y comprometen directamente sus
derechos fundamentales; (ii) el acto de denun-
cia constituye el punto de partida para la inves-
tigacion y la sancion de los hechos punibles, y
para el restablecimiento de sus derechos; (iii)
las nifas, nifos y adolescentes pueden tener
diversas barreras (fisicas, emocionales, siquicas)
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Tematicas
del Modulo

para denunciar los delitos que se cometen en
Su contra.

Es importante advertir que las nifas, las ninos
y los adolescentes nacionales o extranjeros
victimas de violencia sexual que se encuentren
en el territorio nacional, deben ser atendidos
bajo la oferta institucional del Instituto Colom-
biano de Bienestar Familiar (ICBF) y el Sistema
Nacional de Bienestar Familiar, si sus circuns-
tancias asf lo exigen.

~\

Estos son algunas
de las opciones de
mecanismos de
reporte

Se considera basico senalar que las personas
pueden escoger el mecanismo con el que se
sientan méas seguros para reportar.

Recalque que es clave describir la siguiente
informacién frente al caso al momento de
reportar: Cémo, cuando, quién y donde suce-
dieron o sospecha que sucedieron los hechos;
sin embargo, en caso de no tener o poseer
toda esta informacion, la persona igual puede
realizar el reporte de manera andénima a nom-
bre propio o por intermedio de una persona de
confianza.

Igualmente, advierta gue no necesariamente
se debe tener total certeza de los hechos;

tan soélo el indicio de sospecha de un abuso

o explotacién sexual amerita el reporte y su
correspondiente asistencia, derivacion e inves-
tigacién. Resalte que la organizacién humanita-
ria serd la responsable de investigar.

También es clave mencionar que la persona
puede utilizar los mecanismos de reporte de
UNICEF o del socio implementador, las dos
vias activaran la asistencia, derivacién e inves-
tigacion.

Finalmente, se recomienda revisar el capitulo
3 de la Guia de mejores practicas, mecanis-
mos interinstitucionales de denuncia comuni-

taria del IASC. y
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Tiempo

General 2 horas

Bienvenida: 10 minutos.

Actividades: 15 minutos cada una.

Especifico Desarrollo de tercer modulo: 30 minutos.

Descanso: 10 minutos.

Retroalimentacion y cierre: 10 minutos.

Conceptos de
referencia

Punto Focal de Proteccion contra la Explotacion y el Abuso Sexual, victimas so-
brevivientes, mecanismos de reporte seguros y confiables, faltas de conducta,
reporte y denuncia.

Objetivos del
modulo

Informar a la existencia de Puntos focales de proteccion contra la explota-
cion y el abuso sexual describiendo sus funciones y los distintos canales de
reporte que deben estar dispuestos para que las personas puedan reportar
de manera segura y confiable.

Ejercicios,
herramientas o
actividades de

retroalimentacion

ACTIVIDADES CARTILLA PUBLICO GENERAL

© En caso de tener que reportar un abuso o explotacién sexual,
¢Cuéntanos como te sentirias y cuales limitantes tendrias
al hacerlo por medio de los siguientes canales de reporte.
(Pag. 33).88 v (Pag. 29).%

© Sopa de letras. (Pag. 35). ﬁ@y (Pag. 31).%
O Llega hasta el punto focal peas. (Pag. 39).%y (Pag. 35).%
© Dibuja o expresa con palabras ;Qué esperas de un punto focal

de prevencion de la explotacion y el abuso sexual?
(Pag. 40).38 v (Pag. 36).%

Bibliografia
recomendada

\

UNICEF. (2020). Compromisos basicos para la infancia en la accion humanitaria.
https://www.unicef.org/media/84096/file/Core % 20Commitments % 20for %20
Children%20(Spanish).pdf

IASC. (2016). Guia de mejores préacticas Mecanismos interinstitucionales de
denuncia comunitaria. https://publications.iom.int/books/guia-de-mejores-practi-
cas-mecanismos-interinstitucionales-de-denuncia-comunitaria

Unicef. (2020). Proteccién contra la Explotacion y los Abusos Sexuales (PEAS):
Guia practica y herramientas para Unicef y sus asociados. file:///Users/juanse-
bastianperdomo/Downloads/PSEA%20Toolkit%20Jan%2020%202020_ESPpdf )

Recomendaciones para lograr objetivos.

Orientar a todas y todos desde el ejercicio de entrada.

Identificar las necesidades y preocupaciones que llevarian a todas y todos a buscar.
Enfocarse en la capacidad de seleccién de los puntos de ayuda.

Priorizar el uso del lenguaje inclusivo.

Preguntar si existen dudas. Retroalimentar y dialogar.
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ORIENTACIONES Y PASO A PASO PARA
ACTIVI

DADES CARTILLA PUBLICO GENERAL

EN CASO DE TENER QUE REPORTAR UN ABUSO
© EXPLOTACION SEXUAL, CUENTANOS COMO
TE SENTIRIAS Y CUALES LIMITANTES TENDRIAS
AL HACERLO POR MEDIO DE LOS SIGUIENTES
CANALES DE REPORTE

Identificacion de sentimientos, limitantes y dificultades asociados a los distintos canales de reporte
de casos.

PASO 1

Solicite a cada persona escribir en la cartilla, cdmo se sentirian y qué limitantes o dificultades
piensan que tendrian al momento de utilizar los distintos canales de reporte de casos PEAS.

PASO 2

Motive a que todas y todos respondan la pregunta sobre el canal de reporte mas apropiado para reportar
casos de PEAS.

PASO 3

A modo de plenaria, invite a los participantes a que compartan cudl consideran que seria el canal de
reporte con el que se sentirfan mas cémodos y porqué y la mejor manera de difundir estos canales
de reporte con las comunidades participantes.

NOTA: Especificamente en la implementacién de esta cartilla con comunidades étnicas es importan-

te hacer relevante cdmo estos canales de reporte podrian dialogar con las autoridades y los mecanis-
mos de didlogo y respuesta a conflictos al interior de las comunidades étnicas.

PASO 4

Pida a los participantes que le compartan la cartilla con sus respuestas, para realizar un ejercicio de
sistematizacion de la informacién. En el siguiente encuentro, exponga los resultados.

NO &
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[ <
ACTIVIDAD \\\‘
SOPA DE LETRAS

Invitar a todas y todos a resolver la sopa de letras en donde se encuentran palabras relacionadas
con lo aprendido.

PASO 2

Una vez terminen de senalar las palabras en la sopa de letras, motivar a dar ejemplos relacionados con
estas.

PASO 3

Disfrute |la actividad.
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<
ﬁIBUJA O EXPRESA CON PALABRAS
(QUE ESPERAS DE UN PUNTO FOCAL
DE PREVENCION DE LA EXPLOTACION
Y EL ABUSO SEXUAL?

Invitar a los participantes a que conformen gru-
pos de 4 integrantes, para que puedan aportar
recomendaciones frente a las preguntas sobre
qué se espera de un Punto Focal de Proteccién
contra la Explotacion y el Abuso Sexual (PEAS).

Invite a todas y todos a participar siguiendo
el camino que los lleva al punto focal PEAS.

PASO 2

Pregunteles si en su comunidad cuentan
con un punto focal PEAS. Si es asi escribir
el nombre de la funcionaria o funcionario.

PASO 3

Disfrute la actividad.

|

Preguntas a trabajar en grupo:

Qqué recomiendas al Punto Focal para pre-
venir casos de abuso y explotacion sexual?

III_L
| N -
Irs]

Ill

QgOué deberian hacer para facilitar el reporte

|| de casos?
0¢Oue tipo de apoyo deberian brindar a una
L‘: victima?
b

0¢'Cué|es_ crees que serian los pasos a seguir

| [
:'J_ en una investigacion?
| PASO 2

Motivar a que en plenaria una persona de cada
grupo comparta las reflexiones frente a cada pre-
gunta.

Cerrar con una reflexion alrededor de las reco-
mendaciones realizadas por los participantes.

p—

Se recomienda que se sistematice las retroali-
mentaciones recibidas a través de un formulario
de KoboToolBox
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Tematicas
del Médulo

General

Lineamientos Especificos

Rutas de proteccion
integral institucionales
en Colombia

Describa cada uno de los roles, procedimientos,
protocolos y funciones de los principales sectores
Institucionales y sociales que garantizan la pro-
teccién y atencion integral de casos de abuso o
explotacién sexual; se propone que teniendo en
cuenta el lugar en que se desarrolle la cartilla, quien
la implemente pueda indagar la direccion y teléfono
de las instituciones dependiendo del sector que
deben atender estos casos. Igualmente, aclare las
diferentes lineas de atencién que se suministran en
la cartilla.

Se recomienda revisar la cartilla Mas alla del azul

y el rosa, Arte género y primera infancia realizada
por UNICEF y la Universidad Central en la que se
encuentra de manera sencilla la ruta para referenciar
a sectores de salud, proteccién vy justicia.

Es importante que pueda desarrollar los siguientes
puntos frente a la ruta de atencion integral de las
Instituciones colombianas:

1. ¢Qué es una ruta de atencioén integral? 2. ;Cudles
son los sectores que la componen? 3. ;Qué entida-
des participan de la ruta? 4. ;Cudles son sus roles y
responsabilidades? 5. ;A donde acudir dependiendo
del caso? 6. Derechos de las victimas.

Se recomienda poder aclarar a las y los participan-
tes los diferentes procedimientos y formas de acti-
var las rutas, al respecto es importante mencionar
los siguientes mensajes claves:

De acuerdo a la edad de la victima sobreviviente,
teniendo en cuenta si es una personas mayor o
menor de edad.

1. Todas y todos debemos denunciar oportunamente
a las autoridades competentes, cualquier indicio

o caso de violencia sexual contra nifias, nifos y
adolescentes.

2. La ruta se puede activar a través de tres secto-
res:

- Salud: Asegura el ejercicio efectivo del derecho a la
salud fisica y mental.

- Proteccion: Garantiza de restablecimiento de los
derechos y medidas de proteccion a ninas, nifos
y adolescentes y cuando se encuentran amenaza-
dos, inobservados o vulnerados, atendiendo a los
principios de interés superior y prevalencia de los
derechos de nifias, nifos o adolescentes.

- vy
\l v
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(" - Justicia: Garantiza el acceso efectivo a la justicia, \
la verdad y la reparacion de las victimas, adelanta
procesos de investigacién penal, acusa a la presunta
persona agresora.

3. La Violencia sexual es una urgencia médica que
debe ser atendida con inmediatez y gratuidad, sin
importar la situacion migratoria. En estos casos, se
relcogwienda siempre, activar la ruta por el sector
salud.

General 2 horas

Bienvenida: 10 minutos.

Actividades: 20 minutos cada una.

Tiempo Especifico Desarrollo de cuarto médulo: 45 minutos.

Descanso: 10 minutos.

Retroalimentacién y cierre: 15 minutos.

Ruta de atencién integral, proteccién y atencion integral de casos de abuso o ex-

Conceptos de plotacién sexual, violencia basada en género, violencia: fisica, sexual, psicoldgica y

referencia econdémica, salud mental y apoyo psicosocial, servicios comunitarios o humanitarios.
Informar y aclarar segun la normativa colombiana que toda persona sobreviviente de
cualquier tipo de violencia basada en género sin importar nacionalidad, ni situacion
Objetivos del migratoria tiene derecho a una atencion integral; para esto, se propone informar qué
médulo es una ruta de atencion integral; cuéles son los sectores que la componen, qué enti-
dades participan de la ruta; cudles son sus roles y responsabilidades; a donde acudir
dependiendo del caso y exponer los derechos de las victimas.
. . ACTIVIDADES CARTILLA PUBLICO GENERAL
Ejercicios,
herramientas © ¢Qué sabemos de las instituciones que oo
o actividades de garantizan atencion integral a las victimas?(Pag. 43). ki3 y (Pag. 39).%
retroalimentacion
© Escribe o dibuja las rutas de atencion. (Pag. 50).% y (Pag. 46).%
Universidad Central y UNICEF. (2021). Mas all& del azul y el rosa. Arte, género y
Bibliografia primera infancia. Colombia.
recomendada PNUD (s.f.). Ruta de Atencién para victimas de Violencia Intrafamiliar y Violencia
Basada en Género. http://centrodedocumentacion.prosperidadsocial.gov.co/2021/
Micrositio/Prevencion-de-la-Violencia/Infografias/Ruta_de_Atencion.pdf
Informacion para nifas, nifos y adolescentes en riesgo o victimas de violencia sexual
k en el departamento de Narifo, Atlantico y Arauca. Y,
Recomendaciones para lograr objetivos.
Medir el nivel de confianza de los participantes.
Enfocarse en qué tan bien informadas e informados estan.
Priorizar el uso del lenguaje inclusivo.
Preguntar si existen dudas.

Retroalimentar y dialogar.



unicef € N®
LO DEJAMOS PASAR

Cero tolerancia frente al abuso y la explotacion sexual

para cada infancia

ORIENTACIONES Y PASO A PASO PARA
ACTIVIDADES CARTILLA PUBLICO GENERAL

_\\\

Q@E ROLES O F@N@E@NE% PIENSAS QUE
@UMPLEN LAS SIGUIENTES INSTITUCIONES
COLOMBIANAS EN LA ATENCION INTEGRAL
QUE DEBE SER GARANTIZADA A UN/UNA
SOBREVIVIENTE DE VIOLENCIA DE GENERO?

PA§0 .I Invitar a los asistentes a llenar en los espacios, a través del didlogo que
rol determinan en su comunidad, las instituciones alli mencionadas.

¢QUE ROL, ATENCIONES Y SERVICIOS CONSIDERAS
QUE GARANTIZAN ESTAS INSTITUCIONES?

INSTITUCION

Hospitales o clinicas

Policia Nacional

Fiscalia

Comisarias de familia

Instituto Colombiano
de Bienestar familiar

Personerias municipales

UNICEF

PAso 2 Sistematizar la informacion recabada por medio de la herramienta de
KoboToolBox.
1' e T

activioap

ESCRIBE O

. : i

NO
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RUTAS DE PROTECCION

unicef &

para cada infancia

UJA LAS CUATRO

Con la ayuda de lapices de colores, dirigir a los participantes a plasmar a través del dibujo las ensefanzas
adquiridas en este modulo.

SALUD

PROTECCION

LA
N

|

JUSTICIA

ATENCION ESPECIALIZADA EN SALUD ///
MENTAL Y APOYO PSICOSOCIAL
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para cada infancia para cada infancia

QUINTO MODULO [ General 2 horas )
Proteccion, servicios de asistencia y derecho a reportar de Bienvenida: 10 minutos.
forma segura casos de abuso y explotacion sexual en el FYTT—
. . 5 . ctividad: 30 minutos.
marco de una intervencion humanitaria
Tiempo Especifico Desarrollo quinto moédulo: 50 minutos.
General Lineamientos Especificos Descanso: 10 minutos.
Las victimas sobrevi- Se (ecomiendg revisar el estandar 6 del documento Retroalimentacion y cierre: 20 minutos.
= : dere- estédndares minimos interagenciales para la progra-
vientes tienen dere ) : . ) : - - . . i . .
cho a ser protegidos macion de la violencia de género en emergencias, Conceptos de Derecho a proteccion, servicios de asistencia, seguridad, confidencialidad, respeto y
por las Naciones o el & %ncontrara %' paco a paso para delsa”o”"?‘r referencia no discriminacion.
. a gestién de casos; ademds, se describen las accio-
Unidas nes claves en este proceso.
P Aclarar los derechos de las victimas sobrevivientes de abusos y explotacién sexual
en el marco de una intervencion humanitaria e informar sobre los servicios de asis-
Se aconseja revisar el estandar 6, 9, 10 y 12 del L tentica médica, salud m'en,tall y apoyo psicosocial, apoyos materiales, respuesta en
documento estandares minimos interagenciales Objetivos del materia de seguridad y juridica.
para la programacion de la violencia de género, es- médulo . . . . o
pecamonto o aparados elconados «servios B o s o Sequtid.corfenisions, sspeo o diaiminscian,
. o comunes que las personas sobrevivientes tienen :
éA qué servicios derecho a recibir: .
de asistencia tiene _ o Ejercicios, ACTIVIDAD CARTILLA PUBLICO GENERAL
derecho todas Algunos de estos son seguridad y mitigacion de herramientas
y todos en riesgos, justicia vdaS'S(tjenqg legal, empoderamiento o actividades de © Barreras, miedos o preocupaciones que podrian limitar
el marco de una economico y meaios de vida. retroalimentacion la decisién de reportar o no un caso (Pag. 53).% y (Pag. 49).
;":Itne:;:‘ei':::g; Profundice en cada uno de los servicios de asisten-

’ cia a los quelflen?n derecho las w(cjtlmas sobrevi- | UNFPA. (2020). Estandares minimos interagenciales para la Programacion sobre Vio-
vientes y cual es la ruta pa&a al(jlc\lelcfirlﬁ estos con e lencia de Género en Emergencias https://www.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/
apoyo y acompanamiento de Yy SUS S0CI0S Estandares_Minimos_ESPANOL.pdf

L. implementadores.
Temaflcas Bibliografia UNICEF (2020). Proteccién contra la explotacién y los abusos sexuales (PEAS): Guia
del Médulo Describ | q o dudas de | fci recomendada practica y herramientas para Unicef y sus asociados. file:///Users/juansebastianperdo-
escriba, aclare y despeje duaas de 10s partici- mo/Downloads/PSEA%20Toolkit%20Jan%2020%202020_ESPpdf
pantes alrededor de los 4 principios del enfoque
centrado en las personas sobrevivientes. IASC. (2015). Guia de bolsillo P .
. . paso a paso para actores humanitarios. Cémo apoyar a
. . ) . las personas sobrevivientes de violencia de género cuando no hay un actor contra la
Explique a las comunidades en qué consiste el VG disponible en el 4rea. https://gbvguidelines.org/wp/wp-content/uploads/2018/05/
enfoque centrado en las personas sobrevivientes ; i
-~ P LSS, GBV_PocketGuide021718_Spanish.pdf
esté procura empoderar a las personas sobrevivien- \_ Y,
tes y promover su recuperacion, al dar prioridad
a sus derechos, necesidades y deseos a partir de H = =
¢Cémo garantiza | Gerantizar: segunidad, confidencialidad, raspato y Recomendaciones para lograr objetivos.
UNICEF el derecho no discriminacion a la victima sobreviviente. Para lo Orientar a todas y todos desde el gjercicio de entrada.
a reportar de forma anterior, revise anticipadamente el documento Pro- Explicar los roles de las instituciones.
segura en una teccion contra la explotacion y los abusos sexuales Tener una postura de comprensién y empatia.
intervencion (PEAS): Guia préctica y herramientas para UNICEF y No hacer juicios de valor. Hacer énfasis en que, a pesar de la fuerza y el impacto de las barreras, se pueden gradualmente
humanitaria? sus asociados. superarlas.
Haga énfasis en las recomendaciones asociadas
a como dar apoyo a nifias, ninos y adolescentes
menores de 18 afnos; esta informacién la encuentra
en el documento Guia de bolsillo paso a paso para
actores humanitarios, cémo apoyar a las personas
sobrevivientes de violencia de género cuando no
hay un actor contra la VG disponible en el area.
) \ , A
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ORIENTACIONES Y PASO A PASO PARA

ACTIVIDADES CARTILLA PUBLICO GENERAL

3

EDOS O PREOCUPACIONES

ACTIVIDAD

BARRERAS, Mi

QUE PODRIAN LIMITAR LA DECISION

DE REPORTAR O NO UN CASO

(DESCONOCII\/IIENTO DD

( SER JUZGADO POR \

\C

/

\J _J

( CONDICIONES \

DE SEGURIDAD

\2 J

( NO ENCONTRAR
APOYO EN

~

(PREOCUPACIONES POR\
CIRCUNSTANCIAS
ECONOMICAS COMO

( BARRERAS PARA \

REPORTAR CASOS POR

MEDIOS VIRTUALES O
EN LINEA COMO

N® unicef &
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para cada infancia

Explicar a través de una sesiéon de didlogo con los participantes en qué consisten las barreras
y miedos que impiden las denuncias. En lo posible plasme una lluvia de opinién.

PASO 1

Solicitar a los participantes organizarse en grupos de maximo 5 personas; cada grupo de-
berd manifestar las barreras, miedos o preocupaciones especificas que piensa que pueden
dificultar el reporte de casos de abuso o explotaciéon sexual, alrededor de los temas plantea-
dos en la tabla.

PASO 2

Invitar a modo de plenaria a que una persona de cada grupo comparta las barreras, miedos
O preocupaciones trabajadas en cada aspecto indicado y las maneras en las que las personas
consideran que algunas de estas barreras pueden superarse.

PASO 3

Recoger y sistematizar posteriormente la informaciéon y aportes de cada grupo a medida que
se compartan los resultados.

NOTA: ~

Se recomienda que el ejercicio de invitar a las
comunidades a retroalimentar los modulos
se realice a partir de distintas metodologias
para dinamizar la participacion. Puede hacer
lo a modo de encuesta individual, a partir del
dialogo voluntario, de un buzén de sugeren-
cias, incentivando a participar por medio de

Qnémicas de juego, entre otros. J
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SEXTO MODULO

;Qué se hace al recibir un caso de abuso o explotacion sexual?

;Como se remiten los casos? ;Qué medidas de prevencion y
respuesta al abuso y explotacion sexual se realizan en el
marco de intervenciones humanitaricas?

Tematicas
del Médulo

General

Lineamientos Especificos
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éQue se hace al
recibir un caso de
abuso o explotacion
sexual?

Se recomienda revisar el capitulo 6 y 7 del docu-
mento Protecciéon contra la explotacion y los abusos
sexuales (PEAS): Guifa préactica y herramientas

para UNICEF y sus asociados. En estos capitulos,
encontrard todas las acciones que deben garantizar
los socios implementadores y UNICEF en relacion a
brindar asistencia, derivacion de casos y garantizar
la investigacion. Es importante que quien desarrolle
la cartilla, pueda informar y explicar a las comuni-
dades los distintos procesos y protocolos que se
activan en el momento de recibir un caso, con el fin
de garantizar la seguridad, respeto, confidencialidad
y no discriminacion garantizados en el marco de los
procesos de asistencia, referenciacion e investiga-
cion.

Dentro de algunos de los mensajes claves a desta-
car, se encuentran:

UNICEF garantiza toda una serie de procesos y
protocolos asociados a garantizar la asistencia, re-
ferenciacion e investigacion; se recomienda a quien
implemente la cartilla, pueda garantizar una forma
practica para explicar a las comunidades.

Importante dejar claro que UNICEF y sus socios
implementadores garantizaran la asistencia y la refe-
renciacion de las victimas salvaguardando la seguri-
dad, confidencialidad, respeto y no discriminacion.

Resalte que UNICEF, independiente de las institu-
ciones colombianas, tiene la obligacion de realizar
una investigacion frente a los casos reportados
asociados a personal humanitario.

La asistencia y referenciacion a la victima sobrevi-
viente se garantizard independientemente del pro-
ceso y resultado de la investigacion. La asistencia y
referenciacion se realizardn de manera inmediata e
independientemente al inicio de la investigacion.

Con el proceso de investigacion se asegura tomar
acciones y determinar las medidas que se tomaran
con el actor humanitario.

¢COomo se remiten
reportes de abuso y
explotacion sexual?

Desglose los distintos tipos de reportes y cémo es-
tos se tramitan segun el actor humanitario implica-
do; lo anterior en relacion, a si el actor humanitario
pertenece o trabaja con UNICEF; o si es un actor
humanitario distinto a UNICEF.

Describa y ejemplifigue cémo se reporta un caso de
abuso de explotacion sexual, si este se encuentra
asociado a personal directo de UNICEF o si este
hace parte del personal de un socio implementador
que trabaja con UNICEF.

A continuacién, se expone la ruta para ambos
casos:

Cuando la persona implicada directamente pertene-
ce a UNICEF:

Ejemplo: Si un personal de la oficina de UNICEF
Arauca, le solicité una foto a una nifa a cambio de
un kit de alimentacién; el reporte debe realizarse
directamente al punto focal de UNICEF, quien debe
activar la asistencia y realizar la referenciacion. Este
proceso se realizara directamente a la Oficina de
Control interno de UNICEF, para que se inicie a la
investigacion. Una vez se tengan los resultados de
la investigacion, estos seran compartidos.

Cuando la persona implicada hace parte del perso-
nal de un socio implementador de UNICEF:
Ejemplo: Sila persona implicada en el caso de
abuso o explotacion sexual pertenece al personal
de un socio implementador de UNICEF, el reporte
debe realizarse al punto focal PEAS del socio
implementador, quien debera activar la asistencia,
realizar la referenciacion del caso a las instituciones
colombianas e iniciar el proceso o procedimiento
de investigacién. Igualmente, el Punto focal de
PEAS del socio implementador debera informar el
caso al punto focal de UNICEF. El punto focal de
UNICEF realizara seguimiento para garantizar que
el socio implementador garantice la asistencia,
referenciacién e investigue adecuadamente y sin
demora; cuando se termine la investigacion el socio
implementador debe compartir los resultados con
UNICEF. UNICEF puede apovyar la investigacion, si lo
considera necesario.

Se recomienda revisar el capitulo 5 de documento
Proteccion contra la explotacion y los abusos
sexuales (PEAS): Guia préactica y herramientas para
UNICEF vy sus asociados.

~\
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Tiempo

¢Qué deben garanti-
zar las organizacio-
nes para la preven-
cion y respuesta del
abuso y la explota-
cion sexual?

Especifique una a una las medidas generales de
prevencioén y seguridad contra la explotacion y los
abusos sexuales que deben asegurar las organiza-
ciones humanitarias y sus socios implementadores.
Para lo anterior, se recomienda revisar el capitulo 4.
del documento Proteccién contra la explotacion y
los abusos sexuales (PEAS): Guia practica y herra-
mientas para UNICEF y sus asociados.

Encuesta para identi-
ficar percepciones e
imaginarios de
los participantes
frente a el abuso y
explotacion sexual

Apligue la encuesta que permita identificar aprendi-
zajes y construir indicadores asociados a evaluacion
frente a los conocimientos e informacion adquiridos
por las y los participantes.

General 1hora y 30 minutos
Bienvenida: 10 minutos.
Actividad de entrada: 20 minutos.
Especifico Desarrollo de tematica: 30 minutos.

Descanso: 10 minutos.

Encuesta de evaluacion de percepciones
e imaginarios. 20 minutos.

Conceptos de
referencia

Rutas de asistencia e investigacion, proceso de denuncia, restablecimiento de sus
derechos, personas sobrevivientes, testigos y denunciantes, presuntos autores.

Objetivos del

Informar de manera clara y sencilla los pasos que seguiré la organizacion humanitaria,
una vez reciba el reporte de un caso de abuso o explotacién sexual para activar la

médulo asistencia, referenciacion e investigacion.
Ejercicios, ACTIVIDADES CARTILLA PUBLICO GENERAL
herramientas . . .
o actividades de O Ayudanos a prevenir situaciones de abuso
retroalimentacién y explotacion sexual. (Pag. 58).4¢) v (Pag. 54).%
© ;Cuéntanos que aprendiste de cero
tolerancia en contra del abuso N
y la explotacion sexual desde UNICEF? (Pag. 62).44) y (Pag. 58).%
UNICEF (2020). Proteccién contra la explotacién y los abusos sexuales (PEAS): Guia
Bibliografia practica y herramientas para Unicef y sus asociados. file:///Users/juansebastianperdo-
recomendada mo/Downloads/PSEA%20Toolkit%20Jan%2020%202020_ESPpdf

J
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ORIENTACIH

ONES Y PASO A PASO PARA
ACTIVIDADES CARTILLA PUBLICO GENERAL

: <
AYUDANOS A PREVENIR SITUACIONES
DE ABUSO Y EXPLOTACION SEXUAL

PASO 1

Solicitar a los participantes organizarse en grupos de maximo 5 personas y exponga la intencion de
poder recibir ideas y recomendaciones sobre como fortalecer nuestras acciones de prevencion frente
al abuso y explotacion sexual.

PASO 2

Invitar a que cada grupo proponga ideas y recomendaciones alrededor de las siguientes preguntas:

¢Qué tipo de materiales y contenidos de informacién nos recomiendas?
(o) ¢ Qué tipo de apoyo esperarias de una organizaciéon humanitaria?
© ¢Como crees que podemos reducir el riesgo de que estos casos se presenten?
© ¢Como y de qué modo informar e incentivar a las comunidades sobre la importancia de reportar?

PASO 3

A modo de plenaria invitar a que una persona de cada grupo comparta las propuestas trabajadas
alrededor de cada una de las preguntas.

PASO 4

A medida que cada grupo comparta los resultados recoger y sistematizar la informacion y aportes
de cada grupo.

PASO 5

Agradecer las recomendaciones y propuestas recibidas, e informar que estas seran sistematizadas
y analizadas como insumos claves para continuar trabajando por la prevencion del abuso y la explota-
cion sexual, en el marco de nuestras acciones humanitarias.
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: <
cCUENTANOS QUE APRENDISTE DE CERO
TOLERANCIA EN CONTRA DEL ABUSO
Y LA EXPLOTACION SEXUAL DESDE UNICEF?

Encontraras la encuesta de trabajo final, leer con los participantes
cada pregunta y a através del método de reflexion y opinién,
ir simplificando lo aprendido en cada sesion.

Explicar a todas y todos el sentido de aplicar la encuesta resal- Q\ﬁ
tando la importancia de poder indagar sobre las percepciones e %\
imaginarios con los que llegaron y poder evaluar al final si estas \\\\\

cambian.

Entregar |la encuesta para ser diligenciada, por todas y todos.

PASO 3

Sistematizar los resultados con la herramienta KoboToolBox.
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ANEXO ENCUESTA

@gConoces la diferencia entre abuso
y explotacién sexual?
Si No
¢Reconoces los principios que garantiza
UNICEF para reportar con seguridad casos
de abuso y explotacion sexual?
Si No
¢Consideras que cuentas con la suficiente
informacién, conocimiento sobre procedi-
mientos y derechos para reportar un caso de
abuso y explotacion sexual, bajo el contexto
de una intervencién humanitaria?
Si No
¢Conoces un punto focal PEAS
cercano a ti y sus funciones?
Si No
¢Consideras que reportar casos de abuso y
explotacion sexual es una forma de ayudar a
prevenir estas conductas en el contexto de
intervenciones humanitarias?
Si No
¢Crees que reportar casos de abuso y explo-
tacién sexual es un derecho de todas y todos
sin importar género, edad, etnia, condicion
social 0 nacionalidad?
Si No

@gConoces los servicios de asistencia a los
que tienen derecho una victima sobreviviente
de abuso o explotacién sexual?
Si No
¢Emplearias un mecanismo de reporte
de abuso o explotacién sexual garantizado
pOr una organizaciéon humanitaria?
Si No

39 );Sabes cuéles son las conductas prohibidas

~ para los trabajadores humanitarios?

Si No
¢Estarias dispuesto a reportar un caso de
abuso o explotacion sexual cometido por
una persona del personal humanitario?
Si No
¢Consideras que si la comunidad en donde vives
se une para proponer formas de prevenir el
abuso y la explotacion sexual podrian aportar
a la prevencion de esta conducta?
Si No
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¢Estarias dispuesto a participar en reunio-
nes, actividades o talleres en tu barrio, vereda,
ciudad o sector poblacional al que perteneces,
en los cuales se informe cdémo prevenir y
qué hacer en caso de que un actor humani-
tario cometa un abuso de acoso o explota-
cion sexual?

Si No

¢Confias en los canales de reportes de las
organizaciones humanitarias para poder repor
tar un caso de abuso o explotacion sexual,
en el evento de sufrirlo?

Si No

¢Consideras que podrias ser una lideresa o
un lider clave en tu comunidad para prevenir
el abuso y la explotacion sexual por parte de
actores humanitarios?

Si No

¢Tienes confianza en que las instituciones
del Estado atenderian de manera oportuna
y segura la denuncia de un caso de abuso o
explotacion sexual?

Si No

¢Crees que en este momento el desconoci-
miento de codmo reportar te llevarian a no pre-
sentar un caso de abuso o explotacion sexual
por parte de un actor humanitario?

Si No

LO DEJAMOS PASAR

Cero tolerancia frente al abuso y la explotacion sexual

¢Sabes cémo reportar un caso de abuso o
explotacion sexual por parte de un actor hu-
manitario?

Si No

¢Crees que en este momento las preocupa-
ciones de seguridad te llevarian a no reportar
un caso de abuso o explotacién sexual por
parte de un actor humanitario?

Si No

¢Consideras que en este momento pensar
gue no recibirias apoyo te llevaria a no reportar
un caso de abuso o explotacién sexual por
parte de un actor humanitario?

Si No

¢ Estarias dispuesta o dispuesto a hacer uso de
un canal de reporte de abuso o explotacion
sexual facilitado por un actor humanitario?

Si No
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ULTIMO MODULO - APLICANDO LO APRENDIDO

Recomendaciones para lograr objetivos - 2 horas.

Este moédulo recoge todas las experiencias, y conceptos aprendidos durante cada sesion. Con la claridad con la que se
realice cada pregunta, dependera la calidad de las respuestas y conceptos asimilados.

NOTA:
Se recomienda organizar a las y los participantes en grupos de méximo 5 personas y dar hojas de papel periédico para
plasmar las ideas.

ACTIVIDAL <\§

TU TAMBIEN PUEDES AYUDARNOS
A PREVENIR LA EXPLOTACION
Y EL ABUSO SEXUAL

Implementar la siguiente actividad que busca aplicar lo aprendido e involucrar a las personas
para que puedan aportar mensajes asociados a la protecciéon y prevencion del abuso
y la explotacién sexual.

Invitar a los participantes a ayudarnos a prevenir a otros frente al abuso y la explotacién
sexual construyendo mensajes claves y proponiendo imagenes que acompanen estos
mensajes alrededor de las siguientes tematicas:

Proponemos que l0s mensajes sean pensados de acuerdo a su edad, nacionalidad, cultura,
grupo étnico o contexto en el que vive. Proponga a los participantes que estos mensajes puedan
ser entendidos por sus amigos 0 amigas, hijos o hijas, vecinos o cualquier persona

de la comunidad.

0 Invitacion a reportar cualquier sospecha o caso de abuso o explotacion sexual

Mensajes que propones:

Imagen que recomiendas que acompane el texto: Dibuja la imagen o, si se te dificulta
dibujar, describe la imagen que propones.

0 ¢Como se puede reportar un caso de abuso o explotacion sexual?

\_ J
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Mensajes que propones:

Imagen que recomiendas que acompane el texto: Dibuja la imagen o, si se te dificulta
dibujar, describe la imagen gue propones.

O Invitacion a no tener miedo y reportar, si es victima de abuso o explotacion sexual.

Mensajes que propones:

Imagen que recomiendas que acompane el texto: Dibuja la imagen o, si se te dificulta dibujar,
describe la imagen que propones.

O Mensaje para que UNICEF continue trabajando por prevenir casos de abuso
y explotacién sexual.

Mensajes que propones:

Imagen que recomiendas que acompane el texto: Dibuja la imagen o, si se te dificulta dibujar,
describe la imagen que propones.

O Mensaje relacionado con normas y principios que debe cumplir cualquier actor humanitario
para prevenir casos de abuso y explotacion sexual.

Mensajes que propones:

Imagen que recomiendas que acompane el texto: Dibuja la imagen o, si se te dificulta dibujar,
describe la imagen que propones.
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para cada infancia

LO DEJAMOS PASAR

Cero tolerancia frente al abuso y la explotacion sexual

ACTIVIDAD :\}

EJERCICIO DE RETROALIMENTACION
DIALOGO ALREDEDOR DE
LAS SIGUIENTES PREGUNTAS

Motivar a los y las participantes a dar su retroalimetacion con respecto

¢Qué es lo que mas te gusto de lo trabajado en los médulos?

¢Qué crees que hizo falta por aclarar? ;Qué temas y actividades te hubiese gustado

' aprender o realizar?

<




GUIA PARA IMPLEMENTAR LAS CARTILLAS:

PONGCAMOS FIN A LA

R unicef &

LO DEJAMOS PASAR -
Cerotleranci fente a sbuso I expotaien sexus para cada infancia




