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EstrategiaTerritorios Amigos de la Nifiez

"El conocimiento s6lo puede ser recibido de una
manera, a través de la experiencia, no hay otra
manera de saber."

(Swami Vivekananda)

| Instituto Colombiano de Bienestar

Familiar- ICBF a través de la Direccion
del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar — SNBF y el Fondo de las
Naciones Unidas para la Infancia -
UNICEF en el marco de la primera
version para Colombia de la Estrategia
Territorios Amigos de la Nifiez -TAN, se
complacen en dar a conocer las
experiencias  desarrolladas en 14
territorios participantes de este proceso,
que por sus caracteristicas son
reconocidas como buenas practicas.

Territorios Amigos de la Nifez esta
inspirada  en la iniciativa global
"Ciudades Amigas de los Ninos" (CFCI
por sus siglas en inglés).




Tiene por objetivo apoyar a los
gobernantes locales en el disefio e
implementacion de modelos de
gestion territorial que promuevan la
proteccién integral de la nifiez en los
distintos procesos de planeacion,
implementacion y rendicién de cuen
tas, y promuevan la participacion de
los ninos, ninas y adolescentes. Para
ello, se brinda acompahamiento
y asistencia técnica especializada,
incentivos y gestion del conocimien
to; para fortalecer sus capacidades
administrativas, técnicas y financie
ras para realizar un proceso de mejo
ramiento continuo en la proteccion
integral de la nifez.

La estrategiaTerritorios Amigos de la
Nifnez acompana en 2019 a los gobier
nos locales en su proceso de fortaleci
miento con énfasis en 3 dimensiones:
(i) derechos de la primera infancia,
infancia y adolescencia; (i) gobernan

za para la gestion de politicas de
nifez y adolescencia; y (iii) desarrollo
sostenible.

Este documento se constituye en una
ventana abierta al conocimiento,
donde el lector encontrara experien
cias para lograr avanzar en la garantia
de los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes, que han demostrado
ser efectivas en la transformacion de
situaciones y de inequidades que
afectan a ninas, ninos y adolescentes,
incorporando sus voces para lograr
nuevas formas de gestionar lo publi
co en sus territorios, involucrando los
diferentes actores de la sociedad civil,
cooperacion 'y comunidades que
hacen parte de sus contextos.

A partir de la difusion de estas expe

riencias, esperamos promover el
aprendizaje entre pares, que redun
den en la mejora continua del arte de

gobernar y que aporte al trabajo
conjunto de los territorios en el
cambio social e institucional que se
requiere, para movilizar nuevos pro

cesos de desarrollo que le apuesten
estratégicamente al aseguramiento
de los recursos y el respeto de los
derechos de las nuevas generaciones.

Desde la EstrategiaTerritorios Amigos
de la Ninez, estamos seguros que
este aporte es estratégico y basico
para lograr el desarrollo sostenible de
los territorios — “territorios con cono
cimiento!’

La alineacion de metas entre el
gobierno nacional y los gobiernos
locales es fundamental, pues de ella
depende la posibilidad de concurrir,
complementar, y coordinar acciones
de manera sinérgica y eficiente. Sélo
asi les cumplimos. {Si gana la ninez,
ganamos todos!
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UNA INICIATIVA GLOBAL

La estrategia “Territorios
Amigos de la Ninez” -TAN -,
hace parte de la iniciativa global
de UNICEE conocida como
Ciudades Amigas de la Ninez,
lanzada en el ano 1996, la cual
busca fortalecer la realizacion de
los derechos de las ninas, nifos
y adolescentes en un mundo
descentralizado que incrementa
sus procesos de urbanizacion,
concentracion y aglomeracion.
Actualmente se implementa en
40 paises y ha cubierto a 30
millones de ninas, nifos y
adolescentes.

En Colombia, la estrategia hace
parte de la articulacién entre

diferentes actores del gobierno
nacional y la sociedad civil,
liderada por el Sistema Nacional

de Bienestar Familiar (SNBF) y

UNICEF Colombia, quienes con
el objetivo de valorary estimular
los esfuerzos de gestion que
realicen las entidades territoria

les de manera sostenible, para
avanzar en la proteccién integral
de los derechos de las nifas,
ninos y adolescentes, inician la
implementacién de la primera
version de la estrategia, fortale

ciendo la asistencia técnica y
otorgando incentivos de distin
tas caracteristicas en el marco
de los 30 anos de la Convencién
de los Derechos del Nifio — CDN.

FAMILIAR
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ategialerritorios Amigos de la Nifez

UNA ESTRATEGIA
CONJUNTA

La Estrategia se adapto a través de un proceso
participativo con autoridades nacionales, locales,
organismos de la sociedad civil y de manera
importante, con los propios nifAos ninas y
adolescentes.

En el ano 2017 se realizaron 25 grupos focales con
la participacion de cerca de 469 nifios, ninas
y adolescentes de 25 territorios priorizados
incluidos particularmente ninos y ninas de las
comunidades indigenas Wayuu, Paez y afrocolom
bianas. Para ello, se implementaron diferentes
metodologias dependiendo del contexto y el tipo
de actor invitado a participar en estos espacios de
construccion colectiva, (edad y pertenencia étnica
fundamentalmente), en las que se indagaba por
conceptos tales como: ninez, territorio, amigo, y
del sentido mismo de la estrategiaTAN. En esa
misma linea, se consolidaron recomendaciones
para fortalecer la propuesta técnica de la
estrategia y la actual versién.

La Estrategia se encuentra vinculada al Plan
Nacional de Desarrollo 2019-2022 en el marco del
Modelo de GestidnTerritorial para la Nifiez.
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;QUE DIJERON LOS NINOS Y NINAS?

TERRITORIO . Esta custodiado por un . Donde nacieron nuestros abuelos,
alcalde y un gobernador; el nuestros padres y nosotros, debemos
Es UN alcalde se encarga de ayudar trabajar para que salga adelante y
en el estudio, y resolver los todos los habitantes pueden vivir en

LUGAR OUE problemas y el gobernador paz’

ayuda en la proteccién’

. Alguien que estd con uno, %. Como un hermano pero de otra
que comparte y que nos ayuda mama, pero lo queremos y aceptamos
a lograr cosas nuevas’ como es, no se discrimina”

. Con quien compartimos
nuestras ensenanzas, es quien
esta a nuestro lado”

“Concepto de nifa: Es de sexo
femenino y nace para ser feliz”

*. Solo se piensa en el juego,
donde te puedes expresar sin
miedos!

... Ser feliz, no estar preocupados, es divertido, etapa de
jugar, compartir con amigos, ser y sonar lo que quieras”

1° =
i
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LA ESTRATEGIA TERRITORIOS
AMIGOS DE LA NINEZ

Es un conjunto de acciones dirigidas a
promover, orientar, coordinar y reconocer
los esfuerzos que realizan los territorios para
avanzar en el proceso de ser un “Territorio

amigo de la Nifez”’

éi‘*" ' IMPLICA

® Un sistema de buen
gobierno local

® Un proceso participativo

® Integrar los procesos

nacionales cony en acciones
a nivel local
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LA ESTRATEGIA TERRITORIOS
AMIGOS DE LA NINEZ

Tiene como o DIENSIle 1 »
J 153 { OFRECE DERECHOS DE NINEZ

@ RECONOCIMIENTO 5 Desarrollo integral

Propone las siguientes

Incidir para que la nifiez @ INCENTIVOS basado en Derechos

este en el centro de & ACOMPANAMIENTO Humanos
todas las decisiones

Fortalecer capacidades y D|MENS|6N 2
procesos de mejora DESARROLLO SOSTENIBLE

continua

@@ Desarrollo social y
Promover la m econdémico que
participacion de la apunta a la inclusién
nifez y la adolescencia

DIMENSION 3
de los territorios GOBERNANZA

Valorar el esfuerzo

Gestidn politica,
financieray

AR administrativa, con
participacion, en los

GESTORES ALIADOS territorios

Gobernaciones, alcaldias, Procuraduria General de la Nacién,
Mesas de participacion Financiera de DesarrolloTerritorial (FINDETER),
de NNA y Consejos de Federaciones: Nacional de Departamentos y Colombiana
Politica Social de Municipios, Asociacion Colombia Lider y Aldeas

Infantiles SOS Colombia (Representante de la sociedad
soc' OS civil al Sistema Nacional de Bienestar Familiar).

e a
Consejerias Presidenciales para la Nifiez y la Adolescencia, de Derechos Humanos, AVANCE .. AVANCE / AVANCE A4 AVANCE
Para la Juventud “Colombia Joven;’y Agencia Colombiana para la Cooperacion; ) INICIAL INTERMEDIO - SUSTANCIAL q‘ PLENO
Ministerios de: Salud, Educacién, Trabajo, Interior,Tecnologia de la Informacién y w
Comunicaciones, Departamentos Administrativos de: Planeacion (DNP), de la
Prosperidad Social (DPS) y de la Funcién Publica, Colciencia.
'0 E
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TEMAS PRIORIZADOS

DIMENSION o,
DERECHOS DE NINEZ

- Educacion
6 - Salud / Nutricién
- Prevencidén de

violencias

DIMENSION
DESARROLLO SOSTENIBLE

0 . Equidad e Inclusion
social

FASES

SENSIBILIZACION
E INSCRIPCION

AUTOEVALUACION

DIMENSION
GOBERNANZA

- Marco normativo y de politicas
@ - Participacion de ninas, ninos
A% adolescentes en la gestién de lo
publico
- Rendicién Publica de Cuentas

AVANCES
ALCANZADOS

EVALUACION

j

RECONOCIMIENTO

Version 2019




EstrategiaTerritorios Amigos de la Nifiez

AVANCES EN LA IMPLEMENTACION

En la version 2019 deTerritorios Amigos de la Ninez, se convocaron a
45 entidades territoriales 16 Departamentos y 29 Municipios.Todas se

inscribieron para participar. :
0 del Pilar

Barranquilla
S) Atlantico Sabanagrande

o Arjona (Bolivar)

-
L

P

Cérdoba San Andrés de
Sotavento

Medellin
T|t|r|b|

RIOSUCIO
QUIde

Risaralda SIS
Pueblo RICO

Cali
Yumbo

Inza

Cauca o—— |
Paez

Guainia

Bogota D.C.

o Ibagué (Tolima)

0 Guaviare

o Putumayo Valle de Guamuez

o Puerto Narino
(Amazonas)
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TEMAS SELECCIONADOS POR LOS
TERRITORIOS PARTICIPANTES

MARCD RENDICION

PARTICIPACION PUBLICA

GOBERNANZA NORMATIVO DE CUENTAS
HTerritorios que
te(;f,rcno‘_jgleron este yb Q. g

SALUD Y ; PREVENCION DE
DERECHOS NUTRICION FDUEALIOR VIOLENCIAS
HTerritorios que
escogieron este
tema '

/24

r—— - - - - - - — = "
DESARROLLO EQUIDAD E | TEMAS RECURRENTES |
SOSTENIBLE INCLUSION SOCIAL :

o | RENDICION 35 de 43 territorios !
wTerritorios que |  PUBLICA DE participantes I
escogieron este F' | CUENTAS |
tema L

“ | EDUCACION g?mdc?p;l-riezemtonos |
U J

En la segunda fase, finalizada el 13 de septiembre de 2019, se autoevaluaron 43
territorios, correspondiente a un 96%

(A4

@"):%
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COMPARTIENDO
BUENAS PRACTICAS

Como parte de la versidon 2019 se solicité a los territorios que presentaran una
experiencia exitosa referida a la garantia de los derechos de las nifias, los nifios y
los adolescentes en sus territorios.

Para que esta experiencia fuera reconocida como buena practica debié cumplir
con al menos 4 de los siguientes 7 criterios:

. Garantizar la transformacién de una situacidon que afecta el goce y ejercicio de

uno o varios derechos de la nifiez y la adolescencia.

. Integrar estos derechos a las politicas, los planes, los programas y las estrategias

nacionales de desarrollo territorial con equidad y sostenibilidad.

. Visibilizar, respetar y reconocer la voz de las nifias, nifios y adolescentes en el

proceso de disefio, implementacién y evaluacidn de la practica.

. Fortalecer las capacidades estratégicas y operativas en los territorios.
. Involucrar a los distintos actores y/o agentes sociales del territorio en el disefio y

desarrollo de la practica.

. Estar basada en evidencias.
. Articular diferentes sectores, niveles y fuentes de financiacion para dar respuesta

a las situaciones que desea transformar.

A continuacion se presentan las buenas practicas ordenadas por dimensiones, es
importante aclarar que de las 14 buenas practicas presentadas por las Entidades
Territoriales, 9 (CundinamaraasBaftancuiltayibagliéatnzd, MedellideRiellQuitdjo Quito,
Riszrakdda Santariderdyr San SluanJdenPasto) Pasto) cumpliéeonncamrodosequisitisitos
estaliléeidds pararseseonsidestdasactraoccBuenaB RedcticdSrBRicas (BP) y % (Mldatitio;o,
Bogpté: Rivsuwio;iSu e yiumisomoaunplierampéiondos doredoisitbs enjnisitss minimos,
pere por s gslgvipopta ntes @ acesfuesoiu arernr cedoras attorstardw esetr peadantes en la
fericadébtonodiriientmtomorprdgicastinetadastBias (Pl).
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MODELODE S
DESARROLLO
INTEGRAL
DESDE LAS

NUEVAS
GENERACIONE

Dimension
Derechos

ATLANTICO -
&




EstrategiaTerritorios Amigos de la Ninez

INTRODUCCION

El departamento del Atlantico busca crear un
impacto a largo plazo, a través de la garantia de
los derechos de las nifas, ninos y adolescentes.

Con base en el diagndstico realizado por el
actual gobierno, surgié la necesidad de crear
espacios, entornos, programas y proyectos que

potenciaran las capacidades de la nifez vy
juventud del departamento y donde se brinde
una atencion integral.

La buena practica cuenta con la participaciéon
activa de cada una de las secretarias y geren
cias de la gobernacion, y abarca desde la
implementacion de programas de atencion
integral a la primera infancia impartidos en los
21 nuevos Centros de Desarrollo Integral - CDI,
transicion armonica, modernizacion de la
infraestructura educativa con la construccién de
27 nuevos colegios, los 11 nodos del Sena, la
construccion de 2 nuevas sedes de la Universi
dad del Atlantico, programas de becas, hasta
los ejes transversales de salud, deporte y
cultura.

La buena practica tiene lugar desde el afo 2008
y continua bajo el marco del Plan de desarrollo
2016-2019 Atlantico lider.

Algunas de las infraestructuras que hacen parte
del modelo de desarrollo integral desde las
nuevas generaciones, estan en construccion.

MODELO DE DESARROLLO
INTEGRAL DESDE LAS NUEVAS
GENERACIONES

POBLACION

Grupos etareos
desde el nacimiento
hasta los 28 afnos

@& ACTORES

Departamento  del Atlantico, entidades territoriales
municipales, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
ICBF, Sistema General de Regalias, MinTIC, Prosperidad
Social y el SENA Regional Atlantico.

@) COORDINACION

Oferta articulada, sinergia entre las entidades y canales
adecuados de comunicacion.




RESULTADO

Nifos, ninas, adolescentes y jovenes beneficiados con los diferentes
programas implementados e infraestructuras construidas.

BENEFICIOS

La buena practica permite que los
ninos, ninas y adolescentes del
departamento del Atlantico crezcan
en entornos que potencien su
desarrollo y los protejan y actuen en

caso de riesgo o vulneracion.

Las politicas afectan tanto a los
individuos como a las comunidades,
por lo que tomar decisiones sabias
que apoyen el desarrollo cerebral
temprano puede mejorar la salud, el
comportamiento y el aprendizaje a
lo largo de la vida, contribuyendo a
tener una sociedad confiable.

FACTORES DE EXITO

Para que la buena practica sea
sostenible se requiere la voluntad y
el compromiso de las entidades
territoriales:

- Compromiso con el mantenimiento
de las infraestructuras entregadas, lo
anterior de acuerdo con lo consigna
do en las actas de entrega de los
centros de desarrollo Infantil.

- Compromiso por parte del ICBF con
el aporte de los recursos para la
operacién de los centros de desarro

llo infantil.

Version 2019

REPLICABILIDAD

Es importante tener claridad de la
situacion de las nifas, nifos vy
adolescentes de su territorio con el
fin de establecer las prioridades
en el momento de realizar Ila
planeacion.

Una vez se conozca la situacion en
materia de derechos de la poblacién
mencionada, se debe establecer una
articulacion y sinergia permanente
con las entidades territoriales vy
entidades del orden nacional, con el
fin de garantizar la implementacién
de los programas y proyectos que
permitan materializar el desarrollo y
atencion integral de los nifios, nifas
y adolescentes.

Por lo anterior, es fundamental
realizar una buena planeacién desde
el inicio de los proyectos; por
ejemplo, si al momento de construir

una infraestructura el ente territorial

dona el lote/terreno, verificar que se
cuente con la viabilidad de los
servicios publicos, que la ubicacién

del lote - terreno beneficie a la
poblacion que realmente requiere el
servicio - atencion.

00
) 2 . CON30:
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BIENESTAR
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EstrategiaTerritorios Amigos de la Nifiez

CONTRIBUCION DE LOS
ACTORES

1. Departamento del Atlantico: recursos
propios.

2. Entidades territoriales: disposicion de
terrenos para la construccién de infraes
tructuras de primera infancia, jévenes y
adolescentes (CDI, centros de liderazgo
y desarrollo juvenil). Asi mismo, aporte
de recursos econdémicos para el
mantenimiento de las infraestructuras
construidas que pasan a ser bienes
inmuebles de las alcaldias.

3. ICBF: aporte de recursos econdmicos
para la operacion de los CDI.

4. Sistema General de Regalias: aporte
de recursos econdmicos provenientes
de las regalias para la construccién y
dotacion de los CDI.

5.Prosperidad Social: aporte de recursos
econdmicos para la construccion de las
ciudadelas de primera infancia, infancia
y adolescencia; centros de vida para
adulto mayor y centros de desarrollo y
liderazgo juvenil.

6. MinTIC: entrega de tecnologia para las
instituciones educativas.

7.Sena: asistencia técnica en la construc
cion de los once (11) nodos que se llevan
a cabo en el departamento.
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Derechos

BARRANOUILLA (ATLANTICO)
B
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Iniciativa del distrito de Barranquilla para acompanar el
desarrollo integral de los nifios y las ninas a través de una
apuesta de educacién inicial cuyos planteamientos
pedagdgicos se articulen con el reconocimiento de las
caracteristicas propias del contexto de la ciudad y el Ser
Caribe, en el cual crece y se desarrolla el nino barranqui
llero; respetando y garantizando con esto los derechos
culturales de los beneficiarios, dado que se promueve
una relacion dialdgica entre las practicas colectivas del
territorio y el potencial de desarrollo del nifio, entendién
dolo como un ser universal y particular, contenido en un
contexto cultural.

El enfoque territorial materializa su aplicacion a partir de
procesos que propenden por la movilizacion social, lo

cual se traduce en acciones orientadas a animar cambios

y transformaciones positivas sobre la percepcion,
atencién y cuidado de la primera infancia y sobre el
compromiso que deben asumir las instituciones, la socie -
dad o comunidad; los padres o cuidadores; respecto del
desarrollo integral de esta poblacién; buscando a su vez
incrementar los niveles de participacion de los nifios y

nifnas en sus procesos de aprendizaje y en las transforma -
ciones sociales de los imaginarios y los entornos en los

que transcurre su vida. La inclusion de este enfoque

como elemento pedagdgico y de intervencién en los
procesos de educacion inicial, se vincula a la operacion

de la educacion inicial distrital a partir del ano 2017




EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA

ATENCION INTEGRAL CON ENFOQUE
TERRITORIAL

POBLACION

N

BARRANQUILLA Nifas y nifios

(2-5 anos)

Centro de
Desarrollo Infantil Distrital

¢ ACTORES Y CONTRIBUCION

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBFE Alcaldia
Distrital de Barranquilla a través de la Secretaria de Gestion
Social y el Programa de Primera Infancia. Su coordinacion y
articulacién se materializé en recursos econémicos.

+ COORDINACION

Generacion de lineas técnicas y metodoldgicas que puedan ser
materializadas en acciones tangibles de intervencién en pro de
la primera infancia en el territorio.

Version 2019

RESULTADOS

Transformacién social de los imaginarios en
torno al cuidado, proteccién integral y garantia
de derechos de la primerainfancia a través de la
movilizacion social y el reconocimiento de los
derechos culturales.

BENEFICIOS

Adaptabilidad de los procesos de acompana -
miento en el Desarrollo integral del nifio desde

la educacion inicial, en la medida en que se
reconocen sus derechos culturales.

FACTORES DE EXITO

- Voluntad administrativa de la Alcaldia de
Barranquilla

- Asignacién de recursos de orden nacional y
territorial para la implementacion.

- Adaptacién de las disposiciones legislativas de
orden nacional para la atencién integral de la
primera infancia.

- Coordinacién intersectorial en el ordenamien -
to territorial en torno a la Atencién Integral de
Primera Infancia

- Dinamizaciéon de los Procesos de Politica
Publica y social en el ordenamiento local en Pro
de la Primera Infancia.

o
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EstrategiaTerritorios Amigos de la Nifiez

La practica puede ser replicada en otros territorios a partir
de un andlisis reflexivo del contexto y el reconocimiento
de los derechos culturales de los nifios y nifas, y la
vinculacién de este enfoque a los procesos pedagdgicos
y de movilizacién social, que definan la operacién de los
procesos referidos a la educacion inicial.
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INTRODUCION

En el ano 2016 y como parte de las politicas establecidas
en el Plan de Desarrollo 2016-2020, Bogota Mejor para
Todos, la administracion distrital decide fortalecer y
mejorar esta modalidad, que se enmarca en las estrate
gias orientadas a fomentar el uso de la bicicleta como un
medio de movilidad sostenible, considerando las
ventajas que ofrece.

Al Colegio en Bici se identific6 como uno de los ejes de
la politica de la actual administracion en materia de
promocién de la bicicleta y se articul6 con la Gerencia de
la Bicicleta y el Plan Bici, instancia creada por la Alcaldia
Mayor de Bogota para facilitar la unificacion de acciones
de diferentes sectores.

Como resultado de las acciones de diferentes sectores,
se han desarrollado convenios interadministrativos entre
la Secretaria de Educacion del Distrito y la Secretaria
Distrital de Movilidad. Esto ha permitido que la Secreta
ria Distrital de Movilidad realice aportes sustanciales al
mejoramiento y fortalecimiento de la operacion, entre
los cuales se encuentran:

1.Implementacién del protocolo de operacién en via, con
el cual se establecen pardmetros para el disefio,
gjecucion y seguimiento de las rutas de confianza del
proyecto, incorporando conceptos de seguridad vial.

2. Ajuste en la relacion guias-estudiantes (1-15), lo cual
permite formular la meta de estudiantes beneficiados de
una manera mas clara y eficiente.

3. Diseno del protocolo para el funcionamiento de los
puntos de encuentro en conjunto con la SED, con el fin
de trabajar de manera corresponsable con los padres de
familia y comunidad educativa en general.

4.Contar con las herramientas del Centro de Gestion de
Transito para realizar un seguimiento mas efectivo a la
operacion diaria.

Por otro lado, es importante destacar que en los aspectos
ambientales y de salud, la modalidad Al Colegio en Bici
no genera la contaminacion que causan vehiculos
motorizados, al tiempo que contribuye con la actividad
fisica diaria que debe realizar un nifio, adolescente y
joven, para mantener su salud, fomentando estilos de
vida saludable.

Ademas, a nivel psicosocial, motiva a los estudiantes a
ser auténomos, cuidarse a si mismos y a los otros, ser

solidarios con sus companeros de ruta, convivir con
otros actores vialesy, por ende, a ser buenos ciudadanos

e impulsar la integracién y confianza con las comunida

des del entorno escolar para mejorar el uso del espacio
publicoy la convivencia.




Por las razones mencionadas, el Plan Sectorial

de Educacién 2016-2020 “Hacia una Ciudad
Educadora 2020” establece la promocion del
uso de la bicicleta como medio de movilidad
escolar, con Al Colegio en Bici “adoptando un

modelo de movilidad sostenible en bicicleta,
que fomente la apropiacién del espacio publico
y la diversificacién de ofertas de transporte,
integrando con lineamientos de pedagogia en
su usoy con el respeto y cuidado del entorno en
la ruta (vias, ciclovias, parques, entre otros) y el

urbanismo” (Secretaria de Educacion Distrital,

2017).

Con esta modalidad se articulan acciones de
pedagogia y seguridad vial, acompafiamiento
en el espacio publico, formacién y entrega de
dotaciones, con el propésito de crear ambientes
protectores, generando confianza y capacidades
en la comunidad educativa que utiliza la bicicle
ta como medio de movilidad escolar; y mitigan
do el riesgo de los ciclistas en via.

Adicionalmente Al Colegio en Bici contempla
para sus usuarios, actividades como vinculacién
al Club Siklas y participacion en cicloexpedicio
nes, conociendo su localidad, otras localidades
y apropiandose del espacio publico, en donde
podran socializar y conocer diferentes aspectos,
con personas de intereses y gustos similares.
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AL COLEGIO EN BICI

POBLACION

v
AN N
ESTUDIANTES

desde los 6 anos
en adelante

13 LOCALIDADES

(Usaquén, Suba, Engativa, Barrios Unidos,

Fontibén, Kennedy, Bosa, Puente Aranda,

Antonio Narifio, Los Martires, Tunjuelito,
Rafael Uribe Uribe y Ciudad Bolivar)

3352 222.301 saramiento

BENEFICIARIQS = e s o o s s s s
@ ACTORES Y CONTRIBUCION

Las contribuciones realizadas por cada uno de los sectores se
hicieron a través de la suscripcién de convenios interadminis
trativos entre la Secretaria de Educacién del Distrito y la
Secretaria Distrital de Movilidad.
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RESULTADOS

Protocolo de operaciéon en via: el protocolo establece la
relacion 1:15 (1 guia X 15 estudiantes); recurso humano
que nos arroja la atencion de 3.330 nifos en rutas de
confianza. (RC)

Beneficiarios del programa: el indicador que nos mide la
meta de beneficiarios arrojé la siguiente cifra: 3.019 nifios
beneficiados en rutas de confianza / 3.330 nifios proyecta
dos, dando un cumplimiento del 90.66 %

Centros de interés: se disend la estrategia de centros de
interés (Cl) buscando beneficiar a estudiantes que por
diferentes razones (viven muy lejos, 0 muy cerca, o tienen

otro beneficio de movilidad escolar entre otros) no se
pueden vincular a las rutas de confianza.

BENEFICIOS

- Acceso y permanencia escolar.
- Movilidad segura para los ninos, nifas y adolescentes.
- Promocién de habitos saludables.

FACTORES DE EXITO

1. Los estudiantes en los espacios de participacidon
reconocen el éxito del programa y recomiendan ampliar
lo a las demas localidades de la ciudad.

2. El trabajo en comunidad robusteci6 el cuidado y la
proteccion de los nifos, minimizando la exposicién a
generales.

3. Desde el ambito interno de SDM se fortalecio, desde el
punto de vista técnico, toda la implementacién del
proyecto a través de conceptos de seguridad vial y otros
emitidos de otras areas.

REPLICABILIDAD

- Realizar un diagnéstico donde se identiflquen las necesi
dades del territorio.

-Tener en cuenta las caracteristicas de los territorios.

- Las distancias que deben recorrer los estudiantes.

- Realizar una adecuada articulacion intersectorial.
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Para el ano 2015 se evidenciaba una profunda inequidad
existente entre las zonas rurales y urbanas, en diferentes
temas socioecondmicos, principalmente en el acceso y
calidad de los servicios de salud. Situacién que se
agudiza con el estado de las vias, la disponibilidad de
transporte y el costo de este; las condiciones de pobreza,
la cobertura en acueducto, alcantarillado y electricidad;
junto con los niveles de escolaridad, el acceso a espacios
de cultura, deporte y participacion; que de manera
inequitativa y desigual se presentan en las regiones
urbanas y rurales de Cundinamarca.

Adicional a lo anterior, en el departamento se ha
presentado insuficiencia en la capacidad resolutiva de las
condiciones de salud de los ciudadanos rurales, por la
fragmentacién y desarticulacion del Sistema de Seguridad
Social en Salud; la baja participacion de la ciudadaniaenla
definicién de politicas, programas y estrategias de
mejoramiento de sus condiciones de vida; las multiples
barreras de acceso a los servicios de salud; la inequidad
en el bienestar social; las intervenciones en salud no
integrales, ni continuas y la ausencia de un sistema
unificado de informacion que facilite la toma de
decisiones.

En el marco del contexto anterior, desde 2016 se inicia la
implementacion del programa de atencion integral
“Cundinamarca Familia Saludable y Feliz’ basado en la
estrategia de Atencién Primaria en Salud (APS), con el fin
de garantizar el acceso efectivo, la atencion integral,
articulada y continua a los servicios de salud; por medio
de la promocion, prevencion, gestion del riesgo e
identificacién de las problematicas que afectan la calidad
de vida de los cundinamarqueses; como aporte a la
disminucion de brechas de inequidad existentes,
especialmente en las zonas rurales y rurales dispersas del
departamento.




“CUNDINAMARCA FAMILIA
SALUDABLE Y FELIZ"

POBLACION
—) 130.776

oo Famiias
WA
25.638

Primera ifancia

Viviendas

1.148 VEREDAS-76 MUNICIPI0S
13 PROVINCIAS-33 ESES

% ACTORES

Secretaria de Salud de Cundinamarca, Direccién de Salud
Publica, Programa APS, Empresas Sociales del Estado - Pres
tacion de servicios de salud ESEs, Entes Territoriales
(Alcaldias-Secretarias y/o Direcciones de Salud) y el Plan de
Intervenciones Colectivas PIC-Territorial

Version 2019

RESULTADO

Se logré beneficiar 4.965 maternas, con la
activacion de la Ruta Materno Perinatal,
canalizacion, educaciéon e informaciéon a las
gestantes y sus familias, en torno a la promocién
y prevencién de la salud, los diferentes signos y
sintomas de alarma, la importancia de los
controles parentales, nutricion 'y lactancia
materna.

Se logré beneficiar 4.965 maternas, con la
activacion de la Ruta Materno Perinatal,
canalizacion, educaciéon e informaciéon a las
gestantes y sus familias, en torno a la promocién
y prevencion de la salud, los diferentes signos y
sintomas de alarma, la importancia de los
controles parentales, nutricion y lactancia
materna.

Cerca del 1,3 por ciento de las gestantes con
atencién primaria en salud que se beneficiaron,
eran menores de 15 afos y el 24,6 por ciento
tenian de 15 a 19 afos, a la fecha de la
caracterizacién. Para un total de 1.280 gestantes a
quienes se prioriz6 en la gestion del riesgo en
salud y su grado de vulnerabilidad, realizando
énfasis en sus derechos sexuales y reproductivos.
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Se activo la Ruta Materno Perinatal, realizando busque
da activa en conjunto con el Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC), IAMI, EAPB, ESES, las juntas de accion
comunal, lo que ha implicado el fortalecimiento de las
relaciones inter e intrasectoriales a nivel departamental
y territorial en relaciéon a la atencion oportuna de las
gestantes.

Se logré realizar atencién primaria en salud, identificado
riesgos en la alimentacién y nutriciéon a 25.638 menores
de 5 anos, para lo cual se realizé activacion de ruta de
intervencidn y atencién con el equipo de nutricion de la
estrategia y los de hospitales.

Se han realizado 1.732 jornadas de salud en los
territorios rurales, beneficiando a 19.052 personas, a las
cuales se le realiza diferentes atenciones entre las cuales
se relacionan con tamizajes nutricionales, movilizacio
nes —lactaton-, educacion y promocion de la salud
nutricional, practicas y habitos alimentarios entre otras
actividades ludico-recreativas.

&
)

Se disefi6 e implementé la ruta de Atencion Integral a la
Desnutricion Aguda que contempla la canalizacion, la reali
zacion de jornadas, la valoracion de acuerdo a los diferen
tes niveles de complejidad, la realizacion de seguimientos,
la implementacién de un plan de atencion entre otras
acciones de manera integral, diferencial y orientadas a la
mitigacién del riesgo y atencidén oportuna y efectiva a las
problematicas nutricionales de los menores.

Los enfoques que orientan el programa tienen la funcion
de aplicar en grupos poblacionales concretos las acciones
tendientes a la garantia de los derechos, disminuyendo las
inequidades y desigualdades injustas y evitables que
llevan a que determinados sectores de la poblacion se
encuentren en situacion de desventaja para alcanzar condi
ciones de vida dignas, por motivos asociados al género, la
clase social, la etnia, la orientacién sexual, la edad, o a las
discapacidades, entre otras causas, aumentando su expo
sicién a factores de riesgo; por tal motivo se tienen como
enfoques de derechos, determinantes sociales de la salud,
diferencial, territorial y en relacién al curso de vida.

Al 100 por ciento de la poblacién se le realiza identificacion,
caracterizacion y gestion del riesgo en salud, educacion,
promocion y prevencion, canalizacién, seguimiento, y
atenciéon primaria en relacion al momento del curso de
vida en el que se encuentren y a los riesgos y necesidades
caracterizados, priorizando a las nifas, ninos y gestantes.




Se disenaron diferentes instrumentos para la captaciony
analisis de informacién; la identificacién, gestion de
riesgo y seguimiento al mismo; consolidadas en una caja

de herramientas, para el trabajo en campo del equipo
territorial y departamental como: el Kardex de Gestantes;

las fichas de AIEPI, para la primera infancia; y la ficha

familiar, de identificacion formativa, para toda Ia
poblacion.

Instrumentos en los cuales se registran los diferentes
factores sociales, econémicos, culturales, habitos, practi

cas cotidianas, y de valoracion en salud individual y
familiar; con el fin de aportar informacién para la toma
oportuna de decisiones, la focalizacion de la demanda
inducida a los servicios de salud y el fortalecimiento de
acciones educativas en la promocién y prevencion de la

Se realizan acciones de educacién y promocion de
habitos nutricionales saludables al 100 por ciento de las
gestantes, en relacion a diferentes temas como
alimentacion saludable, nutricion y habitos saludables,
plato saludable de la familia colombiana, importancia de
los micronutrientes, reduccion del consumo de sal,

lactancia materna, alimentacién complementaria entre salud.

otros aspectos de importancia para el bienestar de Ila

poblacion.

Se realizan también diferentes acciones inter e

intrasectoriales, desde el nivel territorial y departamental, La permanencia en el tiempo del programa “Cundinamar

con el fin de articular esfuerzos para la prevencién de ca Familia Saludable y Feliz’ basado en la estrategia de

problematicas nutricionales de la poblacién. Atencion Primaria en Salud (APS), es la principal
recomendacién, en la medida que a través de esta

Se crearon sistemas de informacion para la gestion y estrategia se garantiza la continua de los diferentes

anélisis de informacion sanitaria y sociodemogréfica, con servicios sociales y de salud, de los pobladores rurales

la implementacion de dos aplicativos que facilitan la del departamento.

caracterizacion, la canalizacién y el seguimiento a planes
individuales y familiares: aplicativo ficha familiar,
aplicativo Mango (Monitoreo alimentario y nutricional de
la gobernacién).
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INTRODUCCION

Esta iniciativa nace de la necesidad de
garantizar el acceso y permanencia del
derecho a la educacién de las nifhas y
ninos del municipio de Ibagué, a través
de ella se implementé el Modelo de
Acompanamiento Pedagdgico Situado
(MAS+) del Ministerio de Educacion
Nacional - MEN.

La Alcaldia Municipal de Ibagué celebra
el convenio interinstitucional 1245, que
permite aunar esfuerzos en la garantia
al derecho a la educacion fortaleciendo
el proceso de acceso y permanencia;
disenado para favorecer las transiciones
de los nifos y ninas de educacion inicial
al grado transicion; con el objetivo de
transformar y fortalecer las practicas
pedagdgicas de los docentes beneficia
dos.

El desarrollo de este programa tuvo
vigencia del 04 de julio al 15 de diciem

bre del afo 2017 durante el cual se
realizaron cinco (5) acompanamientos
situados a cada docente y agente
educativa, cinco (5) encuentros grupales
por zona.

La Alcaldia de Ibagué institucionalizé
este modelo en su plan de accién educa
tivo para garantizar los derechos de las
nifas y ninos de primera infancia.

Version 2019

iTODOS LISTOS IBAGUE! TRANSICIONES EN LA
PRIMERA INFANCIA CON TODO EL CORAZON

POBLACION
Centros de desarrollo ﬂ 62
infantil del ICBF L

Ninas y ninos
Instituciones Educativas
Publicas.

@ ACTORES

La Alcaldia de Ibagué-Secretaria de Educacidonyla Universidad
de lbagué, organizaciones sociales de la primera infancia,
docentes y agentes educativas, padres de familia y/o cuidadores
de los 25 centros de desarrollo infantil del ICBF y 25 institucio
nes educativas de la Secretaria de Educacién.

@ COORDINACION

Acuerdo formal a través de celebracién de convenio.Valoracion
y reconocimiento contextual. Buena comunicacién interinstitu
cional. Buena disposicién de las partes involucradas. Disponibi
lidad administrativa y operativa.
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RESULTADO

Reconocimiento por parte del Ministerio de Educacion
Nacional como una de las mejores experiencias del pais

en la prestacion de servicios educativos para las ninas y

ninos menores de 5 afos.

Capacitacion y fortalecimiento de las practicas pedagogi
cas (capacidad instalada) de 43 agentes educativas de los
centros de desarrollo infantil (CDI) y 82 docentes de
instituciones educativas oficiales del grado transicion.

Garantia del transito armonioso de 2.664 nifas y nifios de
educacion inicial al grado transicion. Réplica de la expe

riencia y sostenibilidad en el tiempo. Reactivacién la red
de educacion inicial “Enredaditos con los docentes
y agentes educativos, en torno a las transiciones de
las nifas y nifos que pasan de la educacién inicial a
transicion.
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BENEFICIOS

Permite significativamente reconocer a la nifa y el nifio
como sujeto de derechos, ponderando la necesidad de su
desarrollo integral en su entorno educativo, cultural y
social.

FACTORES DE EXITO

La capacidad instalada en las docentes y agentes educati
vas para replicar con todo el talento humano de sus
instituciones educativas y centros de desarrollo infantil,
ademds de basarse en un proceso de apropiaciéon en
practica directa y de autoevaluacion, permitiendo a las
docentes y agentes educativas autogestionar capacida
des, habilidades y retos. Que la iniciativa sea desarrollada
desde la relacion horizontal entre tutora pedagogica y
docentes o agentes educativas.




REPLICABILIDAD

Articulacién interinstitucional. Contar
con personal idéneoy capacitado para el
acompanamiento e intervencion de las
acciones pedagogicas. Reconocer las
practicas pedagogicas. Comprender las
transformaciones  educativas como
respuestas positivas y efectivas a las
necesidades evolutivas de los procesos
sociales de la actualidad. Recursos
econdmicos.

CONTRIBUCION DE LOS
ACTORES

La Secretaria de Educacién celebra
convenio y prioriza las docentes e
instituciones beneficiarias. Dichas insti
tuciones educativas oficiales y centros
de desarrollo infantil disponen su
personal y espacios.

La Universidad del Tolima aporta la
capacidad técnica y acompanamiento
pedagogico, y facilita los espacios
fisicos y recursos audiovisuales que se
requirieron para los encuentros. Las
organizaciones sociales de la primera
infancia, padres de familia y cuidadores
son beneficiarios de la estrategia vy
brindaron su disposicién activa.

Version 2019
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INTRODUCCION

Colombia presenta una alta prevalencia de casos de
violencias sexuales y el 87 por ciento corresponde a
victimas menores de 18 afos. Segun el Caivas cada dia
se presentan 6 denuncias de abuso contra NNA, siendo,
en el 86 por ciento de los casos, victimas de miembros de
las familias. Se evidencia mayor nimero de denuncias
en las comunas que presentan mayor cantidad de
problematicas sociales. Medellin ha generado estrate
gias integrales que permiten la transformacién social y la
atencion con amor a NNA a través de un modelo de
atencién humanizada que centra las acciones de manera
efectiva e integral en las victimas de violencias sexuales,
evitando la revictimizacion y la repeticion a través del
fortalecimiento y articulacion de los servicios de protec
cién, salud, justicia, intervencién psicosocial, pedagdgica
y terapéutica, ofrecidos por profesionales entrenados, y
en espacios ambientados con color, juegoy arte. A través
de este modelo, las victimas y sus familias son escucha

das, informadas y acompanadas permitiéndoles conoce
de manera clara cudles son sus derechos y asi lograr su
empoderamiento, para dar continuidad al proceso de
atencion integral. Esta iniciativa articula diferentes actores
de las rutas de proteccion, salud y justicia, tales como
fiscales, defensores, comisarios de familias, médicos
forenses, psicologos y profesionales del area social que
acompanan de manera personalizada a los NNA y sus
familias. EI modelo de atencién humanizada inicié su
prueba piloto en noviembre de 2017 y desde entonces se
encuentra en ejecucidén. Sus acciones se centran en:
atencion pedagdgica y psicoterapéutica a las victimas de
violencia sexual y sus familias, atencién para el restableci
miento de derechos de los NNA 'y sus familias, acompana
miento a la activaciéon de rutas para la atencién integral
desde salud, proteccion y justicia, seqguimiento y andlisis
del delito de las violencias sexuales.
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MODELO DE ATENCION

HUMANIZADA

@ ACTORES

Alcaldia de Medellin, Secretaria de Inclusién Social, Familia y

Derechos Humanos, Secretaria de Seguridad y Convivencia,

Secretaria de Salud, Hospital General de Medellin, Fiscalia

General de la Nacién, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y Fundacién de Atencién a la Nifiez(FAN).

POBLACION
O, O r;l
=
N N

Nifas, nifios y adolescentes
victimas de violencias
sexuales

PUNTOS DE ATENCION

Centro de Atencion Integral aVictimas de
Abuso Sexual (Caivas) - Fiscalia General
de la Nacion - Centro Integral de
Servicios Ambulatorios para la Mujer y la
Familia (Cisamf) - Hospital General de
Medellin - Centro Cuidamos para Sanar

RESULTADO

Atencion integral a 3.185 ninas, ninos, adolescentes y
sus familias. 2.715 atenciones pedagdgicas para la
sanacién desde el juego y el arte. Ambientacién de 13
espacios dignos y de calidad.

BENEFICIOS

Disminucion de los niveles de ansiedad, temor y nega
tividad para continuar con el proceso penal y acceso a
rutas de atencidon. Acompanamiento personalizado,
realizado luego de la instauracién de la denuncia, a fin
de garantizar el inicio de las atenciones correspondien
tes a cada una de las tres rutas.

FACTORES DE EXITO

Voluntad politica e institucional. Articulacién de los
profesionales de cada una de las dependencias alia
das. Disposicion de recursos econdmicos y humanos
para la ejecucién de procesos con las victimas. Segui
miento y acompafnamiento permanente a las victimas.

REPLICABILIDAD

Es necesario contar con voluntad e interés de los
actores politicos e institucionales participantes de la
experiencia para que participen en la ejecucion del
modelo con los objetivos claros y el deseo de trabajar
en equipo con diferentes instituciones.
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CONTRIBUCION DE LOS ACTORES

Secretaria de Inclusion Social, Familia y Derechos
Humanos: 123 Social: Planes alimentarios y transporte.
Unidad de Nifez: equipo de profesionales, asistencia
técnica a rutas y atencién psicosocial.

Unidad Familia: psicélogo para la atencién de victimas
adultas de violencia sexual. 13 espacios ambientados
donde son atendidos las ninas nifos y adolescentes
victimas de violencias sexuales, garantizando ambientes
calidos y acogedores. Remisiones para la atencién
terapéutica especializada en violencias sexuales a los
nifos, ninas y adolescentes.

Secretaria de Seguridad y Convivencia: con la Unidad
de Anadlisis de Delitos Sexuales se ha fortalecido la
comprension de los delitos sexuales y mejorado asi la
atencién de las victimas.

Ademas, se crearon dos comisarias de familia para tomar
medidas urgentes y realizar procedimientos administrati
vos. Fiscalia General de la Nacién: Despacho Especial de
Delitos Sexuales para la investigacion. ICBF: Defensoria de
Familia especializada en violencias sexuales.

Fundacion de Atencion a la Nifiez (FAN): desarrolla y opera
esta iniciativa, a partir de la intervencion psicosocial, peda
gogica y terapéutica psicoterapéutica bajo el modelo de
Jugar para Sanar.

CONVENCION SomRe
BIENESTAR LOS DERECHOS DEL NINO

FAMILIAR
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INTRODUCION

La situacién de la nifiez y la adolescencia en Rio Quito, al
inicio de este gobierno local (2016-2019) se tornd critica
en la medida en que las vulneraciones como embarazo
en adolescentes, abuso sexual, consumo de sustancias
psicoactivas y alcohol; el ingreso de adolescentes a
grupos al margen de la ley son la causa y efecto de la
violencia intrafamiliar; problematica que fue priorizada
en la Politica Publica de Infancia y Adolescencia
de Rio Quito 2014-2024, y actualmente en su implemen

Version 2019

tacion se llevaron a cabo gestiones para materializar el
plan de accién de la misma con el propdsito de mitigar
y/o erradicar las vulneraciones mencionadas a través de
la creacion de entornos protectores como la Casa de la
Cultura en la zona urbana, Parque Recreo Deportivo en la
zona urbana y en la zona rural la cancha polideportiva
que permitieron garantizar los derechos de las nifas,
nifos y adolescentes desde la corresponsabilidad de la
familia, la sociedad y el estado.

"ESCENARIOS PROTECTORES PARA LAS NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE RIO QUITO”

POBLACION

— Comunidades
@ Afrodescendientes y
- - comunidades Indigenas

Embera Katio.

Primera Infancia,
Infancia, Adolescencia
y Juventudes

@ ACTORES

Juntas de Accion Comunal, Consejo
Comunitario y Alcaldia Municipal

Casa de la Cultura

Parque Recreo
Deportivo y Cancha
Polideportiva

Mesa de Participacion
de Nifos, Nifas y
Adolescentes.
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RESULTADOS

1. Participacion de las nifas, ninos y adolescentes de las
propuestas culturales, deportivas y recreativas durante
los afios 2016-2019.

2. Posicionamiento de la comunidad respecto al cuidado,
mantenimiento y empoderamiento de los procesos.

3. Utilizacién del ocio y tiempo libre de las nifas, nifios y
adolescentes con sentido desde el enfoque diferencial,
enfoque de derechos y sentido de lo humano.

4. Buena practica en implementacién.

5. Implementacién efectiva de la Politica Publica de Infan
cia y Adolescencia.

6.Vinculacion y empoderamiento de la Mesa de Participa
cion de Ninas, Nifios y Adolescentes.

BENEFICIOS

La garantia de sus derechos, en especial la educacion, el
juego, la recreacion, el deporte, la participacion, el interés
superior del nino, libertad de expresidén, proteccion
contra los malos tratos, el ocio y la cultura.

FACTORES DE EXITO

1. Permanencia en los procesos culturales, deportivos y
recreativos.

2.Acceso y permanencia a la educacion.

3. Participacion efectiva de las nifas, los nifos y adoles
centes.

4. Mejor desempeno de los juegos deportivos Supérate a
nivel regional y nacional.

5.Desarrollo de iniciativas culturales, deportivas y recrea
tivas lideradas por las nifias, nifios y adolescentes.

6. Capacidad instalada con las comunidades indigenas
desde su cosmogonia y ancestralidad.

7.Veedurias ciudadanas comunitarias.

8. Sostenibilidad de los escenarios.

9.Vinculacion de la Mesa de Participacién de nifas, nifios
y adolescentes con sus iniciativas.

10. Cuidado y conservacion de los escenarios instalados
en el municipio.
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CONTRIBUCION DE LOS ACTORES

1. Juntas de Accién Comunal, recurso humano y sensibili
zacion y pedagogia comunitaria respecto a las obras
realizadas y los propositos de esta.

2. Consejo Comunitario, el terreno para la respectiva
construccion.

3. Alcaldia Municipal, aporte de recursos para la
construccidon con aportes de recursos de regalias y la

gestion pertinente desde el disefo, construccion,
inauguracién y sostenibilidad de los procesos en estos

escenarios.
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INTRODUCION

La formulacién del Plan Regional de Educacion del Eje
Cafetero Aprender a Desaprender 2019-2031 es un
ejercicio técnico realizado por profesionales altamente
calificados, que quieren dar respuesta a la necesidad de
articular la formulacién, gestion y ejecuciéon de progra
mas, proyectos y acciones en la regién del Eje Cafetero,
en materia educativa, con la participacion de las siete
secretarias de educacion certificadas. Proceso que
ademas esta enmarcado en la regidon administrativa de
Planeacién del Eje Cafetero y encontrando como uno de
los escenarios de participacion las Jume y las Jude se
convierte asi en una carta de navegacion para el sector
educativo para los proximos tres planes de desarrollo.

Version 2019

El PCC estd conformado por 51 municipios de Caldas,
Quindio, Risaralda y Valle. Los alcaldes de estos 51
municipios conformaron una Region de Planificacién y
Gestion (RPG) a través de la cual se busca promover y
aplicar de manera armonica y sostenible los principios de
complementariedad, concurrencia y subsidiariedad en el
desarrollo y ejecucion de las competencias asignadas a
las entidades territoriales por la Constitucion y la ley.

El Plan Regional de Educacion esta articulado al Pacto Eje

Cafetero y Antioquia. Conectar para la competitividad y el
desarrollo logistico sostenible, establecido en el Plan
Nacional de Desarrollo 2018-2022.

PLAN REGIONAL DE EDUCACION DEL EJE CAFETERO 2019-2031

APRENDER A DESAPRENDER

POBLACION

-

~

AR YA

Estudiantes
matriculados

4.376

22.075

Con discapacidad

Municipios:

Pereira, Dosquebradas, Manizales,

Armenia

RISARALDA

4% ACTORES

Departamentos:

Risaralda, Caldas y Quindio

Areas de Planeacion Educativa de Las
Secretarias de Educacion certificadas
del Eje Cafetero: Risaralda, Pereira,
Dosquebradas, Caldas, Manizales, Quin
dio y Armenia.




RESULTADOS

1. Consolidacion de un equipo de profesionales con
caracter regional.

2. Formulacién del Plan Regional Educativo del Eje
Cafetero, en forma participativa.

3. Presentacion del proceso en Consejo de Gobierno
Departamental y Regional.

4. Presentacién del proceso de Junta Departamental de
Educacion (Caldas, Quindio Risaralda) y Junta Municipal
de Educacién (Armenia, Dosquebradas y Pereira).

5. Elaboracion del Proyectos de Ordenanza y Acuerdos.
Pendiente sustentacién, para 6 de las 7 Secretaria de
Educacion certificadas y Risaralda ya cuenta con la
Ordenanza 012 de septiembre 10 de 2019.

6. Declaracion del proceso como victoria temprana de la
Regién Administrativa de Planeacion (RAP) del Eje
Cafetero.

7. La inclusion en la planificacién y articulacién de la
educacion en el eje cafetero; en el plan de inversiones del
Plan Nacional de Desarrollo “Pacto por Colombia, Pacto
por la Equidad 2018-2022"

BENEFICIOS

La buena practica beneficiara a estudiantes, docentes,
directivos, padres de familia y comunidad educativa en
general como una herramienta de planificacion que
servira a la gestion de las administraciones municipales,
departamentales y a la nacién.

FACTORES DE EXITO

Al serincluido en los planes de desarrollo territoriales, se

garantiza la asignacion de recursos para el cumplimiento
de los programas establecidos y concertados a nivel
regional. De igual forma, al estar incluido en el Plan
Nacional de Desarrollo 2018-2022 sera prioridad para la
nacion la asignacion de recursos, puesto que en forma
coordinada se dara cumplimiento a las metas estableci

das por la nacion, los departamentos y los municipios.
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REPLICABILIDAD

Al ser adoptado por ordenanza en los departamento y
por acuerdo en los municipios certificados en educacién
se espera ademas sea incluido en los planes de desarro
llo de las tres vigencias siguientes.

De igual forma se ha propuesto que sea incluido en el
Plan Estratégico Regional -Regién Administrativa y de
Planeacién del Eje Cafetero (RAP).

COORDINACION

- Didlogo inteligente y colaborativo entrelas Secretarias

de Educacion Departamental del Eje Cafetero y las
Secretarias de Educacién Municipal de los municipios

certificados del Eje Cafetero.

- Conversaciones Socialmente Estructuradas y Dialogo

de Saberes con actores de la comunidad Educativa del

CONTRIBUCIéN DE LUS AGTORES E{Dilft?;cle;:fon de los consejos de gobierno departamen

tal y municipal.

A la fecha se han invertido recursos de funcionamiento - Socializacién con las Jude y las Jume del Eje Cafetero
correspondientes al capital humano de las areas de planea - de la propuesta de politica publica de Educacion.
cion educativa que han dedicado parte de su tiempo a los 2019-2031.

didlogos colaborativos para la formulacion del plan; - Reuniones con comités directivos de las Secretarias de
recursos financieros para transporte y logistica.Y en los Educacion certificadas.

dos ultimos afos la contratacion de un profesional especia - - Reuniones con las mesas de articulaciéon de educacioén.
lizado experto en planeacién territorial para la asistencia - Socializacion en asambleas y concejos, y en la actuali

técnica especializada al equipo regional. dad en tramite ordenanza y acuerdos.
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INTRODUCION

En el municipio de Pasto la salud de las nifas y los nifios constituyéndose en uno de los mecanismos de trasmi -
es considerada como un compromiso fundamental para sion de pobreza y desigualdad. Con el propdsito de resti

la vida, ya que 10 de cada 100 nifios que nacen en Pasto, tuir los derechos de la nifiez, la Alcaldia de Pasto imple -
presentan un peso igual o menor a 2.499 gramos, el bajo menté el programa Bien Nacer siendo una estrategia con

peso al nacer es una de las principales causas de muerte la que se protege a los recién nacidos.

y enfermedades durante los primeros meses de vida,

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA DISMINUCION DEL BAJO PESO
AL NACER EN NINOS Y NINAS “BIEN NACER "

12 COMUNAS

POBLACl[']N ‘ ACTORES _ 17 CORREGIMIENTOS

- Aliados Sector Publico ICBF: opera

dores Madres Fami, Secretaria Mpal
de Educacién, Agencia de Reinser
cién y Normalizacion (ARN), Juntas
de accién comunal urbano y rural,
Veeduria en salud y Universidad de
Narino

- Aliados Sector Privado: Fundacién
éxito y Universidad Mariana Cesmag

GESTANTES @ COORDINACION

sector ru ral Trabajo en coordinacién con Madres Fami, veedores y lideres sociales en la captacion
y u rba no vigilancia de gestantes, articulacién en la entrega de paquetes alimentarios con fundacion
éxito, trabajo articulado con secretarias en procesos de educacion y vigilancia
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RESULTADOS

1.En 2018 se redujo en 73, con respecto a la linea base de
2015.

2. Aumento de indicador de lactancia materna exclusiva.

3. Disminucion de la tasa de mortalidad materna en un
43,3 por ciento en el afio 2018, respecto a 2016.

4. Disminucién al 6,6 por ciento de partos atendidos en
menores de 18 afnos.

5. Reduccion en 41 al niumero de casos de muerte perina
tal en el municipio con respecto a 2015.

6. Reduccion de la desnutricién aguda a 1,3 por ciento en
nifas y ninos menores de 5 afos.

7.Reduccion de los indices de mortalidad en nifas y nifios
menores de 5 anos.

BENEFICIOS

El proyecto Bien Nacer acompafia a las gestantes a
través de:

1. Acceso y calidad en los servicios de salud sexual y
reproductiva, fortaleciendo la consulta preconcepcional,
los cursos para la maternidad y paternidad.

2. Movilizacion social en torno a la prevencion del bajo
peso al nacer.

3. Implementacion de acciones para mejorar el estado
nutricional de las gestantes y su nucleo familiar.

4. Movilizacién del sector educativo frente a la preven
cién de los embarazos en adolescentes y disminucién
del bajo peso al nacer.



FACTORES DE EXITO

Es un proyecto que nace de la participacion ciudadanay
cuenta con la voluntad politica de la actual administra
cion municipal.

Principalmente porque al mejorar la salud en el recién
nacido se fortalecen las condiciones para el adecuado
desarrollo tanto fisico como mental, que se reflejan en la
vida del individuo y por ende mejoran las condiciones
de vida de la poblacion.

Se incide no solo en la madre y el feto sino en mejorar la
salud de toda la comunidad. Permite en un 100 por
ciento la participacion de la comunidad tiene cobertura
al 100 por ciento de comunas y corregimientos del
municipio.

Como resultados cuantitativos, resaltamos los siguien

tes logros en cifras: En 2018 se implementé Politica
Integral para el Apoyo, Fomento, Proteccién y Promo
cion de la Lactancia Materna.

REPLICABILIDAD

“Implementacion de estrategias para la disminucién del
bajo peso al nacer en nifias y ninos “Bien Nacer” vigen
cia 2019 del municipio de Pasto, que pretende disminuir
los factores de riesgo que ocasionan el bajo peso al
nacer, orientado al trabajo con la comunidad en general
para mejorar el estilo, calidad y proyecto de vida de las
gestantes y de la comunidad en general.

CONTRIBUCION DE LOS ACTORES

1.Acceso y calidad en los servicios de salud sexual y
- reproductiva

2.Movilizacion social en torno a la prevencién del bajo
peso al nacer

3.Implementacion de acciones para mejorar el estado
nutricional de las gestantes y su nucleo familiar

4.Movilizacion del sector educativo frente a la prevencion
del bajo peso al nacer
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INTRODUCION

El proyecto de Yo leo, yo cuento se contemplé como una Se establecieron tres tematicas para la creaciéon del
estrategia para promover la lectura y escritura en los cuento: paz y reconciliacion, cuidado y protecciéon del
ninos, ninas y adolescentes de las instituciones educati - medioambiente y fortalecimiento familiar en tres catego

vas publicas del departamento mediante un concurso de rias: primaria, basica y media. Igualmente, el ejercicio de

cuento, el cual debia ser escrito por el estudiante y la construccion del cuento permitié fortalecer la unidad
plasmado en papel reciclado, dando lugar a que los familiar.

estudiantes participantes desarrollaran también su inte -
rés por el cuidado del medioambiente.

SANTANDER, TERRITORIO DE GUENTO Y LECTURA CONTANDO
MIS SUENOS: YO LEO, YO CUENTO

POBLACION @ ACTORES

Secretaria de Educacioén, Secretaria de Cultura, Despacho
o 0 'L' de la Gestora Social, Instituciones educativas publicas
= = del departamento, Secretaria de Desarrollo y la Caja de

Compensacion Familiar Cajasan

g@_ ﬁ 87 MUNICIPIOS

nivas nivosy @) COORDINACION

adolescentes

La coordinacion de esta estrategia estuvo a cargo de la
Oficina de la Gestora Social del departamento.
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RESULTADO

Elaboracién de un libro de Yo leo, yo cuento' con los tres mejores cuentos del departamento.

BENEFICIOS

La realizacién e implementacion de esta buena practica
permitio el fortalecimiento en la garantia de los derechos
de los nifos, nihas y adolescentes del departamento ya
que:

1. Ayudé al mejoramiento del derecho a la educacién en
las instituciones publicas del departamento ya que llevo
estrategias nuevas que permitieron desarrollar ambien
tes innovadores que motivaron a permanecer en el sector
educativo, fortalecer la lectura y escritura y mejorar la
sana convivencia entre los docentes y estudiantes.

2. Mejoré la unidad familiar ya que incentivé la importan -
cia de trabajar en familia y ayudar a su hija o hijo en la
elaboracion del cuento. Ayudé a la disminucion de la
violencia intrafamiliar.

3. Ayudo al derecho de las nifas y ninos de vivir en un
ambiente sano ya que sensibilizd sobre las practicas y

cuidado del medioambiente.
o20
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FACTORES DE EXITO

Se deben garantizar la voluntad politica de las préximas
administraciones en destinar los recursos necesarios
para continuar con la implementacién del proyecto, ya
que siempre se va a contar con la poblacién (estudian
tes), el espacio (instituciones educativas y la familia).
Igualmente, dentro de la sostenibilidad del proyecto se
debe contemplar la posibilidad de ampliar a todas las
instituciones educativas y la creacién de una categoria
que valore el cuento realizado en el marco de la unién
familiar.

REPLICABILIDAD

Esta estrategia se puede implementar en todo el territo
rio nacional ya que se contaria con lo mas fundamental:
La poblacion de estudiantes y sus familias Instituciones
educativas y el cuidado y proteccion del medioambiente

Version 2019

CONTRIBUCION DE LOS ACTORES

La contribucion de la Secretaria de Educacion, la
Secretaria de Cultura, el Despacho de la Gestora Social, las
Instituciones educativas publicas del departamento, la
Secretaria de Desarrollo y la Caja de Compensacion
Familiar Cajasan fue de $809.975.415,50.
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INTRODUCION

El 14 de agosto del presente ano se realizé el encuentro
“Contamelo’ como estrategia desde la Secretaria de

Educacién, con algunos estudiantes del municipio de
Yumbo, los cuales en sus procesos académicos se han

identificado con algunas dificultades comportamentales
y disciplinarias asociadas a procesos de consumo de
sustancias psicoactivas, pornografia por medios tecnold

gicos, porte de armas blancas.

CONTAMELO

Primera Infancia,
Infancia, Adolescencia
y Juventudes

Version 2019

El fin era generar un espacio de interaccion en el que las
nifas, ninos y adolescentes pudieran expresar sus pensa
mientos y emociones que los llevan a presentar posibles
conductas disfuncionales en las aulas de los salones y asi
poder promover rutas de atencion, estrategias de afronta
miento y direccionamiento frente a informacion errada
que desestructura sus esquemas mentales.

INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

Jhon F Kennedy, Ceat
General,Titan, José Maria
Cérdoba, Leonor Lourido y
Alberto Mendoza Mayor

@ ACTORES

La buena practica se desarroll6 desde Secretaria de
Educacion en articulacion con las diferentes secretarias y
organizaciones de la Administracién Municipal y organi
zaciones con psic6logos, que de una u otra forma dentro
de sus planes de accién estan el objetivo de realizar
ejecuciones y actividades que generen un bienestar
integral para cada nifia, nifo y adolescente del municipio
deYumbo.Tales entidades fueron Secretaria de Bienestar
Social, Secretaria de Salud, Secretaria de Paz y Convi
vencia, Secretaria de Educacién, Hospital La Buena
Esperanza y Fundacién Lazos de Amor por Colombia.
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RESULTADOS

Se logrd llevar a cabo la buena practica denominada
“Contamelo;’con la asistencia del 80 por ciento aproxima
damente de las nifas, nifos y adolescentes invitados a
desarrollar la actividad. De igual forma, hubo una asisten
cia del 100 por ciento de los psicologos convocados,
generando un desarrollo asertivo, realizando grupos de
trabajo donde se pudieron conocer no solo las diferentes
manifestaciones frente a sus historias de vida, si no
motivos por los cuales posiblemente se generan dichas
acciones disfuncionales, por ende el objetivo de poder
conocer aspectos importantes frente a los factores de
riesgos que se generan en pro de comportamientos
inadecuados se cumplié para poder generar estrategias
de afrontamiento y herramientas protectoras que
determinen acciones que posibiliten en un futuro cercano
el bienestar integral para los estudiantes.

Para el desarrollo de la actividad, la Secretaria de Educa
ciéon oficié a cada una de las entidades o secretarias que
dentro de sus funciones o plan de desarrollo se encuentra
el realizar actividades, jornadas e implementacion de
ejecuciones en pro del bienestar integral de cada nifa,
nino y adolescente del municipio deYumbo, a participar
por medio de los diferentes psicélogos que se encontra
ban laborando en las mismas.

FACTORES DE EXITO

Para que la buena practica sea sostenible, se debe
considerar mantener activos los canales institucionales
gue determinan una asertiva comunicacion, para de esta
forma continuar con la realizacién de estrategias de afron

tamiento a los diferentes entes identificados como
poblacién para intervenir.

En este caso es poder continuar con el desarrollo del
objetivo planteado para generar la continuidad de la
actividad “Contamelo” en la aplicaciéon de las estrategias
de desarrollo frente a lo identificado.
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REPLICABILIDAD

Para que la buena practica se pueda replicar, no
solo en otros municipios si no en las diferentes
instituciones educativas que hacen parte también
del municipio de Yumbo, es necesario darle
desarrollo a la segunda fase del “Cotamelo” en

donde se desarrollarian los planes de accion frente

a lo identificado y asi poder tener resultados
favorables y asertivos frente a las problematicas

que presentan los estudiantes.

CONTRIBUCION DE LOS ACTORES

Los actores vinculados a la actividad, como lo
fueron los psicélogos, realizaron un trabajo de
escucha activa vinculando actividades ludicas y
formativas que pudieran generar espacios de
confort y confianza, para asi poder identificar
factores de riesgo en las ninas, nifos y adolescen -
tes y poder brindar herramientas protectoras e
informacion de promocion y prevencién frente a
sus diferentes historias de vida, de igual forma se
logré dar a conocer los diferentes servicios que
cada uno presta desde su lugar de trabajo, como
también dar a conocer las diferentes rutas de
atencion.
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INTRODUCCION

A partir del analisis del nivel de participacion e inciden
cia de las nifas, ninos y adolescentes en las propuestas
que ejecuta el municipio de Inz3, se estableci6 como
iniciativa de incidencia de la mesa de participacién en
lo publico, el disefio de parques infantiles, de manera
que las nifas y ninos participaran en el proceso de
planeacion, contratacién y veeduria en el disefio de los
parques infantiles.

La iniciativa permitioé el encuentro permanente de los
adultos, particularmente el equipo de la Secretaria de
Planeacién con los ninos y nifas, en espacios de cons
truccion conjunta de los disefios de los parques infanti
les, a partir de las ideas, expectativas y proyecciones de
las nifas y nifos. Lo importante de la iniciativa fue
incluir el concepto de las nifas y nifios a partir de sus
actividades de aprendizaje y motrices en la elaboracion
de los disefos de los parques infantiles.

Version 2019

DISENO DE PARQUES INFANTILES POR PARTE
DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DE
LA MESA DE PARTICIPACION DE INZA.

POBLACION

~ 7
ninas, nifos y
adolescentes

4% ACTORES

Nifas, nifios y adolescentes de la mesa de participacion; equipo de
la Secretaria de Planeacion del municipio de Inza; equipo de inclu
sion social de Unicef; Alcaldia Municipal de Inzd; arquitecto Abel
Gerardo Rivera; arquitecto Hugo Ariel Casas; Consorcio CDI INZA;
ingeniero Julidn Dario Castafieda Perdomo (interventor).

% COORDINACION

Inicialmente generar espacios y didlogo entre los nifos, nifias y
adolescentes de la mesa de participacion y los adultos que hacen
parte de la Secretaria de Planeacién del municipio de Inza

Construccién de talleres con metodologias propias para los nifios y
ninas, que permitieron explorar la creatividad de las nifas y nifios en
el disefio de los parques.
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RESULTADOS

Garantizar la participacion de las
nifas y ninos en los procesos de
planeacion y ejecucién de pro
yectos, particularmente en el
disefno de los parques infantiles.

Incidir en los espacios publicos
de construccién de iniciativas
con propuestas construidas y
definidas por las ninas, nifos y
adolescentes.

Innovar en la perspectiva tradi -
cional de parques infantiles a
partir de ideas creativas einnova -

doras que se ajustan a las necesi - FACTO R ES DE éXlTU

dades de las nifas y nifos.

B EN EFICIOS Generar espacio a las ninas y nifos en las estructuras institucionales de disefno y
ejecucion de proyectos, para que sean los protagonistas de las estrategias territo -

riales.
La buena practica fortalecid la

participacion de los nifos y nihas

como derechoy a la vez movilizé REPLICAB"‘IDAD
la participacion en escenarios
institucionales y comunitarios
(donde se construyeron los

Generar espacio a las ninas y nifos en las estructuras institucionales de diseno y
ejecucion de proyectos, para que sean los protagonistas de las estrategias territo -

parques infantiles). riales.
’
La buena practica permitié mate - CUNTRIBUCION DE LOS ACTORES
rializar las ideas de las nifas y
ninos a través de la construccion Acompanamiento de Unicef, asistencia técnica continua y divulgaciéon a nivel

de seis (6) parques infantiles. nacional e internacional de los parques infantiles.
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MUNICIPAL “LEERIES
MI CUENTO"UN ESPACIO
PROTECTOR PARA 105 =

NINOS Y NINAS | EL W
MUNICIPIODE | f_
RIOSUCIO cnoc \ y 3

Desarrollo Sostenible

" RIOSUCIO (CHOCO)
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INTRODUCION

Esta buena practica se inicié en el Municipio de Riosucio,
Chocd, cabecera municipal, para darle respuesta a una
necesidad, ya que no se contaba con una biblioteca
publica en buenas condiciones, la biblioteca era pequefa
y funcionaba en la Casa de la Cultura Municipal, a esto se
le suma que los libros no tenian protecciéon y cada
vez que llovia se mojaban.

El Ministerio de Cultura en convenio con la alcaldia cons
truyeron la Biblioteca Publica Municipal, la cual entré en
funcionamiento el 18 de junio de 2018.
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RESULTADOS

BIBLIOTECA Pl:lBLICA MUNIGIPAL ,LEER Es Durante la lectura se activan regiones cerebra
Ml CUENTO' UN ESPAC'O PROTECTOR PARA les que propician procesos de imaginacion a

partir de los acontecimientos de la narracion, y

LOS Nlﬁos Y N|NAS DEL MUN|C|P|0 DE vienen a la mente recuerdos y confrontaciones

J con experiencias personales, entonces pode
RIOSUCIU, CHOCU mos decir que esta buena practica permite que:
- Se incentive la lectura.

14
POBLACION - Se agudice la astucia.
- Se crea la costumbre continuada de leer.
m @ - Se estimule la percepcién.
< - Se estimule la concentracién.
- Se estimule la empatia.
- Se incremente la capacidad de concentracion,
3 8 8 analisis e interpretacion de texto.
] -

Se fortalecid la articulacion institucional.
Nifas, ninosy - Se mejoré notablemente la infraestructura.

adolescentes
BENEFICIOS

Para la Administracion Municipal, la biblioteca
publica ha sido todo un éxito y la consideramos

‘ ACTORES una buena practica porque nos ha permitido

e . . , obtener resultados de impacto en materia de
Ministerio de Cultura y Alcaldia Municipal, a través de la secre - ) . .
taria de Planeacién y Obras Publicas, secretaria de Hacienda, garantia de d'erecho, proteccion y promocion
coordinador de la Casa de Cultura y el bibliotecario. del desarrollo integral de los nifios y nifas, ya

’ que diariamente atendemos entre 30 a 40
& COORDINACION

nifos, ninas y/o adolescentes. Por ello, pode
- > - mos considerar que esta buena practica ha
Aporte de recursos desde la administracién municipal y el
Ministerio de Cultura.

Cabecera municipal
de Riosucio, Choco. Barrio Escolar

tenido impactos positivos en la comunidad
riosucena.
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Brinda espacios adecuados que permiten la concentra

cion de las ninas, ninos y adolescentes ademas de tener

elementos ludicos, recreativos, culturales, ambientales y

de reconciliacién para la paz que fortalecen el desarrollo
integral de habilidades mentales e imaginarias, en
concordancia con el Plan de Desarrollo Municipal
“Riosucio Hacia la Reactivacion del Campo” 2016-2019.

REPLICABILIDAD

Para que esta buena practica pueda mantenerse en el
tiempo, la proxima Administracion Municipal debe crear
estrategias para cuidar la infraestructura, sus mobiliarios
y demas elementos de dotacién de la biblioteca.

1. Que la buena practica cuente con personal idéneo
calificado, que tengan capacidades creativas para incenti
var al lector.

2. Que se desarrollen concursos de lecto-escritura.

3. Que se celebre la feria del libro.

4. Permite el trabajo en equipo.

5. Su infraestructura es en concreto, cosa que permite
que perdure en el tiempo.

6.Tiene las puertas abiertas para toda la comunidad,
especialmente para los nifios, ninas y adolescentes.

7. La biblioteca publica municipal esta en funcionamiento
desde el mes de junio del ano 2018, como una buena
practica reconocida a nivel local, por la atencién de
calidad con los nifios, las nifas, los adolescentes, padres

B
)

de familia, docentes y directivos docentes, del casco
urbano del Municipio de Riosucio Chocd, ademas de
querer implementar este proyecto en otros corregimien
tos y veredas de la municipalidad.

8. A nivel regional, se asume como modelo a seguir para
que otros mandatarios se sumen y hagan la gestion ante
el Ministerio de Cultura de la Nacion.

9. A nivel nacional se reconoce como un proyecto que da
sentido a la garantia de los derechos de las nifas, ninos y
como sujetos titulares de derechosy como protagonistas
de la primera infancia. Por lo cual el alcalde municipal
esta posesionado en uno de los mejores a nivel Choco,
por apostarle a la primera infancia de su municipio.

CONTRIBUCION DE LOS ACTORES

Entidad Territorial - Alcaldia Municipal: recursos
propios, estanteria, dotacién y talento humano.

Entidad del orden nacional - Ministerio de Cultura:
Recursos Econdmicos, AsistenciaTécnica y Dota
cion.
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INTRODUCION

El Parque de los Suefios es una alternativa que presenta
mos para dar a conocer la importancia de nuestras ninas,
ninos y jévenes, aportandole a los espacios culturales,
artes y juegos tradicionales de la regidén sucrefa; con
base en esto queremos construir una comunidad diferen
te, donde ellos puedan desarrollarse en su total integri
dad, salvaguardando todos sus derechos.

Ayudando a alejar a las nifas, nifos y adolescentes de
las calles, pandillas, drogadiccion y todo aquello que
afecte suintegralidad, dandoles la oportunidad y alterna
tiva de poder mejorar su calidad de vida, su libre desarro
llo y crecimiento, bajo los derechos que a ellos los prote
gen.

RESULTADOS

El proyecto ha sido una experiencia positiva, dejando
tras su ejecucion los siguientes resultados:

1. Resaltar los procesos de las escuelas de formacion
artisticas y culturales del municipio.

2. Promover la interculturalidad en los nifios, nifas y
jovenes sucrenos rescatando los juegos tradicionales.

3. Resaltar la motivacion y formacién en competencia de
lectura a partir de actividades y estrategias ludicas peda
gdgica a las nifnas, ninos y adolescentes.

4. Crear espacios para la recreacién y el sano aprovecha
miento del tiempo libre donde se promuevan la culturay
la tradicion.

EL PARQUE DE LOS SUENOS

POBLACION

Ninas, ninos y
adolescentes

3 MUNICIPIOS

Sincelejo, Corozal, Ovejas,
Majagual, y Covenas

4% ACTORES

- Gobernacién de Sucre
- Fondo Mixto de Cultura

¢ CONTRIBUCION

Realizaron contribuciones econémicas con recursos propios
por parte de la Gobernacién de Sucre, asistencia técnica por
parte del Fondo Mixto de Culturay las escuelas de formacion
artistica de las casas de la cultura.

- Casas de la Cultura
- Artistas del departamento




BENEFICIOS

Permitir el desarrollo integral de las nifas, nifios y
adolescentes del departamento de Sucre, ayudandolos a
alejarse de las calles, pandillas, drogadiccion, y todo
aquello que afecte su integridad, dandoles la oportuni
dad y alternativa de poder mejor su calidad de vida, su
libre desarrollo y crecimiento, bajo los derechos que a
ellos los protegen. En el departamento de Sucre y bajo la
premisa de la gobernacién: “Sucre progresa en paz’
resaltaremos esta iniciativa aportandole a la reconcilia
cion, amor y perdodn, con base en nuestras nifas, ninos
y adolescentes del departamento, formandolos vy
educando como sucrefios en progresion de paz.

FACTORES DE EXITO

Primero que todo debe existir la voluntad y el compromi
so politico, con el fin de aportar recursos que le apuesten
ala garantia de los derechos de las ninas, ninos y adoles
centes, ademas de la corresponsabilidad de los distintos
actores responsables de esta experiencia.

REPLICABILIDAD

Escuchar las ideas y sugerencias de las nifas, nifios y
adolescentes a través de las convocatorias de la mesa de
participacion, y dependiendo del territorio y sus costum
bres, asi como las habilidades que poseen las ninas;
definir las actividades y estrategias aimplementar segun
la necesidad del territorio.
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