DREJT LISBONES

Vlerésimi i nevojave pér trajnime profesionale,
si dhe i krijimit t€ mundésive pér punésim
té femrave né zonat rurale

unite for children unicef &



DREJT LISBONES
Vlerésimi i nevojave pér trajnime profesionale,
si dhe i krijimit t¢ mundésive pér punésim té femrave né zonat rurale

Prishting, Shkurt, 2008

Ky raport éshté pérpiluar nga Iniciativa Kosovare
pér Stabilitet (IKS), me pérkrahje t& UNICEFit.
Copyright © IKS

Foto: Hazir Reka
Petrit Rrahmani

Design: XHAD Studio

VEREJTJE

Piképamjet dhe opinionet e shprehura né kété raport nuk paragesin detyrimisht piképamijet dhe opinionet e UNICEFit.



PERMABAJTJA

LISTA ETABELAVE ..o e 4
SHKURTESAT DHE AKRONIMET ..ot 5
FALENDERIME .....ooooi oo, 6
METODOLOGUIA ... 7
PERMBLEDHJE EKZEKUTIVE ..ot 8
HY RUE e, 1
KAPITULLI I: NGA BUMI NE STAGNIM ......ouumeeeeeeieecicemmeeeeeeeeeeans 17
BUmi i pasiuftes ..o 18
ZymMmtEsia € PASIUTIES ..o 20
NE kérkim t& vendeve t€ PUNES? .. ...oiiiiiiii e 21
RIJBtH I SIGQUIISE ..o 22
KAPITULLI Il : REALITETET RURALE .........oeerecrvcreree s 25
POAUIEVA ... . 26
RANOVECI ... 28
SKENAEBTA] e 30
KAPITULLI lll: BOTA E MESHKUJVE .........oeeeeeecrecveree e 35
T'SNKON FAYIa (oo 36
Bota € MeShKUIVE ..oooeei e 39
ShkathtEsité € KEIKUAIa .........ooiiiiiiiiiii e 44
KAPITULLI IV: RETORIKA DHE REALITETI ...coemnmieeeeeeeeeeereeeeees 49
TE PAAITIISNME ... 52
KAPITULLI V: MUNDESIA E DYTE ...oocueeeieceecceee e e 65
KAPITULLI VI: DREJT LISBONES ......coooeieeeeeeeeeeccmmmeee e e eeeenas 75
KAPITULLI VII: PERMBLEDHJE E REKOMANDIMEVE ................... 81
ANEKSI I: PROPOZIMI PER SISTEMIN E ARSIMIT ..o 92
ANEKSI [I: TABELA E SHKATHTESIVE TE NEVOJSHME ...ooovoviviviiieeeee. 94
ANEKSI [Il: SHEMBULLI | PETESORIT: FEMRAT ....ooiiiiiiiiiceecee 95
ANEKSI IV: ShEMBULLI | PYTESORIT: NDERMARRESI ..o, 101

ANEKSI V: HARTA E KOSOVES.......ooiiioioiieoeeoeeeeeeeeeeeee 105



DREJT LISBONES
Vlerésimi i nevojave pér trajnime profesionale,
si dhe i krijimit t€ mundésive pér punésim té femrave né zonat rurale

LISTA ETABELAVE

Tabela 1
Tabela 2
Tabela 3
Tabela 4
Tabela 5
Tabela 6

Tabela 7
Tabela 8
Tabela 9
Tabela 10
Tabela 11

[LO 2007 oo 15
Popullata urbane/rurale Podujevé, Skénderaj, Rahovec .............cccceeeviiiii, 28
Numri i bizneseve dhe i 1 PUNESUAIVE ..........cceiiuiiiiiieieee e 41
Bizneset e femrave né KEto tri KOMUNE .......ooviiiiiiiiiii e 41

Punésimi publik né komunén e Skenderajt, t& Rahovecit dhe té Podujevés... 44

Shkathtésité e femrave né sektorin publik né Skénderaj, Rahovec dhe .............
[0 To (U111 S 45
Punédhénési mé i madh i femrave .........cccccoiiiiiiiiiiiiiii 46
Dhjeté punédhénésit mé t€ MEANEN] ......uvvviveiiieeiieei e 48
Qendra e Aftésimit Profesional né MitroviCe ............coociiiiiiiiiiiic, 55
Shkalla e pjesémarrjes sé femrave né€ té tri QAP.......ccccvvviiiiiiiiiiii 57

Shkalla e arritshmérisé sé€ té papunéve té regjistruar ..........ccccooveeeeiiiiieennnns. 59



SHKURTESAT DHE AKRONIMET

ABETS
KAAP
ESPIG
ESI

ETF

BE Shtylla
BVP
GTZ
ILO
FMN
ISCED
oM
KEK
KFOR
PSZhK
UCK
MBPZHR
MCYSNRA
MPMS
MASHT
KAMSH
MTI
NATO
EJF
oJa
KKK
OXFAM
IPVQ
PTK
SASS
NVM
ESK
UNDP
UNMIK
UNICEF
MB
SHB
TVSH
QAP
PSHLF

Sistemi pér Arsimin dhe Aftésimin Bazik té té Rriturve

Késhilli pér Arsim dhe Aftésim Profesional

Grupi pér Strategjiné Ekonomike dhe Identifikimin e Projekteve
Iniciativa Evropiane pér Stabilitet

Fondacioni Evropian i Arsimit dhe Trajnimit

Shtylla e Bashkimit Evropian né kuadér t& UNMIK-ut

Bruto Prodhimi Vendor

Bashképunimi Teknik Gjerman

Organizata Ndérkombétare e Punés

Fondi Monetar Ndérkombétar

Klasifikimi i Standardeve Ndérkombétare t& Arsimit
Organizata Ndérkombétare pér Migrim

Korporata Energjetike e Kosovés

Forcat e Kosovés (NATO)

Plani i Strategjisé Zhvillimore té€ Kosovés

Ushtria Clirimtare e Kosovés

Ministria e Bujgésisé, Pylltarisé dhe Zhvillimit Rural

Ministria e Kulturés, Rinisé, Sportit dhe Céshtjeve Jorezidente
Ministria e Punés dhe Mirégenies Sociale

Ministria e Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé

Korniza Afat-Mesme e Shpenzimeve

Ministria e Tregtisé dhe Industrisé

Organizata e Traktatit Veri Atlantik

Edukimi jo-formal

Organizaté Joqgeveritare

Korniza Kombétare e Kualifikimeve

Oxford Committee for Famine Relief (organizaté humanitare britanike)
Institucionet e Pérkohshme Veté-Qeverisése

Posta dhe Telekomi i Kosovés

Pérmirésimi i Shérbimeve pér Mbéshtetje dhe Késhilla
Ndérmarrjet e Vogla dhe t& Mesme

Enti Statistikor i Kosovés

Programi pér Zhvillim i Kombeve té& Bashkuara

Misioni i Pérkohshém i Administratés Ndérkombétare né Kosové
Fondi i Kombeve té Bashkuar pér Fémijé

Mbretéria e Bashkuar

Shtetet e Bashkuara

Tatimi mbi Vlerén e Shtuar

Qendra pér Aftésim Profesional

Programi pér Shkrim-Lexim té Femrave



DREJT LISBONES
Vlerésimi i nevojave pér trajnime profesionale,
si dhe i krijimit t€ mundésive pér punésim té femrave né zonat rurale

FALENDERIME

Ky studim éshté pérgatitur nga Iniciativa Kosovare pér Stabilitet — IKS dhe bazohet né udhéz-

imet analitike té pérgatitura nga ekspertja e edukimit Luljeta Belegu-Demijaha. IKS-ja ka gené
pérgjegjése pér gjithé aktivitetin hulumtues né terren, analizén e té dhénave, draftimin dhe prezan-
timin. Luljeta Belegu-Demjaha né vecanti ka shikuar plan-programin dhe aspektet e aftésive té
Programit pér Shkrim-Lexim té financuar nga UNICEFi. IKS-ja mban gjithé pérgjegjésiné editoriale
dhe analitike.

Ekipi, né emér té té gjitha femrave gé kané hasur né pengesé pér t'u shkolluar dhe punésuar né
viset rurale té Kosovés, déshiron té falénderojé UNICEFin né Kosoveé, té cilét kané marré iniciativén
pér té ngritur céshtjen e punésimit dhe nevojén pér aftésime profesionale té femrave nga viset
rurale, duke pérkrahur kété studim. Shpresojmé gé té gjeturat dhe rekomandimet do té& ndihmojné
Qeveriné e Kosovés dhe donatorét gé té ndértojné politika me géllim té fugizimit t& grave pérmes
edukimit dhe trajnimit dhe me kété rast t& promovojné njé zhvillim mé té géndrueshém dhe mé té
barabarté né té ardhmen. Edukimi pér té gjithé éshté genésor pér lehtésimin e varférisé, si dhe pér
kohezion social dhe ekonomik.

Falénderimi yné i vecanté shkon pér Aferdita Spahiun, udhéhegése e sektorit pér edukim prané
UNICEFit né Prishtingé, si dhe pér zyrtaren e projektit pér edukim Kozeta Imamin. Ne i falénderojmé
pér pérkrahje té vazhdueshme dhe ndihmé gjaté gjithé projektit.

Gjithashtu déshirojmé té falénderojmé stafin e Ministrisé sé Arsimit, t& Shkencés dhe Teknologjisé,
si dhe stafin e Ministrisé sé Punés dhe Mirégenies Sociale pér udhézime té vlefshme dhe pér
pérkrahje. Njé falénderim i veganté shkon pér té gjithé zyrtarét e komunave, mésuesit, aktivistet e
0JQ-ve, nxénéset femra, si dhe ndérmarrésit té cilét kané ndaré kohén, mendimet dhe ekspertizén
e tyre me ekipin toné.

Pérfundimisht, mirénjohja joné shkon edhe pér pjesémarrésit té cilét kontribuan me komentet e
tyre gjaté seminarit t& mbajtur mé 28 shkurt né Prishtiné.



METODOLOGJIA

Analizat jané té bazuara né metodologjiné hulumtuese té kombinuar me té dhéna té konsultuara

nga literatura e gjeré, si dhe me hulumtime kualitative dhe empirike. Hulumtimi né terren éshté
kryer nga njé ekip i gjeré i pérbéré prej gjashté analistéve dhe hulumtuesve dhe éshté zhvilluar prej
muajit korrik 2007 deri né muajin tetor té vitit 2007

Raporti bazohet né mé shumeé se 150 intervista me politikbérés, praktikanté, femra dhe aktoré té
bizneseve né komunat si Prishting, Podujevé, Prizren, Rahovec, Skénderaj dhe Mitrovicé. Intervistat
shumé detaje me informuesit kyc jané karakteristiké qé pérkufizojné kété metodologji hulumtimi,
si¢c edhe ilustrohet me pérdorimin e citateve dhe tregimeve personale.

Intervistat jané zhvilluar né formé té gjysmeéstrukturuara, bazuar né dy pyetésoré té dizajnuar enkas
pér té kuptuar trendet e tregut té punés dhe shkathtésité gé u nevojiten ndérmarrésve vendoré né
té ardhmen, si dhe pér té identifikuar pengesat gé ndalojné femrén pér té gené pjesé pérbérése e
ekonomisé. Pyetésorét jané shogéruar me intervista detaje, si dhe me vizita né terren. Té gjeturat
né kété raport jané té prezantuara me ané té tregimeve, tabelave dhe pérgindjeve.

Qé té tri mostrat e komunitetit jané té ndryshme né madhési (gé sillet prej 72.490 deri mé 131,300
banoré), né pozité gjeografike, strukturé ekonomike dhe né nivelin e té hyrave. Té bashkuara, ato
ndajné shumé karakteristika, gé jané tipike pér Kosovén rurale dhe paragesin njé ndérthurje té
céshtjeve dhe sfidave. Mostra e bizneseve té intervistuara sillet prej kompanive me njé punétore
femér deri te kompanité me 367 punétoré, prej atyre private deri né ato né pronési shogérore, si
dhe kompanité e sapoprivatizuara. Bizneset e intervistuara jané njé pasqyrim i sektorit privat né
Kosovén rurale.

Né harmoni me pérshkrimin e detyrave, Kapitulli i paré pérbéhet prej njé pérmbledhjeje mbi indika-
torét aktual makroekonomiké, si dhe trendeve té punésimit. Kapitulli 2 dhe 3 fokusohen né shkath-
tésité e nevojshme dhe trendet e tregut té punés, né té tri komunat e pérdorura si model, gé
gjenden né pjesén peréndimore, gendrore dhe verilindore té Kosovés. Kapitulli 3 e njofton lexuesin
me piképamijet tradicionale té cilat kufizojné zgjedhjet e femrave. Kapitulli 4 pérmban njé rishikim
kritik t&é masave dhe programeve ekzistuese pér aftésimin profesional dhe edukimin e té rriturve.
Po ashtu, prek c¢éshtjen e arritshmérisé, réndésisé sé tregut té punés, buxhetin pér edukimin dhe
trajnime dhe barazi gjinore. Kapitulli 5 pérmban njé vierésim té Programit t& UNICEFit pér shkrim-
lexim té femrave, dhe po ashtu shgyrton ide té ndryshme se si té shkohet pérpara. Né kapitullin
konkludues ne adresojmé lidhjen mes edukimit, punésimit dhe migrimit dhe prezentojmé njé viz-
ion pér té ardhmen. Rekomandimet mbi politika jané té pérmbledhura né Kapitullin 7.
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PERMBLEDHJE EKZEKUTIVE

Né mes té bisedimeve diplomatike rreth statusit final té€ Kosovés éshté shumé e lehté té hum-
basésh shikimin pér sfidat afatgjata zhvillimore gé duhet té adresohen sa i pérket t&€ ardhmes
politike. Jané pesé ¢éshtje t€ njé réndésie té vecanté, gé politikébérésit e Kosovés nuk duhet t'i
injorojné:

e Analfabetizmi funksional vazhdon té jeté i shpérndaré. 14 pér qind e femrave rurale,
krahasuar me 4 pér gind t& meshkujve rural, jané analfabete’. Ndérsa rreth 12.5 pér gind
pranohet té jené analfabeté funksional®>. Me fjalé té tjera, njé né katér femra nuk di té
lexojé recetat e mjekut, si té votojé, si té kérkojé certifikatén e lindjes prej komunés, si té
mbledhé ¢cmimet né tregun vendor, si dhe nuk di té lexojé pérralla pér fémijét e vet.

e Femrat jané burimi mé i madh i ekonomisé sé Kosovés, i cili mbetet i pashfrytézuar. Né
mungesé té shkathtésive bazike t& shkrimit dhe leximit, shumica e femrave jané té pér
jashtuara prej tregut té& punés. Dy nga tri femrat né moshé pune jané joaktive né ekonomi:
vetém nénté pér gind e femrave kané puné me pagesé. Biznese né pronési té femrave
pérbéjné vetém nénté pér gind®. Gjendja éshté edhe mé dramatike mes femrave me
shkathtési té dobéta, ku mé pak se pesé pér gind e femrave pa shkollé t¢€ mesme kané
gené té punésuara né vitin 2006

o Pérderisa Kosova nuk investon mé shumé né njerézit e saj, nuk ka asnjé mundési gé
té béhet njé ekonomi konkurente brenda Bashkimit Evropian. Kosovés i duhen urgjentisht
politika integruese pér té shndérruar ekonominé rurale, si dhe i duhen fonde pér té inves-
tuar né zhvillimin e kapitalit njerézor. E ardhmija e grave fermere, té rinjve dhe minoriteteve
varet prej mundésive té tyre pér rritjen e produktivitetit t& fermave, pér té béré njé tran-
sicion té suksesshém prej punésimit joformal ose pér té gjeneruar té€ ardhura pérmes
vetépunésimit. Investimet né shkathtésité bazike dhe né t& mésuarit gjaté gjithé jetés jané
genésore. Déshtimi pér té rritur punésimin e femrave rurale do ta mbajé Kosovén peng té
njé rrethi vicioz t& moszhvillimit dhe varférisé rurale.

1 UNICEF, Elena Galliano, Elena Volpi, dhe PRISM, ‘Arsimi né fémijéri t& hershme & Programi shkrim-lexim pér femra,
Raporti pérfundimtar, Vlerésimi afatmesém, fq.5, 2004

2 MASHT, UNICEF dhe ESK ‘Shqyrtim i ¢céshtjeve gjinore né Kosové’, 2002, fq.7

3 ESK, Numri i bizneseve té regjistruara dhe taksapaguesve té bizneseve né pronési té femrave pér vitin 2006, siguruar
nga Hysni Elshani, zyrtar i statistikave né ESK, shtator 2007.

4 ESK Statistikat sociale ‘Statistikat e tregut té punés’, fq.34



e Celési i stabilitetit té Kosovés varet nga edukimi dhe rritja e mundésive pér punésim.

Sapo Kosova té kalojé prej ekonomisé agrare né njé ekonomi moderne, teprica e puné-
toréve né bujgési duhet té kalojé prej bujgésisé pér ekzistencé né puné jashté bujgésisé
dhe té bazuara né shkathtési. Né vitet gé do té vijné Kosova nuk ka shans gé té krijojé
vende té mjaftueshme pune pér té absorbuar papunésiné. Kosovés i nevojitet ndihmé nga
jashté pér té lehtésuar kété presion. Si shenjé e zotimit pér stabilitet dhe prosperitet né
rajon, Bashkimi Evropian duhet té investojé né edukim dhe trajnim né Kosové dhe t'i hapé
kufijté pér migrim té pérkohshém jashté Kosovés. Pa nj¢ mundési té sigurt ekonomike
pérmes migrimit té fugisé punétore, Kosova mund té pérballet me rrémujé sociale dhe
jostabilitet politik.

e Shoqéria kosovare - politikanét, shoqéria civile, mésuesit, mediat dhe kritikét- duhet
té véshtrojné me kujdes géndrimet kulturore, traditén si dhe normat shogérore qé pasqy-
rojné rolin dhe pozitén e femrave, si dhe zgjedhjet dhe mundésité e tyre té limituara. Evro-
pianizimi i Kosovés sé pari duhet té fillojé né mendje dhe né shtépi. Ligjet té cilat sigurojné
barazi gjinore shpesh nuk jané té mjaftueshme pér té eliminuar pabarazité e vazhdueshme
gjiinore. Po ashtu, mbéshtetja vetém né zhvillim ekonomik nuk éshté e mjaftueshme
pér té adresuar pabarazité gjinore. Lufta kundér paragjykimeve dhe pérjashtimeve éshté
pérgjegjési e cdokuijt.

Qéllimi i kétij raporti éshté gé té japé ide té reja dhe té kontribuojé né dizajnimin e strategjive
gjithépérfshirése pér t'i fugizuar graté gqé t& marrin rol mé aktiv né shogériné dhe ekonominé e
Kosovés. Ky raport ka pér géllim gé té nxisé debate té nivelit kombétar, duke nxjerré né pah lidhjet
mes zhvillimit ekonomik, edukimit dhe mundésive pér puné. Gjithashtu ka pér géllim ngritjen e
vetédijés pér luftimin e barrierave kulturore dhe paragjykimeve té cilat kufizojné zgjedhjet e fem-

rave.

Prandaj, ky raport éshté mé shumé se vetém pér femrat rurale, né thelb éshté pér té ardhmen
ekonomike té Kosovés. Né qofté se Kosova me té vérteté pretendon gé té bashkohet drejt stan-
dardeve evropiane té jetesés, promovimi i t& mésuarit gjaté gjithé jetés dhe zhvillimi i kapitalit
njerézor duhet té z&ré vend gendror né strategjité e zhvillimit social dhe ekonomik®.

Edukimi dhe trajnimi jané instrumente pér té zhvilluar njé shogéri ¢cfaré Kosova déshiron té jeté né
té ardhmen. Edukimi éshté genésor pér té béré Kosovén njé lojtar konkurrent né Evropé, si dhe

t'i ndihmojé shogérisé kosovare gé té béhet 'evropiane' né kuptim té barazisé gjinore, sociale dhe
ekonomike. Edukimi po ashtu luan njé rol té réndésishém né konsolidimin e demokracisé sé re té

5 EuropeanTraining Foundation, Kosovo, ETF Country Plan 2007.



DREJT LISBONES
Vlerésimi i nevojave pér trajnime profesionale,
si dhe i krijimit t€ mundésive pér punésim té femrave né zonat rurale

Kosovés. Demokracia varet nga pjesémarrja aktive e gqytetaréve dhe nga aftésia e njerézve pér té
béré zgjedhje té duhura.

Sfidat jané shumé té médha, por Kosova nuk ka nevojé ta zbulojé rrotén. Kur Portugalia i éshté
bashkuar bashkésisé mé 1 janar té vitit 1986, niveli i vijimit té shkollés ka gené shumé larg mesa-
tares evropiane. Né vitet e méhershme, njé valé e konsiderueshme e migrantéve portugezé pér
puné kané |évizur né veri, né kérkim té punéve né ndértim apo bujgési. Katérmbédhjeté viet mé
voné, me 23-24 mars té vitit 2000, Portugalia ka organizuar samitin historik t& Bashkimit Evropian.
Né Lisboné, kryetarét e shteteve evropiane soleminisht kané miratuar se njerézit jané pasuria mé
e madhe e Evropés. Kur éshté nxjerré strategjia e Lisbonés, geverité evropiane jané pajtuar se deri
né vitin 2010 Bashkésia Evropiane duhet té béhet ‘ekonomia mé konkurruese né boté dhe ekono-
mia mé dinamike e bazuar né njohuri, e afté pér zhvillim t&€ géndrueshém ekonomik me mé shumé
vende pune dhe me vende pune mé té mira’®.

6 Konkluzionet e presidencés, Lisboné, paragrafi 37.



HYRJE

‘Edukimi mund té ndihmojé né vendosjen e themeleve pér page,
ndértim té kombit, zvogélim té vartérisé, si dhe rritie ekonomike.
Nuk éshté e tepért té thuhet se e ardhmja e Kosovés varet nga ajo
se cka dhe si investon né arsimimin e njerézve té saj’”’

Ekonomité bashkékohore drejtohen nga informacioni dhe dituria. Njé e vérteté e dhimbshme éshté
se té metat e sistemit té arsimit dhe té trajnimeve né Kosové, si dhe niveli i ulét i shkathtésive jané
béré pengesé pér rritjen dhe zhvillimin ekonomik. Kosova ka hyré né njé rreth vicioz me njé rritje té
ngadalshme ekonomike, zhvillim té dobét té sektorit privat dhe varféri rurale.

Me té ardhura pér koké banori prej 1.300 €, Kosova éshté njé ishull i varfér mu né zemér té Ev-
ropésé. Me vetém b4 pér gind té popullatés né moshé pune ekonomikisht aktive, Kosova ka
shkallén mé té ulét té pjesémarrjes sé fugisé punétore né Evropé. Bujgésia mbetet punédhénési
mé i madh; 85 pér gind e ushgimit té& prodhuar né Kosoveé kurré nuk pérfundon né treg. 45 pér gind
e popullsisé né Kosové jeton nén shkallén e varférisé, me mé pak se 1.4 Euro né dité®. Numriité
papunéve té regjistruar éshté rritur pandérpreré dhe c¢do vit afér 30.000 té rinj tjeré hyjné né tregun
e punés. Rritja ekonomike né shkallé prej 3.1 pér gind, si¢c éshté parashikuar nga Ministria e Ekono-
misé dhe Financave, nuk éshté e mjaftueshme pér té filluar absorbimin e t& papunéve ekzistues™.

Kosova nuk ka fonde, infrastrukturé dhe resurse njerézore pér ta pérmirésuar ekonominé e saj

pa ndihmé nga jashté. E varur mjaft shumé nga donatorét dhe importi, Kosova pothuajse nuk
eksporton asgjé né tregjet e jashtme. Vetém 6.2 pér gind e importeve mbulohen nga eksporti; dy
té tretat e té hyrave té geverisé mblidhen né kufi, pérmes pikave doganore, akcizés dhe TVSH-sé
né importe. Né vitin 2005, afér 6.5 pér gind e BPV varej drejtpérdrejt nga prezenca e UNMIK-ut.
Infrastruktura kryesore e Kosovés —duke filluar nga energjia, rrugét dhe sistemi i ujitjes—&shté
vjetéruar, ndérsa kapitali njerézor i saj éshté shterur.

FET, ‘Plani shtetéror i FET-it pér Kosovén, 2007’, fq.2

Korniza afatmesme e shpenzimeve 2008-2010, VEllimi |, Korniza makro fiskale, Draft 17 korrik 2007, fq.4

Banka Botérore ‘ Vlerésimi i varférisé né Kosové: Pérshpejtimi i rritjes ekonomike pér té zvogéluar varfériné e pérhapur,
VEéllimi |, tetor 2007

10  Korniza afatmesme e shpenzimeve 2008-2010, Véllimi |, Korniza makro fiskale, Draft 17 korrik 2007, fq.6
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DREJT LISBONES
Vlerésimi i nevojave pér trajnime profesionale,
si dhe i krijimit t€ mundésive pér punésim té femrave né zonat rurale

Analfabetizmi funksional éshté mjaft i pérhapur: 62 pér qind e popullatés sé rritur né Kosové kané
nivel té ulét té arsimimit dhe vetém 1 pér gind kané pérfunduar shkollimin e larté". Megjithése
niveli i analfabetizmit tek personat nén moshén 45- vjiecare ka réné nén 5 pér gind, analfabetizmi i
femrave éshté ende tri heré mé i larté se ai i meshkujve'?. Analfabetizmi éshté vecanérisht i larté
tek femrat e fshatit, me 14 pér qind femra analfabete, krahasuar me 4 pér gind meshkuj analfabeté
té fshatit™. Pérfshiré edhe ato gé mezi lexojné apo shkruajné, rezulton se afér njé né katér femra
té fshatit jané analfabete funksionale.

Njé pjesé e problemit éshté trashéguar nga diskriminimi dhe moskujdesi dhjetévjecar. Qé nga viti
1991 e tutje, arsimi ka gené arené gendrore politike. Arsimi fillor, i garantuar me kushtetuté, u zhvil-
lua nén kushtet e diskriminimit dhe diferencimit. Né mes té studentéve shqiptaré dhe atyre serbé
u ndértuan mure ndarése, ndérsa turnet e mésimit u béné né até ményré qé ata té ishin té ndaré
vec e veg. Arsimi i mesém dhe i larté shqiptar u zhvillua fshehurazi népér shtépi private, shtalla
dhe garazhe. Sistemi i edukimit paralel, i financuar nga taksat vullnetare, ia doli mbané té mbledhé
330.000 studenté népér shkolla, por njé numeér i madh i vajzave, vecanérisht né zonat rurale, e
ndérprené krejtésisht shkollimin.

Niveli i analfabetizmit né mesin e késaj ‘gjenerate t& humbur’ — femrave té reja t& moshés shkol-
lore gjaté viteve 1990 — &shté tri heré mé i larté se pér meshkuj. Rreth 16 pér gind e femrave mes
moshés 16 dhe 19- vjecare nuk kané as edhe njé dité shkoll€; njé e katérta e tyre ka pérfunduar
vetém katér vjet t& arsimit fillor™. Dy té tretat e femrave né moshé punuese (25 deri né 64-
vjecare) kané vetém shkollén fillore ose mé pak’.

Por, njé pjesé e problemit éshté po ashtu déshtimi i politikébérésve t& sotém gé té trajtojné seri-
ozisht ¢éshtjen e arsimit. Situata éshté alarmante; njé prej dy fémijéve e ndérpresin shkollimin pa i
mbushur ende 18 vjet'®. Dy té tretat e té rinjve e ndérpresin shkollimin pa asnjé kualifikim'. Afér
12 pér gind e ndérpresin shkollimin e obligueshém dhe 28 pér gind nuk e pérfundojné shkollimin
e mesém'. Vecanérisht sa i pérket shkollimit t&€ femrave, Kosova mbetet shumé larg Evropés dhe
mbetet pas vendeve fginje né rajon. Me vetém njé né dy vajza shqiptare gé vazhdojné shkollimin
e mesém, niveli i vijueshmérisé sé femrave né shkollimin e mesém éshté ndér me té ulétit né
Evropé’®.

11 FET, 'Plani shtetéror i FET-it pér Kosovén, 2007’, fq.2

12 Observimi i punésimit dhe shkathtésive né Kosové ‘Integrimi me Evropén: strategjia pér mésimin e té rriturve pér
Kosovén (2005-2015), prill 2004, fq.18

13 UNICEF ‘Arsimi né fémijéri té hershme & Programi shkrim-lexim pér femra, Vlerésimi afatmesém’, fq. 5, 2004

14 MASHT, UNICEF, ESK ‘Shqyrtim i ¢éshtjeve gjinore né arsimin né Kosové’ , 2002, fq.21

15 RIINVEST, ‘Arsimi dhe zhvillimi ekonomik né Kosové' , Prishting, 2004

16 ILO ‘Shqyrtimi i politikave té punésimit pér Kosovén’, i papublikuar, 2006

17 Mé pak se njé e treta e personave té moshés 15-19 vjecare marrin pjesé né arsim dhe trajnime; niveli mé i ulét né
Ballkanin Perendimor. Vetém 1 né 5 prej té gjithé personave t€ moshés 19 - 20 vjecare vazhdojné shkollimin terciar. Dy
té tretat e meshkujve kané sé paku shkollén e mesme, por vetém njé e treta e femrave. Burimi: Integrimi me Evropén:
strategjia pér mésimin e té rriturve pér Kosovén (2005-2015), Observimi i punésimit dhe shkathtésive né Kosovg, prill
2004

18 ILO ‘Shqyrtimi i politikave té punésimit pér Kosovén’, i papublikuar, 2006

19 ESK, Statistikat e Tregut té Punés, 2002



Varféria e pérhapur po ashtu reflektohet né rezultate té& dobéta arsimore. Teorikisht, shkollimi éshté
falas pér té gjithé, por ngarkesat financiare pér t'i paguar librat shkolloré, ushgimin dhe udhétimin,
krejtésisht mbeten barré e familjeve. Afér 34 pér qgind e té rinjve e ndérpresin shkollimin pér shkage
ekonomike.

Tabela 1: ILO 2007%°

Shkaget pér braktisjen e shkollés

17.5% WM Nuk u ka pélgyer shkolla

15.4% Kané dashur té fillojné té punojné
33.6% W Shkaget ekonomike

18.9% Pér shkak t€ sémundjes apo aftésive té kufizuara
9.8% Il Kané réné né provim

4.8% Il Tjera

100% Total

Lénia anash né masé té madhe e femrave té fshatit nga shkollimi dhe mésimi gjaté gjithé jetés

e démton shogériné kosovare né shumé ményra. Femrat luajné njé rol té réndésishém si eduka-
tore dhe arsimimi i ndihmon nénat gé té sigurojné zhvillim normal té fémijéve té tyre. Arsimimi po
ashtu i ndihmon femrat fermere gé ta adaptojné produktivitetin sipas teknologjive té reja, té& kené
gasje né shérbimet késhillimore, té marrin kredi rurale dhe té investojné né aktivitete fitimprurése.
Arsimimi éshté mbrojtje nga varféria ekstreme; jané femrat kryefamiljare ato mé té goditurat nga
kjo varféri ekstreme dhe nga lénia anash. Arsimimi i fugizon femrat, duke i béré ato mé pak té
varura financiarisht e po ashtu mé pak té varfra né aspektin social. Shkollimi po ashtu u mundéson
femrave qé té jené pjesémarrése aktive si gytetare dhe votuese, qé rezulton me stabilitet mé té
larté dhe kohezion shogéror?'.

Ky raport i tanishém shqyrton detajisht shkaget e pérgindjes sé larté té ndérprerjeve dhe vijimin

e ulét té shkollimit té& femrave té fshatit dhe pérpiget gé t'i identifikojé pengesat e punésimit té
femrés né Kosovén rurale. Raporti nxjerr né pah trendet e tregut té punés dhe shkathtésive gé
kérkohen né tri komunat rurale dhe po ashtu vleréson rolin e Ministrisé sé€ Arsimit, Shkencés dhe
Teknologjisé (MASHT), si dhe t& Ministrisé sé Punés dhe Mirégenies Sociale (MPMS) né sigu-
rimin e gasjes sé barabarté né arsim dhe trajnime profesionale. Raporti konkludon se institucionet

20 UNMIK, IPVQ, ILO ‘Plani i veprimit pér rini’ , 2007, fq.29
21 Raport i Bankés Botérore pér hulumtimin pér politika ‘Stimulimi i zhvillimit pérmes barazisé gjinore né aspektin e té
drejtave, burimeve dhe té drejtés pér t'u shprehur, janar 2001, fq.100



DREJT LISBONES
Vlerésimi i nevojave pér trajnime profesionale,
si dhe i krijimit té mundésive pér punésim té femrave né zonat rurale

pérgjegjése kané déshtuar t'i realizojné premtimet e tyre, té shkruara né ligjet dhe né dokumentet
strategjike. MASHT-, né vecganti, e ka humbur mundésiné qgé té zhvillojé Programin pér Shkrim-
Lexim té& femrave, i filluar né vitin 2002, me géllim té luftimit t& analfabetizmit té femrave né vend.
Shérbimet pér punésimin publik, gé jané nén MPMS, kané déshtuar né integrimin e femrave né
programet e tyre pér aftésime profesionale dhe nuk iu pérgjigjen nevojave té tregut té punés. Me
dy té tretat e femrave jashté punés, ekziston njé sasi e konsiderueshme e punés pér t'u béré, pér
t& ménjanuar pabarazité ekonomike mbi baza gjinore.

Nuk ka rregullim té shpejté né politikat e arsimit, andaj donatorét dhe politikbérésit duhet té jené

té durueshém. Investimet né arsim marrin kohé derisa té japin rezultate dhe kérkojné planifikim
afatgjaté dhe pérfshirje té disa ministrive dhe bartésve tjeré, pér njé kohé mé té gjaté. Investimi

né arsimimin dhe aftésimin profesional té femrave té fshatit nuk nénkupton gé né ményré magjike
dhe t& menjéhershme té arrihet njé nivel mé i larté i punésimit t& femrave. Né ményré gé Kosova
té keté ndonjé shans ‘Drejt Lisbonés’ deri né vitin 2022, zhvillimi i resurseve njerézore duhet té jeté
prioritet kombétar.

Politikébérésit kosovaré duhet té jené largpamés; duke investuar né arsimimin dhe trajnimin e
gjysmeés sé popullsisé suaj, do té thoté té investoni né té ardhmen tuaj. Ekzistojné shumé ané pozi-
tive nga ekzistimi i njé barazie mé té madhe né mes té dy gjinive. Shogéria kosovare do té korré
rezultate né njé periudhé afatgjate, atéheré kur sa mé shumé femrave rurale do t'u jepet mundésia
e zhvillimit té shkathtésive kryesore dhe e rritjes s€ punésueshmeérisé sé tyre. Zvogélimi i dallimit
gjinor né shkollim dhe shkathtési do ta rrisé€ produktivitetin, do t'i rrisé té ardhurat e familjeve rurale
dhe do té nxisé kohezionin social.

Politikébérésit evropiané po ashtu duhet té jené largpamés dhe té kuptojné se té investosh sot né
kapitalin njerézor t& Kosovés do té thoté té investosh né forcén e ardhshme punuese té Evropés.
Eshté né veté interesin e Evropés gé ta ndihmojé kalimin e Kosovés nga njé shogéri agrare né
ekonomi tregu evropiane dhe konkurrente. Pa burime shtesé pér zhvillimin e resurseve njerézore
dhe pa migrim té forcés punuese né njé periudhé afatmesme, ky raport argumenton se rajoni
rrezikon té hyjé né njé varféri mé t& madhe ekonomike dhe me pakénagési sociale. Né fund té
fundit, suksesi i projektit evropian né Kosové do té vlerésohet né klasa, zyrat e punésimit dhe né
shtépité rurale.
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DREJT LISBONES
Vlerésimi i nevojave pér trajnime profesionale,
si dhe i krijimit t€ mundésive pér punésim té femrave né zonat rurale

€ verén e vitit 1998, ekonomia e Kosovés ishte e shkatérruar. Konflikti rezultoi me 120,000

shtépi té démtuara apo té shkatérruara. Sektori i bujgésisé ishte i shkatérruar dhe shumica

e gjedheve ishin vjedhur. Infrastruktura kryesore, prej rrugéve e deri te shkollat, ishte né
gjendje t& mjerueshme. Mungesa e investimeve dhe démtimet e ngjashme i shndérruan shumicén
e shérbimeve publike, pérfshiré edhe ato mé té médha, até té energjisé, té ujit dhe telekomit, né
kompani jofunksionale. Varféria dhe vuajtja ishin pérhapur né téré vendin.

Kosova ka gené gjithmoné pjesa mé e varfér e Jugosllavisé. Industrializimi né Kosové ka filluar
voné dhe éshté pérgendruar kryesisht né industrité e médha, si ajo e minierave, metalurgjisé dhe
bujgésisé. Té ardhurat pér koké banori né vitin 1981 ishin sa njé té tretat e t& ardhurave mesatare
né Jugosllavi dhe shkalla e papunésisé, sipas té dhénave zyrtare ishte afér 40%. Né fillim té viteve
té& 1990-ta prodhimi industrial u shkatérrua dhe e ktheu ekonominé e Kosovés né njé ekonomi
agrare. Legjislacioni diskriminues rezultoi me pérjashtim masiv té shqiptaréve té Kosovés nga
vendet e punés né sektorin publik. Né kété krizé, familjet mbijetuan duke u marré me bujgési dhe
duke migruar. Rrjetet e familjeve té zgjeruara z&vendésuan shtetin. Né fillim té vitit 1990 geveria e
shqgiptaréve né ekzil ka vlerésuar se afro 217000 e shgiptaréve té Kosovés kishin migruar, kryesisht
né Gjermani dhe Zvicér. Né fund té vitit 1990, vlerésohet té keté pasur gjysmé milioni kosovaré

qé jetonin jashté vendit, gé punonin dhe dérgonin para né vend. Paraté gé silleshin né Kosové nga
punétorét emigranté krijuan njé rrjet té sigurisé ekonomike, por nuk arritén t& ménjanojné efektet e
tmerrshme té represionit politik dhe ekonomik. Mé 1996, BPV kishte njé rénie dhe zbriti né mé pak
se 400 dollaré amerikané.

Bumi i pasluftés

Né verén e vitit 1999, “ngritja” filloi nga zero. Prezenca e asistencés ndérkombétare rezultoi me
njé shpérthim t& menjéhershém né tregti dhe né ndértimtari. Né vitet e para, me ndihmén e
donatoréve dhe diasporés, Kosova pati njé rritje t& dyfishté dhe né vitin 2001 té ardhurat mesatare
arritén né 750 dollaré amerikané??. Deri né vitin 2005, FMN ka vlerésuar se shpenzimet e pérgjith-
shme ndérkombétare né Kosové kane kaluar 5 miliardé Euro, gjysma e té cilave jané harxhuar né
rrogat e ndérkombétaréve?®. Né pikén kulminante, punésimi i stafit vendor arriti né 5,242 (2001)
dhe staf ndérkombétar né 5,931 (2002), si dhe ngritje né prodhimet dhe shérbimet vendore.

22 Banka Botérore, Rishikimi institucional dhe i shpenzimeve publike né Kosové, Véllimi |, 2006
23 IMF * Kosova: Shtytja e politikave drejt rritjes dhe zhvillimit’ 2005



KAPITULLI: 1 NGA BUMI NE STAGNIM

Prezenca e madhe e UNMIK-ut ngriti kérkesat e girasé, té shitjes dhe shérbimeve?*. Shitoret e
vogla, restorantet dhe kafeneté u shtuan si kérpudhat pas shiut pér nevojat e ndérkombétaréve dhe
vendoréve. Deri né vitin 2006, numri i bizneseve té regjistruara kishte arritur shifrén 55,8842,

Pérvec donatoréve, fitimet dhe kursimet e kthyera né shtépi nga kosovarét gé punonin jashté po
ashtu rritén dukshém konsumin dhe kérkesat, sidomos né ndértimtari dhe tregti. Né vitet e para,
familjet kosovare kané pranuar mé shumeé para té gatshme nga té€ aférmit sesa nga puna e tyre

né Kosové. Né vitin 2002, Ministria e Financave dhe Ekonomisé ka vlerésuar se nga té ardhurat e
pérgjithshme né Kosové 1.570 milioné €, 720 milioné € vijné nga té ardhurat e pagave nga jashté?.
Ndihma e huaj dhe té hyrat private né formén e kursimeve dhe pagave nga jashté llogaritet gé
pérbéjné gjysmén e BVP-sé sé Kosovés né kohén kur arriti kulminacionin.

Rriedha e fondeve té donatoréve dhe té ardhurave i mundésuan Kosovés gé té ringjallin tregun

e saj, gé ishte njé nga tregjet mé té varféra né boté. Né vitin 2003, importi &éshté ngritur né 966
milioné € dhe né vitin 2006 vlera e pérgjithshme e importit ishte 1.241 milioné €. Sidogofté, me
77 milioné € né eksport, vetém 6.2 % té importit mbuloheshin nga eksporti, dhe metalet e papér
punuara pérbéjné bazén e eksporteve “té prodhuara né Kosové™? Kjo tregon se Kosova ka désh-
tuar né industriné e prodhimit, pérkundér faktit se ka pasur njé ngritje té& eksportit t€ metaleve

té minierave dhe té metalit t& procesuar. Rryma vazhdon té ndérpritet né baza ditore, qofté nga
problemet teknike apo nga mungesa e té hyrave né central. Ndérprerja e rrymés pér oré té téra
vazhdon té jeté njé nga pengesat kryesore né zhvillim dhe né largimin e investitoréve.

Mosmarréveshjet lidhur me pronésiné dhe pasiguria nga mungesa e ligjeve e kané vonuar priva-
tizimin deri né fillim té vitit 2005. Deri né gershor té vitit 2007, agjencia pér privatizim ka tenderuar
510 subjekte, ka nénshkruar 287 kontrata dhe ka gjeneruar 321 milioné € pérfitim né privatizim?.
Privatizimi i industrive kryesore, si dhe ndérmarrja e c¢elikut né Vushtrri, Ferronikeli né Gllogovc,

i disa minierave mihése dhe agroprocesoréve, ka ndikuar té keté njé rritje té vogél té eksportit.
Sektorét gé kané pérparuar mé shumeé jané sektori i minierave, industria e prodhimeve bujgésore,
industria e drurit dhe metaleve. Prodhimi e ka rritur pérgjysmé eksportin. Eksporti i perimeve, pér
shembull, éshté dyfishuar nga 1 milion né 2 milioné €%.

Natyrisht, ka pasur edhe njé ngritje t& vogél né aktivitetet e sektorit privat né vitet e fundit. FMN ka
vlerésuar se ka njé ngritje té€ investimeve né sektorin privat né vitin 2006 nga 397 né 526 milioné €.

24 UNMIK, Shtylla e Bashkimit Evropian, Ndikimi i UNMIK-ut né ekonominé e Kosovés, 2006.

25 MTI ‘Njé véshtrim statistikor i sektorit té ndérmarrjeve- analizé’, 2007, fq. 4

26 ESPIG, “Drejt planit zhvillimor pér Kosovén’, gusht 2004, fq.8

27 Nga konsolidimi drejt géndrueshméris€, mirémbajtja dhe pérmirésimi i arritjeve, Gjendja ekonomike né Kosové 2007,
Shtylla e BE-sé né UNMIK, shtator 2007

28 Nga konsolidimi drejt géndrueshmérisé, mirémbajtja dhe pérmirésimi i arritjeve, Gjendja ekonomike né Kosové 2007,
Shtylla e BE-sé né UNMIK, shtator 2007

29 Raport nga Késhilli pér Arsim Késhillit Evropian pér objektivat konkrete pér té ardhmen né arsim dhe sisteme té trajni-
mit, shkurt 2001

30 Nga konsolidimi drejt géndrueshmérisé, mirémbajtja dhe pérmirésimi i arritjeve, Gjendja ekonomike né Kosové 2007,
Shtylla e BE-sé né UNMIK, shtator 2007
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Gjithashtu, numri i bizneseve té regjistruara éshté ngritur pér mé shumé se 5,000%". Kredité ndaj
industrive kané 3% ngritje®?, kurse né bujgési nga 12.5 milioné né 16.5 milioné €%.

Ka njé |évizje pozitive né kredi dhe investime, si dhe shmangie nga ekonomia e tregut dhe shér
bimeve. Jané né rritje industrité prodhuese gé gjenerojné vende té reja pune dhe punésim mé té
larté. Procesi i privatizimit, sidogofté, ka térhequr pak investitoré té huaj dhe ka krijuar njé numeér té
kufizuar té vendeve té “reja” té€ punés. Vendet e punés ende jané shumé té kufizuara, duke marré
parasysh mbylljen e 600 ndérmarrjeve shogérore gé ende pritet té shuhen. Pér shkak té paqarté-
sive ligjore té Kosovés, gé jané rezultat i statusit t& pazgjidhur, privatizimi nuk mund té shfrytézohet
pér investimet né infrastrukturé publike dhe zhvillimin e kapitalit njerézor, té cilat jané mé se té
domosdoshme. Pra, miliona té téré jané té “parkuar” né xhirollogarité e bankave té huaja.

Sot ekonomia e Kosovés éshté mé se e ndjeshme ndaj goditjeve t& ekonomisé nga jashté. Ngritja
e shpejté e ekonomisé nuk zgjati shumé. Pérkundér njé ngritjeje sé€ voni né mbledhjen e tatimeve,
dy té tretat e té hyrave té geverisé ende mblidhen né formé té doganés, akcizés dhe TVSH-sé né
import. Dy burimet kryesore té fondeve gé kané ndihmuar deri tani ekonominé e brishté té Kos-
ovés, donacionet dhe té hyrat e donatoréve, duket se kané pésuar rénie né vitet né vijim. Ngritja
dyfishore né vitet e para té pasluftés éshté pércjellé me njé periudhé té rénies né vitin 2002 dhe
2003 dhe pothuajse né njé stagnim né vitin 2005*. Né vitin 20086, rritja e BVP-sé u ngrit pérséri né
3 % — pothuajse pa asnjé ndikim né pérmirésimin e standardit té jetés dhe ekonomisés.

Zymtésia e pasluftés

Tani, teté vjet pas Iuftés, pér té ruajtur ekuilibrin né vend kérkohet njé vémendije e vegcanté; shpér
thimi i pasluftés nuk pati ndonjé ndikim né ndryshimet strukturore, nuk ka ngritur produktivitetin e
fugisé punétore dhe nuk ka ndryshuar natyrén e ekonomisé tanimé té ngecur té Kosovés. Ndry-
shimet ekonomike jané té brishta dhe ka shumé sfida t&€ médha zhvillimore pér t'u adresuar. Kétu
pérfshihen shkalla e larté e papunésisé strukturale té rrénjosur, harxhim i kapitalit njerézor dhe
gjendja e mjerueshme e shérbimeve publike dhe infrastrukturés's.

Varféria dominon. Sipas raportit té Vlerésimit té Varférisé né Kosové té Bankés Botérore, t& publi-
kuar né tetor 2007, 45 pér gind e popullatés sé Kosovés jeton nén pragun e varférisé me mé pak
se 1.42 € né dité. 15 pér gind e popullatés sé& Kosovés jeton né varféri té& skajshme gé nuk mund t'i
mbulojné as nevojat e t& ushqyerit®”. Grupet mé té rrezikuara, sipas Bankés Botérore, jané familjet

31 Nga konsolidimi drejt géndrueshméris€, mirémbajtja dhe pérmirésimi i arritjeve, Gjendja ekonomike né Kosové 2007,
Shtylla e BE-sé né UNMIK, shtator 2007

32 AQBK - Statistikat mujore, janar 2007.

33  Burimi: Buletini i AQBK-sé, Struktura e sektorit financiar, numér 4, Prishtiné 2006, fq. 22.

34 Banka Botérore, Rishikimi institucional dhe i shpenzimeve publike né Kosové, Véllimi |, 2006, fq.4

35 Nga konsolidimi drejt géndrueshméris€, mirémbajtja dhe pérmirésimi i arritjeve, Gjendja ekonomike né Kosové 2007,
Shtylla e BE-sé né UNMIK, shtator 2007,fq.4

36 Kosova: Shtytja e politikave drejt rritjes dhe zhvillimit, FMN, 2005, fq.2

37 Banka Botérore ‘ Vlerésimi i varférisé né Kosové: Pérshpejtimi i rritjes ekonomike pér té zvogéluar varfériné e pérhapur,
Veéllimi |, tetor 2007
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fshatare, familjet me mé shumé se 7 anétaré, familjet me kryefamiljaré femra, t& papunét dhe
personat mé kualifikim té ulét té punés.

Varféria kryesisht e kaplon Kosovén rurale. Né aspektin strukturor, ka pak ndryshime né 5 dekadat e
fundit té socializmit dhe pothuajse njé dekadé té geverisjes nga ndérkombétarét. Pérgindja e popul-
latés né vendet rurale mbetet e njéjté, rreth 60% e popullatés, pa ndryshuar gé nga viti 1963. Qé
nga viti 1979 Banka Botérore e ka pérshkruar varfériné né Jugosllavi si varféri kryesisht “rurale’®
Kjo vlen edhe sot. Derisa varféria urbane ka réné pér 5%, varféria rurale éshté ngritur.

Bujgésia mbetet njé nga sferat me shkallén mé té larté té punésimit né Kosové, gé punéson rreth
145,000 persona krahasuar me afro 85,000 né sektorin privat jashté fermave®. Ky sektor karakteri-
zohet me modele jostabile t& punésimit dhe prodhim té ulét. Rroga mesatare né sektorin e bujgé-
sisé éshté 88 Euro né krahasim me rrogén mesatare nacionale t& 236 Euro®. Né vitin 2007, sipas
Ministrisé sé Financave dhe Ekonomisé, agrobiznesi dhe bujgésia primare sé bashku pérbéjné 40
pér gind té BPV-sé*'.

Né vitin 2004 bujgésia pérbénte 16 pér gind té vlerés sé pérgjithshme té eksportit*?. Bujgésia
kryesisht zhvillohet né shkallé té ulét né ferma mé té vogla se dy hektaré. 85 pér gind e prodhimit
té ushgimit né Kosové nuk arrin né treg. Ka vetém 1,800 ferma komerciale*®. Duke i marré para-
sysh burimet natyrore té Kosovés, bujgésia primare dhe agrobiznesi nuk mund té bartin barrén e
punésimit té téré fugisé punétore rurale**. Po ashtu, nuk mund té keté as rritje t& produktivitetit né
sektorin e bujgésisé pa njé reduktim substancial né fuginé punétore.

Ky lloj i ekonomisé rurale t& Kosovés, sidogofté, nuk kérkon njé specifikim té shkathtésive dhe
kualifikimeve né arsim dhe aftésim té popullatés rurale t& Kosovés. Intervistat e 450 familjeve pér
Strategjiné e Arsimit Rural né Kosové 2004 tregojné se tri té tretat e popullatés sé rritur (mbi 18
vjet) kishin mé pak se arsimin e mesém e prej tyre gjysma nuk ishin fare té arsimuar apo kishin mé
pak se 8 vjet té shkollés fillore. Vetém 4 pér gind té familjeve kishin vijuar arsimin e té rriturve apo
ndonjé program trajnimi. Problemi nuk lidhet me kérkesat, por me mundésité gé ofrohen. Kérkesat
pér arsimin joformal té té rriturve né vendet rurale jané shumé mé té médha sesa mundésité gé
ofrohen. Arsimi joformal dhe mésimi gjaté gjithé jetés nuk jané té koordinuar dhe organizohen krye-
sisht ad-hoc, duke pérfshiré késhtu njé numér shumeé té vogél té njerézve.

38 ESI‘Ndérprerja e linjés sé shpétimit, Migrimi, familjet dhe e ardhmja e Kosovés’, 18 shtator 20086, fq.1

39 MASHT, MPBZHR, FAO ‘Njé strategji pér arsimimin e popullsisé né viset rurale né Kosové’, 2004-2009, fq.24
40 MASHT, MPBZHR, FAO ’Njé strategji pér arsimimin e popullsisé né viset rurale né Kosové’, 2004-2009, fq.24
41 Korniza afatmesme e shpenzimeve 2008-2010, véllimi |, Korniza makro fiskale, 17 korrik 2007

42  Plani i pérgjithshém pér bujqgési 2006, Ministria e Bujqésisé, Pylltarisé dhe Zhvillimit Rural.

43 MASHT, MPBZHR, FAO ‘Njé strategji pér arsimimin e popullsisé né viset rurale né Kosové”, 2004-2009, fq.24
44 MASHT, MPBZHR, FAO ‘Njé strategji pér arsimimin e popullsisé né viset rurale né Kosové’, 2004-2009, fq. 25
45 MASHT, MPBZHR, FAO ’Njé strategji pér arsimimin e popullsisé né viset rurale né Kosové’, 2004-2009, fq.6
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Né kérkim té vendeve té punés?

Sfida e vetme mé e madhe pér Kosovén éshté krijimi i vendeve té reja dhe té mira té punés. Pu-
nésimi éshté né gjendje dramatike. Me vetém 54 % té punésuar, Kosova ka shkallén mé té ulét té
punésimit né Evropé. 74 pér gind e meshkujve dhe vetém 33 pér gind e femrave jané ekonomikisht
aktivé. Né shifra mé té sakta, 326,026 persona, pérfshiré 152,198 femra (47 pér gind) ishin zyrtar
isht té regjistruar si t&€ papuné né dhjetor té vitit 2006. Kjo shénon njé shkallé t& papunésisé gé
arrin 42 %%. Afro 90 % té té papunéve jané té regjistruar si t&€ papuné afatgjaté gqé nuk kané gjasa
té gjejné puné né té ardnmen e afért. Papunésia e té rinjve dhe femrave arrin deri né 60 %. Afro
30,000 té tjeré i shtohen numrit t& punékérkuesve ¢do vit.

Kosova ka nevojé té madhe pér vende pune dhe té ardhura, por ka pak gjasa gé té keté njé rritje
qé do té zbuste varfériné dhe té zvogélonte numrin e té papunéve. Sektori i bujgésisé nuk mund té
shtojé prodhimin apo té jeté efikas nése nuk fillon t&€ mbajé punétorét. Vendet e punés té ofruesve
té shérbimeve publike, sipas té gjitha gjasave, do té zvogélohen né procesin e ristrukturimit.
Sektori publik, gé ka né puné tani rreth 76,000 persona, €shté zotuar gé té zvogeélojé punésimin né
sektorin publik né 3,000 té punésuar né tre vjetét e ardhshém?. Kjo sjell pérgjegjésiné e krijimit té
vendeve té punés né sektorin privat. Sektori privat i Kosovés éshté kryesisht tregti, me kapital té
ulét, si dhe tejet i vogél pér té gjeneruar mjaft vende té reja pune.

Me ristrukturimet gé planifikohen tani, FMN ka pohuar se “do té ishte joreale gé politikébérésit té
synojné té zvogélojné papunésiné né ményré radikale”® Plani i Strategjisé Zhvillimore t& Kosovés
(PSZHK), i punuar me konsultime intensive pér 18 muaj me radhé, pérmban dy skenaré té zhvillimit
pér periudhén 2007-2013. Skenari optimist thoté se do té keté njé rritje mesatare vjetore deri mé 6
pér gind, rritje té pérkrahjes sé donatoréve prej 1.4 milioné Euro dhe investime té médha né sekto-
rin e energjisé dhe transportit. Megjithaté, edhe sipas kétij skenari mé optimist (dhe shumé joreal-
ist) té bazuar né eksportin e energjisé, ekonomia e Kosovés do t&€ mund té krijonte diku 100,000
vende pune.® Kjo, me fjalé té tjera, nénkupton se njé kosovar mesatar do té jeté po aq i varfér dhe
numri i t& papunéve do té jeté i njéjté sa éshté sot edhe né vitin 2013%. Mé njé rritje 3.1 pér gind,
si¢ parashihet nga ministri e Ekonomisé dhe Financave, njé kosovar mesatar do té€ jeté edhe mé i
varfér né 2013 sesa éshté sot®'.

Rrjeti i sigurisé
Kosova ka gené gjithmoné rrjet i eksportit té fugisé punétore. Edhe né ditét e zenitit té socializmit
jugosllav, né kohén kur Kosova ka gené njé nga pérfituesit mé t& médhenj té Fondit Zhvillimor té

46 Té dhénat né ‘papunésiné’ tregojné numrin meé té vogél real té té papunéve, pérderisa tregojné numér mé té madh té
atyre qé kérkojné puné. Legjislacioni i tanishém kérkon qé secili qé aplikon pér ndihmé sociale duhet ta regjistrojé ¢do
anétar té familjes, i cili éshté i moshés punuese, si té papuné. Shumé femra dhe té rinj, té cilét nuk kérkojné puné, jané
té regjistruar si té papuné. Né ndérkohég, pasi qé nuk ka benefite pér té papunét, ka shumé gé jané té dekurajuar dhe té
cilét nuk regjistrohen fare si té papuné. ’

47 Korniza afatmesme e shpenzimeve 2008-2010, Véllimi 1, 30 maj 2007 Draft, fq.17

48 Kosova: Shtytja e politikave drejt rritjes dhe zhvillimit, FMN, 2005, p.2

49 Plani dhe strategjia e Kosovés pér zhvillim, dhjetor 2006 Draft

50 Plani dhe strategjia e Kosovés pér zhvillim, dhjetor 2006 Draft

51 Korniza afatmesme e shpenzimeve 2008-2010, Véllimi |, Korniza makro fiskale, 17 korrik 2007
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Jugosllavisé, krijimi i vendeve té reja té punés nuk mund té mbante hapin me rritjen e popullsisé.
Kurré nuk ka ndodhur gé mé shumeé se 22 pér gind e popullatés sé moshés sé pérshtatshme pér
puné té keté njé vend pune jashté bujgésisé pér mbijetesé®. Gjaté viteve 1990, pas pérjashtimeve
masive té shqiptaréve nga vendet e punés dhe rénies sé ekonomisé&, migrimi u bé njé rrjet sigurie,
né vecanti pér familjet rurale. Vlerésohet se numri mé i madh i kosovaréve gé kané jetuar jashté
dhe kané dérguar para né vend té keté arritur né momentin mé kulminant né gjysmé milioni.

Réndésia e té dérguarit té parave né vend éshté paré edhe menjéheré pas luftés. Kursimet dhe
paraté e dérguara né Kosové nga diaspora kosovare kané ndihmuar né ndértimtari. Emigrantét ko-
sovaré kané gené mé se zemérgjeré. Duke krahasuar emigranté nga Shqipéria, Magedonia dhe Ko-
sova né Belgjiké, Itali, Gjermani dhe né Mbretériné e Bashkuar, IOM tregon se emigrantét kosovaré
kané pasur tendenca mé t€ médha (63%) gé té dérgojné para né krahasim me 47% té shqiptaréve
nga Shqipéria dhe me 32% té magedonasve®.

Pas luftés, rénia drastike né migrim shénon pérfundimin e epokés sé migrimit. Shkalla e larté e
kthimit té shqgiptaréve té Kosovés ka pasur njé ndikim genésor né familjet rurale. Deri né vitin 2004,
niveli i parave té marra nga jashté ka réné pér 123 milioné Euro®. Meqgé té ardhurat mujore rané
nga 58.83 Euro né 41.65 Euro, njé rénie prej 25 pér gind né njé vit, t& ardhurat e njé familjeje né
vendet rurale kané réné pér njé té tretén mes viteve 2003 dhe 2004.

Fati i familjes Maksuti né Skénderaj &shté rast tipik i njé familjeje rurale gé varet nga té ardhurat
nga jashté. Né fshatin Lubovec mund té arrish vetém pérmes rrugéve té pluhurosura dhe pérplot
gropa. Gjaté luftés, fshati ishte djegur térésisht. Nga 200 shtépité e paraluftés, sot kané mbetur
vetém 80. Shumica e familjeve jetojné duke kombinuar paraté nga jashté, ndihmat sociale dhe

té ardhurat nga bujgésia. Né vitin 1995, burri i Makfire Maksutit kishte migruar né Gjermani dhe

ajo iu bashkéngjit njé vit mé voné. Pas kthimit nga Gjermania, né vend té shtépisé gjetén vetém
gérmadhat e shtépisé sé djegur. Rroga e 150 Eurove e burrit té saj nuk mjaftonte gé té rindértonte
shtépiné dhe té& mbante familjen. Ai u nis pérséri té punojé jashté vendit, né Suedi, e té dérgojé
njé shumeé prej 250 Eurove né shtépi. Gruaja e tij 43-vjecare jeton vetém me djalin 13 vjecar dhe dy
vajza 10 e 15-vjecare. Pa té ardhurat e tij, familja nuk mund t& mbijetonte me ndihma sociale®®.

Sot, sipas Bankés Botérore, ¢do i pesti kosovar (1 né b) ka sé& paku njé anétar té familjes emigrant.
Dallimi gjithmoné né rritje mes familjeve té “pasura” dhe té “varféra” varet shumé nga fakti se a
kané té ardhura nga jashté. E vetmja zgjidhje pér shumé té rinj né fshatra éshté t&€ martohen me
njé “vajzé me letra” Duke marré parasysh situatén jostabile té tregut t€ punés né Kosovén rurale,
migrimi i fugisé punétore mbetet ményra mé efektive pér zvogélimin e varférisé dhe stabilizimin

e ekonomisé. Paraté nga jashté dhe migrimi i fugisé punétore mundésojné mbajtjen e njé rrjeti té&
sigurisé pér té mbajtur familjet rurale gé té mos i kaplojé mé shumé varféria. Realiteti i vendeve si
fshati Lubovec né Skénderaj do té jené temé e kapitullit t& ardhshém.

52 Ndérprerja e linjés sé shpétimit, Migrimi, familjet dhe e ardhmja e Kosovés, ESI, shtator 2005, fq.18

53 ZanaVath dhe Richard Black, Migrimi dhe zvogélimi i varférisé né Kosové, dokument pune, 2007, fq.18.
54 Ndérprerja e linjés sé shpétimit, Migrimi, familjet dhe e ardhmja e Kosovés, ESI, shtator 2006, fq.8

55 Intervisté me Makfire Maksuti, mésuese, Lubovec-Skenderaj, gusht 2007.
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odujeva, Rahoveci dhe Skénderaj jané tri komuna tipike rurale. Me njé popullaté gé arrin

277490, ato pérbéjné péraférsisht 15 pér gind té popullatés sé pérgjithshme té Kosovés®.

Sipas madhésisé, komuna e Skenderajt né gendér t& Kosovés ka 72,490 banoré e mé pas
Podujeva né verilindje té Kosovés me 131,300 banoré. Té tri komunat jané kryesisht rurale dhe
fermat familjare jané bazé e ekonomisé lokale.

Natyra e femrave gé mbijetojné dhe varshmeéria e larté né migrimin e fugisé punétore ka ndihmuar
gé té mbijetojné strukturat familjare tradicionale. Mesatarja e anétaréve pér familje éshté prej 7.6%
né Skenderaj deri né 7.9% né Podujevé, gé éshté mbi mesatarén kosovare prej 6.2 anétaréve pér
familje. Qendra mé e madhe urbane, gyteti i Podujevés ka mé pak sé 45.000 banoré®.

Tabela 2: Popullata urbane/rurale Podujevé, Skenderaj, Rahovec

mm # popullsia urbane # popullsia rurale

Podujeva 45,000 péraférsisht 70%
Rahoveci 35 23,200 péraférsisht 70%
Skenderaj 52 7,200 péraférsisht 70%
Gjithsej 165 75400
Podujeva

E vendosur né verilindje té Kosovés, Podujeva ka njé distancé jo t&€ madhe me Prishtinén, kryeqyte-
tin e Kosovés. Rreth 78 fshatra dhe qgyteti i Podujevés jané té shpérndara né 633 km2. Né madhési,
e shtriré né fushén e Llapit e rrethuar me male né lindje dhe peréndim, Podujeva éshté komuna e
treté pér nga madhésia né Kosoveé. Rrjeti i rrugéve gé kalojné népér komuné éshté relativisht i miré
pér standardet e Kosovés, t€ asfaltuara me vrima e te gara. Udhétimi deri né Prishtiné i merr 40
minuta deri né njé oré. Ka autobusé dhe minibusé té shpeshté gé e lidhin Podujevén dhe Prishti-
nén. Hekurudha tani nuk funksionon.

56 Popullsia: Rahovec - 73,700 (Pérshkrim i komunés nga ana e OSBE-sé, fq.2. 2002); Skenderaj - 72,490 (KK Strategjia
zhvillimore e Komunés sé Skenderajt 2005-2010' 2005-2010); Podujevé — 131,300 (Pérshkrim i komunés sé Podujevés
nga ana e OSBE-sé, 2004: fq.2); popullsia e Kosovés — supozohet se ka 1.85 milion banoré.

57 KK Skenderaj, UNDP, EDA, ‘Strategjia zhvillimore e komunés sé Skenderajt 2005-2010’, fq.7. Madhésia e familjes mesa-
tare: 7-8

58 USAID/KIPRED “ Pérshkrim i komunés sé Podujevés’, fq.3

59 USAID/KIPRED “Pérshkrim i komunés sé Podujevés’, fq.2; vlerésohet 35,000 deri 45,000 banoré.

60 OSCE Municipal Profile, fage 2.Té dhéna nga Departamenti i Urbanizmit, néntor 2002
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Njé nga burimet mé té médha té ujit, ligeni artificial Batllava, éshté po ashtu i vendosur né Podu-
jevé. Gjaté verés aty shkojné vizitoré té€ shumté nga téré Kosova. Pjesa mé ironike éshté se né téré
komunén, si né qytetet dhe fshatrat e tjera t& Kosovés, ka ndérprerje té rregullta té ujit gjaté dités
dhe natés. Lufta e pati kapluar edhe Podujevén. Rreth 37 % té shtépive ishin ose t& démtuara apo
té shkatérruara plotésisht. Vlerésohet té keté déme te luftés gé arrijné shumeén 350 milioné Euro.
Afro 200 ndérmarrje private té themeluara né vitet ‘90 jané shkatérruar gjaté luftés.

Qyteti i Podujevés duket i varfér, me dygane té vogla té paregjistruara té renditura né rrugét ngjyré
hiri e té pluhurosura, t& mbingarkuara me vetura té vjetra té parkuara pa rregull. Ndérmarrésit
presin muaj té téré pér té paré si shkon biznesi para se t'i regjistrojné. Dhe padyshim, ka shumé
dygane gé& mbyllen pér shkak té profitit t& ulét. Shumica e bizneseve jané familjare. Po ashtu,
merren né puné anétarét e familjes sé gjeré. “Nuk mund té marrésh né puné persona té panjohur
kur ke shumé anétaré té familjes gé kérkojné puné’ thoté Bashkim Osmani, pronar i kompanisé
Laberioni. Kompania Laberioni prodhon |éngje dhe &shté njé nga ndérmarrjet mé té médha private
qé ofron puné pér 53 persona®’.

Sa u pérket té punésuarve té rregullt, prodhuesi mé i madh né Podujevé sot éshté “Zahir Pajaziti’
njé kompani ish-socialiste me emrin FAN, g€ prodhon rrjeta té celikut pér konstruksione ndérti-
more. “Zahir Pajaziti” éshté privatizuar né vitin 2006 dhe i ka né puné 200 persona sot®2. Prodhue-
si i dyté mé i madh éshté njé ish-fabriké e bllogeve gé tani quhet Euro-Block, me 100 punétoré®,
Nuk ka femra né katet e fabrikave — prej 300 punétoréve te “Zahir Pajazitit” dhe Euro-Block-ut,
vetém 8 jané femra. Kjo reflekton njé trend té pérgjithshém gé ekziston né Kosové. Né kohén e
socializmit, pérgindja e femrave té punésuara jashté shtépisé ishte 23%°%. Shumica e femrave gé
punonin ishin né fabrikat e tekstilit dhe veshmbathjeve, si kompania Kosovatex né Prishtiné apo
“Emin Duraku” né Gjakové. Me njé kolaps té sektorit té tekstilit dhe veshmbathjeve, punésimi

i femrave né industri ka réné térésisht. Sipas njé ankete té béré nga Fondi Zhvillimor i Femrave i
OKB-s&, punésimi i femrave ka réné 3.1 pér gind®. Sektori mé& i madh i punésimit t& femrave sot
nuk gjendet né zonén industriale né Podujevé, por né fshatin Peran, 3 km né lindje té qytezés sé
Podujevés.

Agroprodukt Commerce, proné e familjes Shabani, daton qysh nga viti 1991. Kompania éshté e
specializuar né mbledhjen, seleksionimin dhe paketimin e kérpudhave pér eksport. Pérveg stafit
permanent té 8 personave, pérfshiré edhe dy femra, Agroprodukt Commerce ka punésuar ¢do
vjeshté edhe nga 400 punétoré sezonal pér 3-4 muaj né sezonin e kérpudhave. Avni Shabani i
rréfen IKS-it pér véshtirésité gé ka pasur pér té gjetur punétore sezonale femra pas luftés. Né fillim

61 Intervisté me Bashkim Osmanin, pronar i prodhuesit té pijeve Laberion, Podujevé, 2007

62 Intervisté me Selim Deshishkun, bashképronar, kompania “Zahir Pajaziti’; Podujevé, 2007

63 Intervisté me Shpejtim Beselicén, Head of finance, kompania Euroblok, Podujevé, 2007

64 Graté né punég, Situata dhe mundésité ekonomike pér graté né Kosové, citat nga Statistikat vjetore 1989,
fq.67, fusnota 36

65 Graté né puné, Situata dhe mundésité ekonomiké pér graté né Kosové, 2000, fq.50
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ka pasur rezistencé, por pasi qé éshté punésuar grupi i paré i femrave pa probleme, tani 80% té
punétoréve sezonal pérfagésohen nga femrat. Disa nga femrat gé fitojné njé rrogé shtesé pérmes
punésimit sezonal me Agroprodukt jané nga fshati Dobérdol®®.

Fshati Dobérdol shtrihet né fushén e Llapit, 7 km larg nga gendra e Podujevés dhe 5 km nga kufiri
me Serbiné. Rruga kryesore e fshatit €shté e asfaltuar, derisa rrugét anésore jané rrugica té paasfal-
tuara me balté. Dobérdoli nuk ka gasje né burimet publike té ujit dhe gjysma e fshatit éshté e lidhur
me sistemin lokal té ujésjellésit. Posacérisht né dimér, ndérprerjet e rrymés, si né pjesét tjera té
Kosovés, gjaté dités dhe natés zgjat me oré té téra®’.

Dobérdoli éshté rast tipik i 78 fshatrave té Podujevés. Para luftés, aktivitetet kryesore ekonomike
ishin bujgésia, kryesisht gruri, misri dhe patatet. Qé nga pérfundimi i luftés, nga 170 familje né
fshat, vetém disa familje ende kultivojné tokén pér nevojat e veta. Komuna e Podujevés ka pérafér
sisht 34.214 hektaré té tokés bujgésore, por, pa zbatim té ligjeve adekuate pér tokat, shumé fusha
jané shndérruar né toka ndértimore dhe njé pjesé e madhe e tokave bujgésore mbesin té papunu-
ara, né mungesé té interesit dhe profitit.

Té vetmit “té punésuar” né fshat jané ata té shkollés fillore té fshatit, t&€ pompés sé benzinés dhe
14 shitore té vogla. Shumica e fshataréve té Dobérdolit mundohen té gjejné puné né Podujevé apo
Prishtiné. Disa fshataré punojné né administratén komunale né Podujevé, né policiné e Kosovés,
KEK, né Spitalin Universitar t& Prishtinés dhe, gjaté sezonit, né fabrikén e kérpudhave Agroproduct
Commerce.

Mungesa e dinamikés sé biznesit né gytetin e Podujevés dhe fshatrat pérreth si Dobérdoli arsyeton
shkallén e larté té papunésisé; 48% e meshkujve dhe 73% e femrave jané té papuné. Me shkallé
té analfabetizmit 5% tek meshkujt dhe 16 % tek femrat, komuna e Podujevés renditet e fundit si
njé nga komunat me shkollim mé té ulét né Kosové®s.

Rahoveci

Komuna e Rahovecit éshté e vendosur né fushén e plleshme té Dukagjinit né Kosovén Peréndi-
more. Me klimén e buté gé ka, Kosova Peréndimore ka gené e njohur pér prodhime bujgésore,
posacérisht hortikulturé dhe veré. Komuna e Rahovecit njihet pér peizazhet e bukura gé shtrihen
né afro 276 km. Qyteti i Rahovecit éshté po ashtu i famshém pér dialektin e vecanté t& Rahovecit,
njé pérzierje e gjuhes shqipe, bullgare dhe serbe. Rruga prej Prishtine né Rahovec zgjat afro 1 oré e
gjysmeé, gé duke marré parasysh distancén vetém prej 64 km, tregon garté pér kushtet e rrugéve.
Derisa i afrohnemi komunés shihen pamjet e kodrinave té gjelbra dhe vreshtave né té dy anét e

66 Intervisté me Avni Shabanin, drejtor i Agroprodukt Commerce, Podujevé, 2007
67 Intervisté me Jusuf Gashin, kryetar i fshatit Dobérdol, gusht 2007
68 UNDP, Raporti pér zhvillimin njerézor, 2004, fq.110
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rrugés. Né kohén e té korrave fermerét renditen né té dy anét e rrugés dhe shesin pemét dhe
perimet né stendat e improvizuara.

Bujgésia éshté aktiviteti kryesor ekonomik né Rahovec. 14 000 hektaré té tokés bujgésore, pérafér
sisht 50% e tokés, jané ferma, e prej tyre 6,900 hektaré shfytézohen pér gruré, 3.400 hektaré pér
rrush dhe 3 700 hektaré pér pemé dhe perime. Rreth 2/3 e 73,700 banoréve té 35 fshatrave té
Rahovecit nxjerrin té ardhurat nga aktivitetet bujgésore.

| famshém pér rrushin dhe verén, Rahoveci ka njé histori té gjaté té kultivimit dhe pérpunimit té
rrushit. Té dhénat arkeologjike déshmojné se rrushi éshté kultivuar kétu gé nga shekulli I. PErpunimi
i rrushit industrial ka filluar né vitin 1953 me themelimin e fabrikés shtetérore pér prodhimin e verés
“Rahovec" Gjaté viteve té 80-ta, shkalla e punésimit arriti kulminacionin me 1,200 té& punésuar, kur
vera eksportohej kryesisht né Gjermani dhe shtetet tjera evropiane®.

Kapaciteti i prodhimit té verés éshté 36,000 toné&, por aktualisht bodrumet e verés punojné nén
kapacitetet e tyre ekzistuese. | privatizuar né vitin 2006 me 294 persona té punésuar, bodrumi i
Rahovecit (i rieméruar “Stone Castle” nga pronari i ri), éshté njé nga punédhénésit mé té médhen;
dhe prodhon afro 2 milioné litra veré momentalisht.

Pérvec bodrumeve té verés, njé nga prodhuesit dhe punédhénésit mé t& médhenj éshté mulliri
M&Silosi né Xérxé, po ashtu i privatizuar sé& voni. Mulliri ka rifilluar prodhimin né fillim té vitit 2007
dhe éshté duke prodhuar momentalisht afro 300 toné miell gjaté 24 oréve, gé éshté gjysma e
kapacitetit té tij prej 600 tonéve. Fabrika &shté shumé moderne, ndértesa e renovuar dhe hollet
jané té pajisura me teknologjiné e fundit qé éshté sjellé nga Italia’®. Korenica éshté njé kompani
tjetér e pajisur né Xérxé. Kompania Korenica, e vendosur né hollet e privatizuara té ish-ndérmarrjes
shoqgérore “18 Nentori” né Xérxé prodhon dyer dhe dritare té drurit si dhe parkete. Nga 56 té pu-
nésuar, 3 jané femra. Nj& nga kompanité e para shogérore gé jané privatizuar né Kosové éshté né
fshatin Bérnjaké, né mes té Rahovecit dhe Xérxés. Ndérmarrja Osa Termosistemi, e privatizuar né
2003, éshté e specializuar pér prodhimin e sistemeve té ndryshme té ftohjes, frigoriferé, ngrohés,
kolektoré solaré dhe radiatoré. Punésimi né té éshté rritur prej 15 né 56 sot, duke pérfshiré edhe
dy femra’". Njé kompani tjetér prodhimi, Spektri-18 Nentori, po ashtu e privatizuar né vitin 2003,
éshté né kérkim té klientéve dhe shitjes me lirime té prodhimeve té saj. E specializuar né pro-
dhimin e paketimeve té ndryshme té plastikés, duke pérfshiré edhe gese, shishe dhe konteineré
plastike, numri i punétoréve éshté zvogéluar nga 182 né 50 sa jané sot. Pronari i ri i ka théné IKS-it
se privatizimi ia ka harxhuar té gjitha kursimet, duke i [Ené vetém njé shumé té vogél pér té inves-
tuar né teknologjiné e re dhe né kapacitetet prodhuese. Krahasuar me 6,000 toné té produkteve té
plastikés té prodhuara para luftés, kapaciteti aktual i kompanisé éshté 30 toné né muaj.

69 Intervisté me Agron Alickajn, sekretar gjeneral né bodrumin e verés Stone Castle, ish NBI Rahoveci, Rahovec, 2007
70 Intervisté me Hajdar Vugiternén, drejtor i fabrikés sé miellit M&Silosi, Xérxé, Rahovec, 2007
71 Intervisté me Sadbere Latifi-Osa, bashképronare; ‘Osa tremosistem’, korrik 2007.
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Privatizimi né Rahovec ka arritur t'i ruajé vendet e punés, megjithaté nuk ka ndihmuar edhe né gjen-
erimin e punésimit mé se té nevojshém pér femrat, né vecanti né fshatrat si¢ éshté Zogishta. Zog-
ishta, g€ gjindet né njé terren kodrinor me njé toké pjellore dhe vreshta, éshté njé fshat i zhvilluar,
7 km nga qyteti i Rahovecit. Sa i pérket infrastrukturés kryesore, Zoqgishta ka njé shkollé fillore (1-9
klaséshe) dhe njé ambulanté té vogél shéndetésore, gé nuk punon tani. Prezenca e manastirit ort-
odoks serb prané xhamisé sé fshatit ka ndihmuar pér té térhequr mé shumé fonde nga donatorét.
Né vitin 2003/04, Oxfam me pjesémarrjen e komunitetit ka ndértuar njé sistem té ri té ujésjellésit,
ndérsa né vitin 2004 donatorét kané ndértuar njé sistem té ri té kanalizimit. Sidogofté, shumica

e fshataréve vazhdojné té shfrytézojné bunaret familjare pér shkak té shpenzimeve té larta pér
rrymén gé duhet té véré né pérdorim pompat e ujit. Po ashtu, pompat shpesh nuk punojné pér
shkak té ndérprerjes sé rrymés. Pérvec bujgésisé, jané edhe 2 dygane té vogla, 1 automekanik dhe
njé zdrukthtar. Para luftés, Zogishta kishte 1,200 banoré, nga té cilét 300 ishin t& etnicitetit serb
dhe té tjerét shqiptaré. Sot Zogishta ka 154 familje”> me afro 661 banoré”, gé jetojné né fshat dhe
220 g€ jetojné né pjesé té tjera té Kosovés apo gé jané jashté si punétoré emigranté.

Zogishta éshté fshat i pasur, sipas standardeve té Kosovés. Ne vitin 2006 Fehmi Gashi, kultivuesi
mé i sukseshém i rrushit né Rahovec, ka marré njé shpérblim nga Ministria e Bujgésisé™. Fehmi
Gashi dhe gruaja e tij kané kultivuar 15,000 kg rrush, i rritur né 1.60 hektaré toké. Fehmiu ka shitur

1 kg rrush me ¢mim prej 0.50 Euro dhe ka fituar 7500 Euro, duke i Iéné atij njé profit neto gé éshté
ekuivalent me njé rrogé mujore prej 500 Eurosh. Shumica e familjeve né Zogishté jetojné nga
bujgésia dhe e kané rrushin njé nga prodhimet kryesore bujgésore fitimprurése. Pervec rrushit, disa
fshataré kané filluar po ashtu té kultivojné dredhézat. Vetém 8 familje marrin ndihma sociale né
krahasim me dy té tretat e familjeve né fshatérat si Acareva né Skénderaj.

Skénderaj

Komuna e Skénderajt, e vendosur né fushén e Drenicés té Kosovés Qendrore, éshté shumé pak
e pasur me burime natyrore. E shtriré né 374 km?2, me terren té€ ashpér malor, vetém 211km? jané
toké pjellore, ndérsa pjesa tjetér éshté toké jokualitative. Nga 72,490 banoré sa ka githsej, mé se
90 pér gind apo 65,290 jetojné né njé nga 52 fshatrat e késaj komune.

Infrastruktura publike pothuajse mungon fare. Mé pak se 1,700 familje jané té kygura né sistemin
publik té& ujésjellésit dhe distanca prej shkollave mé té aférta éshté sé paku 4 km. 42% e familjeve
té Skénderajt varen nga ndihmat sociale. Rrugét kryesore t& komunés duhet urgjentisht té riparo-

72 94 familje jetojné né fshat, ndérsa 20 familje shqiptare dhe 40 familje serbe jetojné jashté fshatit
73 Pothuajse té gjithé prej tyre jané shqiptaré, pérpos 4 murgjve serbé qgé jetojné né kishén e fshatit
74 Intervisté mé Fehmi Gashin, Zoqishté, Rahovec, 2007
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hen ose té asfaltohen. Vetém 5.5 km té rrugéve kryesore jané té asfaltuara; 17 km té tjera mbetet
té riparohen. Rrugét sekondare jashté qgytetit jané né gjendje edhe mé té keqe; disa fshatra jané
plotésisht té shképutura, sidomos gjaté dimrit. Sa i pérket infrastrukturés teknologjike (IT), ndarja
digjitale né mes Skénderajt dhe pjesés tjetér té Evropés éshté e gjeré dhe e thellé. Vetém 600
familje né gytetin e Skénderajt jané té lidhura me linjat telefonike tokésore. Pjesa tjetér e komunés
éshté e mbuluar me shérbime té pasigurta té telefonis€ mobile té instaluar né vitin 2001. Ka disa
lidhje interneti né fshatrat jashté qytetit.

Qyteti i Skénderajt &shté njé oré larg nga Prishtina, pérmes rrugés nga Mitrovica pér né Pejé.
Skénderaj éshté njé ndér komunat mé té varfra, pothuajse pa ndonjé industri pér té cilén mund té
flitet dhe me shkallé té larté té papunésisé dhe varférisé. Skenderaj po ashtu njihet si djepi i Ush-
trisé Clirimtare t& Kosovés dhe vendi ku ka eskaluar konflikti i armatosur. Adem Jashari sot éshté
shndérruar né hero kombétar, ka gené nga fshati Prekaz i Poshtém né komunén e Skenderajt.

Qyteti i Skénderajt duket i varfér. GErmadhat e shtépive té vjetra dhe mbeturinat e veturave jané
shenja t& mjaftueshme qé na rikujtojné se lufta ka prekur né masé té madhe kété rajon. Pérvec
disa dyganeve té vogla, salloneve pér floké dhe autoshkollave, nuk ka shumé biznese pérgjaté
rrugés kryesore. Disa lokale té€ bizneseve jané té zbrazéta. Sheshi kryesor né gendrén e gytetit dité
e naté éshté i mbushur me té rinj gé dalin té shogérohen; njé shenjé gé mundésité ekonomike pér
té rinjté e Skénderajt jané té vogla. Edhe para konfliktit t& viteve ‘99, Skénderaj ishte njé nga zonat
mé té varféra.

Ka pasur disa investime t&€ médha né vitet e '70 — njé fabriké bllogesh, njé fabriké municioni dhe njé
fabriké tekstili. Industrializmi i Skénderajt ishte afatshkurtér. Né fund té viteve té '80 dhe fillim té
'90-ve, shumica e fabrikave, me pérjashtim té asaj t& municionit gé u shéndérrua né bazé ushtar
ake né vitin 1998, ose jané mbyllur ose jané transferuar. Pothuajse té gjitha ndérmarrjet shogérore
jané privatizuar, por véshtiré se mund té flitet pér ndonjé industri sot. E vetmja ndérmarrje prod-
huese gé ende prodhon éshté fabrika e bllogeve "Vellezerit Geci’, por gjaté dimrit prodhimi shpesh
zvogélohet pérgjysmé pér disa muaj. Kur punon, ka 150 punétoré’®. Ndonése njé kohé ka gené

njé punofruese e madhe pér femra, fabrika e plastikés dhe lodrave Kosova Inex éshté shuar gé pas
privatizimit né vitin 2005. Né té kaluarén, rreth 40 % e fugisé punétoré prej 178 punétoréve ishin
femra. Pronarét e rinj mbetén pa fonde dhe shpresojné se do té gjejné investitoré té huaj gé do té
sjellin paraté e gatshme té& nevojshme qg té rifillojné prodhimin. Punofruesi mé i madh i femrave
sot éshté ish-gendra tregtare e rihapur si shtépi e mallrave me emrin Ben-Af, gé shérben pér shitje
dhe ushgim té shpejté.

75 Intervisté me Nehat Gecin, bashképronar, fabrika e bllokave ‘Véllézerit Geci’, Skenderaj, 2007.
76 Intervisté me Ismet Mustafén, bashképronar, fabrika e lodrave — Kosova Inex, Skenderaj, korrik 2007.
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Me privatizim pothuajse té pérfunduar dhe me 841 biznese té regjistruara né komuné, vlerésohet
té jené péraférsisht 11,674 vende pune pér 43.494 banoré né moshé pune’”. Kjo con né njé shkallé
té punésimit prej 27%. Mungesa e mundésive pér puné dhe kualiteti i dobét i tokés nénkupton se
2,455 familje apo 12,305 persona jetojné nga ndihma sociale. Ka né fakt mé shumé njeréz gé mar-
rin ndihmé sociale né komunén e Skénderajt sot né krahasim me ata gé marrin rroga nga punésimi
i rregullt’®. Njé e treta e pranuesve té ndihmave sociale jané fémijé t& moshés 5-15 vjecare —
mundésité e té ciléve pér té vijuar arsimin e duhur jané minimale.

Ka shumé familje, si ajo e Xhylferije Veselit, g¢ mundohet t& mbijetojé me ndihma sociale. Xhylfer
ije Veseli éshté njé 35-vjecare, néné e pesé fémijéve t& moshés 8, 11, 13, 16 dhe 19- vjecare. Ajo
jeton né fshatin e Acarevés, njé fshat tipik i varfér dhe i vendosur né kodrat e Skénderajt. Nuk ka
sistem té€ kanalizimit apo ujésjell€sit. Pérvec bujgésisé, tregu lokal i Acarevés pérbéhet prej katér
shitoreve familjare ushgimore dhe njé internet kafeje. Me disa pérjashtime, shumica e familjeve
piné ujé nga bunarét privaté; uji ndalet shpesh. “Shteti” éshté prezent me vetém njé shkollé fillore
(1-9 klaséshe) dhe me njé ambulanté. Burri i Xhylferijes ka vdekur gjaté luftés né vitin 1998. Sot ajo
jeton né njé shtépi dydhoméshe me dysheme té betonit pa ujesjellés brenda. Né vend té dritareve,
ajo shfrytézon batanie dhe carcafé pér ta ndalur té ftohtit. Stufa e improvizuar e druve mezi ngroh
muret e ftohta té betonit. Vajza e saj mé e re, Adelina, tani né klasén e dyté té shkollés fillore,
éshté e sémuré nga sémundja e mushkeérive. Xhylferija merr 62 Euro nga shteti dhe 38 Euro nga
njé 0JQ, sa pér t& mbuluar disa shpenzime pér shérimin e Adelinés. Késhtu, nuk u mbesin para
pér lapsa, veshmbathje dhe barna. Djali mé i madh i saj, 19 vjecar, u detyrua té braktisé shkollimin
pas pérfundimit té& shkollés fillore. Edhe pse Xhylferija beson né arsim, ajo nuk ka mundési t'i mba-
jé fémijét né shkollé. “Frikésohem se edhe vajza do té detyrohet té 1&ré shkollén pasi ta pérfundojé
filloren ... si mund té paguaj pér shkollimin e saj me 62 Euro gé i marr nga ndihmat sociale’ pyet
ajo IKS-in®. Pér fat té keq, ka shumé familje t&€ ngjashme né Acarevé. Acareva éshté shtépi e 141
familjeve, ku njé e treta e popullatés varen nga ndihmat sociale®.

77 KK Skenderajt, UNDP, ‘Strategjia pér zhvillimin ekonomik t& komunés sé Skenderajt 2005-2010’, fq.11.

78 Intervisté me Halit Hamzén, drejtor i Zyres pér Puné Sociale, komuna e Skenderajt, 11 korrik, 2007. Herét né vitin 2007,
numri i pérfituesve té asistencés sociale éshté reduktuar pér 141 familje si shkak i limiteve buxhetore

79 Intervisté me Xhylferije Veselin, dhjetor, 2007

80 Té dhénat e IKS-it nga hulumtimi né Acarevé, néntor 2006-janar 2007
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T’'shkon f'tyra

Yy 7 | ‘vende t'vjetra, adete t'reja sgiten’ pérsérit Naim Kabashi nga fshati Apterushé né Ra-
hovec, njé thénie gé dégjohet shpesh e gé shpjegon garté piképamijet tradicionale té
pandryshueshme gé pércaktojné pozitén e femrés né shogéri. Né rrethin e politikave dhe

kafeve né Prishting, piképamjet tradicionale pér rolin e femrés shihen si “gjéra gé i pérkasin té kaluarés”

Jetérat e femrave si Shemsije Brahimi, Hanife Ramishi apo Valdete Gashi paragesin realitetin e tan-

ishém dhe nuk jané pérjashtime.

Shemsije Brahimi, 36 vjecare, jeton me familjen e gjeré né fshatin e Acarevés. Familja éshté e organi-
zuar sipas parimeve tradicionale patriarkale, ku disa véllezér jetojné nén njé kulm me prindérit, graté dhe
fémijét. Familjet patriarkale funksionojné si njé njési e vetme ekonomike me njé buxhet té pérbashkét
dhe resurse gé i ndajné bashkeérisht. | zoti i shtépisé, zakonisht mashkulli mé i vietér i familjes, i merr té
gjitha vendimet. Ai delegon dhe organizon punén dhe mbi té gjitha ai e kontrollon buxhetin e familjes
dhe merr vendime se a duhet njé femér té vazhdojé shkollimin apo té kérkojé puné jashté shtépisé.

Femrat si Shemsije Brahimi, t&€ martuara né kété familje, jané plotésisht té varura nga vendimet gé mer
ren nga zoti i shtépisé. ‘Nése dua ta vizitoj familjen time, duhet té marr leje nga kunati, jo nga burri, se
ai éshté “zoti i shtépisé! thoté Shemsija, ‘ai duhet ta dij& nése njé nga nuset nuk &shté né shtépi gé té
organizojé punét e shtépisé’. Jeta rutinore e kunatave, si e Shemsijes, ndjek njé rutiné té ashpér té pu-
néve té shtépisé, punéve né ara dhe pérgjegjésive pér rritien e fémijéve. Cdo méngjes, graté e familjes
gatuajné nénté buké dhe pesé pite. Pér shkak se nuk ka ujé, graté duhet t& mbushin kova me ujé prej
bunarit gé ta mbushin makinén pér larjen e teshave. Rrallé ka rrymé, késhtu gé teshat shpesh lahen me
doré. “Qé kur jam martuar, né moshén 16- viegare, kam zier e kam punuar pér 50 anétaré té familjes sé
burrit. Tani, g& kur familja éshté ndaré né dy shtépi, i béj té njéjtat gjéra pér 25 anétaré. Mjaft ka gené,
téré jeta mé ka shkuar duke zier dhe duke pastruar, thoté Shemsija pér IKS.

Burri i Shemsijes punon si mésues né shkollén fillore t& Acarevés. Vajza e tyre Lavdija ka mbaruar
vetém shkollén fillore e djali mé i vjetér ka vazhduar shkollimin e mesém né Skénderaj. Rroga e babait
prej 180 Euro éshté e mjaftueshme pér té€ paguar shkollimin e djalit, por jo té€ vajzés. Pérvec shpenzi-
meve, arsyet e tjera pér ta braktisur shkollén Lavdija pas shkollés fillore jané distanca dhe transporti i
parregullt, si dhe fakti g& éshté vajzé. Lavdija i kalon ditét né shtépi duke pritur, si¢ thoté néna e saj, pret
“msitin me kérku dorén”
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Pse té investojmé né shkollimin e vajzés gé do té martohet dhe nuk do té rrijé né shtépi, éshté njé
pyetje gé dégjohet shpesh. Besimi se shkollimi éshté njé ményré pér té kaluar nga shtresa fshatare gé
jeton nga bujgésia pér mbijetesé né njé shtresé mé té larté té shoqéris€, éshté humbur gjaté viteve

té jostabilitetit dhe té rénies sé ekonomisé. Ngritja mé e larté né shkollimin e femrave ka gené né vitet
e 60-ta kur shkollimi u ka garantuar njé punésim pér téré jetén né industrité socialiste dhe institucio-

net shtetérore. Njerézit kané besuar shumé se ‘Ve¢ me shkollé ka ardhméri’ dhe djemté dhe vajzat e
zonave rurale kané vijuar shkollimin né numér té madh. Analfabetizmi ka réné nga 94 pér qgind para vitit
1950 né 30 pér gind né vitin 19708". Shkollimi éshté paré si shpétim nga bujgésia apo migrimi — e vetmja
alternativé e mundshme pér shumé meshkuj té vendeve rurale pa ndonjé perspektivé pér puné né Ko-
sové. Me rénien e ekonomisé né Jugosllavi, besimi né shkollim ka humbur. Qé nga vitet e 80-ta 30% e
studentéve shqiptaré nuk kané mundur té regjistronen né shkollat e mesme®?. Numri i femrave fshatare
qé kané braktisur shkollén éshté rritur né ményre drastike — njé trend gé vazhdon edhe sot. Arsyet mé
té shpeshta gé pérmenden pér femrat gé braktisin shkollimin e larté jané mundésité e vogla pér puné,
harxhimet e shkollimit dhe rreziku pér moralin e femrés.

Nuk e vlen té rrezikosh rénien e reputacionit moral té vajzave nése mundésité pér té gjetur puné pas
diplomimit jané minimale. Gjaté intervistimit té& familjeve né vitet e 80-ta nga antropologia Janet Rein-
eck, céshtjet e moralit ishin njé nga arsyet e fshehta pér t& mbajtur femrat né shtépi. ‘Jané vetém disa
vajza gé kané vijuar shkollén dhe jané ende vajza t€ mira’ i kané treguar asaj, por ‘njerézit kétu mendojné
se vajza prishet kur shkon né shkollé” Vajzés mund t'i merret fytyra®. Duket se pak kané ndryshuar gjérat
prej 1980-tés. Piképamiet tradicionale pér moralin vazhdojné té jené pengesa direkte pér shkollim.

Né vitin 2007, kur IKS-i ka pyetur pse njé vajzé e re nuk e vijon shkollén e mesme, na éshté théné shumé
heré ‘se vajzat kur po dalin né shehér, po na marrin fytyrén’. ‘Besohet se vajzat gé shkojné né fakultet /
vijojné arsimin e larté, shpjegon Sebahate Myftari nga Rahoveci, ‘do t& béhen t& pamoralshme dhe do t'i
humbin vierat®. Té té ‘merret fytyra” apo t& ‘humbésh vlerat’ ende i referohet humbjes sé moralit né syté
e komunitetit t€ femrave gé kalojné shumé kohé jashté shtépisé pa pércjellien e kushérinjve meshku;.

Sevdije Kabashi, mésuese né shkollén fillore t& Zoqgishtés né Rahovec, konfirmon se “Ka shumé pak vajza
né fshat gé vazhdojné shkollimin e mesém, se disa vajza nuk jané sjellur miré, pra fshatarét tani hamen-
den para se t'i dérgojné vajzat e tyre né shkollé’.

Kur fshatarét u provokuan té€ japin shpjegime pérse ato ‘nuk jané sjellé miré; ata thané se ‘ato shkojné né
kafene dhe rriné me diem” Njé nga shumé vajza gé u detyruan nga té tjerét ta braktisin shkollimin ishte
Shemsije Kastrati nga Xérxa né Rahovec, e cila né njé oré té& Programit pér Shkrim-Lexim kishte shkruar
se:

81 Politika ekonomike 1973:637, Burimi: E kaluara si refugjat: Céshtjet gjinore, imigrimi dhe ideologjia né mesin e shqip-
taréve té Kosovés, 1991, Janet Reineck

82 E kaluara si refugjat: Céshtjet gjinore, imigrimi dhe ideologjia né mesin e shqiptaréve té Kosovés, 1991, Janet Reineck,
fq.167

83 E kaluara si refugjat: Céshtjet gjinore, imigrimi dhe ideologjia né mesin e shqiptaréve té Kosovés, 1991, Janet Reineck,
fq.170-171

84 Intervisté me Sebahate Myftarin, pronare e autoshkollés ‘Moderna-s’, Rahovec, shtator 2007.
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‘kur kam gené fémijé, [...] babai im nuk mé ka lejuar gé té vazhdoj shkollimin [....] mé ka mbyllur né shtépi
dhe nuk mé ka Iéné té dal fare’®

‘Né té kaluarén, asnjé femér nuk ka mundur té dalé nga shtépia pa burrin e saj’, kujton Makfire Maksuti,
njé mésuese e kétij programi nga fshati Lubovec né Skénderaj.® ‘'Shumé femra né Lubovec nuk diné té
shkruajné e té lexojné, por turpérohen ta pranojné’, shpjegon Makfirja. Para luftés, shkolla fillore né fshat
ka ofruar vetém 5 klasé; disa vajza kané ecur 4 km deri né shkollén mé té afért. Si pjesé e programit té&
arsimit nga UNICEF Makfire Maksuti ka mésuar njé grup té 9 femrave nxénése, shumica e tyre né té
njézetat.

Njé nga nxénéset ishte Hanife Ramishi. Hanife Ramishi &shté 21-vjecare dhe jeton me babain e saj t&
moshuar dhe motrén e hendikepuar 35 vjecare. Motra tjetér e Hanifes dhe véllezérit jané martuar dhe
jetojné jashté vendit. Familja ka njé hektar toké dhe njé lopé dhe merr pensionin gé i takon babait dhe
pensionin invalidor pér motrén. Hanifja e ka léné shkollén pas pérfundimit té klasés sé treté ‘sepse nuk
kemi pasur mjaft para dhe sipas mentalitet tradicional, femrat nuk duhet té shkojné né shkollé” Pas pér
fundimit té kursit t& shkrimit dhe leximit bazik, Hanifja e ka marré lejen dhe tani mund té vozisé familjen
pér né Skénderaj né shitore apo té shkojé té mjeku. Hanifja ka théné se vetém disa femra mund té
ecin deri te rruga kryesore e asfaltuar, gé shpie te fshati, pa kushérinjté meshkuj. ‘Sipas mentalitetit té
fshatit, femrat nuk duhet té shkojné vetém né Mitrovicé mé autobus’ shpjegon ajo, ‘Uné mund té shko-
ja vetém né kursin e shkrimit dhe leximit bazik, se ishte mé afér shtépisé’ po té ishte jashté fshatit, ajo
do té ishte ballafaguar me rezistencé nga familja e saj.®’

Qofté né Skénderaj, Rahovec apo Podujevé, piképamijet tradicionale pér moralin vazhdojné té ndalojné
femrat rurale té 18vizin lirshém. Njézetvjecarja Valdete Gashi nga Rahoveci ka konfirmuar se deri sot
né Zogishté vajzat e reja nuk lejohen té shkojné né fshat apo ta vizitojné Rahovecin pa shogérimin e
kushérinjve.t8

Kéto piképamje nuk jané vetém piképamije té fshatit, por edhe té gendrave té vogla urbane si Rahoveci
apo qyteti i Skénderajt. Uné jam e befasuar se sa éshté i madh numri i femrave analfabete né qytetin
e Rahovecit', jané fjalét e Figirije Kajtazit, gé ka mésuar njé nga dy grupet e Rahovecit né Programin

e Shkrimit dhe Leximit bazik t& UNICEFit. Shtaté nxénéset e saj jané larg prej izolimit dhe jetojné né
qytetin e Rahovecit. Nxénéset e saj ishin pjesé e “gjeneratés sé humbur” té vitit 1990. Miranda ishte
19 vjecare, Elvanja 22, Samilja 23, Bademja 31, Elvanja 34, Luljeta 36 dhe mé e vjetra ishte Zyrafetja 38
vjecare.®

85 IKS e ka marré kété thénie nga shénimet e Luljeta Kryeziu, mésuese né programin ‘Dritare Jete’, Xérxe, Rahovec,
gusht 2007.

86 Intervisté me Makfire Maksutin, mésuese né klasat e shkrim-leximit, fshati Lubovec , Komuna e Skenderajt.

87 Intervisté me Hanife Ramishin, nxénése, fshati Lubovec , Komuna e Skenderajt

88 Intervisté me Valdete Gashin (Familja e Avdurrahman Gashit), fshati Zoqishté, komuna e Rahovecit, 22 néntor, 2006

89 Intervisté me Figirije Krasniqin, mésuese né klasét e shkrim-leximit, grupi I, 29 gusht, 2007. Edhe né grupin e dyté né
Rahovec, 7 femra nga gjithsej 8 kané gené analfabete.
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Bota e meshkujve

Né Kosoveén rurale femrat jané shumé larg nga syri i publikut. Té izoluara né shtépité e tyre, né pu-
nét e lodhshme bujgésore né ferma, duke rritur dhe shkolluar gjeneratat e reja dhe duke u kujdesur
pér té vjetrit, femrat mungojné né statistikat zyrtare dhe né diskursin publik.

Té dhénat statistikore né Kosové, sidogofté, merren me njé dozé t& madhe skepticizmi. Prej
shumés sé pérgjithshme té 4,104 bizneseve né Rahovec, Podujevé dhe Skenderaj, té regjistruara
né MTI, né MEF zyrtarisht jané té regjistruar si taksapagues vetém 2,232. Duke marré parasysh
dallimet e médha mes té dhénave zyrtare dhe realitetit né terren, IKS ka zgjedhur njé gasje nga ter
reni pér t& mbledhur dhe detajizuar intervistat me punédhénésit privaté dhe publiké.

Tabela 3: Numrri i bizneseve dhe i té punésuarve

m # i bizneve té regjistruara # i taksapaguesve**

Podujeva 1,874 1,089 3,223
Rahoveci 1,389 667 2,432
Skénderaj 841 476 1,415

Total 4,104 2,232 7,070

* Ministria e Tregtisé dhe Industrisé
** Ministria e Financave dhe Ekonomisé
*** Ministria e Tregtisé dhe Industrisé

Pérshtypja gqé del nga kjo éshté se “bota éshté e meshkujve"”; disa femra jané té punésuara me
rrogé dhe vetém disa femra i kané bizneset e tyre. Nga 76 bizneset private té intervistuara nga
IKS-i, njé té tretat nuk kané té punésuara femra fare, njé té tretat kané té punésuar vetém njé
femér dhe vetém 7 kompani kané té punésuara mé shumé se 3 femra.*® Né Rahovec, vetém 74
% e bizneseve jané proné e femrave (103 biznese); kryesisht butige, rrobagepése dhe sallone té
flokéve. Mesatarisht, ndarja e bizneseve private né 3 komuna éshté mé pak se 9%.

Tabela 4: Bizneset e femrave né tri komuna

m # i bizneseve té regjistruara # biznesve té femrave Pérgindja
170 9

Podujeva 1,874 %

Rahoveci 1,389 103 74 %

Skenderaj 841 96 11.4 %
Total 4,104 369 93 %

Njé numér i madh i femrave jané ekonomikisht aktive né bujgési, shumica né aférsi té shtépive té
tyre, duke u pérkujdesur pér kopshtet me perime, pér gjedhet dhe duke pérgatitur ushgimin pér
familjet e tyre. Vetém disa femra marrin rrogé (me para té gatshme) nga kéto aktivitete; pothuajse

90 IKS hulumtimi né té terren , Rahovec, Podujevé, Skenderaj, korrik-tetor, 2007.
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asnjé nuk ka mundési té paguajé pension apo sigurim shéndetésor dhe varshméria ekonomike nga
familja éshté pothuajse absolute.

Ne kemi shtruar njé pyetje té thjeshté: pse femrat nuk marrin pjesé né tregun e punés né vendet
rurale? Njé arsye éshté obligimi gé kané ndaj familjes dhe fémijéve. Dy arsye té tjera jané se femrat
nuk punojné pér shkak t& mungesés sé mundésive pér punésim pér shumicén e femrave té zo-
nave rurale, si dhe mungesa e shkathtésive té tyre pér tregun e punés.

Ka pak arsye pér nostalgji ndaj sé kaluarés socialiste t€ viteve 1988, ku vlerésohet se 90.3 % té
femrave shgiptare ishin ekonomikisht té varura, kurse vetém 22% nga té punésuarit ishin femra.’
Dallimi mé i madh né socializém ishte se 39.2 % ishin t& punésuara né industri, derisa sot pak
mund té flitet pér njé industri t& miréfillté. Shumica e ndérmarrjeve né Skénderaj, Rahovec apo
Podujevé ka té béjé me ndértimtari — tulla, pérforcime celiku, dritare, korniza dyersh apo prodhime
bujgésore, duke pérfshiré pijet dhe verén, mullinjté dhe mbledhésit e kérpudhave. Industrité tradi-
cionale ku femrat jané punésuar né té kaluarén, shumica né tekstil, veshmbathje dhe industri té
ushgimit, jané shuar.

Megé vendet e punés jané té rralla, femrat ballafagohen me njé konkurrencé té véshtiré. Ka shumé
pak vende té punés krahasuar me konkurrencén pér punésim té njé numri t&é madh té femrave dhe
meshkujve me shkathtési té uléta. Né njé fshat tipik, té& vetmet “vende lokale té punés” jané né
shkollén fillore dhe ambulancat (nése ekzistojné€), né dyganet familjare, ndoshta né ndonjé puné-
tori druri, mekanik automjetesh, pompé benzine apo prodhim té dyerve apo dritareve, né ndonjé
internet kafe apo edhe si vozités taksi. Vetém disa nga kéto vende pune jané té pérshtatshme pér
femrat, duke marré parasysh shkathtésité dhe paragjykimet shogérore pér profesionet e caktu-
ara. Pra, nuk éshté befasi gé profesioni mé i zakonshém dhe mé i popullarizuar tek femrat rurale
éshté ai i mésueses sé shkollés fillore pér femrat me shkathtési mé té larta, dhe i flokétares, pér
ato gé nuk kané shkathtési. Puné e cila po ashtu mund t&€ kombinohet mé lehté edhe me punét e
shtépisé dhe kujdesit ndaj fémijéve.

Sipas njé studimi t& UNIFEM-it né vitin 2000, shumica e femrave gé kané puné me pagesé né
zonat rurale punonin si mésuese. Mé pak se 16% té femrave kané pasur vende té punés me
pagesé. Femrat gé kané punuar né industri kané gené 31%, qgé reflekton njé rénie totale té in-
dustrive tradicionale ku femrat jané punésuar né té kaluarén. Shumica e femrave té intervistuara
nga UNIFEM-i déshironin t& punonin, por nuk kishte vende pune dhe nuk kishin shkathtésité

e nevojshme pér tregun e punés.®? Njé numér i madh i femrave punonin né shtépité e tyre si
rrobagepése dhe floktare, apo ishin pérgjegjése né shitoren e familjes. Nga ato gé ishin té pu-
nésuara jashté shtépisg, njé té tretat punonin né biznes, shumica si shitése, dhe njé té tretat né
profesione té ndryshme. Prej femrave profesionale, afro 39% punonin si infermiere dhe 22% si
mésuese.®

91 Rilindja, 24 mars 1988, burimi: E kaluara si refugjat: Céshtjet gjinore, imigrimi dhe ideologjia né mesin e shqiptaréve té
Kosovés, 1991, Janet Reineck

92 Graté né pung, situata dhe mundésité ekonomike pér graté né Kosové, UNIFEM, DFID, 2000, fq.45

93 Graté né pune, situata dhe mundésité ekonomike pér graté né Kosové, UNIFEM, DFID, 2000, fq.45
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Njé studim né vitin 2006 nga She-ERA, njé asociacion i bizneseve té femrave, konfirmoi té njéjtat
trende. Nga 1,450 femra té intervistuara, vetém 4% jané té pérfshira né aktivitetet bujgésore, 15%
né biznesin e prodhimit té tekstilit, uniformave, prodhimeve quméshtore, konservimin e perimeve,
brumérat, thurja e tepihéve dhe rrobagepésia, 38 % jané né sektorin e shérbimeve dhe 43% né
tregti.** “Shérbimi” mé i njohur gé ofrohet nga femrat éshté floktaria — me 44 pér gind té femrave
né sektorin e shérbimeve kané salon té frizereve, 27 pér gind té salloneve té estetikés dhe 8 pér
gind shérbime shéndetésore. Duke u mbéshtetur né zgjerimin e salloneve té floktareve pér té
ngritur punésimin e femrave, sidogofté, nuk mbetet ndonjé opcion i vérteté. Potenciali pér rritjen

e shumicés sé bizneseve, tek té cilat femrat jané pronare, éshté i kufizuar. Shumica (56.3 %) jané

biznese té njé femre; vetém 3% punésojné mé shumé se 4 persona.

Té dhénat nga anketa po ashtu konfirmojné mungesén e lévizshmérisé pér shumicén e femrave
nga vendet rurale, si dhe shkallén e larté t& varshmérisé. Shumica e femrave udhéheqin bizneset
duke géndruar né shtépi pér té gené afér familjeve té tyre pér shkak t&€ pamundésisé pér té puné-
suar diké pér t'u kujdesur pér fémijét. Mé pak se 5% operojné bizneset e tyre né ndonjé gytet a
fshat tjetér.?® Né 77 pér gind té rasteve, éshté faktikisht burri, babai apo djali gé marrin vendimet
kryesore té bizneseve. Numri i femrave ndérmarrése qé jetojné kryesisht nga rrogat e tyre person-
ale éshté vetém 13%.% Ka, sidoqofté, njé interes t& madh pér aftésim profesional dhe ndértimin e
kapaciteteve - 82 pér gind kané shprehur interes té madh pér avancimin e shkathtésive profesion-
ale, posacérisht né Iémin e marketingut, teknik té shitjes, resurseve njerézore dhe menaxhimit té
financave dhe [T-s€.%

Numri total i bizneseve té intervistuara: 76

Komuna e Podujevés: 21 28%
Komuna e Rahovecit: 25 33%
Komuna e Skenderajit: 30 39%

Komuna ]
e Podujevés

e Rahovecit ' - /
Komuna e

Komuna

Skenderajit

94 Grate afariste ne Kosové, Analizé e bizneseve né pronesi te grave, 2006, She-ERA, fq.108
95 Grate afariste né Kosové, Analizé e bizneseve né pronesi te grave, 2006, She-ERA, fq.116
96 Grate afariste né Kosové, Analizé e bizneseve né pronesi te grave, 2006, She-ERA, fq.106
97 Grate afariste né Kosové, Analizé e bizneseve ne pronesi te grave, 2006, She-ERA, fq.135
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Tabela 5: Punésimi publik né komunén e Skenderajit,
Rahovecit dhe té Podujevés

TITI——————
i g, i [shndee]_KEK KLUl ) petini) ol

Meshkuj 167 100 21 1132
Femra 38 184 103 1 4 1 0 331
Totali 205 906 185 101 16'% 29 21 1463

Meshkuj 152 700 63 38 16 28177 26'% 1023
Femra 22 234 64 0 8 0 1 329
Totali 175 934 127 38 2410 28 27 1352

PpODWEVE

Meshkuj 213 1012 90 373 10 30" 34 1762
Femra 53 374* 158 5 4 1 1 596
Totali 266 1386 248 378 1412 35" 2358

I Y I IO S MY
I I I I N N SN N K

* Ky numér pérfshin numrin total té€ femrave té punésuara né sektorin e arsimit né Podujevé pa specifikim té nivelit arsimor

Nuk ka pasur shumé ndryshime prej vitit 2000 kur éshté béré studimi i UNIFEM-it, anketa e She-
Era-s né vitin 2005 si dhe pranverés sé vitit 2007 kur UNICEF/IKS ka nisur hulumtimin. Sektori pub-
lik, pérfshiré edhe administratén publike, né vecanti arsimin dhe sektorin e shéndetésisé, mbetet
punédhénési mé i madh i femrave. Profesioni i vetém i famshém i femrave mbetet profesioni i mé-
sueses. Me 792 femra té punésuara, gqé pérbéjné 65 % té punésimit t& femrave né sektorin publik,
sektori i arsimit mbetet padyshim punédhénési mé i madh né Rahovec, Podujevé dhe Skenderaj.
Pastaj administrata né komuna punéson gjithsej 113 femra dhe sektori i shéndetésisé 325 femra.
Punésimi i femrave né sektorin publik né té tri komunat, pérfshiré edhe shérbimet publike, arrin né
1,256 — gereku i punésimit té pérgjithshém publik.

Por, sektori publik nuk éshté punédhénés i madh i femrave me shkathtési té uléta nga viset rurale.
Shumica e femrave té€ punésuara né sektorin publik kané sé paku shkollimin e mesém; vetém 0.07
% té femrave té punésuara kané mé pak se arsimin fillor. Nga 26 femra t& punésuara né kompanité

98 Skenderaj 331, Rahovec 329, Podujevé 596

99 Intervisté me Nasuf Shabanin, drejtor i administrates sé pérgjithshme né Kuvendin Komunal té Skenderajt.
100 Té dhénat nga AhmetTahiri, zyrtar i arsimit, Kuvendi Komunal, Skenderaj.

101 Té dhénat nga Azem Geci, zyrtar pér financa, Shtépia e Shéndetit, komuna e Skenderajt

102 Té dhénat pér té tri komunat pér KEK nga Pranvera Muhadri, Divizioni i Resurseve Njerzore, KEK, 2007
103 Té dhénat nga lljalz Halili, drejtor, Njésia e Ujésjellésit, komuna e Skenderajt.

104 Té dhénat nga Haki Zahiti, kompania ‘Pastrimi’, komuna e Podujevés

105 Té dhénat nga Hyka Rexha, administratore rajonale e PTK-sé, Mitrovicé

106 Té dhénat nga Halit Kerndali, zyrtar, komuna e Rahovecit

107 Té dhénat nga Feim Mullaabazi, zyrtar i ujésjellésit, Rahovec

108 Té dhénat nga Xhemajli Haxhimustafa, zyrtar, kompania ‘Pastrimi’, komuna e Rahovecit.

109 Té dhénat nga Besa Doranber, administratore rajonale e PTK-s€, Prziren

110 Té dhénat nga Mehdi Dervishi, zyrtar i ujésjellésit, Podujevé

111 Té dhénat nga BahriThagi, drejtor, Shtépia e Shéndetit, Podujevé

112 Té dhénat nga Fisnik Bytygi, zyrtar, PTK, Prishtiné

113 Té dhénat nga Hasan Mehmeti, zyrtar, kompania ‘Pastrimi’, Prishtiné.
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e shérbimeve publike, vetém 6 prej tyre kané kryer shkollén e mesme. Nga 113 té punésuar pér
administratén komunale, 75 e kané té pérfunduar shkollén e mesme dhe vetém 11 kané té kryer

mé pak se shkollén fillore.

Tabela 6: Shkathtésité e femrave né sektorin publik né Skénderaj,
Rahovec dhe Podujevé

P Kuvendi e Sektori i Shérbimet . G
1 0 0 17

Postdiplomike 1.4%
Fakulteti 24 778" 14 1 817 65%
Shkolla e larté 2 2 0 0 4 0.3%
Shkollimi i mesém 75 9 262 20 366 29%
Shkollimi fillor 11 3 32 5 51 4.1%
Mé pak;ﬁos:'nkollimi 0 0 1 0 1 0.07%
Totali 113 792 325 26 1,256 100

Sektori privat, né anén tjetér, éshté shumé i vogél ende, si né madhési ashtu edhe né strukturé pér
té krijuar vende té mjaftueshme té punés gé té absorbojé numér mé té madh té té papunéve dhe
té femrave dhe meshkujve me shkathtési té uléta. Shumica e 4,104 bizneseve té regjistruara né
Podujevé, Rahovec dhe Skenderaj jané té shkallés sé ulét, biznese familjare té shitjes me shumicé
e pakicé, kompani ndértimore dhe ofrues shérbimesh, pérfshiré restorantet, baret dhe shkollat e
vozitjes. 1,874 bizneset né Podujeve, pér shembull, punésojné mesatarisht 1.7 persona dhe 43.3
% té punésimit jané né tregti." Nuk éshté pér t'u befasuar se punédhénési mé i madh i femrave
né tri komunat, gé punéson 35 femra né pérgjithési — éshté Ben-Af-i né Skénderaj, njé supermaket
dhe seri e restoraneve té ushgimit té shpejté (fast food) né rritje e sipér. E dyta ndérmarrje pér nga
numri i femrave té punésuara éshté Valrisi Company, njé butik proné e njé femre dhe njé shitore e
rrobagepéseve ne Podujevé me 21 punétore. | treti pér nga madhésia €shté mulliri dhe prodhuesi i

pastave M&Silosi né Xérxé Rahovec."®

114 Ky numér pérfshin numrin e pérgjithshém té femrave té punésuara né sektorin e asrimit né Podujevé pa specifikuar

nivelin e arsimit.
115 SOK, Numri i bizneseve té regjistruara pér vitin 2006, nga Hysni Elshani, zyrtar i ESK-ut, shtator 2007
116 IKS-Hulumtimi né terren, Xérxé, Rahovec 2007.
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Numri total i té punésuarve 1,829 100%
Meshkujt 1,635 89.4%
Femrat 194 10.6%
Mesatarja pér kompani 24 (incl. SOEs)
12.3 (excl. SOEs)

-
|

Tabela 7: Punédhénési/punofruesi mé i madh i femrave

“mmmmm Punetoreve

Ben- af supermarket Skenderaj Qyteti i Skenderajt
Valrisi Butik/rrobagepési Podujevé Qyteti i Podujevés 35 65 100
- Podujevé/ Podujevé/Podujevo
tailoring Podujevo T 21 0 21
M&Silosi el Rahovec Xérxé 15 352 367
bujgésore
Laberion el T Podujevé Fshati Glamnik 9 44 53
bujgésore
Elma rrobagepési Rahovec Qyteti i Rahovecit 9 1 10
Besiana hotel Podujevé Qyteti i Podujevés 8 30 38
Material A An I
FAN ndértimor Podujevé Qyteti i Podujevés 7 193 200
i Prodhime P AR A
Gashi bujqésore Podujevé Qyteti i Podujevés 5] 6 11
q Shérbime q AR .
ProCredit Bank e e Skenderaj Qyteti i Skenderajt 5 6 11
Dona Sh;torg. p & Skenderaj Qyteti i Skenderajt 5 2 7
émijé
Total 119 699 818

Shkathtésité e kérkuara

Me 367 persona né listé té rrogés, pérfshiré 15 femra, M&Silosi éshté punédhénési meé i madh i
femrave né tri komunat dhe i treti punédhénés i femrave né pérgjithési. M&Silosi €shté privatizuar
né vitin 2005 nga njé biznesmen shqiptar i Magedonisg, i cili premtoi té investojé 20 milioné Euro
dhe té hapé 350 vende té punés. Kapaciteti i pérgjithshém pér mbledhjen e grurit né katér silosé
éshté 52,000 toné. Kompania paguan rroga pér 367 t€ punésuar, shumica ish- punétor€, por tani
vetém 169 punojné. Stafi prej 15 femrave éshté i koncentruar né laboratoré dhe né puné adminis-
trative. Shumica e teknologjisé éshté e importuar nga ltalia dhe éshté moderne.
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Hajdar Vucitérna, drejtori i prodhimit né ‘M&Silosi’, €shté specialist né inxhinieriné e teknologjisé sé
grurit, miellit dhe prodhimit té pastave. Ai ka pérfunduar studimet né Zagreb, mundésuar nga bursa
e kompanisé. Ai i éshté bashkéngjitur ‘"M&Silosi'-it pas privatizimit. Si Vucitérna, shumica e té puné-
suarve t& M&Silosi-i kané punuar mé paré pér té njéjtén kompani né socializém. Me teknologjiné

e re, shume prej shkathtésive té marra gjaté 1970 apo 1980-tave jané té pashfrytézueshme e té
vjetérsuara.

Brenga mé e madhe e kompanisé éshté té gjejé inxhinieré té kualifikuar té teknologjisé pér té
zévendésuar fuginé punétoré té vjetér té kompanisé.”™” Né té kaluarén, shkolla e mesme pro-
fesionale né Rahovec ka ofruar 2 kurse specializimi né drithéra, miell dhe prodhim té pastave

dhe té punésuarit jané dérguar né vende té ndryshme né ish-Jugosllavi pér trajnim. ‘Qé nga viti
2000, askush nuk ka menduar pér organizimin e trajnimeve profesionale apo shkolla, andaj kemi
mungesé&, shpjegon Hajdari, veté ish-mésimdhénés né shkollén e mesme né Rahovec. Ai mbetet
optimist, por pranon se mungesa e ekspertéve té inxhinierisé dhe teknologjisé mund ta démtojé
biznesin né té ardhmen e afért."®

M&Silosi nuk éshté rast i vecanté. Shumica e ndérmarrjeve té privatizuara té intervistuara kané ra-
portuar pér mungesé té stafit té kualifikuar teknik dhe inxhinieréve industrial. Mungesa e shkathté-
sive renditet prej shkathtésive té prodhimit dhe procesimit, paketimit dhe inxhinierisé teknologjike.
OSATermosistem né Rahovec, pér shembull, kérkon punétoré me pérvojé né ftohés, ngrohés dhe
pajisje pér ftohje. Ka shumé té rinj me shkathtési kompjuteri dhe gjuhéve té huaja, por s'’ka me
pérvojé né industri. Mungesa e ekspertéve té kualifikuar po ashtu i démton kompanité e vogla si
kompania ‘Gashi’ pér prodhimin i pijeve né Podujevé. Tri deri né katér heré né vit Sejdi Gashi duhet
té sjellé inxhinierin nga Zvicra pér té analizuar prodhimin e pijeve. Cdo udhétim i kushton kompa-
nisé€ ‘Gashi’ afro 2000 Euro plus shpenzimet pér akomodim, gé éshté e barabarté me njé rrogé
mesatare mujore prej 250 Eurove'.’® Kjo shton shpenzimet e prodhimit dhe zvogélon konkurrencén
e kompanisé.

117 Intervisté me Hajdar Vugitérnén, drejtor i prodhimit,dhe Lendita Pulén, udhéheqése e Departamentit té Resurseve
Njerézore, M&Silosi, Xérxé, Rahovec, 2007.

118 Intervisté me Hajdar Vugiternén, drejtor i prodhimit /M&Silosi’, Rahovec, 2007.

119 Intervisté me Sejdi Gashin, pronar, prodhues i pijeve kompania ‘Gashi’, Podujevé, 2007
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Tabela 8: Dhjeté punédhénésit mé té médhen;j

Prodhimtari

M&Silosi bujgésore Xérxé
DGR Prodhimtari
vineyards T — Fshati Bernjake 291 3 294
and winery Ia
FAN Material ndértimor Qyteti i Podujevés 193 7 200
Vellezerit Geci Material ndértimor Qytetit i Skenderajt 149 1 150
Euroblock Material ndértimor Qyteti i Podujevés 99 1 100
Ben-Af tregti Qytetit i Skenderajt 65 35 100
Fetoshi Material ndértimor Fshati Bellacerkva 60 0 60
OSA Termosistemi Perpun!m Fshati Bernjake 54 2 56
industrial
Laberion Ptr)oc.ihll'mtarl Fshati Gllamnik 44 9 53
ujgésore
Korenica Material ndértimor Xerxe 49 3 52
Total 1,356 76 1,432

Pérjashtimi masiv i shajptaréve nga punésimi né industrité socialiste gjaté viteve 1990 dhe kushtet e shkollimit né
sistemin paralel faktikisht kané pérjashtuar njé gieneraté té téré nga trajnimi né puné dhe ka guar né njé humbje

& shpejté té shkathtésive. Me rénien e industrive socialiste, trajnimi né kompani i takon sé kaluarés. Pér shkak té&
mungesés sé aplikantéve t€ duhur, OSATermosistem éshté tani né procesin e hartimit t€ njé skeme té brendshme
& trajnimit gé do té pérciltte shkathtésité nga njé gjeneraté e punétoréve né tietrén.'? Por vetém disa kompani né
Kosové kané madhésiné dhe mietet financiare t& investojné né trajnimet e punétoréve gjaté shérbimit né puné.

Shumica e sektorit privat t& Kosovés éshté e pérbéré nga ndérmarrje té vogla familjare, bizneset e shitblerjes /
shitore dhe butikét. Si pjesé e kétij hulumtimi, IKS ka pasur intervista t& hollésishme me 58 ofrues t€ shérbimeve
dhe tregtisé. Me mesatarisht katér punétoré, kétyre kompanive u mungojné kapacitetet menaxheriale, financiare
dhe teknike pér té investuar né trajnimet gé ofrohen gjaté shérbimit. Vetém disa nga kéto kompani kané plane

pér té punésuar diké né té ardhmen, megé shumica luftojné pér t& mbijetuar. Shkathtésité e identifikuara si t&
nevojshme té pérmendura né intervista reflektojné natyrén e sektorit privat né Kosové. Profesionet dhe shkath-
tésité e pérmendura jané ato té instruktoréve pér vozitje, agjentéve té udhétimit, marketingut dhe asistentéve
administrativé, shitésve, kamarieréve, kontabilistéve dhe zyrtaréve té marrjes sé kredive. Aftési té tjera mé speci-
fike jané ato té procesimit t& ushgimit dhe pérvojés farmaceutike, pérvojés laboratorike, vreshtari dhe prodhimin e
pijeve, pérvojé dentisti dhe bujgésore (shiko aneksin Il, tabela pér nevojat e shkathtésive).

Shumica e vendeve té punés kérkojné sé paku té kené té kryer shkollén e mesme; kérkesat pér fugi punétore
& gjinisé femérore pa kualifikime jané minimale. Shumica e vendeve té punés jané t& koncentruara né gendrat
e médha urbane, si né gytetin e Podujevés, Rahovecit apo Skenderajt. Punét me pagesé né fshatin si Acareve,
Dobérdol apo Zoqishté, ku jeton shumica e popullsis€, pothuajse nuk ekzistojné. Pér disa puné me pagese gé
ekzistojné né vendet jourbane, sidomos ato gé kérkojné shkathtési profesionale, femrat me pérvojé gé jané té

120 Intervisté me Sahadete Dulén, bashképronare, ‘OSATermosistemi’ né Bérnjaké (Rahovec), 4 korrik 2007
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punésuara aty viiné nga gytetet prané. Lendita Pula, udhéhegése e Resurseve Njerézore né ‘M&Silosi’ né Xérxé,
ka konfirmuar duke théné se ‘shumica e té punésuarave né fabriké vijné nga qyteti i Rahovecit, Prizrenit dhe Gja-
kovés, posacérisht femrat gé punojné né laboratore dhe administraté’ '?' Vieté Lendita &shté avokate e diplomuar
dhe udhéton ¢do dité 24 km nga Gjakova pér té ardhur né puné.

Kompania e prodhimit ‘Korenica’ né Xérxé éshté duke planifikuar té rrisé biznesin dhe té fillojé prodhimin e pak-
etimeve plastike. Kjo nénkupton krijimin e 10 vendeve té reja té punés, pérfshiré kétu edhe 3 vende potenciale té
punés né paketim, nése kandidatet kané shkathtésité e duhura. Mustafé Korenica, drejtori i kompanisé, ka kérkuar
femra me shkathtési marketingu dhe administrate, por megé nuk ka persona té shkathté pér shkak t& mentalitetit
té Rahovecit, ai éshté obliguar t& kérkojé punétoré né gytetet pérreth. 12

Né mungesé té shkathtésive gé kérkohen pér tregun e punés, femrave té vendeve rurale u mbetet t€ zgjedhin
punét si pastruese, floktare, rrobagepése apo né kuzhiné. Kéto jané vende t€ punés, pagesa e té cilave nuk mund
té kompensojé as shpenzimet e punésimit jashté shtépisé. Rroga mesatare pér njé femér mé té re se 35 viet me
shkollé fillore ishte 132 Euro né muaj, krahasuar me 307 Euro pér njé femér me shkollim universitar gé paguhet
307 Euro.®

Duhet durim dhe perspektivé afatgjate. Edhe me ritje t& nivelit t€ investimeve né arsim dhe trajnim t€ popullatés
sé femrave, Kosova do té keté rénie né pjesémarrjen e femrave né fuginé punétore né aspektin afatshkurtér. Né
téré botén, pjesémarrja e femrave né fuginé punétore né vendet shumé té varfra, si dhe né vendet e zhvilluara
éshté shumé e larté dhe femrat kryesisht punojné né ferma dhe né ndérmarrie té tjera té familjes. Si vendet mé
té varfra, ashtu edhe ato té pasura kané arritur t& kené mé sé shumti 50% pjesémarrie t€ femrave né fuginé pu-
nétore, ndérsa ka rénie né 35% né vendet ku pagat jané mé pak se 2.500 dollaré né koké banori.”* Ngritja e zhvil-
limit ekonomik fillimisht i largon femrat nga fugia punétore dhe sjell rénie t€ pjesémarries sé femrave né fuginé
punétore. Déshmité nga vendet e tjera tregojné se vendet me té ardhura té uléta, ku femrat jané t€ pérfshira né
ndérmarrjet familjare, zhvillimi ekonomik gé vien né formé té njé sektori té ri industrializimi, fillimisht ka pérmirésuar
mundésité e ekonomike pér meshkuj né krahasim me mundgésité pér femra.'?®

Politikébérésit dhe planifikuesit duhet doemos té kené njé vizion mé afatgjaté. Me zhvillimin ekonomik, natyra

e punéve té femrave ndryshon. Né ekonomité e tjera t& industrializuara, pérfshiré kétu edhe SHBA-tE, ngritja e
shkallés sé femrave né fuginé punétore ka gené rezultat i ngritjes s€ punéve profesionale, kryesisht né sektorin e
punéve té administratés.”” Pérfitimet nga shkollimi i femrave, si né kuptimin e pérgjithshém, por edhe né raport
me nivelin e shkollimit t& meshkujve, ka mundésuar gé femrat té€ kené puné profesionale dhe té punojné jashté
shtépisé. Me rritjen e nivelit t& shkollimit t& femrave (hapja e mundésive té punéve profesionale né tregun e
punéve me paga me té larta) dhe me rénie té produktivitetit (zvogélimi i shpenzimeve t€ punéve jashté shtépisé),
femrat kané kaluar né sektorin formal né numér té madh.

121 Intervisté me Lendita Pulén, udhéhegése e Resurseve Njerézore ‘M&Silosi’, Rahovec

122 Intervisté me Mustafé Korenicén, drejtor, ‘Korenica’, Rahovec

123 Studim pér fuginé punétore, ESK, 2002

124 Puna e femrés dhe zhvillimi ekonomik, Kristin Mammen dhe Christina Paxson, Revisté e perspektivave ekonomike,
VEéllimi 14, Numri 4, Vjeshté 2000, fq. 141-164

125 Puna e femrés dhe zhvillimi ekonomik, Kristin Mammen dhe Christina Paxson, Revisté e perspektivave ekonomike,
Veéllimi 14, Numri 4, Vjeshté 2000, fq. 141-164

126 Puna e femrés dhe zhvillimi ekonomik, Kristin Mammen dhe Christina Paxson, Revisté e perspektivave ekonomike,
Véllimi 14, Numri 4, Vjeshté 2000, fq. 141-164

127 ‘Mbéshtetja e té papunésuarve dhe punékérkuesve né Kosové: Rritja e punésueshmérisé. Njé strategji pér arsimim
profesional’
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uk ka mungesé té strategjive, planeve té punés dhe direktivave. Strategjia Kombétare

pér Zhvillim t& Punésimit dhe Fuqgisé Punétore éshté aprovuar né vitin 2001 dhe bén thirrje

pér ndérrmarjen e masave aktive pér té siguruar gasjen e femrave né puné dhe mundési
aftésimi Ligji mbi baraziné gjinore, i aprovuar né vitin 2004, né vecanti bén thirrje pér mundési té
barabarta pér vijimin e arsimit, aftésimit profesional dhe kurse gé pérmirésojné shkathtésité profe-
sionale. Neni 13.6 thoté:

‘bunédhénésit apo institucionet qé ofrojné trajnime profesionale ... nuk do té diskriminojné

né baza individuale apo gjinore’. %8

Né letér, Plani Kombétar i Veprimit pér Baraziné Gjinore, i aprovuar né vitin 2004, siguron pjesémar
rje t& barabarté dhe prezentim té femrave né té gjitha sferat politike, ekonomike, kulturore dhe so-
ciale té jetés.’® Plani i Veprimit po ashtu né ményré specifike bén thirrje pér shkollim té barabarté
pa stereotipe gjinore dhe diskriminim.™® Por, vullneti politik dhe resurset adekuate pér t'i kthyer
kéto dokumente nga letra té vdekura né politika konkrete ende mungon.

Momentalisht institucionet publike pér arsim té té rriturve pérfshiné rrjetin e 8 gendrave té trajnimit
profesional, drejtuar nga MPMS, Programin e Shkrimit dhe Leximit Bazik t&€ mbikéqgyrur nga MASHT
dhe té implementuar nga 21 OJQ, klasét e bashkéngjitura pér pakicat (MASHT) dhe arsimin jofor-
mal té ofruar né shkollat e mesme (MASHT). Njé vlerésim i béré kohét e fundit nga Fondacioni Ev-
ropian i Arsimit dhe Aftésimit me bazé né Torino (ETF), ka theksuar se ka deficit né ofrimin e arsimit
té té rriturve apo, si¢c thuhet me fjalét e ETF-sé:

Arsimi post-sekondar dhe arsimi i vazhdueshém pothuajse nuk ekzis-
tojné, pjesérisht si rrezultat i promovimit té arsimit té té rriturve. Arsimi
formal i té rriturve pothuajse mungon térésisht dhe ka pasur tendenca
kohét e fundit qé zhvillimi i kétij lloj arsimi té fokusohet vetém né ar-
simin universitar dhe té pérjashtojé pothuajse ¢do formé tjetér”

128 Ligji pér barazi gjinore nr. 2004/2, gershor 2004, Neni 13.6
129 Plani kombétar i veprimit pér arritjen e barazisé gjinore, Kapitulli lll, pika 17 dhe 18, fq.7
130 Plani kombétar i veprimit pér arritjen e barazisé gjinore, Seksioni 10.1, 10.2, fq. 21-22
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Resurset aktuale nuk mund té arrijné té ndryshojné nevojat e dala nga dekada té mungesés
sé investimeve né kapitalin njerézor dhe zhvillimin e shkathtésive. Né vitin 2004 Kosova ka
harxhuar vetém 0.14 % té BPV né arsimin e té rriturve.” Né fund té vitit 2006 MASHT ka pasur
224 punétoré dhe njé buxhet té aprovuar prej 33,850,156 EURO pér vitin 20072 Njé rritje prej 38.1
milioné Eurosh, si¢ éshté planifikuar pér vitin 2008 ende e & Kosovén me mé pak se 20 Euro pér
koké banori né arsim.™ Sistemi i shkollimit ka po ashtu mungesé té fondeve dhe shkollat marrin
vetém 18 Euro pér nxénés né vit pér t& mbuluar infrastrukturén dhe materialet pér mésim."*
Ministria e Punés dhe Mirégenies Sociale (MPMS) ka po ashtu mungesé fondesh. Me njé buxhet
vjetor prej 911,116 Euro pér aftésimin profesional dhe ritrajnimin pér pungé, MPMS harxhon mé pak
se 3 Euro (€ 2.8 Euro) pér té papunét e regjistruar.’®® Ndersa numri i té papunéve té regjistruar
éshté rritur nga marsi 2004 deri né korrik 2007 pér 43,078 apo 15 %, fondi pér arsim dhe aftésim
profesional éshté zvogéluar 12 %."3¢ Neé letér, rregullorja e UNMIK-ut 2002/24 e obligon Minis-
triné e Punés dhe Mirégenies Sociale té hartojé politika aktive té tregut té punés, lidhshméri mes
punédhénésve dhe punémarrésve dhe ofrim té aftésimeve profesionale. Né praktiké, né vitin 2006
vetém 3,455 persona, mé pak se 1% e té€ papunéve té regjistruar, kané pérfituar nga fondet publike
té aftésimit profesional.™

Kérkesat pér pérmirésim té punés nuk mund t&€ mbulohen nga MPMS. Né téré Kosovén ka pasur
454 té papuné pér njé vend pune né vitin 2006. Né shifra té pérgjithshme, zyrat e punésimit publik
kané pasur kérkesa pér 8,561 vende pune dhe kané gjetur vende pune pér 7348 punékérkues.'®
73 pér gind e punékérkuesve gé kané gjetur puné pérmes ndihmés sé institucioneve publike ishin
meshkuj, ndérsa femrat pérbéjné péraférsisht njé té tretén e té& punésuarve. Shumica e kétyre
vendeve té punés i kané marré femrat me shkathtési té larté, ¢cdo e katérta e té diplomuarave né
shkollé t& mesme kané gjetur puné né krahasim me 0.4 % té femrave me mungesé té shkathté-
sive. Shumé mé e madhe éshté nevoja pér aftésime profesionale sesa ofrohen tani. Shumica e té
papunéve té regjistruar jané pa shkathtési dhe kualifikime. Nga 18,894 t& papuné té regjistruar né
komunén e Skénderajt, 11,667 jané té pakualifikuar, 3,453 kané té kryer shkollén e mesme dhe 64
kané kryer universitetin.’®® Femrat pérséri jané té né pozité té disfavorshme; pesé heré mé shumé
meshkuj sesa femra marrin pjesé né programet e trajnimeve té mbajtura nga MPMS. Vetém 18%
té pjesémarrésve jané femra.'® Pér shkak t& mungesés sé fondeve publike, aftésimi profesional
dhe arsimi joformal varen shumé nga donatorét, por mezi ndahet 6% e asistencés sé donatoréve
pér pérkrahje sektorale té arsimit dhe punésimit.!

131 Integrimi me Evropén: strategjia pér mésimin e té rriturve pér Kosovén (2005-2015), Observimi i punésimit dhe
shkathtésive né Kosoveé, prill 2004

132 Qeveria e Kosovés, Buxheti 2007, fq.99

133 Duke e supozuar njé popullaté rezidente prej 1.9 milion banoréve. Shpenzimet e projektit sipas Kornizés Afatmesme
Buxhetore, 12 shtator 2007

134 MASHT, MPBZHR, FAO ‘Njé strategji pér arsimimin e popullsisé né viset rurale né Kosové’, 2004-2009, fq.7

135 Qeveria e Kosovés, Buxheti 2007, fq.103

136 Buxheti i Ministrisé sé Punés dhe Miréqenies Sociale pér arsimin profesional 2005-2006, MC fq. 72

137 MPMS, Departamenti pér puné dhe punésim, 2006, fg.xvi

138 MPMS, Departamenti pér puné dhe punésim, 2006, fq.17

139 Intervisté me Shukrije Mehmetin dhe Tafil Shatrin, Zyra pér Punésim, Skenderaj

140 Aspektet gjinore, fq.15

141 UNICEF, Tabela 32, Kontributet e donatoréve sektoreve né Kosové
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Mungesa e pérgjegjésisé politike po ashtu reflektohet edhe me mungesén e té dhénave. Nuk ka
té dhéna pér resurset njerézore né nivel kombétar. Udhéhegési i njésisé pérgjegjése pér Statistika
t& Arsimit né MASHT ka pranuar se nuk ka t& dhéna pér shkallé te analfabetizmit, vijim apo shkallé
té braktisjes. Mé tej, pas instistimit pér pérgjigje, ai thoté: “Oh jo, ne nuk i kemi kéto informata ...
po, do té ishte miré té kishim kéto té& dhéna né ministriné toné po nuk i kemi'.'®? Po ashtu, nuk ka
sistem té pércjelljes sé shkallés sé braktisjes apo edhe té té diplomuarve té arsimit dhe aftésimit
profesional gé do t& mundésonte njé vierésim té miréfillté pér relevancén dhe kualitetin e trajni-
meve té ofruara. Mungojné té gjitha informatat elementare pér nivelet e shkathtésive té puné-
toréve ne sektorin formal dhe informal, shkathtésité e mundshme tek té papunét apo shkathtésité
e sektorit privat. Parashikimi i besueshém i nevojave té shkathtésive dhe trendeve mbetet ende njé
detyré e parealizueshme.

Té paarritshme

Qendra e Aftésimeve Profesinale né Mitrovicé €shté katér kilometra jashté gytetit, né rrugén prej
Mitrovice pér né Mal té Zi. Qendra éshté ndértuar né vitin 2000 nga fondet e marra nga Danimarka.
Q& nga viti 2003 éshté nén administrim t& MPMS.

Qendra e Aftésimeve Profesionale né Mitrovicé éshté njé ndértésé né “ndértim e sipér’. Terasa
para hyrjes, si dhe karriget e tavolinat e drurit gé i shfrytézojné nxénésit gjaté pauzés sé drekés

né veré jané konstruktuar nga nxénésit e diplomuar né kursin e zdrukthtarisé. Punétoria e zdrukth-
tarisé éshté e bashkéngjitur né ndértesén kryesore dhe éshté e ndértuar nga nxénésit e diplomuar
né kursin e ndértimtarisé. Né klasét e mbushura me makina té gepjes dhe me rafte té teshave;
trajnerét e tekstilit gepin uniforma pér nxénésit e tjeré. Klasat pér kuzhinieré mbahen né kuzhinén
prané dhe né kohén e drekés pjesémarrésit né trajnimet e tjera vijné té€ provojné ushgimin. Njé
dhomé me hapésiré té€ madhe pérgjaté korridorit pérdoret pér kursin e zdrukthtarit; punétoria e
metalpunuesve gjendet né katin e paré. Klasat pér IT dhe administrim biznesi jané té pajisura me
10 kompjuteré moderné dhe njé makiné faksi.

Ferdane Haxhimustafa, njé grua energjike 35- vjecare, e udhéheq gendrén. Cdo méngjes né orén
8.00 Ferdanja takohet me stafin pér té planifikuar punén né kurse. Kurset fillojné né 8.30. Shumica
e stafit &shté punésuar gé nga viti 2000 dhe trajnuar nga Shkolla Daneze pér Prodhim (Danish
Production School), gé fillimisht e ka udhéhequr punén né gendér. Diku prej vitit 2003 deri né gusht
té vitit 2007, Qendra e Aftésimit Profesional né Mitrovicé ka mbajtur trajnime pér 1,814 nxénés,
pérfshiré kétu edhe 515 femra (28%). Studentét mund té zgjedhin shtaté profile profesionale,
pérfshiré edhe kursin pér kuzhinieré, prodhim tekstili, trajnim pér kompjuteré, administrim biznesi,
ndértimtari, zdrukthtari dhe metalpunues.’™® Né ditét e punés, Qendra éshté pérplot me nxénés.

142 Intervisté me Enver Mekollin, udhéhegés i Njésisé pér Sistemin e Menaxhimit té€ Informatave né Arsim, pjesé e Divizio-
nit pér Planifikim dhe Analiz€ brenda MASHT, dhjetor 2007

143 Intervisté me Ferdane Haximustafén, drejtoreshé, Qendra Rajonale pér Aftésim Profesional né Mitrovicg,
12 shtator 2007
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Tabela 9: Qendra e Aftésimit Profesional né Mitrovicé'#

24

2003 106 130 18 %

2004 349 72 421 17 %

2005 412 126 538 23 %

2006 327 148 475 31%

2007* 105 145 250 58 %

Total 1299 515 1,814 28 %
*Gusht 2007

Profilet profesionale jané zgjedhur nga gjithsej 23 profile profesionale té seleksionuara nga Minis-
tria e Punés dhe Mirégenies Sociale, bazuar né nevojat e tregut té punés té nxjerra né vitin 2001.
Profilet e tanishme jané kryesisht té orientuara kah profesionet e lidhura me ndértimtari gé reflek-
tojné nevojat e ekonomisé sé pasluftés né Kosové. Duke marré parasysh ekonominé agrare té Kos-
ovés, té befason fakti se asnjé nga prioritetet pér trajnime nuk i pérfshijné trajnimet pér prodhimet
bujgésore, pér zhvillimin rural, pérvec njé kursi pér mirémbajtjen e makinerisé sé fermave.'® As
né gendrat e aftésimit né Prizren, Mitrovicé ose Prishtiné nuk ka trajnime specifike té fokusuara
né nevojat e fermeréve apo gjenerimin e té ardhurave né pjesét rurale. Po ashtu, éshté befasuese
Q€ pas shtaté viteve té ndryshimeve té shpejta t& ekonomisé nuk €shté béré ndonjé rishikim i 23
profileve origjinale té zgjedhura né vitin 2001. Késhtu gé nuk ka pasur pérpjekje pér t'iu adaptuar
nevojave gé dalin nga sektori privat.'®

Seleksionimi i kurseve té aftésimit po ashtu nuk ka gené i barabarté nga aspekti gjinor; 16
nga gjithsej 23 profile jané eméruar né favor té profileve tradicionale t& meshkujve, gé nuk kon-
siderohen té pérshtatshme pér punékérkueset femra. ‘Profilet né gendrén toné jané kryesisht

pér meshkuj, pra numri i femrave né trajnime éshté i ulét’, e pranon Sinan Gashi, drejtor i QAP né
Prizren.’” Vetém dy — njé i tekstilit dhe njé i administrités né zyré konsiderohen profile t& femrave,
ndérsa gjashté jané té pérshtatshme pér té dy gjinité. Kéto jané administrim biznesi, IT, dizajn
grafik, kontabiliteti, vetépunésimi dhe kuzhinieri.™*® Asnjé nga kéto kurse nuk jané té dizajnuara pér
femrat e zonave rurale gé kané té kryer mé pak se shkollén fillore apo pa pérvojé paraprake té pu-
nés. Nuk éshté pér t'u cuditur se mé pak se ¢do i pesti pjesémarrés né Qendrén e Prizrenit éshté
femeér.

144 Intervisté me Ferdane Haximustafén, drejtoreshé, Qendra Rajonale pér Aftésim Profesional né Mitrovicé, 1
2 shtator 2007

145 MEST, MAFRD, FAO, ‘A Strategy for Education for Rural People in Kosovo’, 2004-2009

146 Intervisté me Valli Corbanese, drejtor, Organizata Ndérkombétare e Punés (ILO), Prishtiné

147 Intervisté me Sinan Gashin, drejtor, Qendra pér Aftésim Profesional né Prizren

148 Gender dimension, fq.15
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Té teté gendrat profesionale té aftésimit jané té vendosura né qytete, né distancé té madhe
nga vendet rurale ku gjenden shumica e té papunéve. N¢ té vérteté, kurset e aftésimit profe-
sional ofrohen pa pagesé, por nxénésit duhet té paguajné transportin deri te gendrat. Distanca nga
gendrat dhe harxhimet pér transport jané njé barrieré reale pér pjesémarrésit potencial nga zonat
rurale, vecanérisht femrat. Shasivar Sadiku, drejtor i Qendrés Rajonale té Prishtinés, gé& mbulon

6 komuna, pranon se ‘shumica e pjesémarrésve né programet e trajnimit jané nga Prishtina’.’%®
Komunat si Podujeva, nga e cila duhet té& udhétohet pér né Prishting, jané shumé té pafavorizuara.
Vetém 0.57 pér qind té té papunéve né Podujevé kané marré pjesé né trajnimet e mbajtura né
Prishtiné.

Po ashtu, vetém 2.4% e pjesémarrésve né trajnim né Qendrén e Prizrenit jané nga Rahoveci.
Né Skénderaj, nga viti 2003 deri né gusht té vitit 2007, vetém 107 persona kané marré pjesé né
Mitrovicé. Mé pak se 0.5% té 18,894 té€ papunéve té regjistruar né Skénderaj kané pérfituar nga
kéto trajnime.™°

Sejdi Behrami, 44 vjecar, i cili ka migruar nga Gjermania, ka punuar né fabriké pér prodhimin e met-
alit me vite té téra. Pas luftés, autoritetet gjermane e kané detyruar familjen Behrami té kthehet né
Kosové. Sejdi Behrami éshté kthyer né fshatin e tij né Krasmirovc né Skénderaj, ku jeton me gruan
dhe 5 fémijét e tij me ndihma sociale. Né vitin 2007 Sejdi Behrami €shté regjistruar né kursin pér
prodhim t& metalit né Qendrén e Aftésimeve Profesionale né Mitrovicé. Ai shpreson se do té& marré
njé certifikaté gé té déshmojé shkathtésité e tij gé i ka fituar né Gjermani. Té arrish nga Mitrovica
né Krasmirovc éshté shumé véshtiré. Sejdiu duhet té& ecé 40 minuta nga fshati i tij né fshatin mé
té aférm, Qirez, pastaj té marré autobusin deri né Skénderaj, gé kushton 1 Euro dhe pastaj pérséri
autobusin pér né Mitrovicé. Ai udhéton gati 4 oré deri né Mitrovicé. Pagesa pér njé bileté autobusi
pér té vijuar kursin tremujor éshté e njéjta shumé sa ndihma sociale e njé muaji. Nése Sejdi Beh-
rami do té ishte femér, vijimi i kétij kursi do té ishte vetém njé éndérr.’®

Pagesa dhe véshtirésité pér vijimin e kétij kursi u pamundésojné femrave té zonave rurale té€ marrin
pjesé, ato jané shumé mé pak fleksibile dhe kané mé pak mundési té lévizjes sesa Sejdi Behrami.
Né Rahovec, Skénderaj dhe Podujevé 17427 femra jané té regjistruara si té papuna; késhtu, femrat
pérbéjné 47 % té té papunéve té regjistruar. Por, vetém 65 femra, apo 0.37 pér gind té femrave té
papuna té regjistruara zyrtarisht kané vijuar trajnimet gjaté shérbimit né njé nga gendrat e aftésimit
profesional né Prizren, Mitrovicé apo Prishtiné. Nga komuna e Rahovecit, gjithsej 14 femra, ndérsa
nga komuna e Skénderajt vetém 5 kané vijuar kurset.' Kjo shkallé e ulét e pjesémarrjes né pro-
gramet e aftésimeve profesionale, 18% né téré Kosovén, del kryesisht nga komunat ku gjenden
gendrat e aftésimit profesional.

149 Intervisté me Shasivar Sadikun, drejtor, Qendra Rajonale pérTrajnim Profesional, 31 korrik 2007

150 Intervisté me Shukrije Mehmetin, Zyra pér Punésim né Skenderaj

151 Intervisté me Sejdi Behramin, QAP Mitrovice, 2007

152 Intervisté me Ferdane Haximustafén, drejtoreshé, Qendra Rajonale pér Aftésim Profesional né Mitrovice, 12 shtator
2007
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Tabela 10: Shkalla e pjesémarrjes sé femrave té regjistruara
si té papunésuara né tri QAP

I T I

Skenderaj > 18,894 (prilll) 9,976 53 %
Rahovec >4 6,883 (gershor) 3,227 47%
Podujevé '** 10,419 (gershor) 4,224 40.5%

Totali 36,196 17427 46.8%

Femrat qé nuk mund té angazhojné diké té kujdeset pér fémijét e tyre gjaté oréve té kursit,
jané automatikisht té pérjashtuara. Nuk ka cerdhe né fshatra apo edhe mundési té paguajné
cerdhet né gytetin e Podujevés, Skénderajit apo Rahovecit, pér shkak t& cmimeve té larta. Pagesa
mujore pér njé fémijé né cerdhe sillet prej 25 deri né 30 Euro, njé bileté kthyese nga cilido fshat
né gytet me transportin publik kushton 1 Euro dhe mesatarisht 21 Euro né muaj. Pra, té& dérgosh
fémijén né cerdhe té kushton 50 Euro né muaj.’® Ka shumé pak familje gé kané kété mundési —
né Skénderaj 60 fémijé jané té regjistruar né cerdhe, né Podujevé 55 dhe né Rahovec vetém 22.

Skénderaj %’ 107 158 5
Rahovec '*° 165'€° 14

Podujevé 1! 60 162 46
Gjithsej 332 65

Pérvec¢ harxhimeve pér vijim té trajnimeve mé larg se vendbanimi i tyre, shumé femra té
zonave rurale nuk kané dégjuar kurré pér gendrat e trajnimeve profesionale té MPMS. Nex-
hmije Ismaili, njé ish-mésuese e Programit té Shkrimit dhe Leximit Bazik né njé lagje té Podujevés
éshté regjistruar si e papuné. Ajo nuk ka gené kurré e informuar nga zyra e punésimit né komuné
pér kéto trajnime né Qendrén e Aftésimeve Profesionale né Prishtiné.’®® Fixhrije Aliu, 38 vjecare,
ka mbaruar vetém njé muaj té shkollés fillore. Ajo tani jeton né fshatin Kerpimeh té Podujevés, me
burrin, dy djem dhe prindérit e burrit. Ajo déshiron té gjejé puné si rrobagepése apo né fabriké,

por nuk di se ku duhet té kérkojé puné. Ajo po ashtu kurré nuk ka dégjuar pér kurse té trajnimit té
ofruara nga Ministria e Punés dhe Mirégenies Sociale (MPMS)."®* Né té vérteté, shumica e femrave
té intervistuara nuk ka dégjuar pér kurset e ofruara né gendrat e trajnimeve profesionale t&¢ MPMS.

153 Intervisté me Shukrije Mehmetin, Zyra pér Punésim né Skenderaj

154 Intervisté me Hilmije Bugarin, drejtoresh né Zyrén pér Punésim né Rahovec, gershor 2007

155 Intervisté me Idriz Hetemin dhe Arzije Poterén, Zyra pér Punésim né Podujevé

156 Statistikat e arsimit shqip 2006-2007, Ministria e Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé dhe bisedé telefonike me Taibe
Nishevcin, drejtoreshé e ¢erdhes né Podujevé dhe Jashar Lushtaku, drejtor i cerdhes né Skenderaj.
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164 Intervisté me Fixhrije Aliun, fshati Kerpimeh, Podujevé
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Kété e ka konfirmuar edhe Avdullah Jasici, trajner né QAP né Prishting, i cili ka théné pér IKS se
‘shumica e pjesémarréve né kurse jané befasuar kur kané kuptuar sa kurse ofrohen né gendrén
toné, falas'.’®®

Pérgjegjésia pér té informuar dhe pér té pérfshiré té papunét e zonave rurale u mbetet kryesisht
zyrtaréve té punésimit né komuné. Pér té pasur té drejté t&€ marrésh pjesé né trajnime né njé nga
8 QAP-t&, fillimisht duhet té shkohet né zyrat komunale t&€ punésimit. Né bazé té sé ashtuquajturés
‘Kartela e punékérkuesit’, késhilltarét e punésimit harmonizojné nevojat e kandidatéve me kurset
qé ofrohen.

Sidoqofté, zyrat komunale té punésimit né Kosové kané mungesé té stafit dhe resurseve.
Sipas stafit t& vjetér té ILO-s&, nén presionin e béré nga IMF, shumé vende pune jané eliminuar,
si ai i sekretarit dhe koordinatorit té trajnimeve. Si pasojé, késhilltarét e punésimit tani kané mé
pak kohé té merren me harmonizimin e kandidatéve potencial dhe konkurset dhe té béjné késhil-
lime dhe orientime né karrieré.'®® Mesatarisht, njé zyrtaré punésimi éshté pérgjegjés pér 1,638 té
papuné né krahasim me mesataren né BE, qé éshté njé zyrtar pér 149 té papuné.’®’

Skénderaj'®® 4 1:4724
Rahovec'®® 3 1:2294
Podujevé 70 3 1:3473

Katér zyrtarét né zyrén e punésimit né Skénderaj kané pérgjegjési t& merren me 4,724 té papuné
té regjistruar. Atyre iu mbetet pak kohé pér aktivitete konkrete pér pérfshirje té t& papunéve apo
fushata pér ngritjen e vetédijes gé promovojné mundésité e trajnimit né fshatrat e largéta. Bash-
képunimi i rregullt me 841 biznese té regjistruara né komuné éshté detyré e réndé pér komunén e
Skénderajt, e shtriré né mé se 37440 hektaré té kodrave té ashpra gé arrijné lartésiné deri né 1,080
metra (Mali i Qygavicés). Shumica e 52 fshatrave jané té lidhura me rrugé té paasfaltuara, gé jané
t€ pakalueshme né kohén e dimrit. Pa ndonjé mjet transporti personal, ekipi prej katér anétarésh

e ka shumé té véshtiré t& mbajé kontakte me bizneset lokale dhe té identifikojé konkurset poten-
ciale. Prej janarit e deri né korrik 2007 té kétij viti, zyrtarja pér punésim Shukrije Mehmeti ka mun-
dur té vizitojé 77 kompani né Skénderaj. Né tremujorin e paré té kétij viti, Zyra ka gjetur punétoré
pér 4 konkurse né Qendrén Tregtare dhe né restorantin fast food '‘Ben-Af' si dhe né fabrikén e bllo-
geve 'Geci’, té privatizuar né prill té vitit 2005 dhe ka punésuar 13 punétoré sezonal."”" Por, kéto 17
vende té punés jané njé piké uji né det, duke marré parasysh sa e madhe éshté sfida e punésimit.

165 Intervisté me Avdullah Jasigin, trajnues né Qendren pérTrajnim Profesional né Prishtiné
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167 MLSW ‘ Labour and Employment’, Annual Report 2006, fg. 13
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Eshté e qarté se gendrat publike té aftésimeve profesionale i favorizojné punékérkuesit mé té
shkolluar; 55 % té pjesémarrésve né kurset e trajnimeve t&€ MPMS kané kryer shkollén e mesme.
Vetém 30% e pjesémarrésve jané meshkuj té pakualifikuar apo gjysmé té kualifikuar. Femrat e pak-
ualifikuara, pérfshiré edhe femrat té cilat vijojné programin SHLB jané kryesisht té& pafavorizuara.
Shkalla e pjesémarrjes sé fermave té pakualifikuara né aftésimet profesionale publike éshté vetém
2% né krahasim me 70% té pjesémarrjesve té cilét kané kryer shkollimin e mesém.””? Meqé jané
155,373 femra té regjistruara si t&€ papuné, mé se dy té tretat jané té pakualifikuara, apo me kualifi-
kim t& ulét, né krahasim me njé té pestat me shkollim t& mesém, pra femrat e pakualifikuara jané

shumé té pafavorizuara.'”

Tabela 11: Shkalla e arritshmeérisé sé té papunéve té regjistruar'’

< té pakualifikuara/ gjysmé té

bueliilaE® 212,397 117,512 75.6 %

Té kualifikuara 29,679 4,506 29%

> Shkolla e mesme 90,773 33,355 21.5%
Gjithsej 332,849 155,373 100 %

Analfabetizmi funksional dhe mungesa e certifikatave zyrtare té shkollés fillore te femrat e
zonave rurale éshté njé nga pengesat kryesore pér té marré pjesé né arsimin dhe aftésimin e
té rriturve. Asnjé nga kurset e ofruara né gendrat e trajnimit né Prishting, Mitrovicé apo Prizren nuk
i pérfshin femrat me aftési té kufizuara né shkrim dhe lexim. Néntémbédhjeté profilet profesionale
né tri gendrat rajonale kérkojné kandidaté gé sé paku diné shkrim dhe lexim bazik."® Njé kuzhinier
duhet té dijé té lexojé recetat dhe t& masé pérmbajtésit pér zierje, njé sekretareshé duhet té dijé
té identifikojé dokumentet sipas titullit apo edhe t'i perpilojé ato. Njé rrobagepés duhet té dijé té
masé, té blejé materialin apo edhe té shkruajé fatura. Xhanije Berisha, trajnere pér kuzhinieré né
Prishtiné, kujton rastin kur njé vajzé e re nuk mund té shkruante e té lexonte. Pa ndihmén e saj pér
té lexuar e shkruar gjaté trajnimit, ajo nuk do t€ mbetej né kurs.’ Ka shumé femra té tilla gé kané
nevojé pér njé trajnim té vecanté paraprofesional apo klasé pérgatitore.

Qendrat private té arsimit profesional gqé operojné me ndihmén e 0JQ-ve ndérkombétare
apo edhe organizatave geveritare jané né pérgjithési mé té orientuara nga femrat gjysmeé té
kualifikuara apo té pakualifikuara, pérfshiré edhe té zonave rurale. Né vitin 2003, 41% té fem-
rave jané pérfshiré né institucionet publike dhe private.”” Né komunén e Skénderajit, pér shembull,

172 MPMS, Zyra pér Punésim, dhjetor 2003

173 Numri i femrave té pakualifikuara dhe gjysmé te kualifikuara né dhjetor 2006 ishte 117,512 femra, apo 76% e té gjithé
femrave té regjistruara si té papuna

174 Informata pér tregun e punés né Kosové, korrik 2007, MPMS

175 QAP né Prizren ofron kurset si autoelektrik, hidraulik, dhe pneumatik, elektroniké industriale, metal-punues, riparimi i
pajisjeve shtépiake, administrim biznesi, vetépunésim, kuzhinier, kamerier, prodhimtari e quméshtit, dhe shkathtésité
bazike kompjuterike. QAP né Mitrovicé ofron metalpunues, administrim biznesi, kuzhinier, trajnim bazik pér kompju-
teré, ndértimtari, zdrukthtari dhe tekstil. QAP né Prishtiné ofron puné né zyré, riparim i pajisjeve pér zyré, buképjekés,
kurse té IT-sé dhe elektronikés industriale, pastigeri, vetépunéim dhe administrim biznesi.

176 Intervisté me Xhanije Berishén, trajnere né Qendrén PérTrajnim Profesional, Prishtiné

177 Aspektet gjinore, fq.15
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njé mori organizatash ndérkombétare, pérfshiré ILO, IOM dhe njé organizaté e financuar nga arabét
e quajtur ‘Katari’, ka ofruar kurse té trajnimeve profesionale. Prej vitit 2000 deri mé 2003, pérafér-
sisht 230 femra kané marré pjesé né kursin e rrobagepésisé, gjuhés angleze apo kompjuteréve, por
edhe né trajnimet pér karrieré dhe planifikim biznesi apo ritrajnim pér infermiere.’”® Por, pa akredit-
imin zyrtar kéto kurse mbesin njé mundési e koté.

Rast studimi: Hareja dhe Graté Fermere

0JQ-ja né Rahovec, e quajtur “Hareja’/ &shté themeluar né gershor té vitit 2000 nga tri
femra: Sahadete Dula, Muradije Shehu dhe Nusrete Sokoli. Qéllimi i OJQ-sé Hareja éshté
té fugizojé femrat dhe t'i edukojé e stimulojé fémijét pérmes kurseve dhe aktiviteteve

né bashképunim me institucionet lokale dhe gendrore si dhe OJQ-té tjera. Hareja, si

cdo OJQ tipike kosovare, ka punuar me njé mori donatorésh, pérfshiré UNICEF, OSBE,
CARITAS si dnhe donatorét tjeré bilateral si SIDA, Zyra Gjermane dhe Zyra Amerikane.

Pas viteve té punés, Hareja éshté rritur dhe éshté popullarizuar si gendér pér femrat e

té gjitha moshave dhe etniciteteve né komunén e Rahovecit, si nga aspekti i t&€ mésuarit
ashtu edhe socializimit.

Né portfolion e tyre ka projekte t& ambulancés gjinekologjike me njé mjek dhe dy asis-
tente, gé ofrojné késhillime dhe trajnime pér afro 80 femra né muaj; kurset e ndryshme
té floktarisé, rrobaqepésisé, aerobikut, kompjuteréve dhe gjuhés angleze, njé radio show
javor té€ quajtur Zéri i Femrave gé adresojné céshtjet nga shéndeti e deri te politika dhe
té drejtat e femrave; dhe njé punétori gilimash, ku 16 femra mésohen té prodhojné dhe
shesin qilimét e tyre. Deri tani, mé shumé se 500 femra né komuné jané trajnuar dhe
kané marré certifikata nga Hareja.

Projekti i fundit nga Hareja “Bujgésia e favorshme pér ambient dhe marketingu né
Kosové” adresojné nevojat kryesore té femrave té zonave rurale dhe kané pér géllim té
shtojné rrogat e femrave fermere, té forcojné rolin dhe njohurité e tyre né bujqgési dhe
marketing. Né dy vitet e fundit, Hareja ka trajnuar 30 femra “aktiviste” té€ etniciteteve

té ndryshme nga qgyteti i Rahovecit dhe 15 fshatra'?, si pjesé té programit trajnimi i
trajneréve me géllim gé té sigurojné trajnime edhe pér 360 femra té tjera. Jané selek-
sionuar katérmbédhjeté module té projektit té dizajnuara, ashtu gé té plotésojné nevojat
dhe shkathtésité e grave gé jané lidhur pér shtépité dhe punét e fermés. Né 326 oré té
trajnimit, femrat mbulojné tema prej analizave té nevojave té fshatit deri te teknikat e

178 Strategjia komunale pér zhvillim, 2005-2010, Zyra pér Punésim né Skenderaj, fq.15
179 Apterushé, Fortesé, Nagavc, Hoca e Madhe, Hoca e Vogél, Celing, Ratkovc, Krusha e Madhe, Qiflak,
Denj, Rugové, Xérxé, Zoqishtgé, Polluzhé dhe Drenovc
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mbijelljes, serrat, ujitja dhe fertilizimi, si dhe planifikimi i bizneseve dhe marketingu. Teoria

éshté e kombinuar me praktikén — vepro e méso.

Disa nga aktivitistet dhe femrat e OJQ-sé Hareja gé kané marré pjesé né trajnime kané
formuar njé asociacion té ri t& quajtur Graté Fermere. Si pérgjigje ndaj nevojave té€ médha,
Graté Fermere jané fokusuar né prodhimin dhe konservimin e perimeve, veganérisht
specave. Graté kané mbledhur frutet e punés sé tyre menjéheré; sipas Muradije Shehut,
tanimé ka nevoja t& médha né treg pér perimet e konservuara-turshi. Me ndihmén e aso-
ciacionit Graté Fermere kané hapur kanalet e shitjes dhe mund té shesin perime direkt
né supermarketet si Albi, BenAf dhe Maxi. Vetém pér tre muaj, njé grup prej 5 femrave
nga fshati i Krushés kané siguruar 5,000 kg té perimeve turshi, duke nxjerré njé profit
prej 1,000 euro pér secilén. Kéto femra tani jané né pozité té fitojné njé rrogé mé shumé,
duke punuar prej shtépisé. Pér t'iu pérgjigjur nevojave t& médha, Grate Fermere plani-
fikojné té lidhin kontratata me supermarkete dhe 10 grupeve té tjera té femrave. Hareja
éshté njé rast studimi interesant i njé institucioni té& vogél lokal, g& u mundéson femrave
té zonave rurale té zhvillojné shkathtésité e marketingut dhe mundésité pér pérfitime

materiale.

Ligji pér Arsimin dhe Aftésimin Profesional parasheh gé té gjitha institucionet e arsimit profesional,
publike ose private, té licencohen nga MASHT, kurrikula té& aprovohet nga MASHT dhe certifikimi t&
béhet duke u bazuar né Ligjin per Kornizén Kombétare té Kualifikimeve.'®° Ligji po ashtu parasheh
krijimin e Késhillit pér Arsim the Aftésim Profesional (KAAP), gé do té themelohet me mbikwaqyrjen
e MASHT pér té késhilluar geveriné pér politikat e arsimit dhe aftésimit profesional.’® Né praktike,
sidogofté, ky ligi mbetet né letér té& vdekur. Asnjé nga kurset e aftésimit profesional t&¢ OJQ-ve
dhe aktoréve té tjeré nuk akreditohen dhe certifikohen zyrtarisht. Programi i Leximit dhe Shkrimit
Bazik i Dritare Jete, edhe pse nén mbikéqyrjen direkte t&¢ MASHT-it, nuk éshté licencuar zyrtarisht.
MASHT-i nuk ka aprovuar ende ndonjé plan-program pér trajnime té reja. Késhilli pér Arsimin dhe
Aftésimin Profesional ka ngecur ende né té ashtuquajturén ‘fazé e t& mésuarit’ dhe pérvec disa
mbledhjeve joformale nuk ka gené operativ. Ende nuk ka pasur rishikim té nevojave té arsimit pro-
fesional dhe asnjé progress né licencimin e ofruesve té trajnimeve profesionale.

180 Ligji pér arsimimin profesional dhe trajnimin, Ligji nr. 02/L-42, nenet 5.2, 9.1, 11.1.
181 Ligji pér arsimimin profesional dhe trajnimin, Ligji nr. 02/L-42, nenet 13.1, 13.1, 15.1 dhe 15.3.
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Duhet té hulumtohet urgjentisht opcioni pér partneritet té trajnimeve private dhe publike, gé éshté
né interes t& femrave nxénése. Eshté urgjent edhe licencimi i programeve zyrtare si ‘Dritare Jete'
nga MASHT.

Céshtja kryesore qé mungon pér fugizimin dhe punésimin e femrave éshté ofrimi i arsimit
adekuat kompensues pa pagesé pér té gjitha femrat gé nuk e kané kryer arsimin e obliguar.
“Gjeneratés sé humbur” nga e kaluara, atyre gqé kané braktisur shkollimin gjaté 1990 dhe “gjen-
eratés sé humbur” té ditéve té sotme, té gjitha grave dhe vajzave té cilat nuk mund té vazhdojné
shkollimin apo gé jané detyruar té ndalojné shkollimin si rezultat i presionit té familjes, i paragjy-
kimeve dhe diskriminimit, duhet t'u jepet njé mundési e dyté. Né njé sistem modern té arsimi,
barrierat mes arsimit dhe aftésimit formal dhe mésimit joformal dhe informal, duhet té tejkalohen.
| téré té mésuarit duhet té njihet dhe té transferohet pér t'iu shmangur mospérfundimit té procesit
té t& mésuarit. MASHT-, né partneritet me komunat, duhet té arrijné né zgjidhje praktike pér té
zhvilluar programin Dritare Jete pér femra, si ményré pér té pérfunduar arsimin fillor. Pa njohjen e
certifikatave té shkollés fillore, femrat nuk kané mundési té marrin pjesé né programet aktuale té
trajnimeve apo skemave té€ punésimit. Punésimi mbetet njé éndérr e parealizuar pa certifikata
té shkollés fillore.

Shembulli 1:

Q& nga viti 2003, né Prishtiné éshté hapur gendra edukativo-sociale Don Bosko, njé
projekt i pérbashkét i pérkrahur nga International Salezian Congregation. Qendra té tilla té
ngjashme ekzistojné né mé se 130 vende né téré botén. E vendosur né mes té Prishtinés
dhe Fushé-Kosovés, kjo gendér moderne pérfshin njé bibliotek&, dhomé pér aktivitete so-
ciale dhe kulturore dhe njé fushé sporti. Qendra Don Bosko vepron si gendér pér aftésim
profesional, njé shkollé e mesme pér elektrotekningé dhe gendér té té rinjve. Qendra

pér aftésim profesional ka synim grupin e té rinjve, té papunét gjysmeé té kualifikuar dhe
posagcérisht personat gqé kané braktisur shkollén.'®? Sipas Anton Gojanit, kryekoordinator
né gendrén Don Bosko, parakusht pér vijim né ¢do kurs né Qendér jané shkathtésité dhe
aftésité e leximit dhe shkrimit bazik.'®® Femrat té cilat e kané pérfunduar me sukses Pro-
gramin e shkrimit dhe leximit bazik, por nuk kané kualifikim t& miréfillté té arsimit fillor,
nuk mund té regjistrohen né programet e trajnimit né Don Bosko.

182 Pér momentin, Qendra ofron trajnime né pesé fusha, duke pérfshiré elektrotekniké, IT dhe web dizajn, kontabilitet
dhe financa, trajnime profesionale pér puné administrative dhe né shitje, si dhe trajnime pér gjuhé. Duke filluar nga
viti 2008 Qendra do té ofrojé kurse né saldimin e hekurit, termohidrauliké, dhe procesim té peméve dhe perimeve.Té
gjitha kéto kurse do té pérbéhen nga 350 oré brenda 4 muajve.

183 Intervisté me Anton Gojanin, koordinator né Don Bosko, Qendra Edukative dhe Sociale, Prishtiné
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Shembulli 2:

Né vitin 2005, divizioni i sapoformuar i Aftésimit Profesional né MASHT ka iniciuar arsimin
joformal profesional né shkollat e mesme né téré Kosovén.’® Grupet e synuara né kété
program jané ata gé kané braktisur shkollén né vitin 1990, migrantét e kthyer dhe ata gé
kané fituar shkathtési profesionale né puné, por gé nuk u jané njohur zyrtarisht. Sistemi
éshté dizajnuar té jeté mé i shpejté, gé té pérfundojné dy vjet té& shkollimit té rregullt
brenda njé viti kalendarik.

Rezultatet e pilot-projektit ndryshojné sipas komunave. Né shkollén e mesme Xhelal
Hajda-Toni né Rahovec, pér shembull, projekti ka déshtuar.’ Shumica e studentéve kané
braktisur programin kur kané kuptuar se duhet té& paguajné 150 Euro pér njé vit kalen-
darik. Prej 22 studentéve, pérfshiré 14 femra, vetém 8 kané paguar gmimin e vijimit dhe
kané marré certifikatén.'®® Interesimi filloi t&€ zvogélohet shpejt dhe né vitin 2007 i téré
programi stagnoi. Né shkollén Fan Noli né Podujevé, programi filloi né vitin 2006 me 16
aplikanté té specializuar né riparimin e pajisjeve pér zyré. Aplikantét ishin 100 % mesh-
kuj. Né ndérkohé, né shkollén Isa Boletini né Podujevé, klasa e paré me 48 studenté ka
diplomuar pas pérfundimit t& suksesshém té vitit t& dyté té arsimit joformal né sistemin
bankar, kontabilitet apo dogané dhe logjistiké. Programi vazhdon me 156 studenté gé
kané vijuar kurset né administrim biznesi dhe praktiké juridike. Orét e mésimit organizo-
hen gjaté vikendeve dhe kohés sé dimrit. Shumica e mésimdhénésve jané mésimdhénés
té rregullt té€ shkollés s& mesme dhe paguhen 2 Euro pér njé oré mésimi.

Mungesa e materialeve dhe teksteve éshté njé problem serioz gé duhet té zgjidhet nga
MASHT-i; plan-programi dhe materiali pér mésimdhénie i shumicés sé profileve profe-
sionale éshté i vjetruar apo mungon né térési. Né Rahovec, pér shkak t& mungesés sé
materialeve t&€ mésimdhénies, mésimdhénésit e ekonomisé duhet té diktojné pérmbled-
hjen dhe pjesé té teksteve té universitetit.’® Né Podujevé, té vetmet materiale té pér
dorshme jané shénimet né klasé. Sidogofté, né Isa Boletini interesimi éshté mé i madh
sesa cfaré ofrohet. Sipas drejtorit t€ shkollés, 'pér shkak té kapaciteteve té kufizuara,
shkollat né Podujevé nuk mund té absorbojné té gjithé té rinjté té cilét duan té vazhdojné
shkollimin”'8 Pér femrat pa certifikata té shkollés fillore, aplikimi nuk mbetet fare opsion.

184 Intervisté me Ajshe Balajn, Qendra Rajonale pér Arsim Profesional, MASHT, Prishtiné

185 Me dy shkolla paralele té ndara né Ratkoc dhe Krushé té Madhe, shkolla punéson gjithsejt 98 punétoré, duke pérfshiré
11 mésuese femra dhe 1 femér si staf administrativ.

186 Intervisté me Sadik Deliun, sekretar né shkollén e mesme Xhelal Hajda, Rahovec

187 Intervisté me Sadik Deliun, sekretar i shkollés s&€ mesme Xhelal Hajda Toni, Rahovec

188 Intervisté me limije Cakiqin- Ganiu, drejtoreshé e shkolles s€ mesme profesionale ‘Isa Boletini’,

Podujevé
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Shembulli 3:

UNDP né mars té vitit 2007 ka lancuar njé skemé té punésimit, gé& synonte punésimin e
femrave, té pakicave dhe personave me aftési té kufizuar. Programi i UNDP pérmban tra-
jnimin e parapunésimit dhe punésimit, njé skemé té punésimit me grante dhe programe
praktike.'® Né Skénderaj, skema e financuar nga UNDP synon té sigurojé mundési
punésimi pér 19 té papunésuar, pérfshiré 10 femra.'® Nénté kompanité pjesémarrése

té késaj skeme pérfagésojné njé gasje tipike sektoriale té sektorit privat né Skénderaj.
Ato pérfshijné 3 restorante, 2 shitore té rrobagepésve, njé mekanik, njé sallon floktarie,
njé zyré avokature dhe njé minieré gurésh.’' Deri né vitin 2007, té gjitha 9 pozitat per
meshkuj ishin marré, ndérsa 5 nga 10 pozitat e rezervuara pér femra mbeten té zbrazéta.
Programi i UNDP-sé, jo vetém gé nuk i sfidoi stereotipet aktuale, por i konfirmoi ato. Pesé
femrat gé jané punésuar pérkohésisht jané né 3 profesionet mé té zakonshme: kuzhin-
iere, rrobagepése dhe frizere. Natyrisht se kjo nuk éshté pér t'u befasuar, megé shumica
e zyrtaréve dhe trajneréve né zyrat komunale dhe rajonale té& punésimit jané meshkuj dhe
nuk kané vetédije té larté pér pozitén e femrave.'® Femrat, né pérgjithési “késhillohen” té
ndjekin profesionet tradicionale té femrave, gé rezultojné me mundési me pagesa mini-
male dhe perspektiva té kufizuara té karrierés. Pér t'u regjistruar né njé nga katér kompe-
nentét e programit t& UNDP-sé, té gjithé kandidatét duhet té kené pérfunduar sé paku
shkollén fillore.”®® Kjo automatikisht pérjashton shumicén e femrave gé marrin pjesé né
Programin e Shkrimit dhe Leximit Bazik t&¢ UNICEFit, por g& nuk kané marré certifikatén
ekuivalente té shkollés fillore.

189 Si pjesé e trajnimit né puné tremujore, UNDP paguan njé shumé fikse prej 50 Eurove punédhénésit dhe 100 Eurove
punétorit. Né kété skemé té subvencionimit té punésimit, UNDP paguan njé pagé té subvencionuar prej 100 Eurove
pér njé periudhé prej gjashté muajsh. Ky éshté zhvillim i njé programi té€ punésimit té té rinjve nga viti 2004, qé ishte
implementuar né partneritet me MPMS dhe ILO, dhe ka pérfshiré rreth 4,000 individé.

190 Intervisté meTafil Shatrin, késhilltar Punésimi né Zyrén e Punésimit, Skénderaj

191 Intervisté meTafil Shatrin, késhilltar Punésimi dhe koordinator i UNDP né Skenderaj. Shtaté bizneset e pérfshira ne
skemen e UNDP jané; Hysi Commerce, Valentina dhe Hollyéood, si dhe Dona dhe Feda Ekos, Besniku dhe Vanesa,
Kushtrimi dhe Zyra e avokaturés.

192 The Prishtina and Mitrovica Vocational Training Centers has 4 and 2 female trainers respectively,Prizren none.

193 Pér programin e internshipit, kandidatét duhet ta kené pérfunduar edhe shkollimin terciar
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& vitin 2002, UNICEF ka lancuar njé program pér shkrim dhe lexim bazik né bashképunim me

Ministriné e Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé. Programi njihnet me emrin ‘Dritare Jete'. Projekti u

financua nga Banka Botérore, me géllim gé té luftojé analfabetizmin e femrave dhe té pérmirésojé
shkollimin e hershém. Duke paré réndésiné e femrave si edukatore apo si shembuj t&€ miré, shkrimi dhe

leximi bazik dhe aftésité e jetés ishin genésore pér kété program.

Né fazén fillestare, programi implementohej né partneritet me KFOS, me OJQ-né ndérkombétare Every
Child dhe njé rriet té 21 OJQ-ve né téré Kosovén. Né dy vitet e para, programi ka pasur afro 1,500 femra
nxénése nga 15 komuna nga téré Kosova. Né vitin 2003, MASHT- ka marré pérgjegjésiné pér realizimin e
programit nga UNICEFE'™®* Programi u vazhdua nga i njéjti rrjet i OJQ-ve né 130 gendra dhe né fund té vitit
2004 pérfshiu 2,500 gra dhe vajza. Deri mé sot, éshté programi mé i madh i implementuar né Kosové pas
luftés.

Pér shumé femra rurale ky program ka gené njé mundeési e re pér té vazhduar shkollimin. Pjesémarréset,
nga 13 deri né 60-vjecare, kané gené femra té reja pa njohuri paraprake, ato gé kané 1éné shkollimin, si dhe
ato gé kané pérfunduar shkollimin fillor, por donin té shtojné mundésité e punésimit. Né Skénderaj, Podujevé
dhe Rahovec 211 femra kané marré pjesé né Programin pér Lexim dhe Shkrim Bazik.'®

Remzije Sejdiu, nga fshati Dobérdol i Podujevés, ka vijuar kursin né moshén 28- vjegare. Pasi gé ka ndérpreré
shkollimin, e detyruar nga familja, ajo éshté munduar ta mésojé shkrimin dhe leximin me vite té téra. Pér té,
Programi ishte njé mundési jetésore dhe menjéheré e shfrytézoi mundésiné me entuziazém. Naile Gashi,
mésuesja e saj né programin ‘Dritare Jete', u befasua nga progresi i saj. Ajo i tha IKS-it ‘Uné nuk kam besuar
se ajo nuk ka kryer asnjé klasg, ajo ka pérparuar shumé dhe éshté shumé e interesuar t€ mésojé mée shume.
Kur Remzija e pa bibliotekén e burrit tim, mé pyeti nése mund té marré ndonjé libér ta lexojé. Kjo ishte njé
kénagési.™ Sot, Remzija punon né restorantin e familjes né Prishtiné.

Pér Hamide Hotin, njé femér gazmore 50-vjecare nga fshati Revucé i Podujevés, Programi i Shkrimit dhe Lex
imit Bazik ishte njé éndérr gé u bé realitet. ‘Uné gjithmoné kam déshiruar t&€ mésoj té lexoj dhe shkruaj, edhe
kur kam gené e re. Gjithmoné kam shpresuar se nuk vdes pa ditur si té lexoj dhe shkruaj’, i thoté ajo IKSHt.
Kur e kuptoi se ofrohet ky kurs né Revucé, Hamidja ishte duke jetuar né Prishtiné derisa rindértonin shtépiné
e saj té djegur. Ajo punonte si rrobagepése né até kohé, por megé donté té vijonte kursin, ajo udhétonte dy

194 Intervisté me Aferdita Jahén, Sektori i arsimit joformal, MASHT, 6 gusht 2007

195 Informata nga Aferdita Jaha, Sektori i arsimit joformal, MASHT, 6 gusht 2007 (Numri total i femrave té regjistruara né
fillim né tri komunat ishte 211)

196 Intervisté me Naile Gashin, trajnere e shkrimit dhe leximit bazik né Dobérdol, Podujevé, 15 gusht 2007
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heré né javé nga Prishtina né Revucé. ‘Uné isha shumé e hidhéruar kur nuk mund té vijoja njé oré mésimi’,
thoshte ajo duke buzégeshur. Burri i saj, duke paré entuziazmin e saj, po ashtu i tha IKS-it: ‘Sa heré gé vinte
né shtépi pas kursit, ajo menjéheré fillonte t'i béjé detyrat e shtépisé dhe na luste t'ia kontrollojmé dhe té

mésojme me t&".'%’

Pér shumé femra, ky program ishte mundési e miré pér t'u socializuar jashté shtépisé dhe pér té ndaré
hidhérimin. Lagjja e Kuvajtit €éshté njé lagje né Podujevé e ndértuar nga oganizata bamirése arabe pér rastet
sociale dhe viktimat e luftés. 128 familje jetojné né kontejneré, pérfshiré edhe 33 familje gé mbahen nga
femrat té cilave u kané vdekur burrat né Iufté. Razije Maligi, njé nga trajnerét e shkrimit dhe leximit bazik,
éshté 29 vjecare. Djali i saj ishte 7 muaj kur i vdig babai né Iufté. Ajo tani jeton me djalin e saj né njé kontejner
dydhomésh né Lagjen e Kuvajtit. Pasi gé ka mbaruar fakultetin e mésuesisé né vitin 2004, ajo punon si mé-
suese né shkollén vendore té quajtur” Martirét Kombétaré” Sot, sé€ bashku me njé trajnere tjetér t& shkrimit
dhe leximit bazik, Razija ka mésuar grupin e 13 femrave, duke pérfshiré 4 femra té cilat ishin analfabete dhe
té tjerat gé kishin 3-4 vjet té arsimit fillor. ‘Shumé femra vijné kétu pér té ndaré dhimbjen dhe véshtirésité
me njéra- tjetrén’ shpjegon Razija. ‘Ne kemi diskutuar gdo gjé, problemet tona, shéndetin, véshtirésite, kemi
geshur, kemi biseduar si té kujdesemi pér fémijét dhe si t& mirremi me institucionet shtetérore! kujtohet
kolegia e saj, Nexhmije Ismaili. Dymbédhjeté femra kané pérfunduar katér nivele té programit Dritare Jete.'®®

Duke iu shmangur gasjes tradicionale t& mésimdhénésit né Qendér dhe duke theksuar komunikimin dhe
bashkéveprimin gjaté mésimdhénies, programi Dritare Jete ka sjellé ményra inovative t&€ mésimdhénies
dhe mésimit né Kosové. Po ashtu ka ndihmuar me trajnimin e njé kuadri t¢ mésimdhénéseve me pérvojé
né shkrimin dhe leximin bazik né 15 komuna. Ky program ka véné bazén pér fushatén e shkrim-leximit dhe
arsimimit té té rriturve, duke pérfshiré mé se 3,000 nxénése femra nga komunitetet e largéta, autoritetet
lokale e OJQ-té. Por, pér té arritur sukses, disa ¢éshtje duhet té adresohen.

Topi tani éshté né fushén e MASHT-it; si shenjé pérkushtimi pér arsimin e té rriturve dhe mundésive té
barabarta, MASHT- duhet ta béjé kété program pjesé gendrore té Sistemit t& Arsimit dhe Trajnimit té té
Rriturve né Kosové. Qeveria ua ka borxh kété mijéra femrave né téré Kosovén, té cilat kané filluar arsimimin
e tyre joformal, gé t'u ofrojé njé 'mundési té dyté’. Né néntor té vitit 2006, nxénéset e kétij programi hyné né
provim pér té testuar rezultatet e arritshmeérisé sé programit me ato té klasés 1-4 té arsimit fillor.”®® Né vend
té vlerésimit formativ, femrat kané prezentuar portfoliot me ese, aftési elementare té dijes dhe matematikés,
dhe simulime té situatave reale né jeté, ku kérkohen shkrimi dhe leximi bazik. Ky portfolio i vierésimit tregon
njé lévizje t€ madhe nga gasja tradicionale, ku vlerésohet t& mésuarit pérmes viteve té viimit dhe rezultateve
pérfundimtare, ku nxénésit duhet t& demonstrojné gé e kané arritur njé shkathtési apo kompetencé?®.

197 Intervisté me Hamide Hotin, pjesémarrése e Programit, Revucé/Kérpimeh (Podujevé), 21 gusht 2007

198 Intervisté me Razije Maligin dhe Nexhmije Ismajlin, mésuese e Programit, Lagja e Kuvaijtit, Podujevé, 14 gusht 2007

199 Intervisté me Aférdita Jahén, Sektori i arsimit joformal, MASHT, gusht 2007

200 Standardet specifikojné c¢faré pritet nga njé i rritur né shkrim dhe lexim bazik (shkathtésité pérfshijné bisedimin dhe
dégjimin, leximin, shkrimin) dhe matematiké bazike (shkathtésité pérfshijné kuptimin dhe pérdorimin e té dhénave
matematikore, kalkulimin, interpretimin e rezultateve, dhe komunikimin e té dhénave matematikore) né nivele té nd-
ryshme, né ményré progresive. Shiko Rezultat e arritshmérisé (standardet pérmbajtésore) pér Shkrim dhe Lexim Bazik
dhe Komunikim ABET Niveli 1 (klasét 1-3) dhe Niveli 2 (klasét 4+5)
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si dhe i krijimit té mundésive pér punésim té femrave né zonat rurale

Dhjeté muaj pas provimit, asnjéra prej femrave nuk éshté informuar se a ka kaluar provimin apo jo.
Portfoliot vetém jané grumbulluar né njé kénd té pluhurosur t& Ministrisé. Zyrtarisht, MASHT-i nuk
ka dhéné certifikata, me arsyetimin se nuk éshté béré ekuivalenca dhe akreditimi i kurrikulave dhe
se nuk jané definuar rezultatet e arritshmérisé pér klasén e pesté té arsimit té obliguar. Pérgjegjé-
sia pér njé zgjidhje praktike mbetet né MASHT.

o MASHT- duhet té veprojé shpejt dhe me efikasitet té arrijé ekuivalencén mes programit
“Dritare Jete" dhe klasés sé 5 té arsimit té obliguar gé ata nxénés gé duan té vazhdojné
arsimin e larté dhe té punésohen t'iu mundésohet kjo zyrtarisht.

e MASHT urgjentisht duhet té themelojé njé sistem efektiv té ekuivalencés dhe akreditimit
té programeve té Arsimit Joformal, bazuar né Arsimimin Bazik té té rriturve dhe Sistemin e
Trajnimit (shiko tabelén 1) dhe Kornizén Kombétare t& Kualifikimeve.

e Kuvendii Kosovés né pérbérje té re duhet té orientojé pérpjekjet né aprovimin e Ligjit pér
kualifikime dhe Kornizén Kombétare pa vonesé.

Hyrja e ligjit né fugi éshté vetém hapi i paré, pastaj vien implementimi i tij. Ligji pér arsimin e té
rriturve éshté nénshkruar mé 22 korrik 2005 me géllim gé té promovojé mésimin gjaté gjithé jetés
pér té gjithé gytetarét.?> Ky ligj e obligon MASHT-in gé té

‘krijojé kushtet e nevojshme pér arsimin e té rriturve gé té zhvil-
lojné shkathtésité, njohurité ... sipas nevojave té tyre’?%?

Ligji kérkon gé MASHT-i té regjistrojé dhe licencojé arsimimin dhe trajnimin e té rriturve, té pérveté-
sojé dhe aprovojé programe pér trajnimin publik té té rriturve, t& themelojé ekuivalencén dhe stan-
dardet e njohurive pér njohjen e certifikatave dhe diplomave, té sigurojé cilésiné te mésimdhénésit
dhe trajnerét dhe té ofrojé arsim kompensues pér ata qé nuk e kané vijuar arsimin e obliguar.?%
Ligji po ashtu thoté garté se MASHT-i éshté pérgjegjés té

‘gjejé linjé té vecanté buxhetore pér té financuar programet vjetore

té arsimit té té rriturve.?%*

Realiteti éshté tjetér. Kur éshté pyetur né tetor té vitit 2007, sekretari permanent i MASHT-it ka
théné se nuk di ¢faré shuma jané ndaré pér arsimin e té rriturve.?%®

201 Ligji pér arsimimin profesional dhe trajnimin, Ligji nr. 02/L-42, neni 1.1

202 Ligji pér arsimimin profesional dhe trajnimin, Ligji nr. 02/L-42, neni 1.3

203 Ligji pér arsimimin profesional dhe trajnimin, Ligji nr. 02/L-42, nenet 2, 7.1, 9.1, 11, 12, 23.2, 26.1
204 Ligji pér arsimimin profesional dhe trajnimin, Ligji nr. 02/L-42, neni 36

205 Intervisté me Fehmi Ismajlin, Sekretar Permanent i MASHT, 19 tetor 2007

206 Intervisté me Fehmi Ismajlin, Sekretar Permanent i MASHT, 19 tetor 2007
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Pérvec njé shérbyesit civil t& punésuar, nuk jané ndaré as vija buxhetore e as staf tjetér pér arsimin
joformal.?%6 Programi ‘Dritare Jete' éshté momentalisht e vetmja strategji pér luftimin e analfabet-
izmin, por resurset dhe pérkrahja institucionale nga MASHT jané minimale. Burokracia e brend-
shme né MASHT po ashtu kérkon shumé nénshkrime pér té autorizuar njé pagesé mujore prej 60
Eurosh pér trajnerét e shkrimit dhe leximit bazik. Eshté béré normale gé pagesat té vonohen pér
disa muaj. Mé me réndési éshté se deri sot as programi Ditare Jete apo ndonjé program tjetér i ar
simit joformal nuk jané certifikuar zyrtarisht, gjé gé shkel Ligjin e arsimit dhe trajnimit té té rriturve.

Duke marré parasysh se programi Dritare Jete éshté i vetmi program gjithépérfshirés dhe kompen-
sues pér arsim bazik, i cili funksionon dhe pérfshin femrat e zonave rurale, ky éshté njé test pér
pérgjegjésiné e MASHT-it, si dhe mundési pér t'i kthyer ligjet ekzistuese nga letra né veprim. Kjo
kérkon ndarje té mjaftueshme té buxhetit dhe stafit pér té siguruar vazhdimin dhe géndrueshméri-
né e programit Dritare Jete.

Nga njé kéndvéshtrim mé i afért, rezultatet e arritshmérise, objektivat dhe aftésité pér jetén, té
definuara né Kornizén e Re Kurrikulare té Kosovés pér Arsimin Fillor (1-b) dhe rezultatet e pérsh-
kruara né Shkrimin dhe Leximin Bazik pér vajzat dhe graté (niveli I-IV) faktikisht korrespondojné

né maseé té madhe me programin Dritare Jete. Rezultatet e arritshmérisé né programin Dritare
Jete pérfshijné shkathtésité e shkrimit dhe leximit bazik qé jané ekuivalente me ato té arsimit té
obliguar (1-5, ISCED 1), pérdorshméria e gjuhés sé shkruar dhe té folurit si mjet komunikimi, zgjid-
hja logjike e problemeve dhe matematika e aplikuar né situata reale jetésore, statistikat elemen-
tare, kalkulimi, té kuptuarit bazé té shkencave natyrale dhe vetédija pér ambientin. Plan-programi
éshté po ashtu i dizajnuar té ngjallé interesim pér histori, letérsi dhe art dhe té promovojé vlerat
demokratike dhe vetédijen pér té drejtat e femrave dhe té fémijéve. Disa elemente té caktuara jané
posacérisht té orientuara kah nevojat dhe interesat e femrave, si higjiena, rritja e fémijéve dhe rec-
etat pér zierje. E vetmja piké ndryshimi dhe njé e meté e pashmangshme e programit Dritare Jete
éshté mungesa e gjuhés angleze si gjuhé e huaj.

Pér té siguruar ekuivalencé té programit Dritare Jete dhe té€ klasés sé 5-té té arsimit té€ obliguar,
MASHT-i duhet té ofrojé trajnime shtesé té gjuhés pér mésimdhénéset e shkrimit dhe leximit bazik
dhe/ose kurse intensive té gjuhés angleze té hartuara né ményré specifike pér nxénéset femra.

Po ashtu, MASHT-i mund té konsiderojé zévendésimin e kérkesave té gjuhés angleze me rezultate
alternative té arritshmérisé, pérfshiré edhe gjuhét e tjera (p.sh gjermane), njohuri té€ avancuara té
shkencave natyrale apo shkathtési té jetés si ato t€ ndérmarrésisé apo té komunikimit. Ndyrshe
nga nxénésit e shkollave fillore, shumé nxénés té rritur jané tanimé né faza té shkathtésive té jetés
gé dalin pértej rezultateve té definuara ngushté té arritshmérisé ekuivalente me klasén e b-té.

Pér akreditim dhe ekuivalencé té ploté té programit Dritare Jete, sigurimi i cilésisé éshté njé
pengesé. Né vitet e para, shumé fasilitatoré dhe trajneré té programit jané rekrutuar me ‘fjalé goje’
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apo me kontakte personale. Pérmes aftésimeve té shumta dhe pérvojave me eksperté ndérkom-
bétaré té arsimit, vullnetarét e hershém té shkrimit dhe leximit bazik jané transformuar me sukses
né trajneré me pérvojé. Ata jané njé resurs i réndésishém pér arsimin e té rriturve dhe skemat e
trajnimit né té ardhmen.

Né interes té kualitetit té larté t&€ mésimdhénies, MASHT-i duhet té definojé kriteret objektive qé
duhet té& pérmbushen nga trajnerét e certifikimit né harmoni me Ligjin pér arsimin dhe aftésimin

e té rriturve. Pér akreditim té ploté, trajnerét duhet té japin njé provim té& administruar né ményré

té pavarur dhe t'i arrijné kriteret e definuara nga MASHT-i. Ata gé kalojné testin duhet té njihen si
trajneré té certifikuar té shkrimit dhe leximit bazik dhe té kompensohen financiarisht pér kété. Pér
té pasur trajneré té trajnuar miré dhe me kualifikime té larta, donatorét duhet t'i ndihmojné MASHT-
it dhe t'i sigurojné resurset dhe ekspertizén e duhur.

Programi Dritare Jete, pér té pérfshiré femrat gé kané mé sé shumti nevojé, po ashtu duhet té
ofrohet né komuna té ndryshme. Njé mangési e vecanté e programit éshté se nuk ka arritur té
ofrohet tek komunitetet mé té varfra dhe plotésisht analfabete. Posacérisht nénat qé nuk kané
askend pér t'u kujdesur pér fémijét e tyre dhe femrat e varfra gé nuk kané mundési transporti nuk
jané pérfshiré.

Ka nevojé pér fonde shtesé pér t'u ofruar femrave mé té pafavorizuara kujdesin pér fémijét gjaté
oréve t& mésimit si dhe transportin, e posacérisht femrave gé jané kryefamiljare.?” Po ashtu,
MASHT-i né partneritet me autoritetet komunale dhe gendrat e trajnimeve profesionale mund té
konsiderojné té dérgojné ekipe lévizése né lokacione té reja dhe ku femrat arrihen me véshtirési.
Duhet fleksibilitet mé i madh edhe me orarin e kurseve, gé t'iu pérshtaten nevojave té femrave té
cilat nuk e kané pérkrahjen e familjes. Kurse intensive duhet té organizohen né bllok — gjaté se-
zonit sé dimrit pér shembull, mund t& jené njé mundési pér té punuar né fermé dhe pér té kryer
obligimet pér rritien e fémijéve.

Vetédija publike pér ekzistimin e njé program té tillé mbetet e ulét, posacérisht né vendet ku nuk
jané mbajtur klasé deri tani. Shumé femra po ashtu nuk jané té inkurajuara pér shkak té turpit, para-
gjykimeve apo kundérshtimeve gé vijné nga familja. Autoritetet lokale, udhéhegésit e komunitetit
dhe zyrat e punésimit duhet té jené mé aktivisht té pérfshiré né ngritjen e vetédijes dhe inkurajimin
e femrave nxénése gé té marrin pjesé né program. Kjo duhet té€ jeté pjesé e fushatés kombétare
té shkrimit dhe leximit bazik dhe njé strategji pér pérfshirjen e femrave, gé do ngriste vetédijen pér
zakonet diskriminuese dhe normat sociale dhe té denonconte ata qé kundérshtojné mundésité e
barabarta, si dhe do té inkurajonte femrat té tejkalojné frikén dhe ndjenjén e turpit.

207 Vlerésimi afatmesém, Raport pérfundimtar, Mbéshtetja parandalimit té konflikteve dhe kohezioni social pérmes zhvilli-
mit né fémijéri t& hershme né Kosové, néntor 2004, fq.9
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Programi Dritare Jete duhet té plotésojé nevojat e femrave gé kérkojné punésim dhe trajnim
profesional, duke u siguruar femrave nxénése shkathtési té transferushme dhe pér tregun e punés
dhe té drejtén pér té& marré pjesé né trajnimet profesionale aktuale dhe skemén e punésimit. Pér té
rritur mundésiné e punésimit té femrave rurale né vecanti, rekomandohet té pérfshihen elemente
shtesé té trajnimeve paraprofesionale. Duke marré parasysh realitetin ekonomik né Kosovén rurale,
vendet e punés pér femrat gé kané kryer programin Dritare Jete jané té kufizuara dhe jané krye-
sisht puné manuale, si pastruese, personele té kuzhines, floktare dhe rrobagepése. Kéto puné
paguhen pak dhe ofrojné pak mundési pér karrieré. Me trajnime shtesé, mundésité e punésimit
mund té zgjerohen dhe té pérfshijné puné kujdestareje té fémijéve dhe infermiere (p.sh pér per
sona té vjetér apo pér persona me aftési té kufizuara), puné né fermat komerciale apo edhe me
prodhime bujgésore (p.sh industrité e procesimit té frutave) dhe puné si recepcioniste, népunése,
manikuriste etj. Pér té& pérgatitur femrat pér ndérmarrési dhe vetépunésim duhet té& pérfshihen mé
shumé shkathtési té drejtuara kah fusha e biznesit, sic jané skathtésité e IT-sé dhe t& komunikimit.

Femrat e zonave rurale né Kosové jané pjesé e réndésishme dhe e padukshme e fugisé punétore
té Kosovés, meqé jané duke béré puné té lodhshme né fermat e familjes, puné té rénda né familje
dhe duke u kujdesur pér gjeneratén e ardhshme. Pér momentin, femrat né Kosovén rurale kané
njé kontroll t&€ dobét té resurseve produktive; shumé pak femra fermere e kané tokén né emrin e
tyre. Femrat rurale kané pak gasje né inputet dhe teknologjiné e fermave, kredité dhe shérbimet e
shtuara bujgésore. Ké&to shérbime jané té orientuara kryesisht kah meshkujt, shpesh megé mesh-
kujt jané agjenté dhe pasi gé komunikimi mes femrave dhe meshkujve té zonave rurale nuk pélge-
het kulturalisht.?® Derisa femrat nuk jané né gendér té strategjisé sé zhvillimit rural t& Kosovés,
produktiviteti i fermave dhe té hyrat né nivel kombétar nuk do té kené rritje.

Né té kaluarén, trajnime pér té arritur shkathtésité né sektorin bujgésor jané organizuar né shkallé
té larté, duke kombinuar bujgésiné dhe industriné prodhuese. Asnjéheré shteti nuk ka ofruar
sistem té trajnimit té shkathtésive gé kané si synim fermat e vogla familjare. | vetmi objekt formal
qé ka ekzistuar pér trajnime profesionale né Institutin e Bujgésisé né Pejé €shté mbyllur tani vong,
pér shkak t& mungesés sé kérkesés.?®® MASHT-i po ashtu ka vendosur t& hegw doré nga special-
izimet né bujgési, té cilat kané gené pjesé e mésimit né shkolla t& ndryshme profesionale. Kjo ka
gené posaceérisht e papritur né rastin e shkollés Xhelal Hajda-Toni né Rahovec, duke marré parasysh
réndésiné e bujgésisé dhe agrobiznesit né Rahovec.?'° Tani, té& vetmet tajnime té ofruara né ferma
jané ad hoc dhe té organizuara nga OJQ-té dhe KFOR-i, pérfshiré edhe Qendrén e Trajnimit né
Lipjan dhe Farmén Rudina né Prizren.?" Sistemi i ri i zgjerimit t& shérbimeve té bujgésié (SZSHB)
éshté duke u themeluar tani nga Ministria e Bujgésié dhe Zhvillimit Rural.?'

208 Puna e femrés dhe zhvillimi ekonomik, Kristin Mammen dhe Christina Paxson, Revisté e perspektivave zhvillimore,
VEéllimi 14, Numri 4, Vjeshté 2000, fq. 141-164

209 MASHT, MPBZHR, FAO ‘Njé strategji pér arsimimin e popullsisé né viset rurale né Kosové’, fq.36

210 Intervisté me Sadik Deliun, sekretar, shkolla e mesme ‘Xhelal Hajda-Toni’, Rahovec, 21 shtator 2007.

211 MASHT, MPBZHR, FAO ‘Njé strategji pér arsimimin e popullsisé né viset rurale né Kosové’, fq.32

212 Intervisté me Shaban Dreshaj, Drejtor, Sektori pér Shérbime Késhilluese dhe Pérkrahése, né MASHT, néntor 2007



DREJT LISBONES
Vlerésimi i nevojave pér trajnime profesionale,
si dhe i krijimit té mundésive pér punésim té femrave né zonat rurale

Politikébérésit duhet té kuptojné se investimet né arsimin e femrave rurale jané njé mjet pér
transformim té zonave rurale. Pér fugizimin e femrés rurale, ata duhet té sigurojné njé arsim dhe
trajnim té dizajnuar posacérisht pér ato. Femrat fermere jo vetém gé kané nevojé pér njohuri pér
prodhimet bujgésore, por ato duhet té diné edhe pér treg, cmime, standarde dhe burime alterna-
tive té té ardhurave. MASHT-i, né partneritet me MPMS, MBPZHR dhe aktoré té tjeré, duhet té
hulumtojné mundésité pér pérfshirjen e komponentés sé trajnimit paraprofesional né plan progam-
in Dritare Jete, gé fokusohet né teknologjité e ngritjes sé produktivitetit, trajnimin pér ndérmarrési,
komunikim dhe shkathtésité pér jeté.

Kosova ka nevojé pér njé program profesional térésisht té€ akredituar té programit Dritare Jete, i
orientuar drejt dhe i cili éshté pjesé pérbérése e strategjisé kombétare t& Arsimimit dhe Aftésimit
té té Rriturve, gé t'u ofrojé femrave té zonave rurale shkathtési té jetés té pérshtatshme pér treg té
punés. Kjo éshté bileta pér njé t& ardhme mé té miré. Arsimimi i té rriturve dhe krijimi i mundésive
té punésimit jané té lidhura ngushté dhe nuk mund té trajtohen si ¢éshtje té “njé ministrie” Deri
sot nuk ka pasur njé politiké gjithépérfshirése dhe integruese pér arsimimin e té rriturve. Ministrité
e Kosovés kané njé qgasje té ndaré, politikat jané té fragmentuara dhe arsimimi i té rriturve éshté
“copétuar’ Infrastruktura e tanishme e t& mésuarit &shté e pazhvilluar, e stérshtriré dhe pa resurse
té nevojshme. Ka njé numeér té pamjaftueshém té institucioneve formale gé ofrojné arsimimin e té
rriturve né nivel gendror dhe lokal.

Ministria e Punés dhe Mirégenies Sociale ka pohuar se ‘pérmirésimi i punésueshmérisé sé fug-
isé punétore té Kosovés éshté aspekti mé i réndésishém pér Iévizjen e vendit drejt njé ekonomie
té liré, duke sigururar mé shumé konkurrencé mes ndérmarrjeve dhe zhvillim mé té gjeré socio-
ekonomik’?* Tani éshté koha gé té ndjekim késhillat e Fondacionit Evropian té Trajnimit dhe ‘té
zhvillojmé njé sistem té arsimit dhe aftésimit té té rriturve pér té zvogéluar nivelet e analfabetizmit
funksional dhe pér té shtuar kompetencat bazé (pérfshiré edhe ndérmarrésiné), vecanérisht tek té
papunét’. 2

213 Punésueshmeéria né Kosové, Vlerésim dhe opsionet pér zhvillim, Punésimi dhe shkathtésité
Observator, prill 2003, fq. vii
214 Fondacioni Evropian pérTrajnime, Strategji pér Kosovén, 2007, fq.4



KAPITULLI: 5 MUNDESIA E DYTE

Shénim:







KAPITULLI VI:
DREJT LISBONES




DREJT LISBONES
Vlerésimi i nevojave pér trajnime profesionale,
si dhe i krijimit té mundésive pér punésim té femrave né zonat rurale

ashkimi Evropian éshté dakorduar né Lisboné gé té synojé té keté “ekonominé mé

konkurruese dhe dinamike né boté, té bazuar né njohuri, g¢ mund té shpjerée né njé zhvil-

lim ekonomik té géndrueshém dhe té ofrojé puné té reja dhe mé té mira’?'® Strategjia e
Lisbonés éshté lancuar bazuar né faktin se konkurrenca varet kryesisht nga investimet né kapitalin
njerézor. Njohurité dhe kompetencat jané mjeti mé i fugishém pér pérmirésimin e ekonomisé.
Arsimi dhe trajnimi jané mjetet me té cilat shogéria mund t'iu ndihmojé qytetarevé gé né meényré
t€ barabarté té€ kené gasje né pérmirésimin e ekonomisé, vendimmarrje demokratike dhe zhvillim

personal.?'®

Duke marré parasysh situatén e paparashikueshme ekonomike né Kosové, investimi né kapitalin
njerézor béhet gjithnjé e mé i réndésishém. Shogéria e Kosovés paguan njé ¢cmim té larté pér
gasjen joserioze gé e ka ndaj arsimit dhe aftésimit profesional, analfabetizmit té femrave dhe mung-
esés sé resurseve. Pabarazia gjinore dhe pabarazia né arsim dhe trajnim kané njé ¢gmim té& larté.

“Pabarazia gjinore imponon kosto jodirekte, duke penguar produk-
tivitetin, efikasitetin dhe progresin ekonomik. Me ngadalésimin e
akumulimit té kapitalit njerézor pérmes paragjykimeve né shtépi
dhe né treg té punés, si dhe pérjashtimit sistematik té femrave
dhe meshkujve nga resurset, shérbimet publike dhe aktivitetet

e caktuara produktive, diskriminimi gjinor ndikon né zvogélimin e
mundésisé sé pérparimit t& ekonomisé dhe zhvillimit njerézoré "

Sipas studimeve té fundit t&¢ OECD, njé vit shkollor mé shumé rezulton me njé ngritje t&€ prodhimit
pér koké banori prej 4 deri né 7 pér gind né aspektin afatmesém apo afatgjaté.?’® Né SHBA, mesa-
tarja e kostos bruto pér shogéring, gjaté jetés sé njé 18- vjecari gé ka braktisur shkollén e mesme,
vlerésohet té jeté péraférsisht 450.000 dollaré amerikané. Kjo pérfshin rénie né taksat e rrogave,
shtimin e kérkesave té kujdesit shéndetésor dhe asistencés publike, si dhe shtimin e shkallés

sé krimeve dhe delikuencés. Né Mbreteriné e Bashkuar, nése vetém njé pér gind e popullatés
punuese do té kishte nivelin A té shkollimit, né vend té té genit té pakualifikuar, pérfitimi do té
ishte afro 665 milioné funta né vit, me reduktim té krimeve dhe ngritjes sé potencialit pér fitim.?"®

215 Konkluzione té Presidencés, Lisboné, paragrafi 37.

216 Raport nga Késhilli pér Arsim Késhillit Evropian pér objektivat konkrete pér té ardhmen né arsim dhe sisteme té trajni-
mit, shkurt 2001

217 Stimulimi i zhvillimit pérmes barazisé gjinore né aspektin e té drejtave, burimeve dhe té drejtés pér t'u shprehur, Banka
Botérore Raport pér hulumtime té politikave, janar 2001, fq.74

218 Miréqgenia e kombeve: Roli i kapitalit njerézor dhe social, Pérmbledhje ekzekutive, OECD, fq.4

219 Komunikim nga Komisioni tek késhilli dhe tek Parlamenti Evropian: Efikasiteti dhe drejtésia né sistemet Evropiane pér
trajnim dhe arsimim, shtator 2006, fq.3



KAPITULLI: 6 DREJT LISBONES

Ndér mé té rrezikuarit jané té varfrit, minoritetet, prindérit e ndaré dhe punétorét me kualifikime
té uléta dhe ata me aftési té kufizuar. Ekziston njé lidhshméri e ngushté né mes té arsimit dhe
pjesémarrjes sé larté qytetare, vullnetarizmit dhe bamirésisé, si dhe nivelit té ulét té rrezikut nga

aktivitetet kriminale.??°

Njé nga predispozitat pér pérparim ekonomik dhe zhvillim té shogérisé éshté arritja e njé niveli

té larté té shkrim-leximit dhe aftésive bazé t&€ matematikés té popullatés. Shkathtésité bazé jané
esenciale pér vazhdimin e shkollimit dhe mundésité pér punésim né pérgjithési. Né njé publikim té
fundit pér Strategjiné e Arsimit té té Rriturve né Evropén Juglindore, Fondacioni Evropian i Trajnimit

ka nénvizuar:

‘Kualiteti i kapitalit njerézor dhe shoqéror éshté pércaktuesi krye-

sor pér té ardhmen e zhvillimit ekonomik, krijimit té pasurisé dhe

pérparimit shoqéror té ¢do vendi. Nése nuk ndérmerren veprime

pér té ngritur nivelin e pérgjithshem té shkathtésive né vendet né
transicion dhe territoret né fjalé, kjo mund té jeté njé nga penge-

sat kryesore né prodhim dhe konkurrencé, por po ashtu edhe né

perpjekjet pér zvogélimin e varférisé” %!

‘Drejt Lisbonés’ka té béjé me afrimin e Kosovés me Evropén né aspektin e zhvillimit té kapitalit
njerézor, shpenzimeve né arsimin e té rriturve, pjesémarrjen e femrave né treg té punés dhe rritjen
e té ardhurave pér koké banori. Pér té pasur investime gé do té sjellin rezultatet né t& ardhmen e
afért, Kosova duhet té fillojé investime né popullaté tani. Qé rinia e Kosovés té jeté pérparési e jo
pérgjegjési politike dhe ekonomike, arsimi gjithépérfshirés duhet té jete prioritet nacional. Qeveria
aktuale duhet t& mendojé pértej pavarésisé dhe té ndertojé ardhmériné e vendit me dhe pér té
gjithé njerézit gé ajo i perfagéson, pérfshiré femrat, pakicat, personat me aftési té kufizuar dhe té
rinjté. Para 2,625 vjetésh, kinezét kané pasur njé proverb té fugishém:

‘Kur planifikoni pér njé vit, mbillni misér. Kur planifikoni pér njé
dekadé, mbillni drunj. Kur planifikoni pér njé jété, shkolloni dhé
arsimoni njérézit’ Guanzi, 645 para Krishtit.

220 Mirégenia e kombeve: Roli i kapitalit njerézor dhe social, Pérmbledhje ekzekutive, OECD, fq.4
221 Planifikimi i strategjive pér mésimnxénien e té rriturve — Rasti i Evropés juglindore, Fondacioni Evropian pér trajnime,
2006, fq. 9; pér Kosovén, OBP ‘Plani pér punésimin e té rinjve né Kosovg, 2007, fq. 14.
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Vlerésimi i nevojave pér trajnime profesionale,
si dhe i krijimit té mundésive pér punésim té femrave né zonat rurale

Rruga "Drejt Lisbonés’ éshté njé sfidé e vérteté. Né Bashkimin Evropian, 77.8 pér gind e té rinjvé
kané sé paku arsimin e larté t&€ mésém, né krahasim me 44 pér gind né Kosoveé.???Mésatarisht, 9.6
pér gind e evropianéve t& moshés 25-64 jané pérfshiré né arsim dhé aftésim/trajnim né krahasim
mé 4 pér gind né Kosovén ruralé.??® Pérfshirja e studentéve né arsimin e larté né BE 27 ishté 15
pér gind mé 20042%* né krahasim mé 13 pér gind né Kosové.??> Pérfshirja mesatare e femrave né
fuginé punétore né BE-25 ishte 62.6 pér gind né krahasim me 33 pér gind né Kosoveé.??¢

Pa dyshim, ka dallime t& médha mes vendeve anétare t€ BE. N& vitin 2003 Finlanda ka pasur
shpenzimet mé té larta me 1.1 pér qind té BPV, pastaj Hungaria dhé Holanda, té cilat kané ndaré 1
pér gind té BPV pér arsimin profesional.??” Kosova pér té shpenzuar 1 pér gind té BPV né arsimin
dhe aftésimin profesional do té duhej té harxhonte sé paku 22 millioné Euro.??® Natyrisht, kjo zbeh
dukshém buxhetin e arsimit pér vitin 2007, gé arrin €34 milioné. Né t& mésuarit gjaté gjithé jétés
dhe arsimimin e té rriturve, arritjet mé t& médha i kané shénuar Suedia, Danimarka dhe Mbretéria
e Bashkuar e mé pas Finlanda. Sa i pérket barazisé gjinore, Estonia, Bulgaria dhe Romania jané
duke udhéhequr.??® Asnjé politiké apo pérvojé e shteteve tjera nuk do t& mund t'iu pérshtatej nevo-
jave té Kosovés, por ka shumé mésime gé Kosova mund t€ nxjerré nga pérvojat e vendeve tjera,
pérmes njé dialogu dhe bashképunimi té ngushté me shtetet e ndryshme anétare té Evropés.

Politikat arsimoré jané té réndésishme, por nuk mjaftojné pér té zgjidhur té gjitha problemet e
Kosovés. Njé gasje ndérsektoriale, gé pérfshin ministrité dhe partnerét e ndryshém, do té mund
té nderlidhin politikat e arsimit dhe aftésimit/trajnimit me ato té punésimit, zhvillimit industrial dhe
rural, rinisé dhe shéndetésisé dhe sé fundi, po aqg té réndésishme, me politikat gé fugizojné mobi-
litetin e fugisé punétore né rajon dhe né Evropé.

Qeveria e Kosoves duhet urgjentisht t'i fokusojé pérpjekjet e saj né zhvillimin e politikave té gén-
drueshme dhe politikisht té pranueshme té migrimit té fugisé punétore. Kjo nénkupton marrévesh-
jet bilaterale me vendet e BE-sé dhe shteteve fqinje, pér té réné né pajtim lidhur me skemat e mi-
grimit té fugisé punétore dhe tejkalimin e ¢céshtjeve praktike, duke filluar nga té drejtat e pensionit
deri te kujdesi shéndetésor. Kjo kérkon njé gasje té koordinuar, gé pérfshin Ministriné e Punés

dhe Mirégenies Sociale, Ministriné e Arsimit, Ministriné e Bujgésisé, Ministriné e Shéndetésisé,
Ministriné e Punéve té Brendshme dhe Zyrén e Kryeministrit. Ne kontekstin e Evropés sé ‘plakur’,
fugia e re punétore e Kosovés éshté njé mundési si pér politikébérésit kosovaré, ashtu edhe ata

222 Pérparimi drejt objektivave té Lisbonés né arsim dhe aftésim, treguesit dhe standardet, tetor 2007, Dokument pune i
stafit t&€ Komisionit

223 MASHT, MPBZHR, FAO ‘Njé strategji pér arsimimin e popullsisé né viset rurale né Kosové’, fq. 72

224 Té dhénat kryesore mbi arsimin e larté né Evropég, edicioni 2007, Eurostat

225 UNDP Raporti pér Zhvillim Njerézor, 2006, fq.47

226 UNMIK, IPVQ, ILO ‘Plani i veprimit pér rini né Kosové’, 2007, fq.16.

227 Pérparimi drejt objektivave té Lisbonés né arsim dhe aftésim, treguesit dhe standardet, tetor 2007, Dokument pune i
stafit t& Komisionit

228 Korniza afatmesme e shpenzimeve 2008-2010, Véllimi I, Makro Korniza Fiskale, 17 korrik 2007, Shtojca I, treguesit krye-
soré, bazuar né vlerésimet e FMN-sé, shkurt 2007, me BPV té supozuar prej 2,244 milioné eurove né vitin 2006.

229 Pérparimi drejt objektivave té Lisbonés né arsim dhe aftésim, treguesit dhe standardet, tetor 2007, Dokument pune i
stafit t&€ Komisionit
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evropiané. Deri né vitin 2050, Evropa do té keté 65 pér qind té populatés mbi moshén 65- viecare
dhe 20 pér gind mé pak té moshés sé pérshtatshme pér puné (15-64 vjecare).?*®®

Arsimi duhet té jeté pjesé integrale e politikave té migrimit. Sidogofté, pyetja gé duhet shtruar
éshté — cfaré lloj arsimi dhe cfaré lloj migrimi? Né téré botén, me ekonomité moderne gé mbésht-
en kryesisht né informata dhe njohuri, numri i vendeve té punés gé kérkojné shkollimin bazé éshté
né zvogélim e sipér. Deri né vitin 2010, 50 pér gind e vendeve té reja té punés né Evropé do té
kérkojné kualifikim té larté té nivelit universitar nga punékérkuesit dhe vetém 15 pér gind do té jené
té pérshtatshme pér personat me nivel bazé té arsimit.?®!

Ky raport u bén thirrje politikébérésve kosovaré gé té definojné strategjiné ambicioze té ashtuquaj-
tur “Strategjia e Prishtinés” dhe té zhvillojne njé strategji pér zhvillimin e kapitalit njerézor. Sa i pér
ket strategjisé, pér té gené efektive duhet té jeté e bazuar né fakte solide dhe té keté standarde té
matshme, linjé kohore dhe buxhet real. Suksesi éshté né interes té Europés, po aq sa éshté edhe
né té Kosovés. Kosovés i duhet BE-ja si partner proaktiv dhe i miréfillté dhe BE-ja déshiron stabilitet
dhe prosperitet né 'kopshtin’ e saj. Por, nuk do té keté stabilitet pa zhvillim ekonomik dhe mobi-
litet t& fugisé punétore. Nuk do té keté zhvillim ekonomik né té ardhmen pa investime né kapitalin
njerézor sot. Eshté koha pér politikébérésit t& jené vizionaré dhe té kené géllime ambicioze.

230 European Commission Staff Working Paper (SWP) (SEC (2006) 1096)
231 Recommendation of the European Parliament and of the Council on 18 December 2006 on key competences for life
long learning, artikulli 9
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Vlerésimi i nevojave pér trajnime profesionale,
si dhe i krijimit t&€ mundésive pér punésim té femrave né zonat rurale

Vizioni pér shogériné kosovare dhe pér sistemin arsimor:

“Kosova-shogqéri e dijes, e integruar né rrjedha evropiane me mundé-

si té barabarta pér zhvillim personal té té gjithé individéve, té cilét i
kontribuojné zhvillimit té géndrueshém ekonomik dhe shoqgéror”?2

Shpallja e zhvillimit té burimeve njerézore si prioritet kombétar MASHT, komu-
nat, MPMS,

e Hartimi i njé plani kombétar pér zhvillimin e burimeve njerézore MBPZHR, Zyra e
deri né fund té vitit 2008, bazuar né déshmi solide, duke pérfshiré  Statistikave, do-
standarde té€ matshme, afate dhe buxhet real natorét, shoqéria

civile dhe kom-

e Sigurimi se té gjithé qytetarét arrijné njé nivel operacional té panité publike/
shkrim-leximit dhe njehé&simit ( sic éshté pércaktuar nga Bashkimi private

Evropian: shkathtésité themelore té leximit, shkrimit dhe matema-
tikés, si edhe ményra pér té mésuar dhe shkathtésité e reja té
pércaktuara né Lisboné®? si: shkathtésité e Tl-s€, gjuhét e huaja,
kulturén teknologjike, ndérmarrésin dhe shkathtésité sociale)?*

e Pérmirésimii shkall€s sé regjistrimit t€ vajzave né shkollén e
mesme dhe zvogélimi i shkallés sé braktisjes sé shkollés né té
gjitha nivelet

e Zhvillimii fushatés kombétare pér té adresuar paragjykimet dhe
pabarazité gjinore né arsimim dhe punésim, pérfshiré edukimin
gytetar pér prindér dhe programet pér vetédijsim me fokus né
baraziné gjinore

e Shpallja e vitit 2009 si vit i ‘'mésimit gjaté gjithé jetés’

e Hartimi i politikés kombétare pér shtimin e mundésive pér mésim
gjaté gjithé jetés dhe rritja e pjesémarrjes s€ popullatés né moshé
pune né€ mésimin gjaté gjithé jetés

o 'Krijimi i kulturés sé t& mésuarit” duke ngritur mundésité pér
meésim, rritur nivelet e pjesémarrjes dhe duke stimuluar kérkesén
pEr mesim

232
233

234

Strategjia pér Zhvillimin e Arsimit Parauniversitar né Kosové 2007-2017, p.9, http://www.ks-gov.net

Né takimin e Késhillit té Evropés né Lisboné (mars 2000), udhéheqésit e shteteve ose geverive nxorén ‘Strategjiné e
Lisbonés’ me géllim gqé ekonominé e Bashkimit Evropian (BE) ta béjné si ekonominé mé konkurruese né boté dhe qé
do té arrijné punésimin e ploté deri me 2010; Konkluzionet e Presidencés, Lisboné, parag. 37

Standardet specifikojné se cka njé i rritur pritet té jeté i afté té b&jé né shkrim-lexim (shkathtésité pérfshijné té folurit
dhe dégjuarit, té lexuarit dhe té shkruarit) dhe numérim (shkathtésité pérfshijné té kuptuarit dhe pérdorimin e té dhé-
nave matematikore, llogaritjen dhe manipulimin me té dhénat matematikore, interpretimin e rezultateve dhe komuniki-
min e té dhénave matematikore) né nivele té ndryshme dhe né ményré progresive. Shiko rezultatet e t&€ mésuarit pér
Shkrim-Lexim & Komunikim ABET Niveli 1 (shkalla 1-3) dhe Niveli 2 (shkalla 4+5)
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Pérmirésimi i mbledhjes sé té dhénave pér té siguruar se politikate MASHT,
arsimit mbéshteten né déshmi solide komunat, Zyra
e Statistikave,
e Pérmirésimi i mbledhjes sé té dhénave dhe mbledhja sistematike organizatat
e té dhénave kombétare pér burimet njerézore, pérfshiré edhe ndérkombétare
nivelet e shkathésive themelore té té punésuarve dhe té papuné-
suarve, si dhe nevojat e tregut té punés, shkallén e braktisjes dhe
numrin e té regjistruarve

e Themelimi i mekanizmave pércjellés pér té diplomuarit nga shkollat
e mesme, universitet dhe institucionet pér aftésime profesionale

e Prezantimi i kulturés sé vlerésimit pérbrenda sistemeve té trajnimit

Rritja e fondeve financiare pér arsimim dhe aftésime profesionale Bashkimi
Evropian, vendet
e Rritja e shpenzimeve pér arsimim dhe aftésime profesionale deri anétare, MASHT,
né nivelet krahasuese me BE-né (1 pér gind e BPV) MEF

e Rritja e dukshme e shpenzimeve pér arsimimin e té rrituréve, né

vecganti pér femrat

e Sigurimi i arsimimit kompensues, i cili ofrohet falas pér té gjithé ata
gé kané mbetur mbrapa né arsimimin e detyrueshém ose e kané
braktisur herét

e Sigurimi i fondeve té nevojshme pér zbatimin e Ligjit mbi arsimimin
dhe aftésimin profesional, Ligjit mbi arsimimin dhe aftésimin pér
té rritur dhe Rregullores e cila geveris Késhillin pér arsimimin dhe
aftésimin profesional
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Vlerésimi i nevojave pér trajnime profesionale,
si dhe i krijimit té mundésive pér punésim té femrave né zonat rurale

Rritja e mundésive pér punésim pérmes trajnimeve MPMS, MASHT,
MKRS,0JQ,
e  Pérforcimi i shérbimeve té punésimit publik me personel dhe zyrat e

burime shtesg, si dhe investim né pérmirésimin e shérbimeve pér  punésimit,Oda
dhénien e udhézimeve pér karrieré Ekonomike,
partnerét social,
e Rritja e shkallés sé pjesémarrjes sé té papunéve né programet pér  kompanité pu-
arsimimin dhe aftésimin profesional té financuara nga fondet pub-  bike/private
like, né mé shumé se 1 pér gind, sa éshté aktualisht

e Rritja e shkallés sé pjesémarrjes sé femrave né aftésime profe-
sionale ngal18 pér gind sa éshté aktualisht, vecanérisht né mesin e
femrave té cilat jané né pozita jo té favorshme

e Ofrimi i kurseve paraprake té aftésimeve profesionale t€ bazuara
né nevoja dhe i mésimit té pérshpejtuar pér personat té cilét trajno-
hen, por té cilét jané né pozité té pafavorshme

e Rishikimi i ploté i 23 profileve profesionale, duke iu pérgjigjur kérke-
save té tregut té punés

e Sjellja e aftésimit profesional mé afér personave té cilét aftésohen
né viset rurale, duke dérguar ekipe mobile, duke krijuar objekte té
ndara pér aftésim dhe duke siguruar transport t& subvencionuar

e Rritja e numrit té pjesémarrésve mé pak té arsimuar dhe trajnuar
né krahasim me pjesémarrésit me shkathtési té larta

e Investimi né vetédijesimin pér ¢céshtje gjinore né mesin e zyr
taréve té punésimit publik, mésuesve dhe prindérve pér t'iu gasur
stereotipeve gjinore dhe ndarjes sé profileve profesionale sipas
gjinisé

e Dizajnimi i masave pér zvogélimin e dallimeve gjinore dhe zgjed-
hjeve ‘tradicionale’ té karrierés, duke i béré profilet profesionale
teknike mé térheqgése pér vajzat dhe graté e reja
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Fugizimi i MASHT-it MASHT, organi-

zatat ndérkom-
Investimi né aftésimin shtesé té stafit dne caktimii mjaftueshém bétare
i stafit né Iémenjté prioritaré, pérfshiré arsimimin pér té rritur dhe
aftésimin profesional

Zhvillimi i njé sistemi té integruar pér arsimimin dhe aftésimin
themelor té té rrituréve dhe themelimi i njé sistemi efektiv pér
barasvlerén dhe akreditimin e programeve pér edukim joformal,
bazuar né Sistemin e arsimimit dhe aftésimit themelor pér té rritur
dhe Kornizén kombétare pér kualifikime (sistemi ABETS)

Ménjanimi dhe tejkalimi i barrierave tradicionale né mes té ar
simimit dhe aftésimit formal dhe joformal, si dhe mbéshtetja dhe
lehtésimi i iniciativave/rrugéve individuale t&é mésimit, gé té siguro-
het se i téré mésimi éshté i viefshém dhe i transferueshém

Funksionalizimi i ploté dhe pa vonesé i Agjencisé sé Akreditimit
dhe kryerja e ndryshimeve té nevojshme ligjore pér ta autorizuar
até, edhe pér licencimin e arsimit parauniversitar dhe aftésimit
profesional

Fugizimi i njésisé e cila €shté pérgjegjése pér vierésim dhe stan-
darde brenda MASHT-it

Investimi né zhvillimin e materialeve moderne pér arsimimin jofor-
mal dhe profilet e ndryshme té arsimimit profesional
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Zbatimi i ligjeve ekzistuese, harmonizimi dhe rishikimi i té gjitha MASHT, MPMS,
ligjeve pér arsimin, aftésimin profesional, punén dhe rininé Kuvendi i Kos-
ovés dhe part-
e  Zbatimi i Ligjit mbi arsimimin dhe aftésimin profesional, vecanérisht nerét social
i dispozitave pér licencimin e institucioneve arsimore, miratimi i
planprogramit, I&éshimi i certifikatave té pranuara né bazé té Ligjit
mbi kualifikime dhe Kornizén Kombétare té Kualifikimeve

e Zbatimi i Ligjit mbi arsimimin dhe aftésimin e té rrituréve, vecanér
isht i dispozités sé ndérlidhur me regjistrimin e masave pér arsimin
dhe aftésimin e té rrituréve, miratimin e programeve publike pér
aftésimin e té rriturve, caktimin e standardeve dhe barasvlerés dhe
njohurive, sigurimin e kontrollit t€ cil€sisé né mesin e mésuesve
dhe trajneréve dhe ofrimi i arsimimit kompensues pér ata gé kané
ngelur prapa né arsimimin e detyrueshém

e Alokimi i buxhetit vjetor pér arsimimin e té rrituréve, né pajtim me
Ligjin pér arsimimin dhe aftésimin e té rrituréve

e Sigurimi i njé bashképunimi t& ngushté mes Késhillit pér Arsim dhe
Aftésim Profesional dhe Agjencisé sé Akreditimit, si dhe pajisja e
Késhillit me buxhet dhe staf profesional né pajtim me rregullorén
gé e themelon kété késhill

e Miratimi i Ligjit mbi kualifikimet dhe Kornizén Kombétare té Kualifi-
kimeve pa vonesa té métutjeshme
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Integrimi i programit Dritare Jete né sistemin e arsimit dhe zgjerimi MASHT, MTI,
i shtrirjes sé tij si pjesé e fushatés mbarékombétare pér zhdukjen e  Instituti Peda-
analfabetizmit gogjik, komu-
nat, donatorét,
e Licencimii programit Dritare Jete dhe ndarja e mjaftueshme buxhetore UNICEF, ILO,
dhe e stafit pér té siguruar funksionimin normal dhe géndrueshmériné organizatat
e  Kompletimi i udhézimeve té nevojshme administrative pér arritien e ploté  ndérkombétare,
té barasvlerés né mes té programit Dritare Jete dhe klasés sé 5-té té 0JQ, media, etj.
arsimit t& detyrueshém
e  Themelimii grupit punues pér té pérpiluar dhe rishikuar standardet,
kriteret dhe mekanizmat pér procesin e vlerésimit pérkatés (mundésisht
brenda Institutit Pedagogjik)
e Pérfshirja e shkathtésive shtesé té tregtueshme dhe transferueshme dhe
elemente té aftésimit paraprofessional né plan-programin Dritare Jete,
pérfshiré kurse intensive té gjuhés angleze dhe/ose kurse t&€ kompjuterit
pér t'i peérmbushur kriteret pér barasvleré me arsimin e detyrueshém
e  Ofrimi i certifikatave t€ shkollés fillore duke u bazuar né rezultatin e provi-
meve pér femrat té€ cilat kané marré pjesé né programin Dritare Jete dhe
programe tjera té arsimit t€ detyrueshém, pér té siguruar se mésuesit t&
cilét déshirojné té vazhdojné shkollimin e larté ose té kérkojné puné jané
té pajisur me tituj pérkatés
e  Pércaktimi i kritereve objektive pér aftésuesit e certifikuar pér té rritur, pér
té siguruar akreditimin e ploté duke u bazuar né njé provim t€ administru-
ar né ményré té pavarur dhe ofrimi i kompensimit adekuat pér aftésuesit
e certifikuar pér mésimin e shkrim-leximit
e /gjerimii programit né komuna tjera dhe dérgimi né terren i ekipeve
mobile me fokus té vecanté né femrat mé té varféra dhe ato gé éshté
véshtiré té arrihen
e Aranzhimi i orareve té kurseve né pajtim me nevojat e femrave, pérfshiré
edhe kurset intensive gjaté sezonit t& dimrit
e Investimi né fushatén pér vetédijésimin e publikut né partneritet me
komunat, zyrat komunale pér punésim dhe udhéhegésit e fshatrave pér
té inkurajuar pjesémarrjen e me shumé femrave
e Pérfshirja e paléve té interesuara dhe ekspertéve té arsimit pér t& mésuar
mésime dhe pérvoja mé té& mira nga Programi pér shkrim-leximin e
femrave pér t'iu pérshtatur programeve tjera joformale té arsimimit pér té
rritur
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Politika kombétare e migrimit

e Arsimi dhe aftésimi té jené pjesé integrale e politikés kombétare
pér migrim, duke u bazuar né nevojat e tregut t& punés né vendet
e BE-sé dhe vendet tjera pranuese

e Hyrja né marréveshje bilaterale me vendet anétare té BE-sé dhe
vendet fginje pér skemat mbi migrimin e fugisé punétore

e Zgjidhja e ¢éshtjeve praktike, nga té drejtat pensionale e deri
tek pérfitimet mbi kujdesin shéndetésor népérmjet koordinimit
ndérministror

Diversiteti rural

e Hartimi i politikave pér té diversifikuar ekonominé rurale t& Kosovés
pérmes aftésimit dhe arsimimit i cili éshté i pérgendruar né rritjen
e produktivitetit bujgésor, lévizjes tek punésimi jashté fermés dhe
krijimi i t& hyrave pérmes vetépunésimit

e Bérja e femrés dhe e té rrinjve shtyllé gendrore e strategjisé
kosovare pér zhvillim rural dhe pérmirésimi i gasjes né mjete dhe
teknologji t& nevojshme né ferma, kredi dhe shérbime té zgjeruara
bujgésore

e Ringjallja e interesit pér shkollimin né bujgési dhe rihapja e pro-
fileve té ndérlidhura me bujgési né nivel té shkollimit t&€ mesém,
duke u bazuar né plan-programin modern dhe duke u fokusuar né
rritjen e produktivitetit dhe krijimin e té hyrave pér fermerét

e Pérforcimi i bashképunimit me Ministriné pér Bujgési dhe projektin
SASS?® té finacuar nga BE-ja

e Zhvillimi i plan-programit specifik duke integruar elemente para-
profesionale dhe profesionale té aftésimit, duke u pérgendruar né
shumeéllojshmériné dhe ndérmarrésiné rurale (p.sh. pérpunimi dhe
paketimi i ushimit, shkathésité né marketing, administrimi i kaf-
shéve, teknologjité e fermave, etj)

MPMS, MASHT,
MBPZHR, Min-
istria e Punéve
té Brendshme,
Ministria e
Shéndetésisé,
Zyra e Kryemin-
istrit, organizatat
ndérkombétare

MBPZHR,
MPMS, MASHT,
AER, organizatat
ndérkombétare

235 Zhvillimi i Shérbimeve Mbéshtetése Késhillédhénése Rurale, Projekt i BE-sé pér pérkrahjen e Ministrisé sé Bujgésisé,

Pylltarisé dhe Zhvillimit Rural pér shérbime késhilluese bujgésore
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Ndértimi i bashképunimit té ngushté mes MASHT-it dhe komunave

Pérfshirja e komunave né fushatat lokale pér arsimin dhe informim-
in e gytetaréve pér luftimin e analfabetizmit dhe paragjykimeve

Dizajnimi i shpérblimeve pér mésimin e shkrim-leximit, shpérblimin
pér nxénésin mé té miré dhe shpérblimin pér mésuesin si pjesé e
fushatés kombétare, e cila ushgen kulturén e t& mésuarit

Térhegja e fondeve shtesé pér grante pér arsim pér vajzat nga viset
rurale dhe nxénésit e rritur, si dhe studentét tjeré té IEné anash

Ndérmarrja e masave pér subvencionimin e transportit dhe objek-
teve pér kujdesin e fémijéve pér nénat gé nuk kané kush té kujde-
set pér fémijét e tyre ose lirimi nga taksat pér bizneset gé ofrojné
shérbime té tilla

Organizimi i kampeve arsimore pér grupe té veganta té nxénésve
gjaté muajve té verés

Definimi i detyrave dhe pérgjegjésive mes MASHT-it dhe komu-
nave, duke u bazuar né rishikimin e dhe harmonizimin e ploté té
ligieve dhe politikave ekzistuese

MASHT, komu-
nat dhe organi-
zatat vendore té
shogérisé civile
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NDIHMA NDERKOMBETARE EU member

states, Kosovo
e Bashkimi Evropian dhe geverité tjera té interesuara té sigurojné government,
fonde shtesé pér zhvillimin e sistemit kombétar pér arsimimin dhe  International
aftésimin pér té rriturit organisations

e Donatorét té japin mé shumé fonde né IEmin e arsimit, aftésimit
dhe mésimit gjaté gjithé jetés, pér té ndihmuar Ministriné né
hartimin e planit kombétar pér zhvillimin e burimeve njerézore,

duke u bzuar né déshmi solide dhe hulumtim shtesé

e Donatorét té ofrojné ndértimin e métutjeshém té kapaciteteve
pérmes shtimit t& programeve pér aftésim dhe shkémbim té pér
vojave brenda MASHT-it, MPMS-sé, MBPZHR-sé dhe nivelit lokal

e Pérkrahja e shkémbimit té pérvojave dhe mésimeve té nxjerra né
mesin e vendeve anétare té& BE-sé dhe Qeverisé sé Kosovés

e Shqyrtimi i opsioneve pér té rritur |Evizshmériné e punétoréve
sipas nevojave té identifikuara té tregut té punés

e Hyrja né negociata me Qeveriné e Kosovés pa u vonuar mbi
regjimin e vizave pér lévizjen e liré si pjese e strategjisé evropiane
pér tejkalimin e izolimit t€ Kosovés dhe shtimin e kontakteve té
ndérsjella njeréz-me-njeréz
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Shénim:
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ANEKS I: PROPOZIMI PER SISTEMIN E ARSIMIT
DHE AFTESIMIT BAZIKTETE RRITURVE

Sugjerimi éshté té ndértohet nj¢ ABETS (tabela 1), gé do té:

= jeté pjesé e sistemit arsimor t&€ Kosovés;

= integrojé masat ekzistuese, si¢ éshté Programi pér arsimin bazik té

. vajzave dhe grave té rritura “Dritare Jete” (“Windows into Life”);

= éshté i barasvlershém me Nivelin 1 (Leaving Certificate for

= Compulsory Education) té Kornizés sé ardhshme Kombétare pér

. Kualifikime, me Nivelin 1 dhe 2 té€ ISCED-it dhe me 9 vjet té

= arsimit t& pérgjithshém obligator;

. bazohet né kornizén e re té& programit mésimor t& Kosovés;

= jeté i hapur, fleksibil dhe nxités né zhvillimin e kulturés pér té

= mésuarit gjaté gjithé jetés né Kosové;

= kombinojé pérmbaijtjen e fushave (profesionale) akademike dhe praktike
] té t& mésuarit

" &shté i modular dhe i bazuar né rezultate

= éshté né harmoni veganérisht me nevojat e t& mésuarit dhe interesat e
] njerézve dhe té rinjve, femrave, minoriteteve dhe grupeve té caktuara
. té anashkaluar;

] shfrytézojé burimet dhe masat ekzistuese;

= jeté bllok ndértimi i strategjisé dhe sistemit pér t& mésuarit gjaté

= gjithé jetés né Kosové.



Korniza e re
e Programit
Meésimor té
Kosovés
(edukimi
formal)

=N W H» 1 O N 0 ©

Klasat e
meésim-
nxénies pér
minoritete
(braktisjet e
shkollés nén
moshén 15)

Programi
gjeneral pér
edukimin
joformal (ka
filluar né
2005 - té
pérfundojé)

7+8

5+6

3+4

1+2

Programi
i arsimit
bazik pér
té rritur
“Dritare
Jete”
(edukimi
joformal
pér femra
ka filluar
né 2001)

Arsimi dhe
aftésimi
bazik pér té
rritur (arsimi
dhe aftésimi
joformal)

ISCED Korniza

Nivelet Kombétare
pér Kualifi-
kime
(propozim)

ISCED 2

Q1
(Certifikata
pér kryerjen
e shkol-
limit té de-
tyrueshém)
ISCED 1
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ANEKSI Il: TABELA E SHKATHTESIVETE NEVOJSHME

Tabela: Shkathtésité e ranguara sipas frekuencés sé cekur

shkathtésité e kérkuara m

(¢} certifikata pér frizere 8
D inxhinier elektrik/elektroteknik/teknolog, ekspertizé industriale/pérpunuese, 7
D prodhimtari té drurit, plastikés, tullave dhe mobilieve 6
D Prej cilave: ekspertizé né prodhimtariné e ushqgimit (furré, mullinj) 5
G Shités 5
(0} Marketing 4
(6} gjuhé e huaja (gjuha angleze pér biznes) 3
(6} ekspertiza né rrobagepési 3
H kamerieré ( gjuha e huaj) 3
D/A tekniké 2
D/A laborator ( prodhimtaria e ushgimit) 2
(0] asistent administrativ 2

kuzhinier 2
A fakulteti bujgésor 2
D/A shkathtésité e vreshtarisé 1
D inxhinier mekanik 1
D pérpunimi i metalit (metalgdhendés) 1
D Ekonomist 1
D Paketim 1
H gastronomi/hoteleri 1
O instruktoré té vozitjes 1
J Kontabilist 1
N stomatolog (impiant dental) 1
N asistent farmaceutik 1
J Arkétaré 1
J zyrtaré pér kredi financiare 1
(e} shkathtési kompjuterike 1

sistemi kompjuterik i agjencive té udhétimit 1

68



ANEKSI Ill: SHEMBULLI | PETESORIT: FEMRAT

Opjesémarréset (me provim) O pjesémarréset (braktisje) Otjera

A.Té dhénat personale

Emri/Mbiemri:

Mosha

Lokacioni:

Statusi personal: Oe martuar ~ Obegare Oe shkurorézuar Ovejushé
Sa fémijé i keni? Totali:

Odjem (specifiko moshén) Ovajza (specifiko moshén)
Kursi shkrim-lexim: (p.sh: 2002,3 vjet)

Programi pér shkrim-lexim: Opo (ka kaluar) Opo (ka réné) Ojo

Nése Jo, ju lutem jepni arsyet

Shkollim tjetér:

(p.sh. 6 vjet té shkollés fillore, 1992-1998)

trajnime tjera profesionale:

(p.sh: 3 muaj kurs té rrobagepésisé, né Skenderaj, 2004 organizuar nga GTZ)
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B. Programi Shkrim-Lexim
Si keni mésuar pér Programin e Shkrim-Leximit?
Okontaktuar nga OJQ
Oprej migve, shokéve
Olnstitucioneve publike (komuna, Ministria e Arsimit, Ministria e Punés)
Oreklamés, broshurave etj
Otjetér (specifiko)

Motivimi pér té marré pjesé?
Oté béheni mé té pavarur: (p.sh, gé t&é mund té votoni, t& shkoni né banké, etj)
Jqgé té punoni
Oté vazhdoni shkollimin
Otjetér (specifiko)

Me cfaré sfidash jeni pérballur gjaté vijimit t& PSHK ? (ose, jepni arsyet pse e keni braktisur)
Orezistenca nga familja (kryefamiljari, bashkéshorti, vjehrra)
Océshtje financiare (transporti, tjetér)
OObligime familjare (kujdesi pér fémije, pérgatitja e ushgimit, puna né fushé)
Opresioni social (turpi)
Otjetér (specifiko)

Si i pérdorni njohurité e fituara né jetén e pérditshme?

A do té déshironit té vazhdoni shkollimin??
Oshkollén fillore deri né klasén e nénté
Oshkollén e mesme
Ofakultetin
Otrajnime profesionale:

Otjetér (specifiko)

A déshironi té punoni jashté shtépisé?

Opo Ojo Onuk e di

Nése PO, cfaré pune déshironi té keni?
Specifiko llojin e profesionit/punés

Nése Po, pér ¢faré trajnimi/kursi shtesé do té kishit nevojé ose do té& déshironit t& merrni pjesé
para se té filloni punén?



Specifiko:

Nése Jo, pse nuk punoni?
Ofemra nuk duhet té punojé jashté shtépisé
Okeni filluar t& punoni, por e keni humbur até vend pune
Onuk ka vende pune
Oka, por nuk jané té pérshtatshme pér ju
Orezistenca familjare (kryefamiljari, bashkéshorti, vjehrra)
Oc¢éshtjet financiare (transporti, tjetér)
Oobligime familjare (kujdesi pér fémij€, pérgatitjia e ushgimit, puna né fushé)
Oju mungojné shkathtésité duhura
Otjetér (specifiko)

Cilat profesione mendoni se jané mé té pérshtatshme pér femrat?
Specifiko

Me cfaré kushtesh do té punonit jashté shtépisé?
Opérkujdesje falas pér fémijé (parashkolloré, cerdhe)
Orroga minimale (specifiko)

Ospecifiko lokacionin

(p.sh. né fshat, distanca mé kémbé prej shtépisé, vetém me anétarét e familjes, etj)
Otjetér (specifiko)
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C. Informatat pér familje

Struktura e familjes sipas moshés

ot Ve _ren | Tou |

0-15 vjet
16 - 65 vjet
65 +
TOTALI

Specifiko marrédhénie

Anétarét e familjes jashté vendit

e sl fom | Tor

0-15vjet
16 - 65 vjet
65 +
TOTALI

Niveli i edukimit té familjes

Numri i anétaréve té familjes qé ndjekin shkollimin

Parashkollor
Shkolla fillore

Shkolla e mesme

Universiteti
Shkollim tjetér terciar
Trajnim tjetér profesional (specifiko)

TOTALI

Mosha e punés nga anétarét e familjes

Niveli i shkollimit pér 16- e mé lart

(A) analfabeté
(B) < shkollén fillore (specifiko vitet)
(C) Shkolla fillore

(D) Shkolla e mesme

(E) Universiteti

(F) Shkollim tjetér terciar

(G) Trajnim tjetér profesional (specifiko)

TOTALI

e | e | o



Struktura e familjes

Toka

01-2 ha

02-5 ha

06-10 ha

Omé shumeé se 10 ha (specifiko sa)

A e kultivoni tokén OPo OJo

Kafshét

01-3 lopé

03-6 lopé

OMeé shumé se 6 lopé (specifiko sa)

Té dhénat pér punésim

Informatat e pérgjithshme

Anétarét Vend i punés/aktiviteti

Té hyrat ( mesatarja
mujore)

€ punésuar Niveli i
M/F mosha shk)&)IIGimit

Personi 1

Personi 2
Personi 3
Personi 4
Personi 5

TOTALI Té hyrat mesatare mujore:

Té regjistruar si té papuné (specifiko numrin dhe gjininé)

Té hyrat mujore mesatare né familje
Té hyrat prej punésimit/aktiviteti
Té hyrat prej shitjes sé prodhimeve bujgésore
Ndihma sociale
Pensioni
Tjetér (remitancat)

TOTALL: €



DREJT LISBONES
Vlerésimi i nevojave pér trajnime profesionale,
si dhe i krijimit t&€ mundésive pér punésim té femrave né zonat rurale

D. Kryefamiljari

Mosha
Edukimi (A,B,C, D, E,F, G)
Specifiko drejtimin

Trajnim profesional tjetér
(specifiko)

| punésuar O Me pagesé(rregullisht) [JPa pagesé

Tjetér ( pension, invalid,
ndihmé sociale)

Kryefamiljari: Qéndrimet ndaj punés

A do té déshironit gé gruaja/vajza juaj té& punonte jashté shtépisé?
Opo Ojo

Nése jo, trego pse:

Cilat profesione mendoni se jané té pérshtatshme pér femrat?
Specifiko:

A do ta lejonit gruan/vajzén té punonte né profesionet e shénuara mé poshté:

Taksiste Opo Ojo
shitése (shitore) Opo Ojo
kameriere Opo Ojo
zdrukthétare Opo Ojo
Asistente administrative Opo 0jo

A do ta pérkrahnit gruan/vajzén (edhe financiarisht) gé té vazhdonte shkollimin apo/ose té& merrte
pjesé né kurset e trajnimit profesional?

OPo, sa para
OJo
OVaret (shpjego)

FUNDI | PYETESORIT



ANEKS IV: SHEMBULLI | PYETESORIT:
NDERMARRESI

A. IDENTIFIKIMI | NDERMARRESIT/PUNEDHENESIT

Emri i ndérmarrjes:

Komuna/Vendi:
Emri i pronarit Kontakti:
Forma e pronésisé OPrivate O Publike O Shogérore/Komercializuar

Informata shtesé

Data e themelimit Data e privatizimit

Aktiviteti kryesor ekonomik (NACE)

Shembull i produkteve, mallrave gé prodhohen ose shérbimeve gé ofrohen:

B.TRENDET E PUNESIMIT

Numri i punonjésve té rregullt sot (p.sh gé marrin paga té rregullta mujore)
Meshkuj Femra Total

Punétoré sezonal: Meshkuj Femra Total

Numri i punétoréve té rregullt né fillim té themelimit (ose privatizimit)
Meshkuj Femra Total

Punétoré sezonal: Meshkuj Femra Total

Numri i punétoréve para dy vjetéve
Meshkuj Femra Total

Punétoré sezonal: Meshkuj Femra Total




DREJT LISBONES
Vlerésimi i nevojave pér trajnime profesionale,
si dhe i krijimit té mundésive pér punésim té femrave né zonat rurale

C. EDUKIMI/NIVELI | SHKATHTESIVE

Sa nga stafi juaj punojné né pozitat vijuese?

e S AN A T

Drejtoré; Menaxheré; Pronaré
Pozita administrative dhe sekretariate

Punétorét/Té punésuarit
C. [té angazhuar né aktivitetin kryesor té biznesit; p.sh né prodhimin e tullave; né
shitje né shitore

D. Staf ndihmés (kujdestar sigurie, pastrues etj)

E. Tjera

Niveli arsimor i stafit

Universitetin
Shkollim tjetér terciar
Shkollén e mesme
Shkollén fillore

Mé pak se shkollén fillore

Cilat profile/aktivitete né ndérmarrjen tuaj kérkojné vetém njohuri bazike té& shkrim-leximit dhe
shkathtési numerike (mé pak se shkollimin fillor?)
Numéroj: Specifiko:




D.VENDET E LIRATE PUNES - PUNESIMI
Sii keni punésuar punétorét né té kaluarén?

Pérmes familjes: (specifiko numrin)
Gazeta/Radio/pérmes njoftimeve tjera

Zyra komunale e punésimit/Qendra pér aftésime profesionale:
Tjera: (specifiko)

E.TRENDET E PUNESIMIT NE TE ARDHMEN
A mendoni se ndérmarrja juaj do té rritet brenda pesé vjetéve té ardhshém?
Opo Ojo Onuk e di

Nése po, né cilat fusha specifike mendoni se do té keté rritje?
Specifiko:

F. FUTURE SKILLS NEEDS

Do you expect to hire new staff in the next 12 months?

Oyes no Odon't know

Nése po, pér cilat profile dhe cili €shté minimumi i shkathtésive qé kérkohen (p.sh shités, shkollén
e mesme, 2 vite pérvojé pune)

Specifiko:

G. ANALIZA E NEVOJAVE PER TRAJNIME

Cilat shkathtési mungojné né ndérmarrjen tuaj dhe cfaré trajnimesh shtesé do té jené té
nevojshme pér punétorét tuaj

Specifiko

A do té ishit né gjendje té paguani pér trajnime shtesé pér punétorét tuaj?
Opo  Sa: Ojo

A keni organizuar ose keni marré pjesé né ndonjé trajnim pune ose af né té kaluarén?
Opo Ojo
Specifiko (p.sh programin aftésues té ILO-sé




DREJT LISBONES
Vlerésimi i nevojave pér trajnime profesionale,
si dhe i krijimit t&€ mundésive pér punésim té femrave né zonat rurale

A keni bashképunuar ndonjéheré me ndonjérin nga institucionet né vijim né té kaluarén,

nése po, si?

O zyra komunale pér punésim O shkolla e mesme profesionale
O gendra pér trajnime profesionale 00Ja
Specifiko:

Cilat nga kurset aftésuese té ofruara né komunén ténde dhe/ose né gendrén mé té afért
profesionale ju duken té dobishme?

0O Specifiko:
O Nuk di pér kéto kurse

(KRAHASO ME LISTEN E KURSEVE QE OFROHEN NE VENDBANIMIN PERKATES)

A e dini cilat drejtime ofrohen né shkollén e mesme profesionale né komunén tuaj?
Opo Ojo Onuk e di

(KRAHASO ME DREJTIMET QE OFROHEN NE VENDBANIMIN PERKATES)
H. QENDRIMI NDAJ PUNESIMIT TE FEMRAVE
Nése njé mashkull dhe njé femér aplikojné pér té njéjtin vend pune, dhe jané me té njéjtin kualifi-

kim, cilin do ta pranonit né puné?
O mashkullin Ofemrén Trego arsyet pse:

Cilat puné/profile i konsideroni si puné té pérshtatshme pér njé femér?
Specifiko

FUNDI | PYETESORIT



HARTA E KOSOVES

Leposaviq

Zveg
Zubin Potok

Dragash

Vlerat g€ mungojné
Burimi
Ministria e Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé SMIA 2007-08

Shénim: Vijat kufitare dhe emértimi i pérdorur né keté harté nuk paraqesin miratim zyrtar dhe t& pranuar nga Kombet e bashkuara.



